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အက ်းခ ပ် 
 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  အချက်အ က်မျ းထတ်လ  ်ပခငး် ငော့ ် စြ် ျ း၍ EITI စံ  း်၏   အြ်ချက်မျ း၊  

ပမ မ်  ငင် ံ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် လ  ်လဆ ငလ်ရး ြ်င း်အ    (Beneficial Ownership Task Force) ၏ 

ဆးံပ တ်ချက်မျ းအတ ငး် အလက ငအ်ထညလ်  ်လဆ ငရ် က်ရ အ်တ က် ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ခ၊ ဘ  လရး စ်က   မ်းပခံ သညော့် 

စတတအက မ်လပမ က် ပမ မ်  ငင် ံ EITI အစ ရငခ်ံစ တ င ် ြါဝငခ် ော့လသ   ကမဏ လြါငး် ၁၆၂ ခအ း ၎ငး်တ ော့၏ 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  ၂၀၁၉ ခ စ်၊ လအ က်တ ဘ   ၂၈ ရက် ငော့ ်  ဝငဘ်   ၈ ရက်လ ော့အတ ငး် 

အ   ် ငး်ြံစံမ တဆငော့ ်ထတ်လ  ်လြးရ  ်လတ ငး်ခံခ ော့ြါသည။် 

  

ကြဏီဖပါင််း ၁၂၁ ခြ အခ က်အလကြ် ာ်းမ ည့်သ်ငွ််းထာ်းသည့်် ပံစံအာ်း အခ  န်ြီတငသ်ငွ််းခ ့်သည့် ်အတကွ ်ထတ်လ  ်မ 

ရ ခ င်  း် ၇၄% အထ   ခ ော့ြါသည။် ၎ငး်တ ော့အ က် ကြဏီ ၈၀ ြ က က်ညီသည့်  ် အခ က်အလကြ် ာ်းက  မပည့််စံစွာ 

တငသ်ငွ််းခ ့်သည။် ကြဏီ ၁၀ ခ၏ တငမ်ပခ ကြ် ာ်းတငွ ်  အြာ်းအနည််းငယ ် (သ ့်) ခ န်လပ်ထာ်းြအနည််းငယ ်

ပါဝငဖ်နပပီ်း က န်  ဖသာ ကြဏီ ၃၁ ခြ တငသ်ငွ််းလာသည့်  ်အခ ကအ်လကြ် ာ်းတငွ ်ယင််းတ ့်၏ ယကံကညစ် တခ်  ြက  

ယတဖ်လ ာ့်ဖစ  ငသ်ည့်  ် (သ ့်) အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငြ်  င ်ာ လ အပ်ခ ကြ် ာ်းအဖပ  နာ်းလညြ် 

အာ်းနည််းဖနဖသ်းသညဟ် အဓ ပာယသ်ကဖ် ာက်သည့်် ကာွဟခ က ်အဖတာ်ြ ာ်းြ ာ်း  ပါဝငဖ်နပါသည။် ကြဏီဖပါင််း 

၄၁ ခြ အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငြ် အခ ကအ်လကြ် ာ်းဖကကညာသည့်ပံ်စံက  အခ  န်ြီတငသ်ငွ််းခ ့်မခင််းြ  ပါ။  

အက  ်းအမြတ ်   ပ င ် ငသ်ဖပါင််း (၂၇၀)  ဖကကာင််း အစီ ငခံ်ခ ့်ကကပပီ်း ၎င််းတ ့်ထ ြ ၉၆% (၂၆၁) ဖယာကြ်ာ 

လပဂ လြ် ာ်း မ စ်ပါသည။် 

ပ င ် ငြ်ပံစံြ ာ်းအ   အက  ်းအမြတ ်   ပ င ် ငသ်စစဖပါင််း၏ ၉၀% သည ် လပဂ လြ် ာ်းမ စ်ပပီ်း အစ ယယ်ာ 

တ က်  ကပ် င ် ငမ်ခင််းြတ င့် ် ၎င််းတ ့်၏ကြဏီြ ာ်းက  ထ န််းခ ပ်ထာ်းပါသည။် ထ ော့လ က င်ော့ ကမဏ အမျ းစမ  

  ယ်က ငး် ငး်လသ  ြံစံပ င်ော့    စညး်ထ း ြ း အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းသည် အစ ယ်ယ ြ င် ငမ်ျ း 

ပ စ်လက ငး်က  ပြသလ ြါသည်။  

 

အချက်အ က်မျ းက  လတ ငး်ခံရ တ င ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း ငော့ ် ြ ငဆ် ငမ်ြံစံ ညး် မ်းမျ း 

အလသးစ တ်က  ပြည်ော့ပြည်ော့စံစံ လတ ငး်ခံပခငး်၊ အချက်အ က်မျ း စ စစ်အတညပ်ြ ရ တ င ် အလပခခံကျလသ ် ညး် 

အလရးြါသညော့ ် အချက်မျ း (မတ်ြံတင ် သ ော့  ငင်ကံး က်မတ်က  မြါမလ ရ လတ ငး်ခံပခငး်၊ ပ ည်ော့သ ငး်ထ းသည်ော့ 

အချက်အ က်မျ း မ က် လ်က ငး် ကမဏ ၏ အရ  က းတစ်ဦးမ သက်လသခံလြးရ  ်   အြ်ပခငး် ငော့ ်

အချက်အ က်မျ း တငသ် ငး်ရ တ င ် အလထ က်အကပြ မညော့ ် စ ရ က်စ တမ်းမျ းအ း တငပ်ြ  ငြ်ါက 

ြးတ  လ  ်ပြလစပခငး်) က  လဆ ငရ် က်ထ းပခငး်လက င်ော့ ယင််းလပ်ငန််းစ ြာ အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်းအတကွ် 

သတြ်တထ်ာ်းသည့်  ်EITI စံ န််းလ အပ်ခ ကြ် ာ်း င့်လ်ည််း က က်ညဖီကကာင််း ဖတွ   သည။်  

 

"အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်"   ဖသာ သဖဘာသဘာဝ၊ အယအ က  အခ ကအ်လက်ထတဖ် ာ်ဖကကညာသည့်  ်

အ ွ အစည််း အြ ာ်းစအဖနမ င့် ် နာ်းလည်သဖဘာဖပါက်သညဟ် ယ  သည ် (အ   အစညး် ၅၅% က 
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က က်ည လသ ြံစံမျ း (သ ော့) အမ းအ ညး်ငယ်သ  ြါဝငလ်သ  ြံစံမျ းက  တငသ် ငး်ခ ော့ ကသည)်။ သ ော့လသ ် တငသ် ငး်သညော့ ် 

အချက်အ က်မျ း၏ ြ းပြညော့်စံမ၊ တ ကျမ က် မ် ငော့ ်အသးံပြ ရ  ်  ယ်ကမတ ော့က  တ းတက်လက ငး်မ  လ်စရ အ်တ က် 

လပြ ငး်  မအချ  ပြ ြ်ရ  ်   အြ်ြါသည။် အထးသပ ငော့ ် လ  က်တစ်က မ် အချက်အ က်မျ းလက က်ယရ တ င ်

ကမဏ မျ း၏ ြးလြါငး်ြါဝငမ် ြ မ ပမငော့တ်က်  လစရ  ်ပထြအကက ြ် မ ည့်သ်ငွ််း ာတငွ ်အက ံ ်းဝငသ်ည့်  ်ကြဏီဖပါင််း 

၂၆% သည ် ြည်သည့််အဖကကာင််း င််းဖကကာင့် ် အခ ကအ်လကပံ်စံြ ာ်း ြတငသ်ငွ််းခ ့်ကကသည့်က  စံစြ််းဖလ့်လာ န် 

အလရးက းြါသည။် ထ ော့အပြင ် ထတ်ပြ  ် က်သည်ော့ အချက်အ က်မျ းက  လ  ငတ် ငအ်သးံပြ မညော့သ်မျ း 

  ယ်  ယ်ကက အသးံပြ လစ  ငရ်  ်အချက်အ က်မျ း လက က်ယသညော့ ်ပွင့်လ်င််းပံစံ စာ ွကစ်ာတြ််း (open format 

document) အာ်း ပ ြ ဖကာင််းြွန်ဖအာင ် ြွြ််းြံသင့်ပ်ါသည။် ထ ော့အတ လ  ငတ် င ် အချက်အ က်မျ းအ း 

အ  ယ်တက  လ   အသးံချ  ငရ် အ်တ က် DICA ဝက်ဘ ် ကက် လည််း မပ မပငြွ်ြ််းြံ  ငပ်ါသည။် ဥြမ  - 

အချက်အ က်မျ းအ း သ မ်းဆညး်ထ းသညော့ ် လဒတ လဘော့စ်တ င ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  အမညပ် င်ော့ 

တစ်ဦးပခငး်စ   လ   ငလ်အ င ်စတင ်လဆ ငရ် က်ထ းရ ။်  

 

ယခအစီ ငခံ်စာတငွ ် အ ွ အစည််းြ ာ်းြ တငသ်ငွ််းထာ်းသည့််  အခ က်အလကြ် ာ်း၏ တ က ြန်ကန်ြအလ်ံးစံက  

မပည့်မ်ပည့်စ်ံစံ  န််းစစ်ထာ်းမခင််း ြမပ  ဖသ်းပါ။ အချက်အ က်မျ းက  ၎ငး်တ ော့၏ ြ းပြညော့စံ်မ၊ တသမတ်တညး်ပ စ်မ/ 

က က်ည မတ ော့အလြ  အလပခခံ၍ အမျ းအစ းခ  ပခ းထ းလသ ် ညး် ယငး်သည ်မ က် မ်  ၊ မ   စ စစ်အတညပ်ြထ းပခငး် 

မဟတ်ြါ။ အထင်  းဆးံ အ း ညး်ချက်မျ း၊ ပြ ပြငလ်ပြ ငး်  ရမညော့ ် အချက်အ က်မျ းက  လ  ်ထတ်  ငရ် သ်  

ရညရ် ယ်၍ လဆ ငရ် က်ထ းသညော့် က ဦးသးံသြ်ချက် တစ်ခသ ပ စ်ြါသည။် "အချက်အ က် 

အပြည်ော့အစံလ  ်ထတ်ထ း"သည်ော့ အမျ းအစ းြါ အ   အစညး်မျ း၏ တငပ်ြမမျ းအ း ံးမ  လသချ လြါက် 

တ ကျမ က် ြ်ါသညဟ် မဆ   ြါ။  
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၁။ ဖနာကခံ်အဖကကာင််းအ ာ င့် ်န ဒါန််း 
 

၂၀၂၀ ခ စ်၊ ဇ  ်ဝါရ   ၁ ရက်လ ော့ လ  က်ဆးံထ း၍ တ ငး်ထ က်သယံဇ တ တးလ  ်ထတ် ြ်လရးက   

ကမဏ မျ း၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  ထတ်လ  ်ရမညဆ် သညော့ ် EITI စံ  း် ငော့ ်

သက်ဆ ငရ်   အြ်ချက်မျ းက    က်   ငရ်  ်ပမ မ်  ငင် ံEITI အ   မ ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ခ၊ ဘ  လရး စ်က  မ်းပခံ သညော့် 

စတတအက မ်လပမ က် ပမ မ်  ငင် ံ EITI အစ ရငခ်ံစ တ င ် ြါဝငသ်ညော့ ် ကမဏ  (၁၆၂) ခအ း ၎ငး်တ ော့၏ 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  ထတ်လ  ်ရ  ်လတ ငး်ခံခ ော့ြါသည။် DICA ဝက်ဘဆ် က်တ င ်ကမဏ လြါငး် ၁၆၃ ခက  

လတ  ရပခငး်မ  ကမဏ တစ်ခသည ် သတ  ငော့ ် လကျ က်စ မ်း ငော့ ် လကျ က်မျက်တးလ  ်ထတ် ြ်လရး ြ်င း် (၂) 

မျ းစ ံးက  လဆ ငရ် က်လ ပခငး်လက ငော့ ် ပ စ်ြါသည။် ယငး်ကမဏ မျ းအ း အ   ် ငး်ြံစံမ တဆငော့ ် DICA 

ဝက်ဘဆ် က်တ င ်အချက်အ က်မျ း တငသ် ငး်ရ  ်  ်က းခ ော့ြါသည။် အချက်အ က်လက က်ယပခငး် ြ်င း်စ က  

၂၀၁၉ ခ စ်၊ လအ က်တ ဘ   ၂၈ ရက်လ ော့မ  ဝငဘ်   ၈ ရက်လ ော့အတ ငး် လဆ ငရ် က်ခ ော့ ြ း ယငး်မတ ငမ်  

အစ ရငခ်ံရမညော့အ်   မျ းအတ က်   အြ်သညော့ ် သငတ် း်မျ း ငော့ ် အ ြ် ံးလဆ းလ  းြ  မျ းက   ပမ မ်  ငင် ံ EITI 

ည  ငး်လရးမး ံး (NCS) ငော့ ် ရငး်  းပမြ် မံ ငော့ ် ကမဏ မျ း  ်က းမဦးစ းဌ   (DICA) တ ော့မ ကျငး်ြလြးခ ော့ြါသည။် 

ထ ော့အပြင ် NCS ငော့ ် DICA တ ော့မ ပ ညော့သ် ငး်ရမညော့ ် အ   ် ငး်ြံစံစမ်းသြ်ပခငး်က  ၂၀၁၉ ခ စ်၊ လအ က်တ ဘ   ၁၈ 

ရက်လ ော့တ င ်ရ က် ် မ ၌ တစ်က မ်ကျငး်ြခ ော့ ြ း (ကမဏ လြါငး် ၄၀ တက်လရ က်ခ ော့ပခငး်)၊  ဝငဘ်   ၁ ရက်လ ော့ ငော့ ်၄ 

ရက်လ ော့တ ော့တ င ် ရ က် ် မ  ငော့ ် မ လ း မ တ ော့၌ (၂) က မ် (ကမဏ လြါငး် ၆၀ တက်လရ က်ခ ော့ပခငး်) 

ထြ်မံကျငး်ြလြးခ ော့ြါသည။် အချ လသ    အြ်သညော့ ်  ်က းချက်မျ း ငော့ ်  မ်း  ခ်ျက်မျ းအ း 

အချက်အ က်ထတ်လ  ်ရမညော့် အ   မျ းသ ော့ အ   ် ငး်ြံစံပ ညော့သ် ငး်ပခငး် က  အစမ အစ တဆက် ြံော့ြ းကည  

လြးခ ော့ြါသည။်  

 

ရ  ထ းသညော့ ် အချက်အ က်မျ းအ း အမျ းပြညသ်သ   ငလ်စရ  ် ၂၀၁၉ ခ စ် ဒ ဇငဘ်   ၂၈ ရက်လ ော့တ င ်

https://bo.dica.gov.mm/ ၌ စတငထ်တ်ပြ ခ် ော့ြါသည။် ယခအစ ရငခ်ံစ သည ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်ဆ ငရ်  

အချက်အ က်ပ ညော့သ် ငး်ထ းသညော့် ြံစံအ း သတ်မတ်ထ းလသ  လ  က်ဆးံရက်အမ  တငသ် ငး်ခ ော့သညော့ ်ကမဏ လြါငး် 

၁၂၁ ခ၏ အချက်အ က်မျ းက  သးံသြ်ထ းပခငး်ပ စ်ြါသည။် ထ ော့အပြင ် ၂၀၂၀ ခ စ်၊ ြထမ စ်ဝက်တ င ် ် ်

 ျ ထ းသညော့ ် ဒတ ယအက မ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  အချက်အ က်ထတ်လ  ်ပခငး် ြ်င း်မျ း 

လဆ ငရ် က်ရ တ င ် တ းတက်လက ငး်မ  လ်စရ  ် ရညရ် ယ်၍ ြထမအက မ်  အချက်အ က်လက က်ယပခငး် ငော့ ်

ထတ်လ  ်ပခငး် ြ်င း်စ အလြ  သးံသြ်ထ းပခငး် ညး်ပ စ်သည။် ထ ော့လက ငော့ ် ယခအစ ရငခ်ံစ တ င ်

လရတ မ မ်းမံမမျ းအတ က် အကံပြ ချက်မျ း ထညော့သ် ငး်ထ းြါသည။် ယခရ  ထ းသညော့် အချက်အ က်မျ း၊ 

လ  ငထ်ြ်လက က်ယသည်ော့ အချက်အ က်မျ း အလြ  ဆ း်စစ်  ငသ်ည်ော့  အကံပြ ချက်မျ း ညး် ြါဝငြ်ါသည။်  

 

ယခအစ ရငခ်ံစ တ င ် က ော့သ်တ်ချက်အချ  ြါသည။် လ  ငြ် တ်ရက်ပ စ်သည်ော့  ဝငဘ်   ၈ ရက်လ ော့ 

လ  က်ြ ငး်၌တငသ် ငး်  သညော့် အချက်အ က်ြံစံမျ းအ း ထညော့သ် ငး်သးံသြ်ထ းပခငး် မ  ြါ။ ထ ော့အပြင ်

အစ ရငခ်ံစ က  ပြငဆ်ငရ် တ င ် အချ  အ်က ော့အ်သတ်လက ငော့ ် ပ ည်ော့စ က်ထ းသညော့် အချက်အ က်မျ း၏ 

ပ စ်  ငလ်ချ  သညော့ ် အမ းမျ းအ း  လ  ရ  ် အပခ းသတငး်အရငး်အပမစ်မျ းမ အချက်အ က်မျ း ငော့ ်
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တ က်ဆ ငစ်စ်လဆးပခငး် (သ ော့) အငတ်  ကစ် မျက်  မ  လ  ပခငး်တ ော့က  လဆ ငရ် က်ခ ော့ပခငး်မ  ြါ။ ရ  ထ းသညော့် 

အချက်အ က်မျ း၏ တ ကျမ က် မ် ငော့ ် ယံကညစ် တ်ချရမတ ော့က  လသလသချ ချ  အက ပ တ်  ငရ်  ်

ထြ်မံ၍ဆ း်စစ်လ ော့  သငော့ြ်ါသည။်  
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၂။ ထတဖ် ာ်ထာ်းသည့်  ်အခ ကအ်လကြ် ာ်း၏ ပပီ်းမပည့်စ်ြံ င့် ်ယကံကည်စ တခ်  ြ 
 

၂.၁။ အခ ကအ်လကထ်တဖ် ာ်ဖကကညာသည့်် အ ွ အစည််းြ ာ်း၏ တငမ်ပြ ာခ င် န််း င့် ်

၎င််းတ ့်အဖကကာင််း (Profile) 

 

၂.၁.၁။ ထတဖ် ာတ်ငမ်ပြ န််း  

 

၂၀၁၆-၂၀၁၇ ခ၊ ဘ ာဖ ်း စ်က  လြ််းမခံ ဖသာ စတတအကက ြ်ဖမြာက ် မြန်ြာ  ငင် ံ EITI အစီ ငခံ်စာတငွပ်ါဝငပ်ပီ်း  

အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငြ် အခ ကအ်လကြ် ာ်းက  တငသ်ငွ််း န် လ အပ်ဖသာ  ကြဏီဖပါင််း ၁၆၂ ခအနက ်ကြဏီ 

၁၂၁ ခက အခ ကအ်လကြ် ာ်း မ ည့်သ်ငွ််းထာ်းသည့််ပံစံအာ်း တငသ်ငွ််းခ ့်ပပီ်း တငမ်ပြ ာခ င် န််းြာ ၇၄% မ စ်ပါသည။် 

အစ ရငခ်ံစ တငသ် ငး်သညော့အ်   အစညး်မျ းအ း က အ  က် လအ က်ြါအတ ငး် ခ  ပခ းထ းြါသည။် DICA 

ဝက်ဘဆ် က်တ င ် ကမဏ မျ းအ း အမျ းအစ း (၆) မျ းခ  ပခ းထ းြါသည ် (လကျ က်စ မ်း ငော့ ် လကျ က်မျက်၊ သတ ၊ 

လရ ံ ငော့ ် သဘ ဝဓါတ်လင ၊ လရ ံ ငော့ ် သဘ ဝဓါတ်လင  သယ်ယြ ော့လဆ ငလ်ရး၊ ြ  ၊  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ း)။ 

အဆ ြါဝက်ဘဆ် က်တ င ် ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးလက ်ြ လရး ငး်အ း လကျ က်စ မ်း ငော့ ်လကျ က်မျက် က ၊ သတက  (၂) 

မျ းစ ံးတ င ်လ  ်ပြထ းသပ ငော့ ်ကမဏ မျ းအ း ံး၏ စစလြါငး်အလရအတ က်မ  ၁၆၃ ခပ စ်လ ြါသည။် 

 

DICA  ဝကဘ် ် ကတ်ငွ ်အခ ကအ်လကြ် ာ်းတငသ်ငွ််းထာ်းသည့် ်ကြဏီြ ာ်းအာ်း က အလ က ်ဖ ာ်မပမခင််း 

  မ ည့်သ်ငွ််းထာ်းမခင််းြ   မ ည့်သ်ငွ််းထာ်းသည် စစဖပါင််း 

ဖက ာကစ် ြ််း င့် ်ဖက ာကြ် က ် ၁၅ ၆၈ ၈၃ ၈၁% 

သတ  ၁၀ ၂၀ ၃၀ ၆၈% 

ဖ နံ င့် ်သဘာဝဓါတဖ်င ွ ၁၂ ၁၉ ၃၁ ၆၁% 

ဖ နံ င့် ်သဘာဝဓါတဖ်င ွ

သယယ်ပ ့်ဖ ာငဖ် ်း 

၃ ၁ ၄ ၂၅% 

ပလ  ၁ ၉ ၁၀ ၉၀% 

 ငင်ပံ ငစ်ီ်းပွာ်းဖ ်းလပ်ငန််း ၁ ၄ ၅ ၈၀% 

စစဖပါင််း ၄၂ ၁၂၁ ၁၆၃ ၇၄% 
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အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံ တငသ် ငး်ခ ော့သညော့် ကမဏ လြါငး် ၁၂၁ ခတ င ် အကျ းအပမတ ်

ရ  ြ ငဆ် ငမ်လ  ်လဆ ငလ်ရး  ြ်င း်အ    မ သတ်မတ်လြးထ းသညော့်  ်က းချက်မျ း ငော့ ်

အဓ ြ ယ်  ငော့ဆ် ချက်မျ းအလြ    က်  လဆ ငရ် က်ရ တ င ် ြ းပြညော့စံ်မ ငော့ ်   က်  လဆ ငရ် က်မ 

အဆငော့အ်မျ းမျ း  လ က ငး် လတ  ရြါသည။် ကမဏ မျ းအ း လအ က်ြါအတ ငး် အမျ းအစ း ခ  ပခ းထ းြါသည။် 1  

 

� “ထတ်လ  ်ချက် ပြညော့်စံသည”် - ဤအမျ းအစ း   ကမဏ မျ းသည် 

အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံမျ းတ င ် အဓ ြ ယ် သတ်မတ်ချက်မျ း ငော့ ်  ်က းချက်မျ းအတ ငး် 

ပြညော့စံ်စ   ပ ညော့လ်ြးကြါသည။် ပြညော့စံ်စ   ပ ညော့စ် က် ံမ ပ င်ော့  ထတ်လ  ်လသ  အချက်အ က်မျ းအ း ံး 

လသချ လြါက်မ က် ြ်ါသညဟ် အဓ ြ ယ်မမတ်ယ  ငလ် က ငး်က  သတ ပြ ရ  ်အလရးက းြါသည။် သ ော့လသ ် 

ယခအစ ရငခ်ံစ အတ က် သးံသြ်မအရ  ပ ညော့စ် က်ရ  ်   အြ်သညော့ ် လ ရ တ ငး်တ င ် ထည်ော့သ ငး်ထ းသညော့် 

အချက်အ က်မျ းအ း ံးသည် ယံကညစ် တ်ချ  ငသ်ညော့် ြံလြ လက ငး် လတ  ရြါသည။် ဥြမ  - 

ကမဏ တစ်ခ၏ အစ ယ်ယ  ၅% အထက်ြ ငဆ် ငလ်သ  တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းအပ စ် 

အစ ရငခ်ံထ းလသ   ြဂ  ်မျ းအ း အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း အပ စ် ညး် အစ ရငခ်ံထ းြါသည။် 

ထ က ော့သ ော့ (တရ းဝငြ် င် ငမ်ျ းသည ် အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းြငပ် စ်သညဟ်) 

အစ ရငခ်ံထ းလသ ် ညး် အမညခ်ံလြးပခငး် ပ စ်  င် ြ း အ  လ ျ က် မ က် သ်ည်ော့ အချက်အ က်မျ းဟ 

လသချ လြါက် မဆ  ငလ်သးြါ။ ထ ော့အပြင ် ၅% ထက် ြ ငဆ် ငမ် ညး်လသ  အစ ယ်ယ ငမ်ျ းက  ညး် 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအပ စ် အစ ရငခ်ံထ းလသ  ကမဏ မျ း ညး်  သည။် ယခအြ  ်းအစာ်းအ  

သတြ်တခ် ကြ် ာ်း တငွ ်ကြဏီဖပါင််း ၈၀ အက ံ ်းဝငပ်ါသည။်   

                                                      
1  အမျ းအစ းအ  က် ကမဏ စ ရငး် ငော့ ်၎ငး်တ ော့တငသ် ငး်  က်သညော့ ်အချက်အ က်လကည သညော့ြံ်စံမျ းတ င ်

ြါဝငသ်ညော့ ်အ း ညး်ချက်မျ း/ အမ းမျ းက  လ  က်ဆက်တ   ၁ တ င ်ကညော့်  ငြ်ါသည။် 

26%

74%

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်

အချက်အ က် လကပင သညော့ြံ်စံ

အ းအချ  မ် တငသ် ငး်  ငမ်မ  ပခငး်

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်

အချက်အ က်

လကပင သညော့် ြံစံ အ းတငသ် ငး်ခ ော့ပခငး်
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� “ထတ်လ  ်ချက်တ င ်အမ းအ ညး်ငယ် ြါဝငသ်ည”် - ဤအမျ းအစ း   ကမဏ မျ းမ တငသ် ငး်  သညော့် 

အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံမျ းတ င ် ချ  ်ြ်ထ းမမျ း ြါ  လ လသ ် ညး် အချက်အ က်မျ း၏ 

ယံကညစ် တ်ချရမက  သ သ သ သ  ထ ခ က်မမပ စ်လစြါ၊ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် ငော့ ် စြ် ျ းသညော့် 

ယဆချက်မျ း ငော့ ်   အြ်ချက်မျ းအလြ    း ညသ်လဘ လြါက်မ မ  ဟ ညး် မဆ  ငြ်ါ။ ဥြမ  - 

ဆက်သ ယ်ရမညော့ ် အ   အစည်း၏ တ ဝ ခ်ံအမည ် လြျ က်လ ပခငး်၊ ြ ငဆ် ငသ်ညော့် ယ်ယ ရ ခ င်  း် 

ပ ညော့သ် ငး်ထ း လသ ် ညး် ယ်ယ အလရအတ က် မြါဝငပ်ခငး်။ ထ ော့အပြင ်  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း် (သ ော့) 

အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝငက်မဏ က  အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်အပ စ် လ  ်ပြသညော့် 

ကမဏ မျ းအလ ပ ငော့ ် အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံတ င ် သက်ဆ ငရ် အချက်အ က် 

လတ ငး်ခံသညော့လ် ရ  မြါဝငသ်ညော့အ်တ က် ၎ငး်တ ော့၏ အမည်မျ းက  လသလသချ ချ  ထတ်လ  ်  ငပ်ခငး် မ  ခ ော့ြါ။ 

အဆ ြါ  အြ်ချက်သည ် သ သ ထင်  းသည်ော့ အ း ညး်မ ပ စ်လသ ် ညး်  ညး်ြည ချ ယ ငး်ချက်၏ 

အကျ းဆက်ပ စ်သညော့အ်တ က် ယငး်ကမဏ မျ းအ း ယခအမျ းအစ းတ ငသ်  ထညော့သ် ငး်လ  ်ပြထ းသည။် 

ယခအြ  ်းအစာ်းတငွ ်ကြဏီဖပါင််း ၁၀ အက ံ ်းဝငပ်ါသည။်  

 

� “ထတ်လ  ်ချက်တ င ် သ သ ထင်  းလသ  အမ းမျ းစ   ြါဝငသ်ည”် - ဤအမျ းအစ း   ကမဏ မျ းမ 

တငသ် ငး်  သညော့ ် အချက်အ က်မျ းတ င ် ချ  ်ြ်ထ းမမျ း (သ ော့) အမ းမျ း ြါ  လ ြ း ယငး်တ ော့သည် 

အချက်အ က်မျ း၏ ယံကညစ် တ်ချရမက  သ သ စ   ထ ခ က်လစသည။် သ ော့မဟတ်/ ထ ော့အပြင ် 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငမ် ငော့ ် စြ် ျ းသညော့ ် ယဆချက်မျ း ငော့ ်   အြ်ချက်မျ းအလြ  

  း ညသ်လဘ လြါက်ရ တ င ်အ း ညး်ချက်မျ း  လ သည။် ယခအမျ းအစ းြါ ကမဏ မျ းအ း ံးသည် 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် မ  ဟ အစ ရငခ်ံတငပ်ြထ းလသ ် ညး် အမျ းစက အစ ယ်ယ ြ င် ငမ်ျ း 

 ြဂ  ်မျ း  လ ပခငး်၊ (သ ော့) ၎ငး်တ ော့၏ တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းတ င ်

 ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ း (သ ော့) အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝငလ်သ ကမဏ ငော့စ်ြ် ျ း၍ 

အချက်အ က်မျ း ြ မ ထတ်လ  ်လြးရ  ်  အြ်လ ပခငး်တ ော့က  လတ  ရသည ် (အလသးစ တ်က  အြ ငး် ၂.၄.၁ 

တ င ်  တ် ြါ)။ ြ ငဆ် ငမ်ြံစံအမျ းအစ းမျ း လရ းချယ်ရ တ င ် သ သ ထင်  းလသ  အမ းမျ းြါဝငပ်ခငး်၊ 

တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ ငဆ် ငမ်မျ း ငော့စ်ြ် ျ း၍ တစ်ချ တစ်ဝက်သ  တငပ်ြပခငး်၊ 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအ း  ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သမျ းအပ စ် တငပ်ြရ  ် ြျက်က က်ပခငး်၊ 

 ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ းအတ က် သက်ဆ ငရ်  ငင် ံ (သ ော့) ဆက်  ယ်လသ  အစ းရအ   အစညး် အမညက်  

ထတ်လ  ်ရ  ် ြျက်က က်ပခငး် တ ော့ြါဝငြ်ါသည။် ထ ော့ပြင ် အချ  အစ ယ်ယ ြ င် ငမ်ျ း ( ြဂ  ်မျ း) အ း 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအပ စ် လသ ် ညး်လက ငး် ၊ အ ညး်ဆးံ အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအတ က် တစ်ဆင်ော့ အမည်ခံထ းလြးသမျ း အပ စ်လသ ် ညး်လက ငး် 

တငပ်ြသင်ော့လသ ် ညး် ချ  ်ြ်ခ ော့သည်ော့ ကမဏ မျ း ညး် ြါဝငြ်ါသည။် ထ ော့အပြင ် အမျ းြ င၊် 

စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝငလ်သ  ကမဏ မျ းမ စလတ ော့လ းက က်အမည်မျ း ထတ်လ  ်ရ  ်

ြျက်က က်ပခငး် (သ ော့) ထတ်လ  ်သညော့ ် အငတ်  က်စ မျက်    ြ်စ သည်  စလတ ော့လ းက က်တ င ်

စ ရငး် ငး်တမ်းမျ းက  တငထ် းသညော့ ် စလတ ော့ ယ်ယ   ငဆ် သ ော့ လရ က်  သ  းပခငး် မ  သညော့ ်
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ကမဏ မျ း ညး် ြါဝငြ်ါသည။် အာ်းလ်ံးဖပါင််းအဖနမ င့် ် ယခအြ  ်းအစာ်းတငွ ် ကြဏီဖပါင််း ၃၁ ခ 

အက ံ ်းဝငပ်ါသည။်  

 

� “အချက်အ က်မျ း  ံးဝထတ်လ  ်ပခငး်မ  ” - ဤအမျ းအစ းတ င ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် 

အချက်အ က်မျ း ထတ်လ  ်ရ  ် အကျံ းဝငလ်သ ် ညး် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် လ  ်လဆ ငလ်ရး 

 ြ်င း်အ   မ ဆးံပ တ်ထ းသညော့ ် လ  က်ဆးံတငသ် ငး်ရမညော့ရ်က်အမ  

အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံမျ းအ း တငသ် ငး်ရ  ်ြျက်က က်ခ ော့သညော့ ်ကမဏ မျ းအ း ံး ြါဝငြ်ါသည။် 

လ  က်ဆးံတငသ် ငး်ရမညော့ရ်က် လ  က်တ ငမ် အချက်အ က်မျ း တငသ် ငး်  သညော့ ် ကမဏ မျ းက  ညး် 

ထည်ော့သ ငး်ထ းြါသည။် ယခအမျ းအစ းြါ ကြဏီ ၄၂ ခအ က် ၈ ခမ  DICA မ လြးအြ်ထ းသညော့် 

၎ငး်တ ော့၏အလက ငော့မ်ျ းက  ဝငလ်ရ က်ပခငး်၊ အချက်အ က်ပ ညော့်သ ငး်ရမညော့ြံ်စံသ ော့ ကညော့် ပခငး်  ံးဝမ  ခ ော့ြါ။ 

 

DICA ြ ဖပ်းအပ်ထာ်းသည့် ်အဖကာင့်ြ် ာ်းအာ်း တစ်ကက ြ်တစ်ခါြ  ဝငဖ် ာကအ်သ်ံးမပ ခ ့်ြြ  သည့်က်ြဏီြ ာ်း 

Chinnery Assets Limited (Myanmar Branch) Oil India Limited (Myanmar Branch) 

Gail (India) Petrovietnam Drilling and Well Service Corporation 

(Branch Office) 

Korea Gas Corporation TAP energy (M-7) Pte. Ltd. (Myanmar branch) 

TRG Pte. Ltd. ထ  း်သ ငသ်တကမဏ   မ တက် (Tun Thwin Mining 

Company Limited) 

 

 

၂.၁.၂။ အခ ကအ်လကထ်တဖ် ာဖ်ကကညာသည့်  ်အ ွ အစည််းြ ာ်းအဖကကာင််း (Profile)  

 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  အချက်အ က်လကည သညော့ ် ြံစံမျ းအ း တငသ် ငး်ခ ော့သညော့ ် ကမဏ မျ းအ က် 

၈၅%မ  ပမ မ်  ငင်တံ င ်မတ်ြံတငထ် းက ြ း ၇၆% မ  ြဂ  က ကမဏ မျ းပ စ်ြါသည။် ကမဏ လြါငး် ၁၂ ခသည် 

 ငင်ပံခ းသ းမျ းအ း အခ  စ်ညး်ကြ်မ လ  ော့လြါ ော့လြးထ းလသ  င်ော့/ သ ော့ကမဏ မျ း    စညး်ြံ၊ ြ င် ငတ် ော့ ငော့ ်

49%

6%

19%

26% ထတလ်  ်ချကပ်ြညော့စ်သံည် (၄၉%)

ထတလ်  ်ချကတ် င်

အမ းအ ညး်ငယြ်ါဝငသ်ည် (၆%)
ထတလ်  ်ချကတ် င် သ သ ထင်  းလသ 

အမ းမျ းစ  ြါဝငသ်ည် (၁၉%)
အချကအ် ကမ်ျ း  းံဝထတလ်  ်ပခငး်မ  

(၂၆%)
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သက်ဆ ငသ်ည်ော့ အချက်မျ းက    ဝက်လြးထ း  ငလ်သ   ငင်မံျ းတ င ် မတ်ြံတငထ် းသညက်  လတ ရြါသည။် 

(ဘ ပမ ဒါ၊ ဂျ စ ၊ လကမ က်  း်စ၊  ယ်သ   ၊် စငက် ြ၊ စ ော့မ တင၊်   တ သ    ဂျငက်  း်မျ း ) 

 

 ွ စည််းတည်ဖထာင ်ာ  ငင် ံ

ဘ ပမ ဒါ ၂ ပမ မ်  ၁၀၃ 

ကလ ဒါ ၁  ယ်သ    ် ၁ 

ပြငသ်စ် ၁ ြ  းမ း ၁ 

အ  ယ ၁ စက ြ ၄ 

ဂျ စ  ၁ စ ော့မ တင ်(SX) ၁ 

ဂျြ  ် ၁ ထ ငး် ၁ 

လတ ငက် ရ းယ း ၁   တ သ    ဂျငက်  း်မျ း (VG) ၁ 

လကမ က်  း်စ ၁   

စစဖပါင််း ၁၂၁ 

 

 

ကြဏီအြ  ်းအစာ်းြ ာ်း    

 ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း် (state-owned enterprise - SOE) (သ ော့) အစ းရဌ  တစ်ခ ၆ 

သမဝါယမအသငး် ၁ 

 ငင်ပံခ းတ င ်မတ်ြံတင၊်    စည်းထ းသညော့က်မဏ မျ း ၁၄ 

ြဂ  ကကမဏ  ၉၂ 

အမျ းြ င ်ကမဏ  (စလတ ော့လ းက က်တ င ်စ ရငး်ဝင် ြ း အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  

အချက်အ က်မျ း ထတ်လ  ်ရ  ်  သည)် 

၄ 

အမျ းြ ငက်မဏ  (သ ော့လသ ်စလတ ော့လ းက က်တ င ်စ ရငး်မဝင)် ၄ 

စစဖပါင််း ၁၂၁ 
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၂.၁.၃။ ကြဏီြ ာ်း၏ သကဖ်သခအံခ ကအ်လကြ် ာ်း 

 

အချက်အ က်ထတ်လ  ်လကည သညော့ ် အ   အစညး်မျ းက  စ စစ်  ငသ်ည်ော့အချက်အ က်မျ း ပ ညော့သ် ငး်ရမညော့လ် ရ  

မျ းတ င ် DICA လဒတ လဘော့စ်တ င ်  င်ော့ ြ းပ စ်လသ  ကမဏ အမည၊် မတ်ြံတငသ်ညော့်  ငင်၊ံ မတ်ြံတငအ်မတ် ငော့ ်

ကမဏ ၏ ဆက်သ ယ်ရ  ်   ြ်စ တ ော့အ း က တငပ် ညော့်လြးထ းြါသည။် သ ော့လသ ် ညး် ၎ငး်တ ော့အလ ပ ငော့ ်

အလပြ ငး်အ   ြါက ပြငဆ်င်  ငရ်  ် ပြ ြ်ထ းလြးြါသည်။ ထ ော့အတ တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ း၏ 

အချက်အ က်မျ းအ း ညး် ကမဏ မတ်ြံတငရ် တ င ် ရ  ထ းလသ  အချက်အ က်မျ းပ ငော့ ် DICA မ 

က တငပ် ညော့လ်ြးထ းြါသည။် အချက်အ က် ထတ်လ  ်လကည သညော့ ် အ   အစညး်မျ းအလ ပ ငော့ ်

ယငး်အချက်အ က်မျ းက  ညး် ပြငဆ်င်  ငြ်ါသည။်  

 

� မတ်ြံတင ်ြံါတ်မ  လသ   ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ း ငော့ ် သမကမဏ မျ းမ   ၍ အချက်အ က် 

ထတ်လ  ် လကပင သညော့အ်   အစညး်မျ းအ း ံးက ၎ငး်တ ော့၏မတ်ြံတင ်ြံါတ်မျ းက  ြံစံမ စ်   

ပ ညော့သ် ငး်ထ းြါသည။် (ဂဏ း် ၉  ံး) 

 

� ကမဏ  ၂ ခမ   ၍ ကမဏ   ြ်စ မျ း အ း ံးက  ပြညော့်စံစ   ပ ညော့သ် ငး်ထ းြါသည။်  

 

� လရ  ံ ငော့ ် သဘ ဝဓါတ်လင ကမဏ မျ းအ က်  အ ညး်ဆးံ စ်ခမ  ၎ငး်တ ော့၏ တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) 

ြ ငဆ် ငမ်မျ း ငော့စ်ြ် ျ း၍ တစ်ချ တစ်ဝက်က သ ထတ်လ  ်ထ းြါသည။် TOTAL E & P MYANMAR 

(YANGON BRANCH) ငော့ ် MOATTAMA GAS TRANSPORTATION CO., LTD. (BRANCH)  တ ော့ 

ပ စ်ြါသည။်2 ထ သ ော့ အပြည်ော့အစံလ  ်ပြရ  ် မ  အြ်ပခငး်မ  အငတ်  က်စ မျက်  တ င ် ပ ညော့သ် ငး်ရသညော့် 

                                                      
2  ထ ကမဏ စ်ခ ံး၏ ြ င် ငမ်  Total group ပ စ်ြါသည။် 

5%
1%

12%

76%

3% 3%

 ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း် (သ ော့) အစ းရဌ  တစ်ခ

သမဝါယမအသငး်

 ငင်ပံခ းတ င် မတ်ြံတင၊်    စညး်ထ းသညော့က်မဏ မျ း

ြဂ  ကကမဏ 

အမျ းြ ငက်မဏ (စလတ ော့လ းက က်တ င် စ ရငး်ဝင် ြ း

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် ဆ ငရ် အချက်အ က်မျ း

ထတ်လ  ်ရ  ် သည)်
အမျ းြ ငက်မဏ (သ ော့လသ ်စလတ ော့လ းက ကတ် င် စ ရငး်မဝင)်
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ြံစံတ င ် တရ းဝင ် ြ ငဆ် ငမ်ရ ခ င်  း်မျ းသည် ၁၀၀% အတ အကျ က က်ည ရ  ် မ  သည်ော့အတ က်လက င်ော့ 

ပ စ်သည။် အ  းတ PB MYANMAR COMPANY LIMITED မ ထတ်လ  ်ထ းလသ  တရ းဝငြ် ငဆ် ငမ် 

ရ ခ င်  း်စစလြါငး်သည် ၁၀၀% ထက် အ ညး်ငယ် လကျ ်လ ြါသည။်  

 

၂.၂။  ငင်ပံ ငစ််ီးပွာ်းဖ ်းလပ်ငန််းြ ာ်း၏ ထတဖ် ာ်ခ ကြ် ာ်း  

 

ပထြအကက ြ် အခ ကအ်လကထ်တဖ် ာ်ြ လပ်ငန််းစ တငွ ် မြန်ြာ  ငင်ြံ  ငင်ပံ ငစ်ီ်းပွာ်းဖ ်းလပ်ငန််း ၇ ခ 

အက ံ ်းဝငပ်ါသည။် ရ က် ် မ လတ ်စည်ြငသ် ယ လရး လက ်မတ  ငော့ ်အမတ် (၁) အက းစ းစက်မ ြ်င း်တ ော့သည် 

DICA ဝက်ဘဆ် က်တ င ်  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ း အမျ းအစ းအပ စ် မတ်ြံမတငထ် းလသ ် ညး် 

သတက တ င ် မတ်ြံတင ်ြံါတ်အစ း "  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်" က  ဟ ပ ည်ော့သ ငး်ထ းြါသည။် ထ ော့လက င်ော့ 

၎ငး်တ ော့က ြါ  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ းအပ စ် ထည်ော့သ ငး်ထ းြါသည။် 

 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် လ  ်လဆ ငလ်ရး ြ်င း်အ   ၏  ်က းချက်မျ းအရ  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ း 

အလ ပ ငော့ ် ၎ငး်တ ော့၏  ငင်ံ ငော့ ် ဆက်  ယ်လသ  အစ းရအ   အစညး်အမညတ် ော့က  ထတ်လ  ်ရမညပ် စ်ြါသည။် 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  ထတ်လ  ်ရ မ်  အြ်လသ ် ညး် အချက်အ က်လကည သညော့ ် ြံစံမျ းအ း 

တငပ်ြရ  ်   အြ်ြါလသးသည်။ ၎င််းတ ့်အနက် အြတ ် (၂) သတတငွ််းလပ်ငန််းသည်သာ 

အခ ကအ်လကဖ်ကကညာသည့်ပံ်စံက  တငမ်ပ န် ပ က်ကကွခ် ့်ပါသည။်  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ း၏ 

အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံမျ းတ င ် အမ းအ ညး်ငယ် ြါဝငသ်ည်ော့ လ ရ မျ း  ြ း သ သ ထင်  းလသ  

အမ းမျ းစ   ြါဝငပ်ခငး်မျ း ညး်  ြါသည။် 

 

� အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံက  တငသ် ငး်ခ ော့သညော့ ် ကမဏ မျ းအ း ံးထ တ င ် အမတ် ၁ 

သတတ ငး် ြ်င း် မ   ၍ အပခ းလသ   ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ းမ ၎ငး်တ ော့ ငော့ ် ဆက်  ယ်လသ  

အစ းရအ   အစညး်အမညက်  ထတ်ပြ ခ် ော့သည် 

 

�  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ းအ း ံး၏ အချက်အ က်ပ ညော့သ် ငး်သညော့ြံ်စံတ င ် ဌ  ဆ ငရ်  အရ  က း 

တစ်ဦးစ မ အတညပ်ြ   က်မတ်လရးထ းလြးထ းလသ ် ညး် အမတ် ၁ သတတ ငး် ြ်င း်မ ပ ညော့သ် ငး်သညော့် 

ြံစံတ င ်အတညပ်ြ က်မတ်လရးထ းသ၏ ရ ထးအ း မလ  ်ပြထ းြါ  

 

� အမတ် ၁ အက းစ းစက်မ ြ်င း်က ဆက်သ ယ်ရ ြ်ဂ  ်အမည် ငော့ ် ံး  ြ်စ တ ော့က  လ  ်ပြမထ းြါ  

 

� ပမ မ် ော့ြ  ထတ် ြ်လရး ငော့ ် လရ ငး်ဝယ်လရး ြ်င း်မ အချက်အ က်ပ ညော့်သ ငး်သညော့်ြံစံတ င ်

အချက်အ က်မျ း မ က် လ် က ငး် တ ဝ ခ်ံအတညပ်ြသညော့် ြဂ  ်၏  ငင်သံ းမတ်ြံတင ်ြံါတ်က  

ထညော့သ် ငး် လ  ်ပြထ းမ မ  ြါ 

 

အခ ကအ်လကြ် ာ်းထတဖ် ာ် မည့် ်

 ငင်ပံ င ်စီ်းပွာ်းဖ ်းလပ်ငန််းြ ာ်း 

အခ ကအ်လကဖ်ကကညာ

သည့် ်ပံစံအာ်း 

တငသ်ငွ််းမခင််း 

 က် ယွဖ်သာအစ ်း  

အ ွ အစည််းအြည်အာ်း 

ထတမ်ပန်မခင််း  

အတညမ်ပ လကြ်တ ်

ဖ ်းထ ်းဖပ်းသ 
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အြတ ်(၁) သတတငွ််းလပ်ငန််း ထတ်ပြ ခ် ော့သည် သယံဇ တ ငော့ ်

သဘ ဝြတ်ဝ း်ကျင ်

ထ  း်သ မ်းလရးဝ ်က းဌ   

(က ဦး၌ထတ်ပြ ခ် ော့ပခငး်မ  ြါ။) 

အမတ် (၁) 

သတတ ငး် ြ်င း် 

(ရ ထးက  

 ပ်ြထ းပခငး်မ  ြါ။) 

အြတ ်(၂) သတတငွ််းလပ်ငန််း မထတ်ပြ ခ် ော့ြါ - - 

မြန်ြာ့်ဖ နံ င့် ်

သဘာဝဓါတဖ်ငလွပ်ငန််း 

ထတ်ပြ ခ် ော့သည်  ြ်စစ် ငော့စ် မ်းအငဝ် ်က းဌ   ဒ-  ်က းလရးမးချ ြ် 

မြန်ြာ့်ပလ ထတလ်ပ်ဖ ်း င့် ်

ဖ ာင််းဝယဖ် ်းလပ်ငန််း 

ထတ်ပြ ခ် ော့သည် သယံဇ တ 

ငော့သ်ဘ ဝြတ်ဝ း်ကျင ်

ထ  း်သ မ်းလရးဝ ်က းဌ   

ဦးလဆ င်  ်က းလရး

မး 

မြန်ြာ့်ဖက ာကြ် က ်တနာ 

ဖ ာင််းဝယဖ် ်းလပ်ငန််း 

ထတ်ပြ ခ် ော့သည် သယံဇ တ 

ငော့သ်ဘ ဝြတ်ဝ း်ကျင ်

ထ  း်သ မ်းလရးဝ ်က းဌ   

အလထ လထ မ လ် ဂျ  

 န်ကန်ပြ ဖတာ်စညပ်ငသ်ာယာဖ ်း 
ဖကာ်ြတ ီ

ထတ်ပြ ခ် ော့သည် ရ က် ် မ လတ ်စည်ြငသ် ယ 

လရး လက ်မတ  

 ်က းလရးမး 

အြတ ်(၁) အကက်ီးစာ်းစကြ်လပ်ငန််း ထတ်ပြ ခ် ော့သည် စက်မဝ ်က းဌ   ဒ- အလထ လထ မ လ် ဂျ  

 

ြထမအက မ် အချက်အ က်ထတ်လ  ်မ  ြ်င း်စ တ င ် တပ်ြဖတာ် င့််  ကစ်ပ်ဖသာ ကြဏီ ၂ ခမ စ်သည့်် 

ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးဦးြ င ် အမျ း ငော့သ်က်ဆ ငလ်သ  ကမဏ   မ တက် ငော့ ် ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးလက ်ြ လရး ငး် 

တ ော့ြါဝငြ်ါသည။် မြန်ြာ့်စီ်းပွာ်းဖ ်းဦ်းပ င ် အြ ာ်း င့်သ်က ် ငဖ်သာ ကြဏီလီြ တက ် (MEHL) ြ 

အခ ကအ်လကြ် ာ်းအာ်း တငမ်ပခ ့်ဖသာ်လည််း မြန်ြာ့်စီ်းပွာ်းဖ ်း ဖကာ်ပ ဖ ်း င််း (MEC) ြ 

အခ ကအ်လကဖ်ကကညာသည့်ပံ်စံအာ်း ြတငမ်ပခ ့်ပါ။  

 

မြန်ြာ့်စီ်းပွာ်းဖ ်းဦ်းပ င ် အြ ာ်း င့်သ်က ် ငဖ်သာ ကြဏီလြီ တက်၏ အခ ကအ်လကဖ်ကကညာသည့်ပံ်စံတငွ ်

ထင် ာ်းဖသာ ဟာကကွြ် ာ်းပါဝငဖ်နသည။် မ မ က ယ်က  တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ င် ငအ်ပ စ် လ  ်ပြထ း ြ း 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းတ င ် အက းတ း်တြ်မလတ ်အရ  မျ း ြါဝငလ် လသ ် ညး်  ငင်လံရးအရ 

သဇ တ ကမ  သမျ းအပ စ် တငပ်ြထ းပခငး်မ  ြါ။  

 

ထတ်ပြ ခ်ျက်မျ းမတဆငော့ ် ကယ းပြည် ယ် သတထတ် ြ်လရးကမဏ   မ တက် (KAYAH STATE MINERAL 

PRODUCTION COMPANY LIMITED) ငော့ ် ပမ မ် အငြ် းရ းရယ်ဂျ တ် (လကျ က်မျက်ရတ  ) ကမဏ   မ တက် 

(MYANMAR IMPERIAL JADE (GEMS & JEWELLERY) COMPANY LIMITED) တ ော့၏ တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) 

ြ င် ငမ်  ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးဦးြ င ် အမျ း ငော့သ်က်ဆ ငလ်သ  ကမဏ   မ တက် ပ စ်လက ငး် သ  ရြါသည။် သ ော့လသ ် 

ယငး်ကမဏ  ၂ ခ၏ တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ င် ငစ်  ံးလြါငး်မ  အ ညး်ငယ်က  ပခ း ြ း (ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးဦးြ င ်

  မ တက် ငော့ ်ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးဦးြ င ်အမျ း ငော့သ်က်ဆ ငလ်သ  ကမဏ   မ တက်) ြါသည။် ထ ော့ပြင ်ယငး်ကမဏ  ၂ ခမ 

ဦးြ င၏် ယခငမ် ြံ်တင ်ြံါတ်အလဟ ငး်က  (၂၈/၁၉၉၀-၁၉၉၁) က  အသးံပြထ းြါသည။် ယငး် ြံါတ်သည် 

ဦးြ ငက် ယ်တ င ် အသးံပြ ျက်  သည်ော့  ြံါတ် (၁၅၆၃၈၇၂၈၂) ငော့ ် က     လ ြါသည။် မ ခငအ်   အစညး်ပ စ်သည်ော့ 
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ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးဦးြ င ် အမျ း ငော့သ်က်ဆ ငလ်သ  ကမဏ   မ တက်က အကျ းအပမတ်ရ   ြ ငဆ် ငသ်မျ း  လက ငး် 

အစ ရငခ်ံထ းလသ ် ညး်  က်ခ  ပ စ်သည်ော့ ယငး်ကမဏ  (၂) ခမ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် မ  ဟ ဆ ြါသည။်  

 

အချက်အ က်ထတ်လ  ်လကည သညော့ ် အ   အစညး်မျ းအ က်  ငင်ပံခ းမ  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်အပ စ် 

မ မ က ယ်က  သတ်မတ်လ  ်ပြထ းသည်ော့အ   အစညး် မ  ြါ။ 
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၂.၃။ အြ ာ်းပ င၊် စဖတာ့်ဖ ်းကကွတ်ငွ ်စာ င််းဝငဖ်သာကြဏီြ ာ်း၏ ထတဖ် ာ်ခ ကြ် ာ်း  
 

အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငြ်  င ်ာ အခ ကအ်လကြ် ာ်းထတဖ် ာ် န်လ အပ်သည့်် အြ ာ်းပ င၊် စဖတာ့်ဖ ်းကကွ်တငွ ်

စာ င််းဝငဖ်သာ ကြဏီြ ာ်းအတကွ ် ၎ငး်တ ော့ထတ်လ  ်ရမညော့ ် အချက်အ က်မျ း ငော့စ်ြ် ျ း၍ သတ်မတ်ထ းလသ  

 ်က းချက်မျ း သ းသ ော့်  ြါသည။် EITI စံ  း် ငော့ ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်လ  ်လဆ ငလ်ရး ြ်င း်အ   ၏ 

ဆးံပ တ်ချက်မျ းအရ ထ အ   မျ းအလ ပ ငော့ ် ၎ငး်တ ော့၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  ထတ်လ  ်ရ  ် မ  အြ်ဘ  

ကမဏ မတ်ြံတငထ် းသညော့်၊ ၎ငး်တ ော့၏ အစ ယ်ယ မျ းက  လရ ငး်ချ ျက်  သညော့ ် စလတ ော့လ းက က်အမည် ငော့ ်

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  လ  ်ပြထ း ြ းပ စ်သညော့် အငတ်  က်စ မျက်    ြ်စ က သ  လ  ်ပြလြးရ  ်

  အြ်သည။် ကမဏ  ၄3 ခအ း အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် ဆ ငရ် အချက်အ က်မျ းထတ်လ  ်ရမညော့် အမျ းြ င၊် 

စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝငသ်ညော့ ် ကမဏ မျ းအပ စ် သတ်မတ်  ငြ်ါသည။် ထတ်လ  ်ချက်မျ း၏ 

ြ းပြညော့်စံမမျ း ငော့ ်စြ် ျ း၍ အလသးစ တ် အချက်အ က်မျ းက  လအ က်တ င ်လ  ်ပြထ းြါသည။် 

 

 မ ည့်ပ်ါသည် ြမ ည့်ပ်ါ 

စဖတာ့်ဖ ်းကကွ်အြည ် ၃ ၁4 

စဖတာ့်ဖ ်းကကွ်တငွ ်စာ င််း င််းတြ််းြ ာ်းက  

တငထ်ာ်းသည့်  ်အငတ်ာနက ်စာြ က် ာလ ပ်စာ 

၁5 ၃ ခမ  စ ရငး် ငး်တမ်းမျ း6 ဆ သ ော့ 

လရ က်  မသ  းြါ 

 

  

                                                      
3  PTTEP SOUTH ASIA LIMITED. (YANGON BRANCH) 

ENI MYANMAR B.V(MYANMAR BRANCH) 

POSCO INTERNATIONAL CORPORATION (MYANMAR E&P OFFICE) 

PTTEP INTERNATIONAL LTD. (YANGON BRANCH) 

 
4  PTTEP INTERNATIONAL LTD. (YANGON BRANCH) 

 
5  POSCO INTERNATIONAL CORPORATION (MYANMAR E&P OFFICE):  http://dart.fss.or.kr/ 

 
6  PTTEP SOUTH ASIA LIMITED. (YANGON BRANCH): http://www.settrade.com 

ENI MYANMAR B.V(MYANMAR BRANCH): https://www.eni.com/en_IT/home.page 

PTTEP INTERNATIONAL LTD. (YANGON BRANCH): http://www.pttep.com 
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၂.၄။ အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်း 

၂.၄.၁။ ကြဏီြ ာ်း၏ ဖ ာ်မပခ ကြ် ာ်း င့် ်မ ည့်သ်ငွ််း န် က န်  ဖနသည့်အ်ခ ကြ် ာ်း 
 

အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံက  တငသ် ငး်ခ ော့သညော့ ် ကမဏ လြါငး် ၁၂၁ ခအ က် ၁၀ ခမ  

 ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ း (သ ော့) အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ်စ ရငး်ဝငလ်သ ကမဏ မျ းပ စ် ြ း ၎ငး်တ ော့အတ က် 

သ းသ ော့သ်တ်မတ်ထ းလသ   ်က းချက်မျ း  ြါသည။် အထက်တ ငလ်  ်ပြခ ော့သညော့်အတ ငး် ၎ငး်တ ော့အလ ပ ငော့ ်

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  အချက်အ က်မျ းပ ညော့သ် ငး်ထ းသညော့် ြံစံက  တငသ် ငး်ရလသ ် ည်း 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်  ြဂ  ်မျ းက  ထတ်လ  ်ရ မ်  အြ်ြါ။ က န်  သည့်  ်ကြဏီ ၁၁၁ ခတငွ ်ကြဏီ ၉၅ 

ခ (သ ့်) ၈၆% သည်  အနည််း ်ံး အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ် တစ်ဖယာက်  ဖကကာင််း တငမ်ပခ ့်ပါသည်။ အက  ်းအမြတ ်

  ပ င ် ငသ်အဖ အတကွြ်ာ ကြဏီအဖပ ြတည၍် ၁ ဖယာကြ် ၈ ဖယာကအ်ထ  ပပီ်း ပ ်းြ အာ်းမ င့် ်

ကြဏီတစ်ခတငွ ်အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ် ၂.၈ ဖယာက်  ပါသည်။ 

 

သင့်က်ြဏီတငွ ်အထကပ်ါသတြ်တခ် ကြ် ာ်းမ င့် ်က ကည်ီြ  သည့်  ်အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်း  ပါသလာ်း။ 

ြ  ပါ ၁၆ 

 ပါသည် ၉၅ 

အက ံ ်းြဝငပ်ါ ၁၀ 

စစဖပါင််း ၁၂၁ 

 

 

  ကမဏ အ  က် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်အလရအတ က် 

 

၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇ ၈ 

 

၃၅ 
 

၃၀ 
 

၂၅ 
 

၂၀ 
 

၁၅ 
 

၁၀ 
 

၅ 
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အချ ြ်အ းပ င်ော့ (  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ း ငော့ ် အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ်

စ ရငး်ဝငလ်သ ကမဏ မျ းမြါဝင)် ကြဏီဖပါင််း ၁၆ ခသည ် မြန်ြာ  ငင် ံ EITI ြ သတြ်တထ်ာ်းသည့်် 

စံ န််းြ ာ်းမ င့်က် ကည်သီည့်  ် အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်တစ်ဖယာကြ် ြ  ပါဟ အစီ ငခံ်တငမ်ပထာ်းပါသည။် 

 

အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ  ဟ တငမ်ပခ ့်သည့်  ်ကြဏီြ ာ်း 

 ငင်မံခာ်းတငွြ်တပံ်တင၊်  ွ စည််းထာ်းသည့်က်ြဏီြ ာ်း ၃ 

ပဂလ ကကြဏီြ ာ်း ၁၀ 

အြ ာ်းပ ငက်ြဏီ (သ ့်ဖသာ် စဖတာ့်ဖ ်းကကွ်တငွ ်စာ င််းြဝင)် ၃ 

 

 

အ  ပါကြဏီြ ာ်း၏ ထတဖ် ာ်ခ ကြ် ာ်းက  သ်ံးသပ်လ ကသ်ည့််အခါ၌ တငမ်ပသည့်် အခ ကအ်လက်ြ ာ်း၏ 

ယကံကညစ် တခ်  ြ က  ယတဖ်လ ာ့်ဖစ  ငသ်ည့်  ် စ ်းစာ်း ွယ ်ာ အခ ကြ် ာ်းဖပ ထကွဖ်ပ လာပါသည်။  

 

� ကမဏ  ၆ ခ7 အလ ပ ငော့ ် အစ ယ်ယ  ၅% အထက်ြ ငဆ် ငလ်သ  အစ ယယ်ာပ င် ငပ်ဂ လြ် ာ်းက  

အက  ်းအမြတ ်   ပ င ် ငသ်ြ ာ်းအမ စ် (သ ့်) အြန်တကယ ် အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်း၏ 

ကကာ်းခံလပဂ လြ် ာ်း (သ ့်) ကြဏီြ ာ်းအမ စ် ထတဖ် ာ်တငမ်ပထာ်းမခင််းြ  ပါ။ ယငး်ထ မ်ချ ထ် းမမျ းသည် 

အကျ းအပမတ်ရ   ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  အဓ ြ ယ်  ငော့ဆ် ချက်မျ းအ း   း ညသ်လဘ လြါက်မ   ၍ 

ပ စ်  ငလ် က ငး် လ  ်ပြလ ြါသည။် စ တ်ဝငစ် း  ယ်လက ငး်သည်ော့ အချက်တစ်ချက်မ  

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  ထတ်လ  ်ရ  ် အြ်သည်ော့ အ   အစညး်မျ းအလ ပ င်ော့ ၎ငး်တ ော့၏ တရ းဝင ်

(အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းက  ညး် ထတ်လ  ်ရမည်ဆ သညော့ ် အချက်လက ငော့ ် ကမဏ တစ်ခချငး်စ ၏ 

အစ ယ်ယ ြ င် င ်  ြဂ  ်မျ း ငော့စ်ြ် ျ းသညော့ ် အချက်အ က်မျ းအ း အမျ းပြညသ်အလ ပ ငော့ ်

သ   ငြ်ါလသးသည။် 

 

� အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝငလ်သ ကမဏ မျ းပ စ်သညော့ ် Total ငော့ ် Chevron တ ော့အလြ  

မ တညလ် ြံရသညော့ ်ကမဏ  ၃ ခ8 က မြန်ြာ  ငင် ံ EITI ြ သတြ်တထ်ာ်းသည့်  ် စံ န််းြ ာ်းမ င့်က် ကည်ီသည့််  

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း “မ  ” လက ငး် ပ ညော့သ် ငး်ခ ော့သည။် ယငး်ကမဏ မျ းအလ ပ ငော့ ် အမျ းြ င၊် 

                                                      
7  KYAW NAING & BROTHERS GEMS COMPANY LIMITED  

SHINING STAR LIGHT GEMS & JEWELLERY CO., LTD,  

SAI LAUNG HEIN MINING COMPANY LIMITED,  

PHYO PYAE SONE GEMS COMPANY LIMITED  

SHWE BYAIN PHYU GEMS COMPANY LIMITED  

CHAOW BROTHERS GEMSTONE ENTERPRISE LIMITED   

 
8  UNOCAL MYANMAR OFFSHORE COMPANY LIMITED (YANGON BRANCH),  

MOATTAMA GAS TRANSPORTATION CO., LTD. (BRANCH),  

TOTAL E & P MYANMAR (YANGON BRANCH)   
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စလတ ော့လ းက က်တ င ်စ ရငး်ဝငလ်သ ကမဏ မျ း ငော့ ်ချ တ်ဆက်လ သညော့ ်ြ ငဆ် ငမ်က ငး်ဆက်အဆင်ော့ဆင်ော့အ း 

ထတ်လ  ်ရ  ်ြျက်က က်ခ ော့ြါသည။်  

 

� ကမဏ တစ်ခ9 မ ၎ငး်၏ တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) အစ ယ်ယ ြ င် ငမ်ျ းအ း  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်၊ 

အမျ းြ င ်စလတ ော့လ းက က်တ င ်စ ရငး်ဝငလ်သ  ကမဏ  ငော့ ်စလတ ော့လ းက က်မဝငလ်သ  အမျ းြ ငက်မဏ  

မျ းအပ စ် လ  ်ပြလသ ် ညး် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်က  သတ်မတ်လ  ်ထတ်ရ  ် ြျက်က က်ခ ော့ြါသည။် 

ထ ကမဏ အလ ပ င်ော့ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်လ  ်လဆ ငလ်ရး ြ်င း်အ   ၏  ်က းချက်မျ းအရ 

အချက်အ က်ထတ်လ  ်လကည သညော့ ်အ   အစညး်မျ းအလ ပ ငော့ ်အမျ းြ ငက်မဏ ၏ ြ ငဆ် ငမ်က ငး်ဆက် 

တစ်လ ျ က်    ြဂ  ်ဆ ငရ်  အချက်အ က်မျ း၊  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး  ြ်င း်အတ က် အလသးစ တ် 

အချက်အ က် (သက်ဆ ငရ်  ငင် ံ ငော့ ် ဆက်  ယ်လသ အစ းရ အ   အစညး်အမည)် ငော့ ် အမျ းြ င၊် 

စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝငလ်သ  ကမဏ အတ က် အလသးစ တ်အချက်အ က် 

(စလတ ော့လ းက က်အမည် ငော့ ် စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး် ငး်တမ်းမျ းက  တငထ် းသညော့် 

အငတ်  က်စ မျက်    ြ်စ )တ ော့က  လ  ်ပြလြးခ ော့သငော့ြ်ါသည။်  

 

� ပမ မ် အငြ် းရ းရယ်ဂျ တ် (လကျ က်မျက်ရတ  ) ကမဏ   မ တက် ((MYANMAR IMPERIAL JADE (GEMS 

& JEWELLERY) COMPANY LIMITED) ငော့ ်ကယ းပြည် ယ်သတထတ် ြ်လရး ကမဏ   မ တက် (KAYAH 

STATE MINERAL PRODUCTION COMPANY LIMITED) တ ော့က ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးဦးြ င ်

အမျ း ငော့သ်က်ဆ ငလ်သ  ကမဏ   မ တက်အ း မ ခငက်မဏ အပ စ် တငပ်ြခ ော့ြါသည။် ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးဦးြ င ်

အမျ း ငော့သ်က်ဆ ငလ်သ  ကမဏ   မ တက်က ၎ငး်၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  

လ  ်ထတ်ခ ော့သည်ော့အတ က် အထက်ြါ ကမဏ စ်ခက ညး် အ ညး်ဆးံအလ ပ င်ော့ ဦးြ ငမ်တငပ်ြ  သညော့ ်

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအ း ၎ငး်တ ော့၏အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအပ စ် 

လ  ်ထတ်ခ ော့သငော့ြ်ါသည။်  

 

� ကြဏီ ၄ ခ10 က အမခာ်းပဂလ ကကြဏီြ ာ်းအာ်း ၎င််းတ ့်၏ တ ာ်းဝင ် (အြညဖ်ပါက)် ပ င် ငြ် ာ်းအမ စ် 

တငမ်ပခ ့်ပပီ်း အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်းက  သတြ်တဖ် ာ်ထတခ် ့်မခင််း ြ  ပါ။ ြအ  

အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်အမ စ် အက ံ ်းဝငသ်ည့်  ် လပဂ လ ် တစ်ဦ်းတစ်ဖယာကြ် ြ  မခင််း 

မ စ်  ငဖ်သာ်လည််း ထ အဖမခအဖနသည ် အ င််းအ ်ီး ထည့််ဝငသ် အလန်ွြ ာ်းမခင််း၊ ကြဏီအတကွ် 

ဦ်းဖ ာင ််ံးမ တခ် ကခ် ြတသ်ည့်် ကငွ််း က ်အလနွ ့််အလန်ွ ြ ာ်းမပာ်းြသာလ င ်မ စ်  ငပ်ါသည။်   

 

¾ ကြဏီဖပါင််း ၉၅ ခြ ထတဖ် ာ်ထာ်းသည့်  ် အက  ်းအမြတ ်  သဖပါင််း ၂၇၀ ဦ်းတငွ ် ၉၇% သည ်

လပဂ လြ် ာ်းမ စ်ပါသည။် 

                                                      
9  NIPPON OIL EXPLORATION (MYANMAR) LIMITED (YANGON BRANCH)   

 
10  MYANMAR YANG TSE COPPER LIMITED,  

FIRST RESOURCES COMPANY LIMITED,  

MYANMAR RUBY ENTERPRISE (GEMS & JEWELLERY) COMPANY LIMITED,  

MYANMAR WANBAO MINING COPPER LIMITED   
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အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်အြ  ်းအစာ်း စစဖပါင််း 

လပဂ လ် ၂၆၁ 

အြ ာ်းပ င၊် စဖတာ့်ဖ ်းကကွတ်ငွ ်စာ င််းဝင ်ကြဏီ ၅ 

 ငင်ပံ ငစ်ီ်းပွာ်းဖ ်းလပ်ငန််း ၄ 

စစဖပါင််း ၂၇၀ 

 

 
 

၂.၄.၂။  ငင်ပံ ငစ််ီးပွာ်းဖ ်းလပ်ငန််းြ ာ်းအာ်း အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်း အမ စဖ် ာ်မပမခင််း  

 

အချ အ   အစညး်မျ းက  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း် ၄ ခ11 က  မ မ တ ော့၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း အပ စ် 

လကည ထ းြါသည။် သ ့်ဖသာ် အငတ်ာနကစ်ာြ က် ာဖပ   အခ ကအ်လက်ဖကကညာသည့်ပံ်စံတငွ ် သက ် င ်ာ 

မ ည့်သ်ငွ််း ြည့်ဖ်န ာ ြပါ  သမ င့် ် ထ  ငင်ပံ ငစ်ီ်းပွာ်းဖ ်းလပ်ငန််းြ ာ်း၏ အြညြ် ာ်းက  

မ ည့်သ်ငွ််းဖ ာ်မပ  ငမ်ခင််းြ  ပါ။ သ ော့လသ ် ညး် ထ အချက်အတ က် လ ရ က  ြ ငော့ ်ငး်ြံစံ (open format data) တ င ်

လ  ်ပြထ းသညက်  လတ ရသညော့်အတ က် ထညော့သ် ငး်ရ စ် စ ထ းခ ော့သညဟ် ယဆရြါသည။် ယငး် ညး်ြည ြ ငး်ဆ ငရ်  

ပြဿ  က  လ  က်တက မ်  အချက်အ က်မျ း လက က်ယသည်ော့အခါတ င ်ထြ်မံမပ စ်လစရ  ်ပြငဆ်ငရ်ြါမည။်  

 

                                                      
11  CORNERSTONE RESOURCES (MYANMAR) LTD  

PB MYANMAR COMPANY LIMITED  

GOLDPETROL JOINT OPERATING COMPANY INC. (YANGON BRANCH)  

ONGC VIDESH LIMITED (BRANCH OFFICE)   

97%

2% 1%

 ြဂ  ် (၉၇%)

အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င် စ ရငး်ဝင် ကမဏ (၂%)

 ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း် (၁%)
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အထက်ြါ ချ ယ ငး်ချက်အပြင ်  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရးအ   အစညး်12 ၄ ခအ က်မ ၃ ခ သ  င ် ၎ငး်တ ော့၏ 

ဆက်  ယ်လသ အစ းရ အ   အစညး် ငော့ ် မ ခင်  ငင်မံျ း (ဘ  ငး်၊ အ  ယ၊ တ တ်) က  ထတ်လ  ်ထ း သညက်  

လတ  ရသည။်  

 

 ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်တစ်ခသည် အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝငလ် သည်က  လတ  ရြါသည။် 

အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံတ င ်  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ းသည် အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်စ ရငး်ဝင ်

ကမဏ  ညး် ပ စ်  ငသ်ညဆ် သည်ော့ အချက်က  ထညော့သ် ငး်မစ းစ းထ းသညော့အ်တ က် ထ အ   အစညး်အလ ပ င်ော့ 

ပ ည်ော့သ ငး်ရ  ် အြ်သည်ော့ အချက်မျ း (စလတ ော့လ းက က်အမည ် ငော့ ် စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး် ငး်တမ်းမျ းက  

တငထ် းသညော့ ် အငတ်  က်စ မျက်     ြ်စ ) က  အပခ းလ ရ  (အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝင ်

ကမဏ အတ က် ပ ညော့သ် ငး်ရမညော့လ် ရ မျ း) တ င ်ပ ညော့သ် ငး်လြးခ ော့သညက်  လတ  ရြါသည။်  

 

၂.၄.၃။ အြ ာ်းပ င၊် စဖတာ့်ဖ ်းကကွတ်ငွ ် စာ င််းဝင ် ကြဏီြ ာ်းက  

အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်းအမ စ် ဖ ာ်မပမခင််း 

 

အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ်စ ရငး်ဝင ်ကမဏ မျ း၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအပ စ် ထတ်လ  ်ချက်တ င ်

လတ ငး်ခံထ းသည်ော့ အလသးစ တ်အချက်အ က်မျ းမ  ပြညော့်စံမမ  ြါ။  

 

အငတ်ာနကစ်ာြ က် ာဖပ   အခ ကအ်လကဖ်ကကညာသည့်ပံ်စံတငွ ် သက ် င ်ာမ ည့် ်သငွ််း ြည့်ဖ်န ာ ြပါ  သမ င့် ်

အချက်အ က်ထတ်လ  ်လကည သညော့ ် အ   အစညး်မျ းက မ မ တ ော့၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်သည် အမျ းြ င၊် 

စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝင ် ကမဏ  ပ စ်လ ြါက အမညက်  ပ ညော့သ် ငး်လ  ်ပြ  ငပ်ခငး် မ  ြါ။ သ ော့လသ ် ညး် 

ထ အချက်အတ က် လ ရ က  ြ ငော့ ်ငး်ြံစံ (open format data) တ င ် လ  ်ပြထ းသည်က  လတ ရသညော့အ်တ က် 

ထညော့သ် ငး်ရ  ် စ စ ထ းခ ော့လ က ငး် ယဆရြါသည။် ယငး် ညး်ြည ြ ငး်ဆ ငရ်  ပြဿ  က  လ  က်တက မ်  

အချက်အ က်မျ း လက က်ယသည်ော့အခါတ င ်ထြ်မံမပ စ်လစရ  ်ပြငဆ်ငရ်ြါမည။် 

 

ကမဏ  ၅ ခ13 က စလတ ော့လ းက က်အမည ် က  ထတ်လ  ် ကြါသည။် ၎ငး်တ ော့ထ မ ကမဏ  ၃ ခသည် 

စလတ ော့လ းက က်တ င ် ၎ငး်တ ော့၏ စ ရငး် ငး်တမ်းမျ းက  တငထ် းသညော့၊်  တ် ၍ရ  ငသ်ည်ော့ 

အငတ်  က်စ မျက်    ြ်စ  က  လ  ်ပြထ းသည။် ကမဏ တစ်ခက စလတ ော့လ းက က်၏ 

                                                      
12  CORNERSTONE RESOURCES (MYANMAR) LTD သ  င ်၎ငး်၏ မ ခင်  ငင် ံ ငော့ ်ဆက်  ယ်လသ  

အစ းရအ   အစညး် အမညက်  ထတ်လ  ်ခ ော့ပခငး်မ  ြါ။ 

 
13  SHELL MYANMAR ENERGY PTE LIMITED (YANGON BRANCH)  

WOODSIDE ENERGY (MYANMAR) PTE LTD (YANGON BRANCH)  

OPHIR MYANMAR (BLOCK AD-3) LIMITED (MYANMAR BRANCH)  

BG EXPLORATION & PRODUCTION MYANMAR PTE.LIMITED(MYANMAR BRANCH)  

GOLDPETROL JOINT OPERATING COMPANY INC. (YANGON BRANCH)   
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လယဘယျဝက်ဆ က်ဘက် သ  လ  ်ပြထ း ြ း14 အပခ းကမဏ တစ်ခမ  အ ြ်မပ စ် သညော့် 

အငတ်  က်စ မျက်    ြ်စ 15 က သ  လ  ်ပြထ းြါသည။်  

 

၂.၄.၄။ လပဂ လြ် ာ်းက  အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်းအမ စ ်ဖ ာ်မပမခင််း  

 

 ြဂ  ်က  အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်အပ စ် ထတ်လ  ်ရ အ်တ က် လတ ငး်ခံထ းလသ  အလသးစ တ် 

အချက်အ က်မျ းမ  အတ အ်သငော့ ် ပြည်ော့စံသညဟ် ဆ  ငသ်ည။် မအရဆ  င ် အချက်အ က် 

ထတ်လ  ်လကည သညော့် အ   အစညး်မျ းအလ ပ ငော့ ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်  ြဂ  ်မျ း၏ 

က ယ်လရးအချက်အ က်မျ းအ း ံးက  ပြညော့်ပြညော့စံ်စံ ပ ညော့်သ ငး်ထ းပခငး်မ  ြါက 

အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံက  တငသ် ငး်မမပြ  ငရ်  ် ပြ ြ်ထ းသည။် ထ ော့လက င်ော့ 

အချက်အ က်ထတ်လ  ်လကည သညော့ ်အ   အစညး်မျ းက ညး် က က် ြ်ချ ထ် းရ  ်ပ စ်  ငမ်ညမ်ဟတ်ြါ။   

 

� ပ ညော့သ် ငး်ထ းသညော့ ် အမညမ်ျ းအ း ံးမ   တ်၍ရ  ငသ်ညော့် ြံလြ ြါသည။် ပမ မ်  ငင်သံ းမျ းအတ က် 

 ငင်သံ းမတ်ြံတင ်ြံတ်မျ းမ  စညး်မျ းမျ းအရ  ရမညော့်ြံစံမျ းအတ ငး်  ြါသည် (ဂဏ း် ၁ ံး (သ ော့) ၂  ံး 

/ အကရ  ၆  ံးမ ၈  ံး ( အကရ  ၁  ံး) ဂဏ း် ၆  ံး)။ သ ော့လသ ် (အကရ အက းမျ း အသးံပြ ပခငး်၊ 

လ ရ  ြ်ချ ပ်ခငး် အစ  သညပ် င်ော့)  ပ ည်ော့စ က်ထ းသည်ော့ ြံစံမျ းမ  က  ပခ းသညော့အ်တ က်လက ငော့ ်ထ အချက် 

အ က်မျ းက  အသးံပြသမျ းအတ က် အသးံပြ ရ တ င၊်  ငး်ယ ရ တ င ် အခက်အခ မျ း 

ကံ လတ  ငြ်ါသည။်  

o အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း၏ အမညတ် င ် “@” အက မ် (၃၀) အသးံပြထ းသညက်  

လတ ရသည။် ထ ော့လက င်ော့ ဒတ ယ ( ငော့ ် တစ်ခါတစ်ရံတ င ် တတ ယလပမ က်) အမညမ်ျ းက ြါ 

ထညော့သ် ငး်လ  ်ပြထ းပခငး် ပ စ်လက ငး်  ပ်ြလ ြါသည။်  

 

�  ြဂ  ်မျ းအ း ံး၏ အ းလမး ် ငော့ ်   း် ြံါတ်မျ းက  ညး်  ပ ည်ော့သ ငး်ထ းကြါသည။် သ ော့လသ ် 

  း် ြံါတ်မျ းတ င ် မ /  ငင် ံမျ းအတ က် လဒသကဒက်  မထည်ော့သ ငး်သည်ော့ အခါမျ း ညး်  ြါသည။် 

 

�  ြဂ  ်တစ်လယ က်မ   ၍16 ကျ  ်ြဂ  ်မျ းအ း ံး၏ လမ းသကရ ဇ်မျ းက  ပ ညော့သ် ငး်ခ ော့ ြ း  ၁၉၃၀ 

ခ စ် ငော့ ် ၂၀၁၉ ခ စ် က  အြ ငး်အပခ းအတ ငး်  ြါသည။် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် ၂ လယ က်သည ်

၂၀၁၉ ခ စ်အတ ငး်လမ း   းသည်17 ဆ သညော့အ်ချက်၏ ယတ  မအလြ  သသံယပ စ်  ယ်လက ငး်သည်မ   ၍  

အပခ းလသ  အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း ံးမ  အ ညး်ဆးံအသက် ၂၁ စ်  က ြ  ပ စ်ြါသည။်  

                                                      
14  GOLDPETROL JOINT OPERATING COMPANY INC. (YANGON BRANCH) 

 
15  OPHIR MYANMAR (BLOCK AD-3) LIMITED (MYANMAR BRANCH) 

 
16  GREAT NINE GEMS COMPANY LIMITED 
17  FARMER PHOYARZAR GEMS COMPANY LIMITED ငော့ ်MYANMAR ANDAMAN PEARL COMPANY 

LIMITED 
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� ပ ည်ော့စ က်ထ းသည်ော့ အချက်အ က်မျ းအလြ  သးံသြ်ချက်မျ းက  အစ အရငခ်ံစ လ  က်ြ ငး်တ င ် ထြ်မံ 

လ  ်ပြထ းြါသည။် 

 

     

 
 
 

 

 

 

 

 

 

၂.၄.၅။ ပ င ် ငြ်ပံစနံည််းလြ််းြ ာ်း 

 

� အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်း၏ ၉၀% (၂၇၀ တငွ ် ၂၄၃ ဦ်း) သည ် လပဂ လြ် ာ်းမ စ်ပပီ်း အစ ယယ်ာ 

တ က်  ကပ် င ် ငမ်ခင််း ြတ င့် ် ၎င််းတ ့်၏ကြဏီြ ာ်းက  ထ န််းခ ပ်ထာ်းပါသည။် ထ ော့လက င်ော့ 

ကြဏီအြ ာ်းစသည ်  ွ စည််းပံ လယွက် င််းလင််းပပီ်း အစ ယ်ယ ြ င် ငမ်ျ းသည ်

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း ညး် ပ စ်ကသည။် 

 

ပ င ် ငြ်ပံစံြ ာ်းအာ်း အြ  ်းအစာ်းအလ ကဖ် ာ်မပမခင််း (ပ င ် ငြ်ပံစံြ ာ်းအနက ်ပထြနည််းလြ််းက သာ 

အစီ ငခံ်ထာ်းသည)် 

 လပဂ လ် အြ ာ်းပ င၊် 

စဖတာ့်ဖ ်းကကွ်တငွ ်

စာ င််းဝငက်ြဏီ 

 ငင်ပံ ငစ်ီ်းပွာ်းဖ ်းလပ်ငန််း စစဖပါင််း 

အစ ယယ်ာ တ က်  က ်

ပ င ် ငမ်ခင််း 

၂၄၃ ၂ ၂ ၂၄၇ 

ြ ဖပ်း  ငခွ်င့်၊် 

 ်ံးမ တပ် ငခွ်င့် ်

တ က်  က ်  မခင််း 

၄ - - ၄ 

အစ ယယ်ာ သယွဝ် က ်

ပ င ် ငမ်ခင််း 

၁၁ ၂ ၂ ၁၅ 

ြ ဖပ်း  ငခွ်င့်၊် 

 ်ံးမ တပ် ငခွ်င့် ်သယွဝ် က ်

ပ င ် ငမ်ခင််း 

- - - - 

အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်း၏ ြ ခင်  ငင် ံ

ပမ မ်  ၂၅၀ 

  တ သ  ၄ 

ကလ ဒါ ၂ 

စက ြ ၂ 

သစလတး ျ ၁ 

အ  ယ ၁ 

ဂျြ  ် ၁ 

စစလြါငး် ၂၆၁ 
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အမခာ်းနည််းလြ််းြ ာ်းမ င့် ်

သက ် ငလ်ြ််းြ ်းြ  မခင််း 

၃ ၁ - ၄ 

စစဖပါင််း ၂၆၁ ၅ ၄ ၂၇၀ 

 

 
 

� အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအလ ပ ငော့ ် အစ ယ်ယ  သ ယ်ဝ က်ြ ငဆ် ငပ်ခငး်မတဆငော့ ် အကျ းအပမတ်မျ း 

ရ  လ ြါက အြ ာ်းအာ်းမ င့် ်ထ သြ ာ်း င့်် ကြဏီအကကာ်း ကကာ်းခံလပဂ လ ်(သ ့်) ကြဏီတစ်ခသာ  ပါသည။် 

က းခံ ြဂ  ် (သ ော့) ကမဏ မျ း ၂ ခ၊ ၆ ခ (သ ော့) ၉ ခ မတဆငော့ ် အကျ းအပမတ်မျ းရ  လ လသ  

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် ၅ ဦးသ  ြါသည။် 18  

 

� က းခံ ြဂ  ် (သ ော့) ကမဏ တစ်ခချငး်စ အတ က် ကမဏ  (သ ော့)  ြဂ  ်တစ်လယ က်ချငး်စ ၏ တရ းဝင ်
မတ်ြံတငထ် းသည်ော့အမည် ငော့ ် ၎ငး်/၎ငး်တ ော့၏ ကမဏ မတ်ြံတငအ်မတ်တ ော့က  လ  ်ပြလြးရ  ်

လတ ငး်ခံထ းြါသည။် ထ အချက်အ က်မျ းသည ် ကမဏ မျ းအ း အပခ းကမဏ ငော့ ်    မ းမမ  လစရ  ်

စ စစ်ရ တ င ် အလထ က်အက ပြ မညပ် စ်သည။် သ ော့လသ ် ညး် ယခငက် ပြ ြ်ခ ော့သည်ော့ အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငမ် လ လပြးအချက်အ က်မျ းထတ်လ  ်မဆ ငရ်  အစ အစ မ ရ  ထ းသညော့ ်အကံပြ ချက်မျ း င်ော့ 

ထြ်တကျပခငး် မ  ြါ။ အထးသပ င်ော့ “ြ ခငက်ြဏီ (သ ့်) ကကာ်းခံကြဏီ ၏ ြတပံ်တငထ်ာ်းသည့််  ငင်”ံက  

သ  ငြ်ါက ထ ကမဏ မျ းအလြ  သက်လရ က်လသ  ဥြလဒ ငော့ ် အခ  ဆ် ငရ်  က စရြ်မျ းက  ညး် 

စစ်လဆးရ တ င ်အ   အ်သးံဝငမ်ည ်ပ စ်ြါသည။် 
 

                                                      
18  PACIFIC HUNT ENERGY CORP (MYANMAR BRANCH) 

WOODSIDE ENERGY (MYANMAR) PTE LTD (YANGON BRANCH) 

PB MYANMAR COMPANY LIMITED 

GOLDPETROL JOINT OPERATING COMPANY INC. (YANGON BRANCH) 

 

93%

2% 4%1%
လပဂ လြ် ာ်း၏ ပ င ် ငြ်ပံစနံည််းလြ််းြ ာ်း

အစရယယ  တကက ပငဆင ခင  (၉၃%)

မ ပ နငခင၊ ဆ ဖတပငခင တကက ရ ခင  (၂%)

အစရယယ  သယဝက ပငဆင ခင  (၄%)

အ ခ နည လမ မ ဖင သကဆငလမ မ မရ ခင  (၁%) 
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� “တ က်  က်ြ ငဆ် ငမ်” ငော့ ် “သ ယ်ဝ က်ြ ငဆ် ငမ်”တ ော့က  ငး် ငး် ငး် ငး်မက  ပြ းသည်ော့ အချက်အ း 

အ ညး်ဆးံ စ်က မ်19 လတ ရြါသည။် BERLANGA MYANMAR PTE. LTD. (MYANMAR BRANCH) ငော့ ်

CAOG PTE. LTD. (MYANMAR BRANCH) တ ော့၏ တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းမ  

ကမဏ မျ းြငပ် စ်ြါသည။် သ ော့လသ ် ယငး်ကမဏ  ၂ ခမ ၎ငး်တ ော့၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် ြဂ  ်မျ း 

(ယငး်ကမဏ  ၂ ခအတ က် ြ င် ငတ်တြငပ် စ်သည)် အ း “အစ ယ်ယ မျ းအ း တ က်  က်ြ ငဆ် ငသ်ည်” ဟ 

အစ ရငခ်ံထ းသည်မ  မပ စ်  ငလ်သ အရ  ပ စ်ြါသည။် အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ် ထ  ြဂ  ်မျ းသည် 

Berlanga ငော့ ် CAOG ကမဏ တ ော့က  ြ ငဆ် ငလ်သ  က းခံကမဏ မျ းတ င ် ယ်ယ ြ ငသ်မျ း 

ပ စ်သညဆ် သည်ော့အချက်မ  မ က် သ်ည။် ထ ော့လက င်ော့ အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းသည် Berlanga ငော့ ်

CAOG ကမဏ တ ော့အလြ  “အစ ယ်ယ မျ းအ း သ ယ်ဝ က်ြ ငဆ် ငသ်ည်” ဟ  ဆ ရြါမည။် 
 

� (ကမဏ တစ်ခတညး်20 မ ပ စ်သည်ော့) အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် ၂ လယ က်သ  င ် ၎ငး်တ ော့အတ က် 

(ြ ငဆ် ငမ် ညး် မ်းမျ း မျ းစ  ထ မ တစ်ခပ စ်သညော့်) “သ ယ်ဝ က် မ လြးြ ငခ် ငော့၊် ဆးံပ တ်ြ ငခ် ငော့ ်  သည”် ဟ 

လရ းချယ်ခ ော့ြါသည။် ၎ငး်တ ော့ င်ော့ ကမဏ အက းတ င ်က းခံ ြဂ  ် (သ ော့) ကမဏ  တစ်ခတညး်သ   ြါသည။်  
 

� အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ် ၂၄ ဖယာကသ်ည ် အခ ကအ်လကထ်တဖ် ာ်ဖကကမငာသည့်် 

အ ွ အစည််းြ ာ်းအဖပ  အနည််း ်ံး ပ င ် ငြ်ပံစံနည််းလြ််း ၂ ြ  ်းမ င့် ် ပ င ် ငမ်ခင််း (သ ့်) 

ထ န််းခ ပ်မခင််း  ပါသည။် 

 
 

� “အစ ယ်ယ တ က်  က်ြ ငဆ် ငပ်ခငး်” ငော့ ် “မ လြးြ ငခ် ငော့၊် ဆးံပ တ်ြ ငခ် ငော့တ် က်  က်  ပခငး်” 

 ညး် မ်း စ်မျ းစ ံးပ င်ော့ ကမဏ က  ထ  း်ချ ြ်ထ းလသ  အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် အလရအတ က ်

အ ညး်ငယ်သ  ြါသည။် သ ော့လသ ်    စညး်ြံ   ယ်က ငး် ငး် ြ း က းခံမ  သညော့ ် ကမဏ မျ းတ င ်

အစ ယ်ယ တ က်  က်ြ ငဆ် ငသ်ည်ော့ အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းသည် တ က်  က် မ လြး  ငခ် ငော့၊် 

ဆးံပ တ်ြ ငခ် ငော့ ်  ညး်   ငသ်ည။် ထ ော့လက င်ော့ ကြဏီတစ်ခတငွ ် အစ ယယ်ာတ က်  ကပ် င ် ငဖ်သာ 

အက  ်းအမြတ ်   ပ င ် ငသ်ြ ာ်းအဖနမ င့် ်၎င််းတ ့်၏ ြ ဖပ်းပ ငခွ်င့်၊်  ်ံးမ တပ် ငခွ်င့်က် ပါ တငမ်ပသင့်သ်လာ်း၊ 

                                                      
19  ယငး်ပ စ်ရြ်အ း က စ၂ တ င ်လတ  ထ းလသ ် ညး် ထြ်မံ   ငြ်ါလသးသည် 
20  WIN MYINT MO INDUSTRIES COMPANY LIMITED 

91%

9%

ပငဆငမပစနည လမ တစမ  တ

ည ဖင ထန ခ ပ ခင  (သ) 

ပငဆင ခင  (၉၁%) 

ပငဆငမပစနစမ   (သ) 

နစမ  အထကနည လမ မ ဖင 

ထန ခ ပ ခင  (သ) ပငဆင ခင  

(၉%)
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သ ့်ြဟတပ်ါက အစ ယယ်ာပ င ် ငြ် င့် ်သက်  ငမ်ခင််း ြ  ြသာလ င ်တ က်  ကြ် ဖပ်းပ ငခွ်င့်၊်  ်ံးမ တပ် ငခွ်င့် ်

က  ဖ ွ်းခ ယသ်င့်သ်လာ်း င့် ်စပ်လ ်း၍ င််း င််းလင််း  သင့်ပ်ါသည။်  

 

� အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံတ င ်အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်တစ်လယ က်အလ ပ င်ော့ အစ ယ်ယ  မျ း 

သ ယ်ဝ က်၍ ြ ငဆ် ငရ် တ င ် က းခံအဆငော့ဆ်ငော့က် အသးံပြ ၍ ြ ငဆ် ငမ် ညး် မ်း တစ်ဆက်တညး်  သ  း 

(ြံ ၁) ငော့ ် က းခံတစ်ဆင်ော့တည်း  လသ ် ညး် ြ ငဆ် ငမ် ညး် မ်း အဆငော့ဆ်ငော့ ်  သ  း (ြံ ၂) ဆ သညက်  

က  က  ပြ းပြ း လ  ်ပြ  ငသ်ည်ော့ လ ရ မ  ြါ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
� ကမဏ  ၃ ခက ၎ငး်တ ော့၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် ၄ လယ က်အတ က် ြ ငဆ် ငမ်ြံစံ ညး် မ်းမျ းက  

လ  ်ပြရ တ င ် “အပခ း ညး် မ်းမျ းပ ငော့ ် သက်ဆ င ်မ်းမ းမ  ပခငး်” က  လရ းချယ်ခ ော့ြါသည။် ကမဏ တစ်ခ 

(ပမ မ် တ ဆ က ကမဏ   မ တက်) က (ရငး်  းပမြ် မံ ြံစံတစ်မျ းပ စ်သည်ော့) equity fund မတဆငော့ ်

ြ ငဆ် ငသ်ညဟ် ဆ ထ း ြ း ထ  equity fund ၏ လ  က်မ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်က  ၎ငး်အလ ပ ငော့ ်

သ   ငရ်  ်ခက်ခ သညဟ် ဆ ြါသည။် 

 

� OPHIR MYANMAR (BLOCK AD-3) LIMITED (MYANMAR BRANCH) က ၎ငး်အလ ပ ငော့ ် ကမဏ ၏ 

အစ ယ်ယ  ၁၀၀ % က  အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ် စ ရငး်ဝငက်မဏ မ ြ ငဆ် ငသ်ညဟ် 

ဆ ထ းလသ ် ညး် ြ ငဆ် ငမ်ြံစံ  ညး် မ်းက မ “အပခ း ညး် မ်းမျ းပ ငော့ ် သက်ဆ င ်မ်းမ းမ  ပခငး်” က  

လရ းချယ်ထ းလသ လက င်ော့ မ းယ ငး်လ ြါသည။်  

  

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် 

က းခံ ကမဏ  (သ ော့)  ြဂ   ်၁ 

က းခံ ကမဏ  (သ ော့)  ြဂ  ်၂ 

အချက်အ က ်ထတ်လ  ်လကပင သညော့်အ    

 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် 

အချက်အ က် 

ထတ်လ  ်လ ကပင သညော့်အ    

က းခံ ကမဏ  (သ ော့) 

 ြဂ  ်၂ 
က းခံ ကမဏ  (သ ော့) 

 ြဂ  ် ၁ 

ြံ ၁ ြံ ၂ 
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ကြဏီ ကြဏီ၏ င််းလင််းတငမ်ပခ ကြ် ာ်း 

မြန်ြာတာ ာက ီ

ကြဏီလြီ တက ်

(MYANMAR 

TASAKI COMPANY 

LIMITED) 

“ပမ မ် တ ဆ က ကမဏ   မ တက် (Myanmar Tasaki Co., Ltd.) က  ဂျြ ်  ငင်မံ Tasaki 

& Co., Ltd. မ ြ ငဆ် င် ြ း ဂျြ ်  ငင် ံ၆-၃-၂ မ  တ ဂျ မ   ကမချ ၊ ချ က၊ က လဘ မ  (6-3-2 

Minatojima Nakamachi, CHUO-KU, KOBE, Japan) တ င ်တည်  ြါသည။် ထ ကမဏ က  

MBK Partners slp’s ဆ သည်ော့ ြဂ  ကြ င ်equity fund က တစ်   ်ြ ငဆ် ငြ်ါသည။် 

https://www.mbkpartnerslp.com/category/portfolio/   တ င ်လ ော့   ငြ်ါသည။်  

 

MBK Partners သည ်ြဂ  ကြ င ် equity fund တစ်ခပ စ် ြ း အပခ းကမဏ မျ းတ င ်

ရငး်  းပမြ် မံမျ း ထြ်မံပြ ြ်ထ းသည။် အလသးစ တ်က  အထက်   အငတ်  က်  ြ်စ တ င ်

ကညော့် လ ော့   ငြ်ါသည။် Tasaki & Co., Ltd.အ း MBK PARTNERS III (ရ ြံ်လင  ၃) 

ဆ သည်ော့ အမျ းအစ းလအ က်မ တစ်ဆင်ော့ ရငး်  းပမြ် ထံ းြါသည။် 

 

ြဂ  ကြ င ် equity fund မျ းတ င ်ရငး်  းပမြ် သံမျ းစ   သပ င်ော့ 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် တစ်ဦးပခငး်စ က  အမညပ် ည်ော့သ ငး်ရ  ်ပ စ်  ငမ်ည ်မဟတ်ြါ။ 

မျ းလသ အ းပ င်ော့ ြဂ  ကြ င ် equity fund မျ းတ င ်အရငး်အ  းထည်ော့သမျ းမ  

ြငစ်ငရ် ြံ်လင  (pension fund) ၊ လင ြလဒသ ရ ြံ်လင  (endownment fund) ငော့ ်

အ   ်ကယ်ဝချမ်းသ သမျ း ပ စ်လ ော့  သည။် အကျ းအပမတ်ရ  သညော့ ်

ြ င် ငတ်စ်ဦးတညး်မ  ၊ အမျ းြ ငက်မဏ ဟ ညး် မဆ  ငြ်ါ။ 

အခ ကအ်လကဖ်ကကညာသည့်  ်ပံစံတငွ ်ယခအဖမခအဖနအတကွ ်လ အပ်ဖသာ 

အခ ကအ်လကြ် ာ်းမ ည့် ်န် ဖန ာ သတသ်တြ်တြ်တ ်ြ  ပါ။ 

 

ြးတ  ြါြဂ  ်သည ်ဂျြ ပ်ြည်   ပမ မ် တ ဆ က ကမဏ ၏ က ယ်စ း ယ်ပ စ် ြ း ၎ငး်သည ်

ကမဏ ြ င် င ်မဟတ်ြါ။   အြ်လသ  အချက်အ က်မျ းပ ညော့ရ် အ်တ က် လ ရ  မ  သပ ငော့ ်

ပမ မ်  ငင် ံEITI ၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်    အြ်ချက်မျ းအ း ထတ်လ  ်  ငရ်  ်

အတ က် ယခအဆငော့အ်ထ သ  ပ ည်ော့သ ငး်  ငြ်ါသည။်” 

TOP TEN STAR 

PRODUCTION CO., 

LTD. 

“ကမဏ အလြတ င ်ထင် ာ်းဖသာလြ််းြ ်းြ (သ ော့) ထ  း်ချ ြ်မ  ပခငး်။  

ဥြမ  - ဝ ထ်မ်းခ ော့အ်ြ်ပခငး် ငော့ ်ကမဏ အတ က် အလရးြါလသ  ဆးံပ တ်ချကမ်ျ း 

ချမတ်ရ တ င”် 

OPHIR MYANMAR 

(BLOCK AD-3) 

LIMITED 

(MYANMAR 

BRANCH) 

“အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ်စ ရငး်ဝငလ်သ ကမဏ ” 
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၂.၄.၆။  ငင်ဖံ ်းအ  ကသဇာတ ကြ  သြ ာ်း 

 

ကြဏီ ၅ ခက ၎င််းတ ့်၏ အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်းထ တငွ ်  ငင်ဖံ ်းအ  ကသဇာတ ကြ  သ တစ်ဖယာက ်(သ ့်)  
တစ်ဖယာက်ထကပ် ၍ ပါဝငဖ်ကကာင််း ထတမ်ပန်ခ ့်ပါသည။် စစဖပါင််းအာ်းမ င့် ် ြတညီသည့်  ် လပဂ လ ် ၁၆ ဖယာက် 

(  ငင်ဖံ ်းအ  ကသဇာတ ကြ  သ ၅ ဖယာက၊် ြ သာ်းစဝငြ် ာ်း ၁၁ ဖယာက)် အတကွ ် ထတဖ် ာ်တငမ်ပခ က ် ၁၈ ခ 

 ပါသည။် ရငး်  းက မ်းဝငသ်မျ း၊ သက်ဆ ငသ်မျ း ငော့စ်ြ် ျ း၍ ထတ်ပြ ခ်ျက်မ  ြါ။ 
 

ကြဏီ  ငင်ဖံ ်းအ  

ကသဇာတ ကြ 

 သအမ စ် 

ဖကကမငာထာ်းသည့် ်

အက  ်းအမြတ ်  ပ င်

  ငသ် 

အက ံ ်းဝငသ်ည့်  ်  ငင်ဖံ ်းအ  

ကသဇာတ ကြ  သ (သ ့်)  ငင်ဖံ ်းအ  

ကသဇာတ ကြ  သ၏ ြ သာ်းစ/ 

သက ် ငသ်ြ ာ်း 

 က် ယွသ်ည့်  ်

 ငင်ဖံ ်းအ  

ကသဇာတ ကြ  သ၏ 

အြည ်

 ငင်ဖံ ်းအ  ကသဇာတ ကြ  သ 

အြ  ်းအစာ်း (ြ ာ်း) 

ထာဝ  

သတတ်းဖ ာ်ထတလ်ပ်ဖ ်း 

ကြဏီ လြီ တက ်

(ETERNAL MINING 

COMPANY LIMITED) 

ဦးလမ ငက်   ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ  - ပြညလ်ထ ငစ် တ်လတ ် 

က ယစ် း ယ ်

ဦးလမ င ်တ ် သ း ဦးလမ ငက်  - 

ဦးစ ငး်လမ ငလ်အး သ းမက ် ဦးလမ ငက်  - 

လ န် န််း 

ဖက ာကြ် က ်တနာကြဏီ

လြီ တက ်(LYAN SHAN 

JEWELLERY COMPANY 

LIMITED) 

ဦးယမံ း ျံ  ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ  - တ ငး်ရငး်သ း က ်က်က င ်

အ   အစညး် လခါငး်လဆ င ်

( င မ်းချမ်းလရး သလဘ တည မ 

 က်မတထ် း ြ းလသ ၊ 

မထ းရလသးလသ  အ   မျ း၊ 

ပြညသ် ော့စစ် အ   အြါအဝင)် 

ဦးယခံ ကက်ျင ် သ း ဦးယမံ း ျံ  - 

လဒ  ကျ  း် ဇ  း ဦးယမံ း ျံ  - 

လဒ လ  က်မ   ် လခ းမ ဦးယမံ း ျံ  - 

မြန်ြာဂ ်းဒင််းပွ င့်် န်ြလ ီ

ကြဏီလြီ တက ်

(MYANMAR GOLDEN 

POINT FAMILY CO., 

LTD.) 

ဦးလမ ငက်   ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ   - ပြညလ်ထ ငစ်  တ်လတ ် 

က ယစ် း ယ ်

လဒ လရဥ ဇ  း ဦးလမ ငက်  - 

လဒသ မော့်သ မော့်လဆ  သမ း ဦးလမ ငက်  - 

ဦးလကျ ်လင  သ း ဦးလမ ငက်  - 

ဦးလကျ ်လရ သ း ဦးလမ ငက်  - 

ဦးလမ င ်တ ် သ း ဦးလမ ငက်  - 

မြန်ြာသ  ဖက ာကြ် က ်

ကြဏီ လြီ တက ်

(MYANMAR THURA 

GEMS COMPANY 

LIMITED) 

ဦးလကျ ်သရ  ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ  -  ငင်တံ ငး်   အစ းရမဟတ်လသ  

အ   အစညး် 

ဦး စ းဦး  ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ  -  ငင်တံ ငး်   အစ းရမဟတ်လသ  

အ   အစညး် 

လဒသ း်သ း် ဇ  း ဦး စ းဦး - 

ဖက ာကစ် ြ််းနဂါ်းဖက ာကစ် 

ြ််းဖက ာကြ် က ်

ကြဏီလြီ တက ်(RUBY 

DRAGON JADE & GEMS 

COMPANY LIMITED) 

ဦးလ ဝငး်လဆ  (ခ) 

ဦးလ ဝငး်ထ  း် 

 ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ  - ပြညလ်ထ ငစ်  တ်လတ ် 

က ယစ် း ယ ်

ဦးရ ပမတ်သ သ း ဦးလ ဝငး်လဆ  (ခ) 

ဦးလ ဝငး်ထ  း် 
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ယခ အစ ရငခ်ံစ တ င ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအပ စ် ထတ်လ  ်ပခငး်ခံထ းရသညော့ ်  ြဂ  ်မျ းအ း 

 ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သမျ း ပ စ်လ လသ ် ညး် အစ ရငခ်ံထ းမ မ  ပခငး်၊  ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ 

 သမျ း ငော့ ် ရငး်  းဆက်  ယ်မ  လ လသ ် ညး် အစ ရငခ်ံထ းမမ  ပခငး် စသည်ော့ အချက်မျ းအတ က် 

ထြ်မံစစ်လဆးပခငး်မျ း မပြ ြ်  ငလ်သးြါ။ 

 

ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးဦးြ ငအ်မျ း ငော့သ်က်ဆ ငလ်သ  ကမဏ   မ တက်က ၎ငး်၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအပ စ် 

တြ်မလတ ်အရ   ၃ ဦးအ း ရ ထး၊ အဆငော့၊် အမညအ်ပြညော့အ်စံက  ပ ည်ော့သ ငး်ထ းလသ ် ညး် ထ သမျ းက  

 ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သမျ းအပ စ် လ  ်ပြပခငး် မ  ြါ။ ၎ငး်တ ော့၏ ရ ထးအဆငော့အ်တ း်မျ းအရ ၎ငး်တ ော့သညော့ ်

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငမ်လ  ်လဆ ငလ်ရး ြ်င း်အ    ငော့ ် ပမ မ်  ငင် ံ EITI သးံြ ငော့ဆ် င်  လ်ြါငး်အ   မ 

သလဘ တဆးံပ တ်ထ းသညော့်  ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သအဓ ြ ယ်  ငော့ဆ် ချက်ထ မ  က် က်က ငအ်   မျ း၏ 

အက းတ း်အရ  မျ းအတ က် သတ်မတ်ထ းသညော့ ် "ဒတ ယ   ်မးက း ငော့ ် တည လသ ရ ထးမ အထက်အဆငော့ဆ်ငော့"် 

တ င ်အကျံ းဝငလ် ြါသည။် 
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၃။ ထတဖ် ာ်မခင််းလပ်ငန််းစ  အဖပ  သ်ံးသပ်ခ က ် င့် ်အကကမံပ ခ ကြ် ာ်း 
 

၃.၁။ EITI ၏ အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငြ်  င ်ာ လ အပ်ခ ကြ် ာ်း င့်် စထံာ်း၍ သ်ံးသပ်မခင််း 
 

၂၀၁၉ EITI စံ  း်   အြ်ချက်မျ းပ စ်သညော့ ် ၂.၅ (ဂ)၊ (ဃ) ငော့ ် (င) တ ော့တ င ် အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  

အချက်အ က်ထတ်လ  ်ပခငး်  ြ်င း်စ အလ ပ ငော့ ်   က်  ရမညော့ ် စံ  း်မျ းအ း သ းသ ော့လ်  ်ပြထ းြါသည။် 

ြထမအက မ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  လ  ်လဆ ငလ်ရး  ြ်င း်စ ၏  ြ်လဆ ငခ်ျက်မျ းသည် 

ထ စံ  း်မျ း ငော့ ် က က်ည မ မည်မ  သညဆ် သညော့ ်  ြ်င း်စ အလြ  အလသးစ တ်သးံသြ်ချက်မျ းအ း 

လအ က်တ ငလ်  ်ပြထ းြါသည်။  

 

အစ ရငခ်ံစ အတ က် ပြ ြ်သည်ော့ သးံသြ်ချက်မျ းအရ ယခ ြ်င း်စ သည ် EITI စံ  း်အ း အလက ငအ်ထည် 

လ  ်လဆ ငလ် သညော့ ်  ငင်တံစ်  ငင်အံလ ပ င်ော့ လဆ ငရ် က်မညဟ် လမ  ် င်ော့ထ းသည်ော့ အချက်မျ း င်ော့ 

က က်ည ြံလြ ြါသည။်   အြ်သည်ော့အချက်မျ းအပြင ် ထြ်မံလဆ ငရ် က်ထ းသည်ော့ အချက်မျ း  လသ လက င်ော့ 

ြ မ အ းလက ငး်သညဟ် ညး် ဆ  ငသ်ည။် လအ က်တ င ်EITI အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်    အြ်ချက်မျ း င်ော့ 

စံထ း၍ သးံသြ်ထ းလသ ် ညး် လ  ငတ် င ်  EITI စံ  း်မျ းပ င်ော့ အက ပ တ်မည်ော့ တရ းဝင ်ြ်င း် င်ော့ 

ထြ်တကျသညဟ် မဆ  ငြ်ါ။ 

 

EITI စံ  း်အရ သဘ ဝသယံဇ တ တးလ  ်ထတ် ြ်လရး  ြ်င း် ြ်က ငလ် သည်ော့ ကမဏ မျ းအ း ံးက မ မ တ ော့၏ 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက  လ  ်ထတ်ရ  ်   အြ်လသ ် ညး် အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငမ် 

လ  ်လဆ ငလ်ရး ြ်င း်အ   က ြထမအက မ်တ င ် ြါဝငရ်မည်ော့ ကမဏ မျ းအ း သတ်မတ်ရ တ င ် လ  က်ဆးံ 

ထတ်ပြ ထ် းသညော့ ်စတတအက မ်လပမ က် ပမ မ်  ငင် ံEITI အစ ရငခ်ံစ တ ငြ်ါဝငသ်ညော့ ်ကမဏ မျ းကိသ  ြါဝငလ်စ ြ း 

အလရအတ က်က လ  ော့ချရ  ် ဆးံပ တ်ခ ော့ြါသည။် ယငး်ဆးံပ တ်ချက်က  ပမ မ်  ငင် ံ EITI သးံြ ငော့ဆ် င်  လ်ြါငး်အ   မ 

အတညပ်ြ ခ ော့ ြ းပ စ်ြါသည။် 

 

 “EITI စံ  း်က  အလက ငအ်ထညလ်  ်သညော့်  ငင်မံျ းအလ ပ ငော့ ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  သတငး်အချက် 

အ က်မျ းအ း လတ ငး်ခံ ြ း၊ ကမဏ မျ းက ညး် ထ အချက်အ က်မျ းက  အမျ းပြညသ်သ  လစရ  ် ၂၀၂၀ ခ စ်၊ 

ဇ  ်ဝါရ   ၁ ရက်လ ော့တ င ်လ  က်ဆးံထ း၍ ထတ်လ  ်တငပ်ြရ  ်…….” 

 

� အချက်အ က်မျ းအ း ၂၀၂၀ ခ စ်၊ ဇ  ်ဝါရ   ၁ ရက်လ ော့မတ ငမ်  လက က်ခံ ြ း ထတ်ပြ လ်ြးခ ော့ြါသည။်   

 

“ထ အချက်သည ် လရ ံ ငော့ ် သဘ ဝဓါတ်လင  ငော့ ် သတက မျ းတ င ် စမ်းသြ်  လ  ပခငး်၊ 

တးလ  ်ထတ် ြ်ပခငး်မျ းအတ က်   ငစ်ငမ်ျ း (သ ော့) စ ချ ြ်မျ း  ထ းလသ  (သ ော့) လ  က်ထ းလသ  (သ ော့) 

အကျ းအပမတ် ထညော့သ် ငး်ထ းလသ  စ းြ  းလရးအ   အစညး်မျ း၊ ကမဏ မျ းအ း ံးအတ က် အကျံ းဝင် ြ း […]” 

 

� အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်လ  ်လဆ ငလ်ရး ြ်င း်အ   မ ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ခ၊ ဘ  လရး စ်က  မ်းပခံ လသ  

စတတအက မ်လပမ က် ပမ မ်  ငင် ံ EITI အစ ရငခ်ံစ တ ငြ်ါဝငသ်ညော့ ် ကမဏ မျ းက သ  အကျံ းဝငလ်စရ  ်

ဆးံပ တ်ခ ော့ြါသည။်  
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“[…] အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း၏ က ယ်လရးဆ ငရ်  အချက်အ က်မျ း၊ ြ ငဆ် ငမ်ြမ ဏ ငော့ ် မည်သ ော့ 

ြ ငဆ် ငထ်  း်ချ ြ်လ သည်ဆ သညော့် အလသးစ တ်အချက်အ က်မျ းက  ထညော့သ် ငး်လ  ်ပြ …….” 

 

� အချက်အ က်လက က်ယသညော့်  ြ်င း်စ တ င ် ကမဏ မျ းအလ ပ ငော့ ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း၏ 

အမည်မျ း ငော့ ်က ယ်လရးအချက်အ က်မျ း အလသးစ တ်က  ထတ်လ  ်ရ  ်  အြ်ြါသည။်  

 

� ကမဏ မျ းအလ ပ ငော့ ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် တစ်လယ က်ချငး်စ အတ က် ြ ငဆ် ငမ် ြံစံ ညး် မ်းမျ း 

လရ းချယ်  ငရ်  ် အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံတ င ် ပ စ်  ငသ်ညော့ ် အလပခအလ မျ း အ း ံး 

(အစ ယ်ယ မျ း တ က်  က်ြ ငဆ် ငပ်ခငး်၊ အစ ယ်ယ မျ း သ ယ်ဝ က် ြ ငဆ် ငပ်ခငး်၊ မ လြးြ ငခ် ငော့ ်

ဆးံပ တ်ြ ငခ် ငော့ ်တ က်  က်  ပခငး်၊ မ လြးြ ငခ် ငော့၊် ဆးံပ တ်ြ ငခ် ငော့ ်သ ယ်ဝ က်  ပခငး်) ငော့ ်အပခ းလသ  ထ  း်ချ ြ်မ 

(သ ော့) ြ ငဆ် ငမ်တစ်မျ းပ စ်သညော့် (“အပခ း ညး် မ်းမျ းပ ငော့ ် သက်ဆ င ်မ်းမ းမ  ပခငး်”) တ ော့ အြါအဝင ်

ြ းပြညော့်စံစ   လ  ်ပြထ းြါသည။် ြ ငဆ် ငမ်က ငး်ဆက်က  ပြညော့ပ်ြညော့်စံစံ လ  ်ပြ  ငရ် အ်တ က် အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ် တစ်ဦးတညး်မ ြ ငဆ် ငမ်ြံစံ  ညး် မ်းမျ းစ   ြါက ညး် 

အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံတ င ်အ း ံးက  လရ းချယ်  ငရ်  ် ညး် လဆ ငရ် က်လြးထ းြါသည။်  

 

� အချက်အ က် ထတ်လ  ်လကည သညော့ ်အ   အစညး်မျ းအ း အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် တစ်ဦးချငး်စ ၏ 

ြ ငဆ် ငမ်ြမ ဏ၊ မညသ် ော့ြ ငဆ် ငထ်  း်ချ ြ်လ သညက်  ၎ငး်တ ော့ြ ငဆ် ငသ်ညော့ ် အစ ယ်ယ  အလရအတ က် င်ော့ 

ရ ခ င်  း်၊ မ လြးြ ငခ် ငော့/် ဆးံပ တ်ြ ငခ် ငော့ ် အလရအတ က် င်ော့ ရ ခ င်  း်မျ းအ း သတ်မတ်လ  ်ထတ်လြးရ  ်

လတ ငး်ခံထ းသည။် EITI စံ  း်  အြ်ချက်အပြင ် အစ ယ်ယ မျ း/ မ လြးြ ငခ် ငော့၊် ဆးံပ တ်ြ ငခ် ငော့မ်ျ း 

ရ  သညော့လ် ော့က ြါ ထညော့သ် ငး်လ  ်ပြရ  ်လတ ငး်ခံထ းြါသည။် 

 

“[…] အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  အချက်အ က်မျ းအ း အစ ရငခ်ံရ တ င ် သ သ ထင်  းသညော့် 

က  ဟချက်မျ း ငော့ ် အ း ည်းချက်မျ းအ း ံးက  ထတ်လ  ်တငပ်ြရြါမည။် ၎ငး်တ ော့တ င ် အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  အချက်အ က် အ း ံး (သ ော့) တစ်စ တ်တစ်ြ ငး်က  တငပ်ြရ  ် ြျက်က က်ခ ော့လသ  မညသ်ညော့် 

အ   အစညး်မျ း၏ အမညက် မဆ  လ  ်ထတ်တငပ်ြပခငး် ညး် ပြ ြ်ရမည။်” 
  

 
 

� အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံက  မညသ်ညော့က်မဏ က အချ  မ်  တငသ် ငး်ပခငး်ပြ ခ ော့သည ်(သ ော့) မပြ ခ ော့သညက်  

DICA ဝက်ဘ်ဆ က်တ င ် ငး် ငး်စ   လ  ်ပြထ းြါသည။်  

 

� သ ော့လသ ် ညး် ကမဏ တစ်ခချငး်စ ၏ ပ ည်ော့စ က်ထ းသည်ော့ ြံစံမျ းက  ကည်ော့ သည်ော့အခါတ ငမ် 

၎ငး်တ ော့အလ ပ င်ော့  ပ ညော့ရ်  ် အြ်လသ ် ညး် မပ ညော့ဘ် ချ  ်ြ်ခ ော့သည်ော့ လ ရ မျ းက     အလ ပ င်ော့ 

သ သ စ  မလတ  ငြ်ါ။ ချ  ်ြ်ခ ော့သည်ော့ အချက်မျ းက  DICA ဝက်ဘဆ် က်တ င ် ံးဝလတ  ငမ်ည ်မဟတ်ြါ။ 

 

“အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်၏ က ယ်လရးဆ ငရ်  အချက်အ က်မျ းက  ထတ်ပြ ရ် တ င ်ထ သ၏ အမည၊်  ငင်သံ း၊ 

လ ထ ငသ်ညော့ ်  ငင်ံ ငော့ ်  ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ ပ စ်လ ပခငး် (သ ော့) ဆက်စြ်မ  လ ပခငး်တ ော့က  လ  ်ထတ်တငပ်ြရ  ်
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  အြ်ြါသည။် ထ ော့အပြင ်  ငင်သံ းမတ်ြံတင ် အမတ်၊ လမ းလ ော့ ၊ အ မ လ ရြ်  ြ်စ  (သ ော့)  ြ်င း်  ြ်စ တ ော့အပြင ်

ဆက်သ ယ်  ငသ်ညော့ ်ညး် မ်းမျ းြါ ထတ်လ  ်တငပ်ြရ  ်အကံပြ ြါသည။်” 

 

� ြထမအဆငော့ ် အချက်အ က်လက က်ခံသညော့ ်ြ်င း်စ တ င ် အချက်အ က်ထတ်လ  ်လကည သညော့် 

အ   မျ း အ း အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းတစ်ဦးချငး်စ အတ က် ၎ငး်တ ော့၏ အမည ်အပြညော့်အစံ၊ ကျ း/ မ၊ 

 ငင်သံ း၊ လ ထ ငသ်ညော့်  ငင်၊ံ ပမ မ်  ငင်သံ းဆ  င ်  ငင်သံ းမတ်ြံတငအ်မတ်၊  ငင်ပံခ းသ းဆ  င ်

 ငင်ကံး က်မတ် အမတ်၊ လမ းရက်အပြညော့အ်စံ၊   း် ြံါတ် ငော့ ် အ းလမး ်  ြ်စ  တ ော့က  လ  ်ပြလြးရ  ်

လတ ငး်ခံခ ော့ြါသည။် သ ော့လသ ် ညး်  ံပခံ လရးဆ ငရ်    အြ်ချက်မျ းအရ ကမဏ ၏ ံး  ြ်စ က  

လ  ်ပြ ြ းပ စ်သညော့အ်တ က်လက ငော့ ် အ မ်  ြ်စ က  လ  ်ပြရမညော့အ်ချက်ထ တ င ် မထညော့ရ်  ် အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငမ် လ  ်လဆ ငလ်ရး ြ်င း်အ   မ ဆးံပ တ်ခ ော့ြါသည။်  

 

� ထ ော့အပြင ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်သည်  ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ သ ော့မဟတ် (၎ငး်တ ော့၏ 

မ သ းစဝငမ်ျ း၊  ရငး်  းက မ်းဝငသ်မျ း၊ သက်ဆ ငသ်မျ း) ပ စ်မပ စ်က  ညး် မပ စ်မလ  လ  ်ထတ်လစရ  ်

ပြ ြ်ထ းြါသည။်  

 

“အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  ထတ်ပြ  ် သည်ော့ အချက်အ က်မျ း၏ ယံကညစ် တ်ချရမက  အ မခံ  ငရ်  ်

သးံြ ငော့ဆ် င်   ော့လ်ြါငး်အ   အလ ပ ငော့ ်  က်  ကျငော့သ်းံလ သညော့ ်  ညး်စ စ်မျ း  ြါက ပြ  ်ည်သးံသြ်သငော့သ်ည။် EITI 

စံ  း် ၂.၅ (ဂ) တ ငလ်  ်ပြထ းလသ  သတ်မတ်ချက်မျ း ငော့ ်အကျံ းဝငသ်ညော့ ် စ းြ  းလရးအ   အစညး်မျ း၊ ကမဏ မျ း 

အတ က် ၎ငး်တ ော့ တငပ်ြ  သည်ော့ အချက်အ က်မျ း၏ မ က် မ်က  စ စစ်ရ  ်  ြ်ထးံ ြ် ညး်မျ းအတ က် 

သလဘ တည မ ရယသငော့ြ်ါသည။် ဥြမ  အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  အချက်အ က်မျ းအ း 

လ  ်ထတ်သညော့်ြံစံတ င ် ကမဏ  အြ်ချ ြ်တ ဝ ်  သမျ းအ က် တစ်ဦး (သ ော့) အက းတ း် ဥြလဒအတ ငြ်ငခ်ံက 

တ ဝ ယ်က  သက်လသခံ  က်မတ်ထ းလြးလစပခငး်၊ အလထ က်အကပြ  စ ရ က်စ တမ်းမျ း တငပ်ြလစပခငး်မျ း 

ပြ ြ်ရ  ်  အြ်ြါသည။်” 

 

� တငပ်ြသညော့အ်ချက်အ က်မျ း မ က် ခ် င ်ံလက ငး် သက်လသပြ  ငရ်  ် ထတ်လ  ်လကည သညော့် 

အ   အစညး် မျ းအလ ပ ငော့ ်“တ ဝ ခ်ံအတညပ်ြသညော့် အရ  ”၏ အမည်အပြညော့အ်စံ၊ ပမ မ်  ငင်သံ းဆ  င ်

 ငင်သံ းမတ်ြံတငအ်မတ်၊  ငင်ပံခ းသ းဆ  င ်  ငင်ကံး က်မတ်အမတ်၊  ငင်သံ း၊ ကမဏ တ င ်

ထမ်းလဆ ငလ် သညော့ ် ရ ထးတ ော့က  ပ ည်ော့စ က်လြးရ  ် ြါသည။် အချက်အ က်လကည သညော့ ် ြံစံ၏ 

 ်က းချက်တ င ်ညး် “ယခပ ညော့စ် က် ျက်  လသ  အချက်အ က်မျ း မ က် မ်  လက ငး် ကမဏ က  

လခါငး်လဆ ငအ်ြ်ချ ြ်သ တစ်ဦးကပ စ်လစ၊ ကမဏ ၏ ထ ြ်တ း်ဥြလဒအရ  က ပ စ်လစ 

ကတ ပြ ရ  ် အြ်ြါသည။် ထ ကတ ပြသသည ် အချက်အ က်မျ း မ က် မ်  ၊ မ  ငော့ ် ြတ်သက်၍ 

တ ဝ ခ်ံရမညော့သ်ပ စ်သည။်” ဟ ပြညော့စံ် ငး် ငး်စ   လ  ်ပြထ းြါသည။်   

 

� ထ ော့အပြင ် အချက်အ က်လကည သညော့ ် ြံစံတ င ် အ   အစညး်မျ းအလ ပ ငော့ ် “အလထ က်အကပြသညော့ ်

စ ရ က်စ တမ်းမျ း” ညး် (ဆ  ြါက) တငသ် ငး်  ငလ် က ငး် လ  ်ပြထ းြါသည။်  
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၃.၂။ န်ကကာ်းခ ကြ် ာ်း င့် ်အငတ်ာနကစ်ာြ က် ာတငွ ်မ ည့််သငွ််း သည့်် ပံစ ံ
 

အငတ်  က်စ မျက်  အလြ  အချက်အ က်မျ း ပ ညော့သ် ငး်ရသညော့ြံ်စံက  DICA ဝက်ဘ်ဆ က်လြတ င ် ထ း  ြ း 

အသးံပြ ရ အလတ ်  ယ်ကြါသည။် ပံစကံ  အ င့်တ်စ် င့်ခ် င််း မ ည့်သ်ငွ််း  င ်န် မပင ်ငထ်ာ်းပပီ်း တစ်ကက ြ်တည််း င့်် 

မ ည့််စွက၍် ြပပီ်းပါက အကက ြ်ခွ ၍ မ ည့် ်သငွ််း  င ်န် ဖ ာင ွ်ကဖ်ပ်းထာ်းဖသာဖကကာင့်် အခ ကအ်လကထ်တဖ် ာ် 

ဖကကညာသည့်အ် ွ  အစည််းြ ာ်းအတကွ ် ပ ြ သက်သာလွယက်ဖစပါသည။် ထ ော့အပြင ် အသးံပြသအလ ပ ငော့ ်

အချက်အ က် လကည သညော့် ြ်င း်စ ၏ လ  က်အဆငော့သ် ော့ မတက် မ်းမ  စ မျက်  တစ်ခ   ပ ညော့သ် ငး်ရမညော့လ် ရ  

အ း ံးအ း မပ စ်မလ  ပ ညော့စ် က်လစပခငး်က ညး် ကမဏ မျ းမ တငသ် ငး်  လသ  ြံစံအလတ ်မျ းမျ းတ င ်

အချက်အ က် ပြညော့စံ်လ ပခငး်၏ အလက ငး်ရငး်ခံ ပ စ်  ငြ်ါသည။် သ ော့လသ ် ညး် အချ လ ရ မျ းတ င ်  အြ်ချက်မျ း 

လတ  ရလသးသညော့အ်တ က် ယငး်က ော့သ်တ်ချက်သည ် စ စ်တကျ မပ စ်လ လသးဟ ယဆရသည။် ဥြမ  - 

လရလဂါငလ်ဂါငလ်ကျ က်မျက်ကမဏ   မ တက် (SHWE GAUNG GAUNG GEMS COMPANY LIMITED) သည် 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်လြါငး် ၄ လယ က်  လက ငး် လ  ပ်ြခ ော့လသ ် ညး် အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံတ င ်၁ 

လယ က်၏ အလက ငး်က သ  ပ ညော့သ် ငး်ခ ော့ြါသည။် ကမဏ အလ ပ ငော့ ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်လြါငး် “၄” 

လယ က်  လက ငး် တငပ်ြလသ ် ညး် ပ ညော့သ် ငး်ရမညော့ ် လ ရ မျ းတ င ် ၁ လယ က်အတ က်သ  ပ ညော့သ် ငး်ပခငး် 

မပြ ြ်  ငရ်  ်လဆ ငရ် က်ထ းသငော့သ်ည။်  

 

အချက်အ က်ထတ်လ  ်လကည သညော့ ်အ   အစညး်မျ းအ း ြံစံပ ည်ော့စ က်ရ  တစ်လ ျ က် ံးတ င ်အလထ က်အက 

ပ စ်လစရ  ် အငတ်  က်စ မျက်  အလြ  ပ ညော့သ် ငး်ရသညော့ြံ်စံ၏ ြထမစ မျက်  တ င ်  မ်း  ခ်ျက်မျ း ငော့ ်

အချက်အ က် မျ း အ း ံးက  လ  ်ပြထ းသည။် ထ ော့အပြင ် ပ ညော့သ် ငး်ရသညော့်ြံစံ၏ လ ရ အလတ ်မျ းမျ းတ င ်

ငး် ငး်ချက် အတ လက က်မျ း၊  အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအ း မည်သ ော့သတ်မတ်  ငသ်ည၊် ၎ငး်တ ော့၏ 

အစ ယ်ယ မျ းအ း မညသ် ော့ တ က်ချက်  ငသ်ညတ် ော့က  သ ြ်ပြထ းလသ ြံအ း ညး် ြးတ  လ  ်ပြထ းြါသည။် 

ထ  မ်း  ခ်ျက်မျ း၏ အကျ းသက်လရ က်မက  ခ ော့မ် း်ရ  ် ခက်ခ လသ ် ညး် ယငး်တ ော့သည ်  ြ်င း်စ ၏ 

အလရးက းသညော့အ်ဂ ါရြ်မျ းအပ စ် ပ စ်ြါသည။်  
 
 

ကမဏ မျ းမ တငပ်ြ  သည်ော့ အချက်အ က်မျ း၏ အရညအ်လသ း ြ မ လက ငး်မ  လ်စရ  ် လ  ငတ် ငအ်သးံပြ မညော့် 

 မ်း  ခ်ျက်မျ းတ င ်လအ က်ြါအချက်မျ း ထညော့သ် ငး်သငော့ြ်ါသည။်  

 

� ကြဏီတစ်ခတငွ ်အစ ယယ်ာ တ က်  ကပ် င ် ငဖ်သာ အက  ်းအမြတ ်   ပ င ် ငသ်ြ ာ်းအဖနမ င့် ်၎င််းတ ့်၏ 

ြ ဖပ်းပ ငခွ်င့်၊်  ်ံးမ တပ် ငခွ်င့်က် ပါ တစ်ပါတည််း ထပ်ဖလာင််းတငမ်ပသင့််သလာ်း (သ ော့) အစ ယ်ယ  ြ ငဆ် ငမ် 

မ  မသ  “တ က်  က်မ လြးြ ငခ် ငော့၊် ဆးံပ တ်ြ ငခ် ငော့”် က  လရ းချယ်တငပ်ြသင်ော့သ  း။ 

 
 

� အကျ းအပမတ်ရ   ြ ငဆ် ငသ်မျ းအလ ပ ငော့ ်“အြညခံ်” မတဆငော့ ်ကမဏ တစ်ခအလြ  ထ  း်ချ ြ်ပခငး်ဆ သည်မ  

 ြဂ  ်တစ်လယ က်မ အပခ း  ြဂ  ်တစ်လယ က် (အကျ းအပမတ်ရ   ြ ငဆ် ငသ်) ၏ 

အစ ယ်ယ ြ ငဆ် ငမ်က    မညဝ်ငခ်ံလြးပခငး်ြင ် ပ စ်သည။် ထ အချက်က  ဥြမ လြးထ းလသ  ြံတ င ်

လ  ်ပြထ းလသ ် ညး်  ံလ  က်စ    း ညလ်အ င ် ငး် ငး်ထ းပခငး် မ  လသးြါ။ 
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� ပ ညော့သ် ငး်  က်သညော့် သတင််းအခ ကအ်လက်ြ ာ်းအနက ် ြညသ်ညက်  အြ ာ်းမပညသ်သ   ငဖ်အာင ်

ထတမ်ပန်ြည၊်  ြည်သညက်  ြထတမ်ပန်ပါ တ ော့ ငော့ ်စြ် ျ း၍ အတ အ ငး်က တင ်အသ လြးသငော့ြ်ါသည။်  

ဖနာငတ်ငွ ် အသ်ံးမပ ြည့််သြ ာ်းအတကွ ် အချက်အ က်မျ းအ း ံးက  တစ်လ ရ တညး်လြါငး်၍  ငး်ယ  ငရ်  ်

တငသ် ငး်  သည်ော့ အခ က်အလကြ် ာ်းသည ် သဟဇာတမ စ်စွာ က ကည် ီန်၊ ပံစံတ န် အလန်ွအဖ ်းကက်ီးပါသည။် 

ြ မ က က်ည မ  ြ း ငး် ငး် ငး် ငး်ပ စ်လ ြါက အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် အချက်အ က်မျ းက  အသးံချမညော့ ်

အပခ း ဌ  မျ း ငော့ ်အ   အစညး်မျ းအတ က် ြ မ ၍   ယ် င်ော့တက ပ စ်လစြါ  မ်ော့မည။် ပ ညော့သ် ငး်ရမညော့ ်လ ရ အချ တ င ်

အစအဆးံ ပ ည်ော့စ က်စရ မ  ဘ  ခ ြ်  ြ်၍ လရ းချယ်  ငသ်ညော့ြံ်စံမျ း (dropdown menus) ပ ငော့ ်လ  ်ပြလြးထ းပခငး် 

(ဥြမ  - ဟတ်ြါသည်/မဟတ်ြါ လမးခ  း်မျ း၊ ကျ း၊ မ၊  ငင်သံ း ငော့ ် ကမဏ မတ်ြံတငသ်ညော့်  ငင် ံ (သ ော့) 

လ ထ ငသ်ညော့်  ငင်၊ံ  ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ အမျ းအစ း)၊ က ော့သ်တ်ထ းလသ  ြံစံမျ း  ပခငး် (ဥြမ  - ရက်စ  ၊ 

အ းလမး ်  ြ်စ ) သည ် လက ငး်သည်ော့ အချက်မျ း ပ စ်သည။် သ ော့လသ ်  န််းနံပါတြ် ာ်း၊  ငင်သံာ်းြတပံ်တငအ်ြတ ်

မ ည့်သ်ငွ််း ြည့်  ် ဖန ာြ ာ်းတငွ ် လည််း ကန ့််သတခ် ကြ် ာ်း ထာ်း  သင့််ြ း သတ်မတ်ထ းလသ  ြံစံအတ ငး်သ  

ပ ညော့သ် ငး်ခ ငော့ ်ပြသငော့ြ်ါသည။်  

 
 
ထ ော့အပြင ် အချက်အ က်ပ ညော့သ် ငး်ရ တ င ် ြံစံတ တသမတ်တညး် ြ ပ စ်လစရ  ်  မ်း  ခ်ျက်မျ း တ င ်

လအ က်ြါအချက် မျ း ြါဝငသ်ငော့သ်ည။်  

 

� အစ ယ်ယ ရ ခ င်  း်သည ်က  း်ဂဏ း်အတ အကျ ပ စ်သငော့သ်ည ်

 

� အလရအတ က် ငော့ ်အစ ယ်ယ ရ ခ င်  း်မျ းအတ က် ထ း  လြးလသ  လ ရ မျ းတ င ်က က် ြ် (သ ော့) % က ော့သ ော့ 

သလကတ တ ော့ မြါဝငသ်ငော့ြ်ါ 

 

�  ငင်သံ းမတ်ြံတင ်ြံါတ်မျ းတ င ်က က် ြ်မျ း (သ ော့) လ ရ   တ်မျ း မြါဝငသ်ငော့ြ်ါ 

 

အချက်အ က်မျ း ခ  ပခ းစ တ်ပ  ရ ၊ အသးံပြ ရ တ င ်   ယ်ကလစရ  ် အချက်အ က်လကည သညော့ ် ြံစံ ငော့ ်

ြ ငော့ ်ငး်ြံစံ စ ရ က်စ တမ်း (open format document) စ်ခ ံးတ င ် မ ည့် ်သငွ််း ြည့််ဖန ာြ ာ်းအာ်း 

နံပါတစ် တပ်ထာ်းသင့်ပ်ါသည်။  

 

လတ ငး်ခံလသ အချက်အ က်မျ း ြ မ ြ းပြညော့်စံလစရ  ် ြ ငဆ် ငမ် က ငး်ဆက်တစ်လ ျ က်   က းခံကမဏ မျ းက  

လ  ်ပြရ တ င ်ြ ခငက်ြဏီ (သ ့်) ကကာ်းခံကြဏီ၏ ြတပံ်တငသ်ည့််  ငင်ကံ  ဖ ာ်ထတသ်င့်သ်လာ်း   သည့််အခ ကက်  

ထညော့သ် ငး်စ းစ းသငော့ြ်ါသည။်  

 

အထက်တ ငလ်  ်ပြခ ော့သညော့်အတ ငး် ဖနာက်တစ်ကက ြ် အခ ကအ်လကြ် ာ်း ဖကာကယ် ာတငွ ်

 ငင်ပံ ငစ်ီ်းပွာ်းဖ ်းလပ်ငန််းြ ာ်း င့် ် အြ ာ်းပ င၊် စဖတာ့်ဖ ်းကကွတ်ငွ ် စာ င််းဝငက်ြဏီြ ာ်းက အက  ်းအမြတ ်

  ပ င ် ငသ်ြ ာ်းမ စ်ပါက ၎င််းတ ့်၏အြည်အမပည့် ်အစံက  မ ည့် ်သငွ််း  င ်န် လ အပ်သည့်ဖ်န ာြ ာ်း 

ထပ်ထည့်ဖ်ပ်း  င ်န် ဖန ာထာ်းဖပ်း ပါြည။် 
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လ  က်ဆးံအလ ပ ငော့ ် DICA ဝက်ဘဆ် က်လြတ င ် ပ ညော့သ် ငော့ရ်မညော့်ြံစံအ  တ်အ း (PDF မဟတ်သည်ော့) 

အငတ်  က်စ မျက်   ြံစံပ င်ော့ မညသ်မဆ  အသးံပြ  ငလ်စရ  ် လဆ ငရ် က်လြးပခငး်အ းပ ငော့ ် အချက်အ က် 

အသးံပြသမျ းအလ ပ ငော့ ် ပ ညော့်ရမညော့လ် ရ မျ းအ း စစ်လဆး  ငပ်ခငး်၊ ြ ငော့ ်ငး်ြံစံ  ငက်  ြ မ သ    း ညလ်စ  ငပ်ခငး်၊  

ကမဏ မျ းအလ ပ ငော့ ် လ  က်တစ်က မ် အချက်အ က်မျ းလက က်ယရ တ င ် က တငပ်ြငဆ်ငထ် း  ငရ်  ်

အလထ က်အကပြ ြါ  မော့်မည။်   

 

၃.၃။ စ စစအ်တည်မပ သည့်် နည််းလြ််းြ ာ်း 

 

ကမဏ မျ းမ အချက်အ က်မျ းက  တငသ် ငး်  က် ြ းလ  က်မသ  အချက်အ က်မျ း မ က် မ်  ၊ မ  ငော့ ်တ ကျမ  ၊ 

မ   စ စစ်ပခငး်က  စတငလ်ဆ ငရ် က်လ ော့  လသ ် ညး် တငသ် ငး်  သညော့ ် အချက်အ က်မျ း၏ မ က် ်  ငလ်ပခက  

တ းတက်လစရ  ်အဆငော့အ်ချ က  လဆ ငရ် က်  ငြ်ါသည။်  

 

ယခ က်    ြ်င း်စ တ င ်စ စစ်အတညပ်ြ ပခငး် ညး် မ်း (၃) မျ းြါဝငြ်ါသည။် 

 

(၁)  က်  အသးံပြ လ သညော့ ် အချက်အ က်လကည သညော့ ် ြံစံတ င ် EITI စံ  း်မ အကံပြထ းသညော့်အတ ငး် 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် တစ်ဦးချငး်စ အတ က် တငပ်ြချက်မျ းက  အတညပ်ြ  ငရ်  ်  ငင်သံာ်းြတပံ်တင/် 

 ငင်ကံ်းလကြ်တ ် (မည်သမညဝ်ါပ စ်လက ငး် အတညပ်ြ  ငသ်ညော့ ် စ ရ က်စ တမ်းက   က်ထ းသညော့ြံ်) က  

ြမ စ်ြဖန ပ်းတွ ဖ ာ်မပ န် လတ ငး်ခံထ းြါသည။် EITI စံ န််းလ အပ်ခ ကထ်က် သာလန်ွဖနပပီ်း 

အပခ း  ငင်မံျ းထက် ညး် သ    လ် ြါသည။် ြးတ  လ  ်ပြထ းသညော့ ် ယငး်စ ရ က်စ တမ်းမျ းက  

အမျ းပြညသ်သ   ငလ်အ င ်ထတ်ပြ ထ် းပခငး် မ  ြါ။  

 

(၂) ထ ော့အပြင ် EITI စံ  း်၏ အကံပြ ချက်မျ းအတ ငး် အချက်အ က် ထတ်လ  ်လကည သညော့် 

အ   အစညး်မျ းအလ ပ ငော့ ် တငမ်ပသည့်အ်ခ ကအ်လကြ် ာ်း ြန်ကန်ခ ငလ်ဖံကကာင််း သကဖ်သမပ  င ်န်အတကွ် 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်သည ်

 ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း် (သ ော့) 

အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက ကတ် င ်

စ ရငး်ဝငက်မဏ  ပ စ်ြါက 

၎ငး်တ ော့ပ ညော့သ် ငး်ရမညော့ ်

အငတ် စ မျက်     လ ရ မျ း၏ 

ဓါတ်ြံ 

 

"အမည"် အတ က် 

ပ ညော့ရ်မညော့လ် ရ မျ း မြါဝငြ်ါ 
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တာဝန်ခံအတညမ်ပ သည့်  ် အ ာ   တစ်ဖယာက ်  ရြါမည။် ၎ငး်၏ အမည်အပြညော့်အစံ၊ ပမ မ်  ငင်သံ းဆ  င ်

 ငင်သံ းမတ်ြံတငအ်မတ်၊  ငင်ပံခ းသ းဆ  င ်  ငင်ကံး က်မတ်အမတ်၊  ငင်သံ း၊ ကမဏ တ င ်

ထမ်းလဆ ငလ် သညော့ ် ရ ထးတ ော့က ြါ ပ ည်ော့စ က် ရ  ် လတ ငး်ခံထ းြါသည။် အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံ၏ 

 မ်း  ခ်ျက်တ င ်ညး် “ယခပ ညော့စ် က် ျက်  လသ  အချက်အ က်မျ း မ က် လ် က ငး် ကမဏ က  

လခါငး်လဆ င ် အြ်ချ ြ်သတစ်ဦးကပ စ်လစ၊ ကမဏ ၏ ထ ြ်တ း် ဥြလဒအရ  ကပ စ်လစ 

ကတ ပြ ရ  ် အြ်ြါသည။် ထ ကတ ပြသသည ် အချက်အ က်မျ း မ က် မ်  ၊ မ  ငော့ ် ြတ်သက်၍ 

တ ဝ ခ်ံရမညော့သ်ပ စ်သည်” ဟ ပြညော့စံ် ငး် ငး်စ   လ  ်ပြထ းြါသည။်   
 
 

(၃) အချက်အ က် ထတ်လ  ် လကည သညော့ ် အ   အစညး်မျ းအလ ပ ငော့ ် ၎ငး်တ ော့၏ တငပ်ြချက်မျ း ငော့အ်တ 

“အဖထာကအ်ကမပ  စာ ွကစ်ာတြ််းြ ာ်း” က ပါ ပ်းတွ တငသ်ငွ််း  ငဖ်ကကာင််း လ  ်ပြထ းြါသည။် ြးတ  တငပ်ြ 

  သညော့ ်အလထ က်အကပြ စ ရ က်စ တမ်းမျ းအ း DICA ဝက်ဘဆ် က်   ကမဏ တစ်ခချငး်စ ၏ အငတ်  က် 

စ မျက်  တ င ် အမျ းပြညသ်သ  ငလ်အ င ် လ  ်ပြထ းြါသည။် ထ အလထ က်အကပြ  

စ ရ က်စ တမ်းမျ းဆ သည်မ  ဥြမ အ းပ ငော့ ် “ကမဏ မတ်ြံတငစ် ရ က်၊ ကမဏ စ်ြတ် ည ် စ ရငး် ငး်တမ်း 

အစ  သည်” တ ော့ပ စ်ြါသည။် 

 

ကမဏ  ၁၀ ခ21 သ  င ် ၎ငး်တ ော့၏ တငပ်ြချက်မျ း ငော့အ်တ စစလြါငး်အ းပ ငော့ ် စ ရ က်စ တမ်း ၁၃ ခ က  

အလထ က်အကပြ  စ ရ က်စ တမ်းမျ းအပ စ် ြးတ  လ  ်ပြထ းြါသည။်  

o DICA မ ထတ်လြးထ းသညော့ ်ကမဏ မတ်ြံတငမ်ျ း (၆ ခ) 

o မ ခငက်မဏ ဝက်ဘဆ် က်၏ ဓါတ်ြံ (၁ ခ)  

o အစ ယ်ယ ငမ်ျ း စ ရငး် (ပမ မ် ော့စ းြ  းလရးဦးြ င ်အမျ း ငော့သ်က်ဆ ငလ်သ  ကမဏ   မ တက် အြါအဝင)် 

(၂ ခ) 

o ကမဏ ၏ အရ  မျ း ငော့ ်အစ ယ်ယ အရငး်အ  းဆ ငရ်  အလသးစ တ်အချက်အ က်မျ း ြါဝငသ်ညော့ ်DICA 

မတ်ြံတင ်(၁ ခ)  

o လ  က်ဆးံ ထ က်  ထ းသည်ော့ ဘ  လရး ငး် ငး်ချက် (၁ ခ) 

o ကမဏ     စညး်တညလ်ထ ငရ်  ငင်တံ င ်မတ်ြံတငထ် းသညော့ ်အချက်အ က်မျ း၏ ဓါတ်ြံ (၁ ခ) 

o  ငင်သံ းမတ်ြံတင ်- အတညပ်ြ ရ  ်  (၁ ခ)   

                                                      
21  BERLANGA MYANMAR PTE. LTD. (MYANMAR BRANCH) 

CAOG PTE. LTD. (MYANMAR BRANCH) 

EMERALD GARDEN COMPANY LIMITED 

KAUNG SU WAI HLYAN GEMS COMPANY LIMITED 

MEHL 

MYANMAR TASAKI COMPANY LIMITED 

NIPPON OIL EXPLORATION (MYANMAR) LIMITED (YANGON BRANCH)  

ONGC VIDESH LIMITED (BRANCH OFFICE) 

PACIFIC HUNT ENERGY CORP (MYANMAR BRANCH) 

PB MYANMAR COMPANY LIMITED. 
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ထ ော့အပြင ်တ ာ်းဝင ် (အြညဖ်ပါက)် ပ င ် ငြ်  င ်ာ အခ က်အလကြ် ာ်းက  ဖတာင််းခံထာ်းသည့််အတကွ် အတညမ်ပ  

စ စစ်သည့်  ် လပ်ငန််းစ က  ပ ြ လယွက်ဖစပါသည။် ကမဏ ၏    စညး်တညလ်ဆ က်ြံက  ပြညော့ပ်ြညော့စံ်စံ သ   း ည် 

လစ  ငသ်ည်ော့အပြင ် ထ မ်ချ မ်အချ ပ စ်သညော့ ်  တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ င် င် ငမ်ျ းအ း  ြဂ  ်မျ းအပ စ် 

တငပ်ြထ းလသ ် ညး် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအ း တငပ်ြမမ  ခ ော့ပခငး်၊  အမ တ်ကယ် အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းအတ က် က းခံ ြဂ  ်မျ း (သ ော့) ကမဏ မျ း အ း တငပ်ြမမ  ခ ော့ပခငး် က ော့သ ော့ က စရြ်မျ းက  

ရ ြ်စ းမ လစရ  ််အ်လထ က်အကပြ ြါသည။်  

 

၃.၄။ DICA ဝကဘ် ် က ်
 
ကမဏ မျ းမ တငသ် ငး်  သညော့ ်အချက်အ က်မျ းအ း ံးက  DICA ဝက်ဘဆ် က်   “အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငမ်” 

က တ င ်သ းပခ း ကည်ော့  ငြ်ါသည။် အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငမ် င်ော့ ဆက်စြ်သည်ော့ လ  က်ခံအလက ငး်အရ မျ းက  

 တ် သမျ းအတ က် ထည်ော့သ ငး်လြးထ း ြ း22 အချက်အ က်မျ းအ း ံးက  ြ ငော့ ်ငး်ြံစံ (CSV ငော့ ် json) ပ ငော့ ်

တစ် ြ င ်က်တညး် လဒါငး် ြ်ရယ  ငသ်   လဒတ လဘော့စ်အပ စ် ညး်  (လ  က်က တ င ် အလသးစ တ်  တ် ြါ) 

လ  ်ပြထ းြါသည။်  

 

လဒတ လဘော့စ်တ င ် ကမဏ မျ းအ း ံးက  ၎ငး်တ ော့၏ အမညအ်ကရ စ အ  က်၊ ကမဏ မတ်ြံတငအ်မတ်၊ 

က အ  က်၊  အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် အချက်အ က်မျ းအ း တငသ် ငး်ထ းမအလပခအလ တ ော့အလြ  မတည် ြ း 

ပြသထ းြါသည။် ကမဏ တစ်ခချငး်စ ၏ အချက်အ က်မျ းြါဝငသ်ညော့် အငတ်  က်စ မျက်  ငော့ ်

အချက်အ က်မျ းဆ သ ော့ ကမဏ အမညလ်ြတ င ် က စ်တစ်ချက်  ြ်ပခငး်အ းပ ငော့ ် လရ က်   ငြ်ါသည။် ထ ော့အပြင ်

အသးံပြသမျ းအလ ပ ငော့ ် ြ မ  ျငပ်မ စ်    လ    ြါက ကမဏ မျ းအ း ၎ငး်တ ော့၏အမည၊် က အ  က်၊ 

မတ်ြံတငအ်မတ်၊ အလပခအလ တ ော့အ  က်  လ  ပခငး် (သ ော့) အမျ းအစ းခ  ပခ းပခငး် ပြ ြ်  ငြ်ါသည။်  

 

 

ြ မ လက ငး်မ  လ်စရ အ်တ က် လအ က်ြါအချက်မျ းက  ထညော့သ် ငး်စ းစ း  ငြ်ါသည။်  

 

� ကြဏီ တစ်ခခ င််းစီ၏ စာြ က် ာတငွ ် အခ ကအ်လကမ် ည့်သ်ငွ််း ြည့်် ဖန ာတစ်ခတငွ ် ြမ ည့််ဘ  

ခ န် စ်ခ ့်ပါက ကငွ််းကငွ််းကကွ်ကကွ ် သ သာဖစ န် ဖ ာ်မပထာ်းသင့်ပ်ါသည။်  က်  တ င ် မပ ည်ော့ခ ော့လသ  

လ ရ မျ းအ း  ံးဝ ချ  ်ြ်ထ းခ ော့သပ င်ော့  တ် သမျ းအလ ပ ငော့ ်ထ အချက်အ က်မျ း (မလတ ငး်ခံသည ်သ ော့ 

မပ ည်ော့သညက် ) ငး် ငး် ငး် ငး် ခ  ပခ းမသ  ငြ်ါ။ 

 

� အခ ကအ်လကြ် ာ်း ာဖ ွ  ငသ်ည့် ် နည််းလြ််းြ ာ်း (လက်  တငွ ် ကြဏီအြည၊် ြတပံ်တငအ်ြတ ်  မ င့်် 

ာဖ ွ  င)် တငွ ် အက  ်းအမြတ ်   ပ င ် ငသ် အြည၊် တ ာ်းဝင ် (အြညဖ်ပါက)် ပ င် င ် အြညြ် ာ်းက  

 ကထ်ည့် ်၍ ၎င််းတ ့် င့် ် ပတသ်ကဖ်သာ ကြဏီြ ာ်းအာ်း ာဖ ွ  ငဖ်အာငပ်ါ စီစ ထာ်းဖပ်းသင့််သည်။  

 ငဂ်ျ းရ းယ း EITI လဒတ လဘော့စ်က ော့သ ော့23  ပမ မ်  ငင်၏ံ လဒတ လဘော့စ်တ င ်ညး် အကျ းအပမတ်ရ   

                                                      
22  https://bo.dica.gov.mm/en  
23  https://bo.neiti.gov.ng/og_search  
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ြ ငဆ် ငသ်မျ း၊ တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းအ က် ကမဏ  (သ ော့)  ြဂ  ်တစ်လယ က်က  

 လ   ငလ်စရ  ် ပြ ြ်ထ းသငော့သ်ည။် ထ သ ော့ပြ ြ်ြါက ကမဏ မျ းအက း ချ တ်ဆက်မမျ း၊ 

ဆက်စြ်မမျ းက  ြ မ   ယ်ကစ   သ လစ  ငြ်ါ  မော့်မည။်  

 

� ထ  ညး်တစ  ြင ်ကြဏီြ ာ်း င့် ်လပဂ လ်တစ်ဦ်းခ င််းက  “ကလစ်  ပ်၍ ာဖ ွ၍ ဖအာင”် လဆ ငရ် က်လြး 

သငော့သ်ည။် ထ သ ော့   မညအ်လြတ င ်က စ်  ြ်ြါက ၎ငး်တ ော့ င်ော့ အချ တ်အဆက်  သညော့ ်အ   မျ းအ း ံးအ း 

တစ်လ ရ တညး် တ း်စ ထ းသည်ော့ အငတ်  က် စ မျက်  ဆ သ ော့ လရ က်  လစရ  ် ြ်  ငြ်ါသည။် 

 

� လ  က်ဆးံအလ ပ ငော့ ် လ  ငတ်စ်က မ် အချက်အ က်လက က်ယရ တ င ် အလရးက းသည်ော့ က စမ  ြည်သည့်် 

အခ ကအ်လကြ် ာ်းက  ြည်သည့််အခ  န်တငွ ် ဝငဖ် ာကမ်ပင ်ငထ်ာ်းသညက်  ငး် ငး် ငး် ငး်သ  ရ  ် 

  အြ်ြါ သည။် လ  ငတ်စ်က မ် ကမဏ မျ း၊ အ   အစညး်မျ းမ အချက်အ က်မျ းက  

ထြ်မံထည်ော့သ ငး်ရ တ င ် ယခင်  ြ း သ း ပ ည်ော့ထ း ြ း အချက်မျ းက  ကည်ော့  ငလ်သ ် ညး် 

မညသ်ည်ော့လ ရ တ င ် ထြ်မံ ပ ည်ော့စ က် ထ းသည/် ပြငဆ်ငထ် းသညက် ြါ  ပမငသ် လအ င ် ပြ ြ်ရ  ်

  ြါသည။် ကမဏ တစ်ခ၏ တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ င် င် ငော့ ်အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်     စညး်ြံ 

လပြ ငး်  လ မမျ းက  ြ မ သ  လစ  ငမ်ညပ် စ်သည်ော့အတ က် အစ အဆက်မတ်တမ်းမျ းက  ထ း  ရ  ်အ    ်

အလရးက းြါသည။်   

 

ထ ော့ပြင ်ပမ မ်  ငင်တံ င ်သယံဇ တတးလ  ်ထတ် ြ်သညော့က်မဏ မျ း၏ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်  ြဂ  ်မျ း ငော့ ်

စြ် ျ းသညော့ ် မျ းပြ း လသ  အချက်အ က်မျ းက  အမျ းပြညသ်  က် မ်းမ ရ   ငပ်ခငး်သည် 

အ   အ်လရးက း ြ း တ းတက်မ  လသ   ကဏ ပ စ်လသ ် ညး် ယင််းပဂ လဖ် ်း  င ်ာ အခ ကအ်လက်ြ ာ်း 

အဖသ်းစ တက်  ထတမ်ပန် ာတငွ ် က ယ်ဖ ်းက ယတ်ာ အခ ကအ်လကြ် ာ်းအာ်း ကာကယွမ်ခင််း၊ မပည်တငွ််းြ 

သတြ်တထ်ာ်းသည့်် ပဂလ က လမံခံ ြ  င ်ာ နည််းဥပဖဒြ ာ်း၊  ငင်တံစ်ကာြ အဖကာင််း ်ံးလပ်ထ်ံးလပ်နည််းြ ာ်း င့် ်

က ကည်ြီ  ြ  က  ထညော့သ် ငး်စ းစ းရ  ်   အြ်ြါသည။် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  

အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံက  တငသ် ငး်ခ ော့ပခငး် မ  သညော့ ် ကမဏ မျ း၏ လထ က်ပြချက်မျ းအ က်မ 

တစ်ခပ စ်သည်ော့ ြဂ  ်လရးဆ ငရ်  အချက်အ က်မျ း အလသးစ တ်က  ထတ်ပြ ပ်ခငး်က စ အြါအဝင ်

ယခအလက ငး်အရ အတ က် ထြ်မံ လဆ းလ  းသငော့ြ်ါသည။်  

 

၃.၅။ ပွင့်လ်င််းပံစအံခ ကအ်လကြ် ာ်း (Open Format Data) 
 

အြ ာ်းမပညသ် ကကည့််  င ်န် ထတမ်ပန်လ က်သည့်အ်ခ ကအ်လကြ် ာ်းသည် ပွင့်လ်င််းပံစ ံ (open format) 

အပြ မ စ်ဖန န် အလွန်အဖ ်းကက်ီးပါသည။် သ ့်ဖသာ် ဖနာငတ်ငွအ်သ်ံးမပ ြည့်သ်ြ ာ်းအတကွ ် လယွက်ဖခ ာဖြွဖစ န် 

လက်   အခ ကအ်လက ် ြ ာ်းအာ်း ထတမ်ပန်ဖနသည့်န်ည််းလြ််းက  မပင ်ငြ် ဖတာ်ဖတာ်ြ ာ်းြ ာ်းလပ် န် 

လ ပါလ ြ့််ြည။်24   

                                                      
24  လအ က်ြါမတ်ချက်မျ းသည ်၂၀၁၉ ခ စ်၊ ဒ ဇငဘ်   ၂၈ ရက်လ ော့တ င ်ရယထ းသညော့ ်

https://bo.dica.gov.mm/en အငတ်  က်စ မျက်  မ .CSV ြံစံပ ငော့ ်ရယ  ငသ်ညော့ ် ြ ငော့ ်ငး်ြံစံ အတ က် 

ပ စ်ြါသည။် 
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� ြ ငော့ ်ငး်ြံစံမ စ တ ငမ်ျ း (columns) သည ်အချက်အ က် လကည သညော့်ြံစံ   ပ ညော့သ် ငး်ရမညော့လ် ရ မျ း၏ 

အစ အစ င်ော့ မတပခငး်သည် ၎ငး်က   တ် ရ  ် အ   ခ်က်ခ လစသည။် ထ ော့အပြင ် ြ ငော့ ်ငး်ြံစံ၏ 

လခါငး်စ းမျ းသည ်   း ညရ်ခက် ြ း ငး် ငး် ငး် ငး် မ  ြါ။ ထ ော့လက င်ော့ တစ်လ ရ မ တစ်လ ရ  

ကးလပြ ငး်ရ  ် ခက်ခ ြ း မညသ်ည်ော့စ တ ငြ်ါအချက်မျ းက အချက်အ က်လကည သညော့်ြံစံ   

မညသ်ညော့လ် ရ က  ရည်  း်သညဟ်   း ညရ်  ် အခက်လတ လစြါသည။် ထ ော့အပြင ်

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် (သ ော့မဟတ် တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ ငဆ် ငသ်) တစ်လယ က်၏  

အချက်အ က်မျ းအ း စ ရ က်စ တမ်းတစ်ခ ံး ဟ တစ်စ သညတ်စ်စ ပြ ော့က်ျ လ လစြါသည။်  

 

စာတ ငြ် ာ်း   ဖခါင််းစီ်းြ ာ်းသည ် ပ ြ င််းလင််းပပီ်း  တ်  လွယက်သင့်ပ်ါသည။် ထ ့်အမပင ် အခ ကအ်လက ်

ဖကကညာသည့်ပံ်စံ င့် ် ပွင့်လ်င််းပံစံ   အခ က်အလကမ် ည့် ်ြည်ဖန ာြ ာ်းအာ်း နံပါတစ်  

တပ်ထာ်းသင့်ပ်ါသည။်  

 

� အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း (တရ းဝင ်အမညလ်ြါက်ြ ငဆ် ငသ်မျ း) အ း အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ် 

၁၊ ၂၊ ၃ အစ  သညပ် ငော့ ်ခ  ပခ းထ းသည။် ထ သ ော့ အချက်အ က်မျ း ပြ ် ော့ကျ လ ပခငး်လက င်ော့ အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ် အ း ံးအတ က် အချက်အ က်မျ းက  စလဆ ငး်သည်ော့အခါ အချ  က်  ်  ြငြ် း်သည်ော့ 

 က်ဝငလ်သ အ ြ် ပ စ်လစြါသည။် 

 

DICA င့် ် NCS အဖနမ င့် ် ပ ြ င််းလင််းသည့်် ပံစံြ ာ်းက  သ  င ်န် အငတ်ာနကစ်ာြ က် ာအဖပ တငွ ်

အခ ကအ်လကဖ်ကကညာသည့်ပံ်စံအာ်း တညဖ် ာက်ဖပ်းသည့်  ်ကြဏီ (web developer) က  ဖြ်းမြန််းသင့် ်

ပါသည်။ ဥပြာ ဖနာက်တစက်က ြ် ထတမ်ပန် ာတငွ ် ပွင့်လ်င််းအခ ကအ်လကြ် ာ်းအာ်း ကြဏီအြည် င့် ်

စ ထာ်းမခင််း ြဟတဘ်  အက  ်းအမြတ ်  ပ င ် ငသ်ြ ာ်း၏ အြည် င့် ်စ ထာ်းသည့်  ်ပံစံ ဖနာကတ်စ်ြ  ်းက ပါ 

စ ်းစာ်း  ငပ်ါသည။် 
 

� က က် ြ်ပ စ်လ လသ လ ရ  (သ ော့) “null ဟ ပ ည်ော့သ ငး်ထ းသည်ော့ လ ရ ” ၏ အဓ ြ ယ်မ  မ ငး်ြါ။ 

အချ လ ရ မျ းမ  (ပ ည်ော့စ က်ရ  ်  အြ်လသ ် ညး်) အချက်အ က်လကပင သညော့ ်ကမဏ မျ းမ မပ ညော့သ် ငး် 

သညော့အ်တ က် က က် ြ်ပ စ်လ ြ း အချ မ  မသက်ဆ ငလ်သ လက င်ော့ (   ညး် မ  အြ်ြါ) မပ ညော့သ် ငး်ထ း 

သညော့အ်တ က် က က် ြ်ပ စ်လ ြါသည။်  က်  တ င ်“null” ဟ လရးထ းြါက စ်မျ းစ ံး ပ စ်  ငြ်ါသည။် 

 

ဖတာင််းခံသည့်် အခ ကြ် ာ်းသည ် ြသက ် ငဖ်သာဖကကာင့်် မ ည့် ်သငွ််း န်ြလ အပ်ပါက “null” ဟ 

ဖ ာ်မပသင့်ပ်ပီ်း မ ည့််စွက ်န် လ အပ်ဖသာ်လည််း ခ န်လပ်ထာ်းသည့််အဖမခအဖနြ  ်း  ပါက ယင််းဖန ာတငွ ်

ကကွလ်ပ်မ စ်ဖနသင့် ်ပါသည။်  

 

� အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်မ  ဟ ထတ်ပြ ထ် းသညော့် ကမဏ မျ း၊ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ် 

လ  ်ထတ်ရ  ် မ  အြ်သညော့် ကမဏ မျ းအတ က် “အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ် အလရအတ က ်

(စ တ ငအ်မည:် field_number_of_beneficial_ownervalue)” ဆ သညော့် လမးခ  း်တ င ် အလပ   ြံါတ် ၁ 

လြ လ ြါသည။်  
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ထ က ့်သ ့် အလ အဖလ ာကမ် ည့်ထ်ာ်းမခင််းသည် အခ က်အလကြ် ာ်းအာ်း သ်ံးသပ် ာတငွ ် အခကအ်ခ  

မ စ်ဖစသည့််အတကွ ်မပင ်ငသ်င့််ပါသည။် 

 

� ြ ငဆ် ငမ်ြံစံ ြထမအဆငော့က်  လရ းချယ်ရ  ်အတ က်သ   ငး် ငး် ငး် ငး် လ  ်ပြထ းလသ  စ တ ငတ်စ်ခ 

 သည် (စ တ ငအ်မည:် 

field_beneficial_owner_onefield_itemsfield_bo_infofield_itemsfield_b_o_infovalue)။  

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ် တစ်လယ က်တညး်မ ြ ငဆ် ငမ်ြံစံ ဒတ ယ (သ ော့) တတ ယ  ညး် မ်းမျ းအ း 

လရ းချယ်ထ းပခငး်  ၊ မ  သ  ရ  ်  ယ်ကလသ  ညး် မ်း မ  ြါ။ ထ ော့လက င်ော့ အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ် 

မည်မသည ် ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်   ညး် မ်းမျ းစ  ပ င်ော့ ကမဏ မျ းက  ထ  း်ချ ြ်ထ းသညဟ် သ  ငရ်  ်

ခက်ခ ြါသည။် 

 

အခ ကအ်လကဖ်ကကညာသည့်ပံ်စံတငွ ် အက  ်းအမြတ ်   ပ င ် ငသ် တစ်ဖယာကအ်ဖနမ င့် ် ပ င ် ငြ်ပံစံ 

နည််းလြ််းြ ာ်း ြညြ် အထ  သညက်  မပည့်စ်ံ င််းလင််းစွာ ဖ ာ်မပ  ငြ်ည့်  ်ဖန ာတစ်ဖန ာ  သင့်ပ်ါသည။် 

 

� လမ းသကရ ဇ် ပ ညော့ရ်မညော့လ် ရ မျ းတ င ် လမ းလ ော့၊ လမ း ၊ လမ းသကရ ဇ်တ ော့အပြင ် မ  အြ်ဘ  

ြ်လထ းလစသညော့ ်  ရ ၊ မ  စ် ငော့ ်စက ော့တ် ော့ြါ ြါဝငလ် ြါသည။် ထ ော့အပြင ်လမ းလ ော့၊ လမ း ၊ လမ းသကရ ဇ်သည် 

အချ လသ  က  ြ်ျ တ  ်က းချက်မျ း (softwares) တ င ်က  တ်  ငပ်ခငး်မ  သပ င်ော့ အစ အစ အတ ငး် 

စ ရ တ င၊်  သးံသြ်ရ တ င ်အခက်လတ လစြါသည။် 

 

ဖြွ်းဖန ့်၊ ဖြွ်းလ၊ ဖြွ်းသက ာဇ်ပံစံသည ် (၁-၁-၂၀၂၀ အစ ား) ၂၀၂၀ ခ စ်၊ ဇန်နဝါ ီလ ၁  ကဖ်န ့် က ့်သ ့် 

င််း င််းလင််း  ဖနသင့်ပ်ပီ်း နာ ီ၊ ြ နစ် င့် ်စကန ့််တ ့်က   ယ် ာ်းသင့်ပ်ါသည။် 

 

လ  က်တစ်က မ် အချက်အ က်မျ း မလက က်ယမ  လအ က်ြါအချက်က  ငး် ငး် ငး် ငး် ပြ ြ်ထ းရ  ်

  အြ်ြါသည။်  

� ြ ငော့ ်ငး်ြံစံြါ စ တ ငအ်မည:် 

“field_beneficial_owner_threefield_itemsfield_pepsfield_itemsfield_declared_owner_pepvalue2”  

ဆ သညမ်  မညသ်ည်ော့အချက်က  ရည်  း်သ ညး် 

 

� ြ ငော့ ်ငး်ြံစံြါ စ တ ငအ်မည:် 

“field_beneficial_owner_onefield_itemsfield_bo_infofield_itemsfield_b_o_info1tid” င်ော့ 

“field_beneficial_owner_twofield_itemsfield_bo_infofield_itemsfield_b_o_info1tid” တ ော့သည ်

မညသ်ည်ော့အချက်က  ရည်  း်သ ညး်။ ထ စ တ ငမ်ျ းတ င ်ပ ညော့သ် ငး်ထ းသည်ော့ တစ်ခတညး်လသ  

အချက်အ က်မ  ၃၄၀၅ သ ပ စ် ြ း ၎ငး်က  DICA ဝက်ဘဆ် က်   အချက်အ က်လ  ်ထတ် 

လကည သညော့အ်   မျ း၏ တငသ် ငး်ချက် မညသ်ညော့လ် ရ တ ငမ်  လ  ်ပြထ းပခငး်မ  ြါ။ 

 

  



42 

၄။ အဖသ်းစ တ ်ထပ်ြံသ်ံးသပ်  ငသ်ည့်် အခ ကြ် ာ်း 
 

ယခအစ ရငခ်ံစ တ င ် အချ  အ်က ် ော့အသတ်လက င်ော့လသ ် ညး်လက ငး်၊ အစ ရငခ်ံစ က  ပြငဆ်ငသ်အတ က် 

သလဘ တထ းသည်ော့  ြ်င း်ဝတရ းမျ းတ င ် ထည်ော့သ ငး်ထ းပခငး် မ  လသ လက င်ော့လသ ် ညး်လက ငး် လအ က်ြါ 

အချက်အ က်မျ းက   ြ်လဆ င်  ငပ်ခငး် မ  ခ ော့ြါ။ ယခလ  လ  ဆယ် ထတ်ပြ ် ြ းပ စ်သည်ော့ ြထမအက မ် 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် အချက်အ က်မျ း ငော့ ် လ  ငတ် င ် ထြ်မံထ က်    မည်ော့ အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် 

အချက်အ က်မျ းက  အသးံပြ၍ လအ က်ြါတ ော့က  ထြ်မံစ စစ်ပခငး်၊ အချ  လ်ြး၍ ထြ်မံသးံသြ်ပခငး်တ ော့ 

ပြ ြ်  ငြ်ါသည။် 

� အချ လသ ကမဏ မျ းက မည်သညော့အ်လက ငး်လက ငော့ ် အချက်အ က်မျ း ပ ညော့သ် ငး်ထ းသညော့ ် ြံစံက  

မတငသ် ငး် ခ ော့သညက်  ထြ်မံ၍ စံစမ်းပခငး် 

� အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်  ံးဝမ  ြါဟ အစ ရငခ်ံတငပ်ြ  သညော့ ်ကမဏ မျ း၏    စညး်ြံမျ းက  

စစ်လဆးပခငး် 

� အချ လသ   ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သမျ းက မ မ တ ော့အလက ငး်က  တ ကျမ က် စ်   အစ ရငခ်ံထ းပခငး် 

 ၊ မ  က  အလသးစ တ် စစ်လဆးပခငး် 

� ထတ်ပြ ထ် းသည်ော့ အချက်အ က်မျ း ငော့ ်တ က်ဆ ငစ်စ်လဆး  ငမ်ညော့ ်အပခ းအချက်အ က် ရငး်ပမစ်မျ းက  

လ ော့  ပခငး် (ဥြမ  - Open Corporates  မ်း  )် 

� စ စစ်အတညပ်ြသညော့ ်ညး် မ်းမျ းအ း ြ မ အ းလက ငး်လစရ အ်တ က် ပ စ်  ငလ်ချ  သည်ော့  ညး် မ်းမျ းက  

စ းစ းပခငး်။ ဥြမ  - အငဒ်   း  း  ငင်တံ င ် ထတ်လ  ်သညော့အ်ချက်အ က်မျ း၏ တ ကျမ က် မ်က  

အလထ က်အကပ စ်လစရ  ် စ ရ က်စ တမ်းမျ း ြးတ  လ  ်ပြပခငး်က  လရ းချယ်ခ ငော့လ်ြးထ းပခငး် မဟတ်ဘ  

မပ စ်မလ  လတ ငး်ခံြါသည။် ဂါ   ငင်တံ င ် အချက်အ က်မျ း မတငသ် ငး်မ  လ  ်ထတ်သညော့် 

အချက်အ က်မျ းအ း စ ချ ြ်စ တမ်း သက်လသခံလ လ မ အတညပ်ြ က်မတ်လရးထ းလြးရ  ်

သတ်မတ်ထ းြါသည။်25 
 

� တရ းဝင ် (အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ း ငော့ ် အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း၏ အချက်အ က်မျ းအလြ  

အလပခခံ၍ ကမဏ မျ းအက း ဆက်  ယ်မက  သက်လသပြ  ငပ်ခငး်၊ သးံသြ်ပခငး် 

� အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ း ငော့ ်စြ် ျ းသညော့ ်ြဂ  ကအချက်အ က်မျ းက  အမျ းပြညသ်သ   ငရ်  ်

လ  ်ထတ်ရ တ င ် က ယ်လရးက ယ်တ  အချက်အ က်မျ းအ း က က ယ်ပခငး်၊ ပြညတ် ငး်မ 

သတ်မတ်ထ းသညော့ ် ြဂ  က  ံပခံ မဆ ငရ်   ညး်ဥြလဒမျ း၊  ငင်တံစ်က မ 

အလက ငး်ဆးံ ြ်ထးံ ြ် ညး်မျ း ငော့ ်က က်ည မ  မ  က  ဆ း်စစ်ပခငး် 

� ထတ်ပြ ထ် းသည်ော့ အချက်အ က်မျ းအ း အပခ းအစ းရဌ  မျ းမ  ၎ငး်တ ော့၏ ဌ   ြ်င း် 

အသ းသ းအတ က် မညသ် ော့ အသံးပြ  ငမ်ညဆ် သည်ော့ အချက်မျ းက  ထြ်မံ၍  လ  လ  ်ထတ်လြးပခငး် 

� ပမ မ်  ငင်ံ   အပခ းလသ က မျ းတ င ် အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ် ငော့စ်ြ် ျ း၍ တည်ဆ ဥြလဒမျ းက  

သးံသြ်ပခငး် 

�  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်မျ း၏ ြ ငဆ် ငမ်၊ ထ  း်ချ ြ်မမျ းက  လသလသချ ချ ြ မ   း ည်လစရ  ် ြံစံတ င ်

လမး  ငမ်ည်ော့ လမးခ  း်မျ းက  စ းစ းပခငး် 

                                                      
25  EITI၊ ၂၀၁၉ ခ စ်၊ ဇ   ်တ င ်ထတ်လဝသည်ော့ စ တမ်း - EITI စံ  း်အ း အလက ငအ်ထညလ်  ်လ သညော့် 

 ငင်မံျ းတ င ်အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငမ်ဆ ငရ်  ြ ငော့ ်ငး်ပမငသ် လအ င ်လဆ ငရ် က်  ငလ်ရးအတ က် ဥြလဒအရ 

 ြ်ထးံ ြ် ညး်မျ း (Legal approaches to beneficial ownership transparency in EITI countries)   
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ဖနာက ်ကတ်ွ  ၁ - အခ ကအ်လကထ်တဖ် ာ်ဖကကညာသည့်  ်အ ွ အစည််းြ ာ်းအာ်း 

အြ  ်းအစာ်းခွ မခာ်းဖ ာ်မပမခင််း 
 
အမျ းအစ းသတ်မတ်ရ အ်တ က် အသးံပြသည်ော့ အလသးစ တ်အချက်မျ းက  ၂.၁.၁. တ င ် ြါ။ 

 

အခ ကအ်လကြ် ာ်း မပည့်မ်ပည့်စ်စံံ မ ည့်သ်ငွ််းထာ်းသည့်ပံ်စကံ  တငသ်ငွ််းခ ့်သည့် ်အ ွ အစည််းြ ာ်း (၈၀) 

 (၁.၁.၁) လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် ((1.1.1) GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

အ က  ဂ း ် ပမ မ်  ြ   ကမဏ    မ တက် (AQUAGOLD MYANMAR PEARL COMPANY LIMITED) 

 လအ ငလ်အ င်  င်  င ်လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (AUNG AUNG NAING NAING GEMS COMPANY LIMITED) 

 လအ ငပ်မငသ်လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (AUNG MYIN THU GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

 ဧရ  လကျ က်စ မ်း ကမဏ    မ တက် (AYAR JADE COMPANY LIMITED) 

 ဘ  ်ြါး ပမ မ် ကမဏ   မ တက် (BELPEARL MYANMAR COMPANY LIMITED) 

ချ  ်ံလကျ က်မျက်ရတ  ကမဏ   မ တက် (CHANG LONG GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

 ခရက်(စ်)တ ( )်ရက်(ဒ)်လကျ က်မျက်ရတ  ကမဏ   မ တက် (CRYSTAL RED GEMS COMPANY LIMITED) 

 ပမဥယျ  ကမဏ    မ တက် (EMERALD GARDEN COMPANY LIMITED) 

ထ ဝရ သတတးလ  ်ထတ် ြ်လရး ကမဏ    မ တက်) (ETERNAL MINING COMPANY LIMITED) 

 အ   းဝငး်  းလကျ က်မျက်ကမဏ   မ တက် (EVER WINNER GEMS COMPANY LIMITED) 

  ယ်သမ း  းရ ဇ  လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (FARMER PHOYARZAR GEMS COMPANY LIMITED) 

လရတံတ ငး်လကျ က်မျက်ကမဏ   မ တက် (GOLDEN GRATE WALL GEMS COMPANY LIMITED) 

ဂ တ်(ဒ)် ဘရ းသ း(စ်) မစ် င ်ရ  ကမဏ    မ တက် (GOOD BROTHERS MACHINERIES COMPANY LIMITED) 

မဟ အစြထမလကျ က်မျက်ကမဏ   မ တက် (GREAT GENESIS GEMS COMPANY LIMITED) 

ပမစ မ်းလတ င ်ကမဏ    မ တက် (GREEN MOUNTAIN COMPANY LIMITED) 

 ထး အပြညပ်ြညဆ် ငရ်  စက်မ ြ်င း်စ ကမဏ    မ တက်  

(HTOO INTERNATIONAL INDUSTRY GROUP COMPANY LIMITED) 

ISTECH ENERGY EP-5 PTE. LTD (MYANMAR BRANCH)* 

လကျ က်စ မ်းလတ င ်လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (JADE MOUNTAIN GEMS COMPANY LIMITED) 

 လကျ က်စ မ်းသစ်လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (JADE NEW GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

လကျ က်စ မ်းြလဒသ  လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (JADE PADATHAR GEMS COMPANY LIMITED) 

 လကျ က်စ မ်း လ လဆ င ်ကမဏ    မ တက် (JADE PIONEER COMPANY LIMITED) 

 လကျ က်စ မ်းရတ   ကမဏ    မ တက် (JADE TREASURE COMPANY LIMITED) 

 ကချင ်တ ငး်ရငး်သ းမျ း   ံ   းတ းတက်လရး (လကျ က်မျက်ရတ  ) ကမဏ    မ တက် (KACHIN NATIONALS 

DEVELOPMENT AND PROGRESS (GEMS) COMPANY LIMITED) 

လက ငး်ပမတ်သခ ကမဏ    မ တက် (KAUNG MYAT THUKHA COMPANY LIMITED) 

 လက ငး်စလအ ငလ်ကျ က်စ မ်း ငော့လ်ကျ က်မျက် ကမဏ   မ တက် (KAUNG SU AUNG JADE AND GEMS COMPANY 

LIMITED) 

လက ငး်စလဝ ံ လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (KAUNG SU WAI HLYAN GEMS COMPANY LIMITED) 
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လက ငး်စ မ်းထက် ကမဏ    မ တက် (KAUNG SWANN HTET COMPANY LIMITED)  

ခ င ်ံလကျ က်မျက်ကမဏ   မ တက် (KHAING LON GEMS COMPANY LIMITED) 

ခငလ်ဇ ်လအ င် င်ော့ ည အစ်က မျ း လကျ က်မျက်ရတ   တးလ  ်လရးကမဏ   မ တက် (KHIN ZAW AUNG & BROTHERS 

GEMS AND JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

 ခ  ြ်အ ဝ်း လကျ က်မျက် င်ော့တ ငး်ထ က်ရတ   ကမဏ    မ တက်(KHUN-PA-OH GEMS & JEWELLERY COMPANY 

LIMITED) 

 က င ်အပြညပ်ြညဆ် ငရ်  လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (KYAING INTERNATIONAL GEMS COMPANY LIMITED) 

  ငး် က်ဝငး်လကျ က်မျက်ရတ  ကမဏ   မ တက် (LINN LETT WIN YADANAR GEMS COMPANY LIMITED) 

  ျ ်  း် လကျ က်မျက်ရတ  ကမဏ   မ တက် (LYAN SHAN JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

မ လ းပ  ် ော့ချ လရး င်ော့ သတတးလ  ်လရး ကမဏ   မ တက် (MANDALAY DISTRIBUTION & MINING COMPANY 

LIMITED) 

ပမ မ် ော့လရ  ံ ငော့ ်သဘ ဝဓါတ်လင  ြ်င း် (MOGE)  

MPRL E&P PTE LTD. (YANGON BRANCH)* 

 ပမလရ ငထ်  း် လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (MYA YAUNG TUN GEMS & JEWELLERY COMPAYN LIMITED) 

ပမ မ် ော့လကျ က်မျက်ရတ  လရ ငး်ဝယ်လရး ြ်င း် (Myanma Gems Enterprise) 

ပမ မ် အတ  တ်ကမဏ   မ တက် (MYANMAR ATLANTIC COMPANY LIMITED) 

ပမ မ် ဂ းဒငး်ြ  င်ော့  မ်   ကမဏ   မ တက် (MYANMAR GOLDEN POINT FAMILY CO., LTD.) 

ပမ မ် စညသ်ရတ   ကမဏ    မ တက် (MYANMAR SI - THU JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

ပမ မ် သရ လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (MYANMAR THURA GEMS COMPANY LIMITED) 

ပမတ်ယမံ လကျ က်မျက် ကမဏ   မ တက် (MYAT YAMON GEMS COMPANY LIMITED) 

မျ း  ယ်လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (MYO NWE GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

  း်ထ က် ပြည်ော့ြ င ်လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက်  

(NAN HTIKE PYAE PAING GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

လ  ြ င်ော့ လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (NAY LA PWINT GEMS COMPANY LIMITED) 

 ယးဂျ တ် အငတ်  ယ် င ်ယ် ကမဏ    မ တက် (NEW JADE INTERNATIONAL COMPANY LIMITED) 

လင ကမ ပမ မ်  ကမဏ   မ တက် (NGWE KABAR MYANMAR COMPANY LIMITED) 

လင ရည်ြ   သတတးလ  ်လရး ကမဏ   မ တက် (Ngwe Yi Pa Le Mining Co., Ltd.) 

   ြ  လမ းပမ လရး ကမဏ    မ တက် (NIINO PEARL CULTURING COMPANY LIMITED) 

     းမ လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (NILAR YOMA GEMS COMPANY LIMITED) 

ဦးရ လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (OO YA GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

အလ တ ငး် ြ   ကမဏ    မ တက် (ORIENT PEARL COMPANY LIMITED) 

  းသ ထး လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (PHO THAR HTOO GEMS COMPANY LIMITED) 

  းသ ဟလကျ ် လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (PHYO THIHA KYAW GEMS COMPANY LIMITED) 

POSCO INTERNATIONAL CORPORATION (MYANMAR E&P OFFICE)*  

ပြည်ော့စံထက်ပမင်ော့ ကမဏ   မ တက် (PYAE SONE HTET MYINT COMPANY LIMITED) 

ပြညော့်   းထ  း် အငတ် လ င ်ယ် ကမဏ   မ တက် (PYI PHYO TUN INTERNATIONAL COMPANY LIMITED) 

လကျ က်စ မ်း ဂါးလကျ က်စ မ်းလကျ က်မျက်ကမဏ   မ တက် (RUBY DRAGON JADE & GEMS COMPANY LIMITED) 
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စ   ်ံ(မ်) လတ ငတ် း် လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (SEIN LOM TAUNG TAN GEMS COMPANY LIMITED) 

လရအတ်ခ  သတတးလ  ်လရး ကမဏ    မ တက် (SHWE OAK KHAI MINING COMPANY LIMITED) 

လင ဆင ်လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (SILVER ELEPHANT GEMS COMPANY LIMITED) 

သဘ ဝအလက ငး်ဆးံ လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ   မ တက်  

(SUPER NATURAL GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED)  

သပ သတ  တးလ  ်လရး ကမဏ    မ တက် (THA BYU MINING COMPANY LIMITED) 

သလံတ ်ပမတ် ကမဏ   မ တက် (THAN TAW MYAT COMPANY LIMITED) 

သ လရ မဏ  လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (THI RAW MANI GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

 ထ ြ်တ း်ကယ်ဆယ်ခထတ် ြ်မကမဏ   မ တက် (TOP TEN STAR PRODUCTION CO., LTD.) 

ရတ  ကယ်ကမဏ   မ တက်(TREASURE STAR COMPANY LIMITED) 

ယ  တ  လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (UNITY GEMS COMPANY LIMITED) 

 အ  းတ  ်စံချ  မ်  လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ   မ တက် (VALUE STANDARD GEMS & JEWELLERY COMPANY 

LIMITED) 

 လဝလအ ငက်မ  လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (WAI AUNG GABAR GEMS COMPANY LIMITED) 

လဝမ သ းစ လကျ က်မျက် ရတ   ကမဏ    မ တက် (WAI FAMILY GEMS COMPANY LIMITED) 

၀ငး်ပမင်ော့မ ရ် စက်မ ြ်င း် ကမဏ   မ တက် (WIN MYINT MO INDUSTRIES COMPANY LIMITED) 

WOODSIDE ENERGY (MYANMAR)  PTE LTD (YANGON BRANCH)* 

ရတ  လတ ငတ် း် လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (YADANAR TAUNG TANN GEMS COMPANY LIMITED) 

ရတ   ဆင ်သးံလက င ်ကမဏ    မ တက် ် (YADANAR THREE ELEPHANT COMPANY LIMITED)  

ရ က် ် မ လတ ်စည်ြငသ် ယ လရး လက ်မတ  (Yangon City Development Committee) 

 ရ ဇဌ    လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (YAR ZA HTAR NE GEMS COMPANY LIMITED) 

ဇမ သ ရ  လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (ZEBU THIRI GEMS COMPANY LIMITED) 
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အြာ်းအနည််းငယပ်ါဖသာ ပံစကံ  တငသ်ငွ််းခ ့်သည့် ်အခ ကအ်လက ်ထတဖ် ာ်ဖကကညာသည့်အ် ွ ြ ာ်း (၁၀) 

ဧရ ရတ  ကမဏ   မ တက် (AYAR 

YADANAR COMPANY LIMITED) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်၏ ရ ခ င်  း်မျ းက  တငပ်ြရ တ င ်

အမ းမျ း ြါ  ပခငး် 

BG EXPLORATION & PRODUCTION 

MYANMAR PTE.LIMITED(MYANMAR 

BRANCH)* 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်ပ စ်သညော့ ်အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ်

စ ရငး်ဝငက်မဏ ၏ အမညလ်  ်ပြရ  ်ြျက်က က်ပခငး် 

CORNERSTONE RESOURCES ( MYANMAR 

) LTD.* 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်ပ စ်သညော့ ်  ငင်ြံ င ်စ းြ  းလရး ြ်င း်၏ 

အမညလ်  ်ပြရ  ်ြျက်က က်ပခငး် 

GOLDPETROL JOINT OPERATING 

COMPANY INC. (YANGON BRANCH)* 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်ပ စ်သညော့ ်  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်၏ 

အမညလ်  ်ပြရ  ်ြျက်က က်ပခငး် 

လဟ ော့ကည ်လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ  

  မ တက် (HAWK KYI JEWELLERY 

COMPANY LIMITED) 

အချက်အ က်မျ း မ က် လ်က ငး် 

အတညပ်ြ က်မတ်လရးထ းလြးသသည ်အက းတ း်အရ   

ပ စ်မလ ပခငး် 

ပမ မ် ော့ြ  ထတ် ြ်လရး ငော့ ်

လရ ငး်ဝယ်လရး ြ်င း် (MPE) 

 ငင်ြံ င ်စ းြ  းလရး ြ်င း်၏ သက်ဆ ငရ်  ငင်ကံ  လ  ်ပြရ  ်

ြျက်က က်ပခငး် 

အမတ် (၁) အက းစ းစက်မ ြ်င း်  

(NO.(1) HEAVY INDUSTRIAL ENTERPRISE) 

ံး  ြ်စ  မြါဝငပ်ခငး်၊ 

ဆက်သ ယ်ရ ြ်ဂ  ်အမညမ်ြါဝငပ်ခငး် 

PB MYANMAR COMPANY LIMITED* 

တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ ငဆ် ငမ်သည ်၁၀၀% လကျ ်လ ပခငး်၊ 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်ပ စ်သညော့ ်  ငင်ြံ င ်စ းြ  းလရး ြ်င း်၏ 

အမညလ်  ်ပြရ  ်ြျက်က က်ပခငး် 

SHELL MYANMAR ENERGY PTE LIMITED 

(YANGON BRANCH)* 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်ပ စ်သညော့ ်အမျ းြ င၊် စလတ ော့လ းက က်တ င ်

စ ရငး်ဝငက်မဏ ၏ အမညလ်  ်ပြရ  ်ြျက်က က်ပခငး် 

Shwe Pyi Tha Gems Trading and Faceting 

Co-op., Ltd.* 
အစ ယ်ယ အလရအတ က်မျ း လ  ်ပြရ  ်ြျက်က က်ပခငး် 
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ထင် ာ်းဖသာ ကာွဟခ ကြ် ာ်း/အြာ်းြ ာ်းပါသည့် ်ပံစကံ  တငသ်ငွ််းခ ့်သည့် ်အခ ကအ်လက ်

ထတဖ် ာ်ဖကကညာသည့် ်အ ွ ြ ာ်း (၃၁) 

BERLANGA MYANMAR PTE. LTD. (MYANMAR 

BRANCH)* 

ြ ငဆ် ငမ်ြံစံ ညး် မ်းအ း မ းယ ငး်လရ းချယ်ထ းပခငး် 

CAOG PTE. LTD. (MYANMAR BRANCH)* ြ ငဆ် ငမ်ြံစံ ညး် မ်းအ း မ းယ ငး်လရ းချယ်ထ းပခငး် 

လပခ ငဘ်ရ းသ းဂျမ်းစတံးအငတ် ြ  က်( ်)  မ တက် 

(CHAOW BROTHERS GEMSTONE ENTERPRISE 

LIMITED) 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ ြ်ျက်က က်ပခငး်၊ 

တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းအ း အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ်အပ စ် တငပ်ြရ  ်ြျက်က က်ပခငး်  

ENI MYANMAR B.V(MYANMAR BRANCH)* စလတ ော့လ းက က်တ င ်တငထ် းသညော့ ်

စ ရငး် ငး်တမ်းမျ းဆ သ ော့ လရ က်   ငရ်  ်လ  ်ပြထ းသညော့ ် 

အငတ်  က်စ မျက်  သည ်မ းယ ငး်လ ပခငး် 

ြထမ အရငး်အပမစ် ကမဏ    မ တက်  

(FIRST RESOURCES COMPANY LIMITED) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မ  ဟ လ  ်ပြထ းသညမ်  

သသံယပ စ်  ယ်လက ငး်ပခငး် 

ဂရ တ်  ငး် လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် 

(GREAT NINE GEMS COMPANY LIMITED) 

 ငင်လံရးအရ သဇ တ ကမ  သ ငော့ ်စြ် ျ းသညော့ ်လမးခ  း်အ း 

လပ ထ းမမ  ပခငး်၊ 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်၏ လမ းသကရ ဇ်မြါပခငး်၊ 

တ က်  က်အစ ယ်ယ  စတငြ် ငဆ် ငလ်သ ရက်စ  မြါပခငး် 

ကယ းပြည ်ယ် သတထတ် ြ်လရး ကမဏ    မ တက် 

(KAYAH STATE MINERAL PRODUCTION COMPANY 

LIMITED) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ ြ်ျက်က က်ပခငး်၊ 

၎ငး်က  ြ ငဆ် ငသ်ညော့က်မဏ ငော့ ်စြ် ျ းသညော့ ်

အချက်အ က်မျ း မြါဝငပ်ခငး် 

လကျ ်  င် င်ော့ည မျ းလကျ က်မျက် ကမဏ   မ တက်  

(KYAW NAING & BROTHERS GEMS COMPANY 

LIMITED) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ  ်

ြျက်က က်ပခငး်၊ 

တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းအ း အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ်အပ စ် တငပ်ြရ  ်ြျက်က က်ပခငး် 

အမတ် (၁) သတတ ငး် ြ်င း် (ME1)  ငင်ြံ င ်စ းြ  းလရး ြ်င း် ငော့ ်ဆက်  ယ်သညော့ ်

အစ းရအ   အစညး်အ း ထတ်လ  ်ရ  ်ြျက်က က်ပခငး် 

MOATTAMA GAS TRANSPORTATION CO., LTD. 

(BRANCH)* 

တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ ငဆ် ငမ်မျ း ငော့ ်စြ် ျ း၍ 

တစ်ချ တစ်ဝက်သ တငပ်ြပခငး်၊ 

၎ငး်က  ြ ငဆ် ငသ်ညော့က်မဏ ငော့ ်စြ် ျ းသညော့ ်

အချက်အ က်မျ း မြါဝငပ်ခငး် 



48 

ပမ မ် ော့ စ းြ  းလရးဦးြ င ်အမျ း င်ော့သက်ဆ ငလ်သ  

ကမဏ   မ တက်  

(MYANMA ECONOMIC HOLDINGS PUBLIC 

COMPANY LIMITED) 

၎ငး်က ယ်က  တရ းဝင ်(အမည်လြါက်) ြ င် ငအ်ပ စ် 

တငပ်ြပခငး်၊ 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မျ းက   ငင်လံရးအရ 

သဇ တ ကမ  သမျ းအပ စ် တငပ်ြသငော့ပ်ခငး်  

 ပမ မ် စ မ်း  ော့လအ င ်လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက ်

(MYANMA SEINN LEI AUNG GEMS COMPANY 

LIMITED) 

တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းအ း အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ်အပ စ် တငပ်ြမမ  ပခငး် 

 ပမ မ်  အက်ဒမ ြ်ါး ် ကမဏ   မ တက် 

(MYANMAR ANDAMAN PEARL COMPANY 

LIMITED) 

တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းအ း အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ်အပ စ် တငပ်ြမမ  ပခငး် 

 ပမ မ် အငြ် းရ းရယ်ဂျ တ် (လကျ က်မျက်ရတ  ) ကမဏ  

  မ တက် (MYANMAR IMPERIAL JADE (GEMS & 

JEWELLERY) COMPANY LIMITED) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ  ်

ြျက်က က်ပခငး်၊ 

၎ငး်က  ြ ငဆ် ငသ်ညော့က်မဏ ငော့ ်စြ် ျ းသညော့ ်

အချက်အ က်မျ း မြါဝငပ်ခငး် 

 ပမ မ်  ဘ  အငတ် ြ  က်(စ်) လကျ က်မျက်ရတ   

ကမဏ    မ တက် (MYANMAR RUBY ENTERPRISE 

(GEMS & JEWELLERY) COMPANY LIMITED) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မ  ဟ လ  ်ပြထ းသညမ်  

သသံယပ စ်  ယ်လက ငး်ပခငး် 

ပမ မ် တ ဆ က  ကမဏ    မ တက်  

(MYANMAR TASAKI COMPANY LIMITED) 

အဓ ြ ယ်  ငော့ဆ် ချက်မျ း ငော့ ်က က်ည သညော့ ်အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ် မ  ပခငး် 

ပမ မ် ဝမ်လဘ ငမ် ငး် ငး်လက ော့ြါး  မ တက် (MYANMAR 

WANBAO MINING COPPER LIMITED) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မ  ဟ လ  ်ပြထ းသညမ်  

သသံယပ စ်  ယ်လက ငး်ပခငး် 

MYANMAR YANG TSE COPPER LIMITED* အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်မ  ဟ လ  ်ပြထ းသညမ်  

သသံယပ စ်  ယ်လက ငး်ပခငး် 

NIPPON OIL EXPLORATION (MYANMAR) LIMITED 

(YANGON BRANCH)* 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ  ်

ြျက်က က်ပခငး် 

ONGC VIDESH LIMITED(BRANCH OFFICE)* စလတ ော့လ းက က်တ င ်စ ရငး် ငး်တမ်းမျ းက  တငထ် းသညော့ ်

အငတ်  က်စ မျက်    ြ်စ အ း ထတ်လ  ်မထ းပခငး်၊ 

က းခံကမဏ ၏အမည ် ငော့ ်အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ်ပ စ်သညော့ ်  ငင်ြံ ငစ် းြ  းလရး ြ်င း်၏ အမညက်  

ထတ်လ  ်မထ းပခငး် 

OPHIR MYANMAR (BLOCK AD-3) LIMITED 

(MYANMAR BRANCH)* 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်ပ စ်သညော့ ်အမျ းြ င၊် 

စလတ ော့လ းက က်တ င ်စ ရငး်ဝငက်မဏ ၏ အမညအ် း 

လ  ်ထတ်ရ ြ်ျက်က က်ပခငး်၊  

ြ ငဆ် ငမ်ြံစံ ညး် မ်းအ း မ းယ ငး်လရ းချယ်ထ းပခငး် 
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PACIFIC HUNT ENERGY CORP (MYANMAR 

BRANCH)* 

၎ငး်က  ြ ငဆ် ငသ်ညော့က်မဏ အ း က းခံကမဏ အပ စ် 

တငပ်ြမမ  ပခငး် 

  းပြည်ော့စံ လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက်  

(PHYO PYAE SONE GEMS COMPANY LIMITED) 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ ြ်ျက်က က်ပခငး်၊ 

တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းအ း 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်အပ စ် တငပ်ြမမ  ပခငး် 

PTTEP INTERNATIONAL LTD. (YANGON BRANCH)* စလတ ော့လ းက က်တ င ်တငထ် းသညော့ ်စ ရငး် ငး်ထ းမျ းအ း 

လ  ်ပြမထ းပခငး်၊ 

စလတ ော့လ းက က်တ င ်တငထ် းသညော့ ်

စ ရငး် ငး်တမ်းမျ းဆ သ ော့ လရ က်   ငရ်  ်လ  ်ပြထ းသညော့ ် 

အငတ်  က်စ မျက်  သည ်မ းယ ငး်လ ပခငး် 

PTTEP SOUTH ASIA LIMITED. (YANGON BRANCH)* စလတ ော့လ းက က်တ င ်တငထ် းသညော့ ်

စ ရငး် ငး်တမ်းမျ းဆ သ ော့ လရ က်   ငရ်  ်လ  ်ပြထ းသညော့ ် 

အငတ်  က်စ မျက်  သည ်မ းယ ငး်လ ပခငး် 

စ ငး်လ  ငဟ်  း်သတတးလ  ်လရး ကမဏ    မ တက်  

(SAI LAUNG HEIN MINING COMPANY LIMITED) 

အကျ းအပမတ်ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ ြ်ျက်က က်ပခငး်၊ 

၎ငး်က  ြ ငဆ် ငသ်ညော့ ်ကမဏ ငော့စ်ြ် ျ းသညော့ ်

အချက်အ က်မျ း မြါဝငပ်ခငး် 

လတ က်ြလသ ကယ်အ ငး်လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ  

  မ တက်  

(SHINING STAR LIGHT GEMS & JEWELLERY CO., 

LTD) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ ြ်ျက်က က်ပခငး်၊ 

တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းအ း အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ်အပ စ် တငပ်ြရ  ်ြျက်က က်ပခငး်  

လရ ျ ငး်ပ  လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် 

(SHWE BYAIN PHYU GEMS COMPANY LIMITED) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ ြ်ျက်က က်ပခငး်၊ 

တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ င် ငမ်ျ းအ း အကျ းအပမတ် 

ရ  ြ ငဆ် ငသ်အပ စ် တငပ်ြရ  ်ြျက်က က်ပခငး်  

လရလဂါငလ်ဂါငလ်ကျ က်မျက်ရတ  ကမဏ   မ တက် 

(SHWE GAUNG GAUNG GEMS COMPANY 

LIMITED) 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ် ၄ လယ က်  သညဟ် 

လ  ်ပြထ းလသ ် ညး် ၁ လယ က်၏ အလက ငး်က သ  

အလသးစ တ်လ  ်ပြထ းပခငး် 

TOTAL E & P MYANMAR (YANGON BRANCH)* တရ းဝင ်(အမညလ်ြါက်) ြ ငဆ် ငမ်မျ း ငော့ ်စြ် ျ း၍ 

တစ်ချ တစ်ဝက်သ တငပ်ြပခငး်၊ 

၎ငး်က  ြ ငဆ် ငသ်ညော့က်မဏ ငော့စ်ြ် ျ းသညော့ ်

အချက်အ က်မျ း မြါဝငပ်ခငး် 
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UNOCAL MYANMAR OFFSHORE COMPANY 

LIMITED (YANGON BRANCH)* 

အကျ းအပမတ် ရ  ြ ငဆ် ငသ်အ း လ  ်ထတ်ရ ြ်ျက်က က်ပခငး်၊ 

၎ငး်က  ြ ငဆ် ငသ်ညော့ ်ကမဏ ငော့စ်ြ် ျ းသညော့ ်

အချက်အ က်မျ း မြါဝငပ်ခငး် 
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အခ ကအ်လကဖ်ကကညာသည့်ပံ်စအံာ်း အခ  န်ြီတငသ်ငွ််း  ငမ်ခင််းြ  ခ ့်သည့် ်အ ွ ြ ာ်း (၄၂) 

AGGA YADANAR MIN YARZAR JADE GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED* 

ANDAMAN TRANSPORTATION LTD. (YANGON BRANCH)* 

အဏဝါြ   ကမဏ    မ တက် (ANNAWAR PEARL COMPANY LIMITED) 

ဘဝတက် မ်းလကျ က်မျက် တးလ  ်လရး ကမဏ    မ တက် (BA WA TET LAN GEMS COMPANY LIMITED) 

BASHNEFT INTERNATIONAL B.V (MYANMAR BRANCH)* 

 သ ကယ် (လကျ က်မျက်ရတ  )ကမဏ   မ တက် (CANCRI(GEMS & JEWELLEY) COMPANY LIMITED) 

CFG ENERGY PTE. LTD.( MYANMAR BRANCH)* 

CHINNERY ASSETS LIMITED (MYANMAR BRANCH)* 

GAIL JJ INDIA LTD.* 

လကျ က်စ မ်းဧရ  အပြညပ်ြည်ဆ ငရ်  ကမဏ    မ တက် (JADE AYER INTERNATIONAL CO., LTD.) 

KOREA GAS CORPORATION* 

လကျ က်စ မ်း  း်လတ ်လကျ က်မျက်ရတ  ကမဏ   မ တက် (KYAUK SEINN NANDAW GEMS & JEWELLERY 

COMPANY LIMITED) 

လကျ က်စ မ်းဆ း်ရင ်လကျ က်စ မ်း လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (KYAUK SEINN SUN SHWIN JADE GEMS & 

JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

လကျ က်စ မ်းဝကဘ  လကျ က်စ မ်း လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ   မ တက် (KYAUK SEINN WINGABAR JADE GEMS & 

JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

လ  င ်ျစ် လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (LONG BYIT JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

မ လ း လရသငယ်ချငး် သတတးလ  ်လရး ကမဏ    မ တက် (MANDALAY GOLDEN FRIEND MINING CO., LTD.) 

မက်စ် (ပမ မ် ) ထတ် ြ်မ ကမဏ    မ တက် (MAX (MYANMAR) MANUFACTURING COMPANY LIMITED) 

အမတ် (၂) သတတ ငး် ြ်င း် (ME2) 

ပမ မ် စ းြ  းလရးလက ်ြ လရး ငး်  မ တက် (MYANMAR ECONOMIC CORPORATION LIMITED) 

ပမ မ် စ းြ  းလရးလက ်ြ လရး ငး်  မ တက် (MYANMAR ECONOMIC CORPORATION LIMITED) 

ပမ မ် ြထမ လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (MYANMAR FIRST GEMS & JEWELLERY CO., LTD) 

လင ရည်ြ   သတတးလ  ်လရး ကမဏ   မ တက် (NGWE YI PALE MINING COMPANY LIMITED) 

OIL INDIA LIMITED (MYANMAR BRANCH)* 

ြ ဟ်တ်ဒဝါ ကမဏ    မ တက် (PANG HUKE DUWA COMPANY LIMITED) 

ြါရမ စ မ်းအင ်ဝ လ်ဆ ငမ် ကမဏ    မ တက် (PARAMI ENERGY SERVICES COMPANY LIMITED) 

PC MYANMAR (HONG KONG) LIMITED(YANGON BRANCH)* 

PETRONAS CARIGALI MYANMAR INC.(BRANCH OFFICE)* 

PETROVIETNAM DRILLING & WELL SERVICE CORPORATION (BRANCH OFFICE)* 

ပြည်ော့စံလအ င ်သတတးလ  ်လရး ကမဏ    မ တက် (PYI SONE AUNG MINING COMPANY LIMITED) 

စ  သ်ရစ း်လကျ က်မျက်ကမဏ   မ တက် (SEIN THURA SAN GEMS COMPANY LIMITED) 

SHAN YOMA CEMENT COMPANY LIMITED* 

လရလတ ငသ်တတးလ  ်လရး ကမဏ    မ တက် (SHWE TAUNG MINING COMPANY LIMITED) 
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SOUTH-EAST ASIA GAS PIPELINE COMPANY LIMITED (GREAT OCEAN BRANCH)* 

စြါစ မ်း လကျ က်မျက်ရတ   ကမဏ    မ တက် (SUPER SEINN GEMS & JEWELLERY COMPANY LIMITED) 

TANINTHAYI PIPELINE CO.,LTD.(MYANMAR BRANCH)* 

TAP ENERGY (M-7) PTE . LTD. (MYANMAR BRANCH)* 

သ ဟသ ် ော့ဟ  း် သတတးလ  ်လရး ကမဏ    မ တက် (THIHA THANT HEIN MINING COMPANY LIMITED) 

TRG PTE. LTD.* 

ထ  း်  ငလ်အ င ်လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက် (TUN NAING AUNG GEMS COMPANY LIMITED) 

ထ  း်သ ငသ်တတးလ  ်ပခငး် ကမဏ   မ တက် (TUN THWIN MINING COMPANY LIMITED) 

WUNTHO RESOURCES COMPANY LIMITED* 

ရတ   ဆငသ် ရ  လကျ က်မျက် ကမဏ    မ တက ်(YADANAR SIN THIRI GEMS COMPANY LIMITED) 

 

 

ဘ သ ပြ သ်၏ မတ်ချက် - (*) ပ ငော့လ်  ်ပြထ းလသ  ကမဏ မျ းသည် ရငး်  းပမြ် မံ ငော့ ်

ကမဏ မျ း  ်က းမဦးစ းဌ   (DICA) ဝက်ဘ်ဆ က်   အ  က်ထလရ  စ်ကမဏ မတ်ြံတငစ် စ် (MyCO) တ င ်

ကမဏ ၏ ပမ မ် အမညမ်ျ းအ း လ  ်ပြထ းပခငး် မ  သညော့ ် ကမဏ မျ းပ စ်ြါသည။် အပခ းလသ ကမဏ မျ း၏ 

ပမ မ် အမည်မျ းသည ်MyCO မတ်ြံတငစ် စ်မ ကးယလ  ်ပြထ းပခငး်ပ စ်ြါသည။် 


