
 

This Report has been prepared at the request of the Myanmar EITI Multi-Stakeholder Group (MSG) charged with the 
implementation of the Extractive Industries Transparency Initiative in Myanmar. The views expressed in the Report are those 
of the Independent Administrator and in no way reflect the official opinion of the MSG. This Report has been prepared 
exclusively for use by the MSG members and must not be used by other parties, nor for any purposes other than those for 
which it is intended. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

်မနးမာနုိငးငဵ တျငး့ထျကးသယဵဇာတ တူ့ေဖားထုတးလုပးသညးံလုပးငနး့မ္ာ့ 
ပျငးံလငး့်မငးသာမႈေဖားေဆာငးေရ့ (MEITI)  
  
တျငး့ထျကးသယဵဇာတ တူ့ေဖားထုတးလုပးသညးံလုပးငနး့မ္ာ့ပျငးံလငး့်မငးသာမႈ 
ေဖားေဆာငးေရ့အစီရငးခ ဵစာ  

 
ဧ်ပီလ ၂၀၁၄ - မတးလ ၂၀၁၅ ႏြင း ံ  ဧ်ပ ီလ ၂၀၁၅ - မတးလ ၂၀၁၆ 

သစးေတာက႑ 

အစီရငးခ ဵစာ  

ဇနးနွါရီ ဿွှ၉ ခုနြစး 
ဤအစီရငးခဵစာသညး ်မနးမာနိုငးငဵတျငး့ထျကး သယဵဇာတူ့ေဖားထုပးလုပး်ခငး့လုပးငနး့မ္ာ့  ပျငးံလငး့်မငးသာမြုေဖားေဆာငးေရ့ သဵု့ပျငးံဆုိညႊနး႕ေပါငး့အဖျဲ႔ (MEITI-MSG) ၏ 
ေတာငး့ဆိုခ္ကးအရႏြငး ံ်မနးမာနိုငးငဵ EITI လုပးငနး့စဥး အေကာငးအထညးေဖားေရ့အတျကး တာဝနးေပ့ခ္ကးအရ ်ပငးဆငးထာ့်ခငး့်ဖစးပါသညး။ ဤအစီအရငးခဵစာပါ  အ်မငးသေဘာ 
ထာ့မ္ာ့သညး သီ့်ခာ့လျတးလပးသညးံ တိုကးဆိုငးစစးေဆ့သူမ္ာ့၏ အာေဘားသာ ်ဖစး်ပီ့၊ MSG ၏ တရာ့ဝငးသေဘာထာ့မ္ာ့ မဟတုးေပ။ ဤအစီအရငးခဵစာကို 
သဵု့ပျငးံဆိုငးညႊနး႕ေပါငး့အဖျဲ႕တျငး အသဵု့်ပဳရနးရညးရျယး၍ သီ့သနး႕်ပငးဆငးထာ့်ခငး့်ဖစး်ပီ့၊ ရညးရျယးထာ့သညးံ အတျကးမြအပ အ်ခာ့အဖျအဲစညး့မြ မညးသညးံ အေၾကာငး့အတျကးမြ 
အသဵု့်ပဳချငးံ မရြိပါ။  
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AAC Annual Allowa le  ut (                            ) 
ADB Asian  evelopment  ank (                  ) 
BD  udget  epartment (                                ) 
CBM  entral  ank of Myanmar (                         )  
CESD Myanmar  evelopment  esour es  nstitute (                               ႔                     ) 
CFI  ommunity  orestry  nstru tions (                      ) 
CIF Cost, Insurance and Freight (                        ) 
CoC Chain-of-Custody (                                ) 
COP Conference of the Parties 

CRMS 
Custom Reform and Modernisation Strategy  
(                                                ) 

CSO 
Civil Society Organisation and  entral Statisti al Offi e (           ႔               
                  ႔     ) 

CSR  orporate So ial  esponsi ility (                                ) 
DfID Department for International Development (              ႔                  ) 
DG Director General (                    ) 

DICA 
Directorate of Investment and Company Administration  
(                           ၸ                                     ) 

ECAF  xisting  ontrols and Audit  ramework (                                                  ) 
EIA  nvironmental  nvestigation Agen y (   ၀                                                   ) 
ETTF European Timber Trade Federation 
EU 
FLEGT 

 uropean  nion’s  orest Law  nfor ement Governan e  rade 

EUTR     im er  egulation (                   ) 
FAO  ood and Agri ulture Organization (      ၓစာ့နပး ရိကၒာနြငးံစိုကးပ္ိဳ့ေရ့အဖျ႔ဲ) 
FD  orest  epartment (               ) 

FESR 
Framework of Economic and Social Reform  
(                                                 ) 

FPJVC Forest Products Joint Venture Corporation Ltd. 
FSC  orest Stewardship  oun il (                           ) 
FY  is al  ear ( ႑        ) 
GAAP Generally Accepted Accounting Principles (                                            ) 
GAD General Administration Department (                            ) 
GDP Gross  omesti  Produ t (                                 ) 
GEF Global Environmental Facility 
GHG Greenhouse Gas (                  ) 
GOUM Government of the  nion of Myanmar (                                 ) 
HRD  uman  esour e  evelopment (                  ) 
HRM  uman  esour e Management (                              ) 
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IA Independent Administrator (                             ) 
IAA  nitial Assessment of Assuran e (                  ၐ                       ) 
IAS   nternational A  ounting Standard (                  ) 
IDA International Development Association (                          ) 
IFAC International Federation of Accountants 
IFRS  nternational  inan ial  eporting Standards (             ႑                        ) 
IMF  nternational Monetary  und (    ႔                    ႔) 
INDC Intended Nationally Determined Contribution 

IPSAS 
International Public Sector Accounting Standards  
(                                                   ) 

IRD   nternal  evenue  epartment (                        ) 
ISA  nternational Auditing Standard (                              ) 
ISRS  nternational Standards for  elated Servi es (                                         ) 
ISSAI International Standards of Supreme Audit Institution 
IT  nformation  e hnology (                      ) 
ITTA International Tropical Timber Agreement 
ITTO International Tropical Timber Organization 
IU Implementation Unit (                        ) 
IUCN International Union for  onservation of Nature (                                ႔) 

JICA 
Japan International Co-operation Agency  
(                                                     ) 

KOICA 
Korea International Cooperation Agency  
(                                                         ) 

LTO Large  axpayer Offi e (                     ) 
MAC Myanmar A  ountan y  oun il (                          ) 
MAS Myanmar A  ounting Standard (                   ) 

MATA 
Myanmar Alliance for Transparency and Accountability 
(                                              ၊                                    ) 

MCA Myanmar  ompanies A t (                ၸ          ) 
MCD Myanmar  ustoms  epartment (                         ) 
MCL Myanmar Company Law (                           ) 

MCRB 
Myanmar Centre for Responsible Business  
(      ႔           ႑                                ) 

MDAP Myanmar  evelopment Assistant Poli y (             ၏   ႔                           ) 
MEB Myanmar Economic Bank (                    ) 
MEC Myanmar   onomi   orporation (                                ) 

MEITI 
Myanmar      
                                                                                          
         

MFCC  Myanmar Forest Certification Committee 
MFIL Myanmar  oreign  nvestment Law (                                                ) 
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MFP Multi Function Panel 
MFRS Myanmar  inan ial  eporting Standard (       ႑                 ) 
MFTB Myanmar  oreign  rade  ank (                              ) 
MIC Myanmar  nvestment  ommission (                                         ) 

MICB 
Myanma  nvestment and  ommer ial  ank (                                            ၀      
   ) 

MICPA Myanmar  nstitute of  ertified A  ountants (               ႔                    ) 
MIL Myanmar  nvestment Law (                                     ) 
MIR Myanmar  nvestment  ules (                                              ) 
MMK Myanmar  yat (             ) 
MMK 
million 

One million (၁,၀၀၀,၀၀၀) Myanmar  yat (               (၁,၀၀၀,၀၀၀) ) 

MMPFMP 
Myanmar Modernization of Public Finance Management Project 
(                            ႑         ႔              ) 

MMSIS Myanmar  nformation System (                                         ) 

MNPED 
Ministry of National Planning and   onomi   evelopment 
(                                                  ၀         ) 

MOC Ministry of  ommer e (                            ၀     ၀         ) 
MoHA Ministry of  ome Affairs (         ၀         ) 
MOI Ministry of  nformation (           ၀         ) 

MONREC 
Ministry of Natural Resources and Environmental Conservation  
(              ၀   ၀                     ၀         ) 

MoPF Ministry of Planning and  inan e (                ႑    ၀         ) 
MOU Memorandum of  nderstanding (                  ) 
MRV Measurement, Reporting and Verification 

MSDP 
Myanmar Sustaina le  evelopment Plan (                                ႔               
         ) 

MSG Multi-Stakeholder Group (                             ႔) 
MTE Myanma  im er  nterprise (                  ) 
MTFF Medium  erm  is al  ramework (       ႑           ) 
MTLAS Myanmar Timber Legality Assurance System 
MTO Medium  axpayer Offi e (                          ) 
NA Not Appli a le (            ) 
NBSAP National Biodiversity Strategy and Action Plan 
NC Not  ommuni ated (           ) 
NCDP National Comprehensive Development Plan  
NCEA National  ommission for  nvironmental Affairs (            ၀                            ) 
NCS National Coordination Secretariat (                    ) 
NFMP National Forest Master Plan 
NGO Non-governmental organisation (                   ႔     ) 
NLC National Land Commission (                       ) 
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NRGI 
Natural  esour e Governan e  nstitute (                                         
           ႔) 

NTFP Non- im er  orest Produ ts (                           ) 
NWCD Nature and Wildlife Conservation Division 
OA Other A  ounts (                  ) 
OAGM Offi e of the Auditor General of the  nion (                             ) 
OAS Offi ial Assessment System (    ၀               ) 
OT Open  ender (              ) 
PAC Pu li  A  ounts  ommittee (      ႔                ) 
PD Planning  epartment (                            ) 

PEFA 
Public Expenditure and Financial Accountability  
(      ႔                  ႑      ၀                   ) 

PEFC Programme for the Endorsement of Forest Certification 
PEP Politically Exposed Person 
PER Pu li   xpenditure  eview (      ႔                                           ) 
PFM Public Finance Management (      ႔ ႑        ႔     ) 
PIP Public Investment Program 
RT  eporting template (                             ) 
SAS Self Assessment System (                                   ) 

SECM 
Securities and Exchange Commission of Myanmar 
(                                                               ) 

SEE State   onomi   nterprise (                                      ) 
SEZ Spe ial   onomi   one (                  ) 
SFA State Forestry Administration 
SGT Specific Goods Tax (               ) 
SME Small and Medium  nterprise (                                           ) 
SOE State-Owned  nterprise (                                      ) 

SOS 
Standing Orders for Extraction Staff (                       ၀                          ႔ 
                ) 

SOT Spe ial Open  ender (                   ) 
STB State  im er  oard (                                      ) 
STO Small  axpayer Offi e (                                    ) 
SWG Sub-Sector Working Group 
TAPL Tax Administration and Pro edures Law (                                              ) 
TC  im er  orporation (               ) 
TD  reasury  epartment (                 ) 
TIN  axpayer  dentifi ation Num er (                        ) 
TLAS Timber Legality Assurance System  
ToR  erms of  eferen e (                             ) 
TRO  ownship  evenue Offi er (                       ) 
UBL  nion  udget Law (            ႑                        ) 
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UFA Union Fund Account (            ႑                ) 
UGDA   nion Government  eposit A  ount (                  ၏                     ) 
UNCCD United Nations Convention to Combat Desertification 

UNCTAD 
United Nations Conference on Trade and Development  
(    ႔      ၓ                                     ) 

UNEP  nited Nations  nvironment Programme (      ၓ                    ) 
US $  nited States  ollars (          ၐ  ) 
US$ 
million / 
US$ m 

One million (၁,၀၀၀,၀၀၀)  S  (          ၐ              (၁,၀၀၀,၀၀၀) ) 

VAT Value-Added Tax 
VFV Vacant, Fallow and Virgin 
VPA Voluntary Partnership Agreement 
WBG  orld  ank Group (    ႔         ) 
WHT  ithholding  ax (                             ) 
WTO  orld  rade Organization (    ႔               ႔) 
YSX Yangon Stock Exchange (                           ) 
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                                                                               (EITI) 

                                                                                                  
                                   ၊                        ႔                                             
                                ။                                  ၓ              ၏                   
                                             ၊                                                
                                                ႔                                      ။    ႔   ႔            
                                               ၊                             ႔                   
                  ႔                                                    ။  

                                                                               (    )     
                 ၂၀၀၂                              ၊             (  )   (  )      ( ohannes urg)     ႔၌ 
                                                             (၂၀၀၂                     )      
                    ၂၀၀၃                       ၌                            (     Methodology)     
                              ၊                                      ၊                 ႔             
                                     ။                     ၐ                 (၅၁)        ၌      
                                                          ။     

                                                  ႔                                ႔၊                 
         ၊                           (   ႔     )                                             
                                                                  ။                            
          ၊                         ႑                                                      
                                                       ။1 

              ၏ EITI 

              EITI (M    ) ၏                                       (၁)                   ။2 

     (၁) - M     ၏            

  ႔            
         

၂၀၁၂ 
                                                                 ။ 

၁၈  
         

    
 ၂၀၁၄ 

                                                                                           
                                  ။            (၃)                     ၊                      ၊              
                                                    ႔         ႔                     ။ 

MSG                       (၆)   ၊                    (၉)   ၊    ၓ     (၆)                           
            (၂၁)           ႔            ။  

                                                 

 
1 Source: https://eiti.org/ 
2 For more information, please refer to MEITI website on http://www.myanmareiti.org/ and EITI website on 
https://eiti.org/myanmar 

http://www.myanmareiti.org/
https://eiti.org/myanmar
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  ႔            
                                                                  ႔              ႔                           
                                ၀                          
                                                                                ၊       
               ၏                                                                                      

      
၂၀၁၄ 

                          ႔                                      ႔                  ။ 

         
၂၀၁၄ 

                                          ။. 

 ၂၀၁၅ 
           

M            ၊                    ၀        ႑         ၊         ၊                                ႑     
                                                            ႔            ။   ႔                     (  S ) 
                                        ၍                   ၇           ။ 

         
၂၀၁၅ 

             ၏                      (     ၂၀၁၃         ၂၀၁၄               ၀                         

 ႑     )                     ။ 

၁၉       
 ၂၀၁၆ 

M                                   ၀   (           ၀      ၊                 ႑    ၀         )      ၑ       
      Renaissan Institute     MEITI                                                    ။ 

၁၇     ၀    
၂၀၁၇ 

MEITI             ၂၀၁၇   ၂၀၁၉                                                                      
                                                                        . 

၁၅      
၂၀၁၇ 

MSG                            EITI                 ၏                               (IA)       
                              (ToR)                   ။MSG          ႑                          
                                   ။ 

    ၂၀၁၈ 
                                        (      ၂၀၁၄ -      ၂၀၁၅           ၂၀၁၅ -      ၂၀၁၆       ၊ 
                              ႑    )။ 

၁          
၂၀၁၈ 

                       (၂၀၁၆)                    ၏                                          ။ 

            

           ၏                                                                                    
            ၊                   ၊              (                 ၐ  ၐ      )                  
                                                                                ၊      ၊               
                                                                        ၊                            
                      (                               ၐ  ၐ      )  

                               ၏                                                                                  
                                                                                                        
                                                                                              
                       ႔                                                           ။ 
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                             (Independent Administrator-IA) ၏                    
            

                                                                                               
                                                                         ။  ႑           
                                                                               
 nternational  inan ial  eporting Standards -    S (            ႑                         ) ၊ ( S S 
                               )                                                                              
                                          (To )                         ႔          ႔                   
M                                         ။   

                                                                                        (   ႔     ) 
                                                                                                            
                     M    -MSG                                                             ။ 
   ႔                                                       M                              
             ၊ M                                                                             
                                          ။  

                                   (၇)              ။  

၁.                     

၂.                                 

၃.                                                

၄.                                                    -  

၅.                               

၆.                          

၇.                 

   ၓ             ၊                                                                         ၊             
                           ၊           ႔            ၂၀၁၃-၂၀၁၄  ႑                              
                    ၊                                                              ။         
                                                                                                          
   ။  

                ၂၀၁၈                (၂၇)      ႔                                          
                                                                                       (MEITI Template) 
                                                                         ( A)     ႔                  
                ၊                                                   ။                 
                                                       ။  
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၁.                      
 
               EITI                                                        ၏        ႑   
     ၀                        ၀                                         ၍                          
        ။၄                                                  ႔           ၀                             ။ 

၁.၁        ႑   ၀                     

၂၀၁၄             ၁          ၂၀၁၅            ၃၁              ၂၀၁၅             ၁        ၂၀၁၆            
၃၁                                            ၀                                                       
                         ။      

၁.၁.၁      ၸ                               1 

၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                             ၸ                                    
၀                                  ၆၅၅,၁၆၆       ၅၈၄,၉၄၁             ။     ၀                ၀      
         ။                             ၀         ၁                  ။ 
          ၀                      ၂                            ။ 

    ၂  -                ႑   ၀                    ႑                    (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

     
               

 ႑    
            

                    
                 

% MTE FD            
{A} {၁} {၂} { } = {၁} + {၂} {A} + {B} 

    ၂၅၀,၄၄၀ ၄၀၀,၅၅၄ ၂,၅၀၄ ၄၀၃,၀၅၈ ၆၅၃,၄၉၈ ၁၀၀  
NTFP ၁,၆၃၆ ၀ ၃၂ ၃၂ ၁,၆၆၈ ၀  
           ၂၅၂,၀၇၆ ၄၀၀,၅၅၄ ၂,၅၃၆ ၄၀၃,၀၉၁ ၆၅၅,၁၆၆ ၁၀၀  
% ၃၈  ၉၉  ၁  ၆၂  ၁၀၀    
Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments 

1 This does not include transfers made by MTE to the State Budget Account. 

    ၂  -                ႑   ၀                    ႑                    (၂၀၁၅ ၁၆  ႑     ) 

     
               

 ႑    
     ၀      

                    
                  

% 
MTE FD            

{A} {၁} {၂} 
{ } = {၁} + 

{၂} 
{A} + {B} 

    ၂၁၄,၃၇၉ ၃၆၂,၇၂၅ ၄,၆၈၆ ၃၆၇,၄၁၁ ၅၈၁,၇၉၀ ၉၉  
NTFP ၃,၁၁၅ ၀ ၃၆ ၃၆ ၃,၁၅၁ ၁  
           ၂၁၇,၄၉၃ ၃၆၂,၇၂၅ ၄,၇၂၂ ၃၆၇,၄၄၇ ၅၈၄,၉၄၁ ၁၀၀  
% ၃၇  ၉၉  ၁  ၆၃  ၁၀၀    
Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 

                      ၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑             M                ၸ                ၉၉  
                     ။ 
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၁.၁.၂                        ၀                      ၀              

    (၃)                          ၀                                                               
     ။ 

     (၃ )(၂၀၁၄ ၁၅  ႑     )        ႑                     

      
               

   
        ႑                  

 
MTE IRD FD MCD             % 

     ႑     
 

၄၀၀,၆၅၆ ၂၄၈,၃၀၁ ၄,၄၈၃ ၅၉ ၆၅၃,၄၉၈ ၁၀၀  
                                         ၄၀၀,၅၅၄   ၂,၅၀၄   ၄၀၃,၀၅၈ ၆၂  
MTE     ၂၄၃,၇၇၈     ၂၄၃,၇၇၈ ၃၇  
             ၁၀၁ ၄,၅၂၂ ၁,၉၇၉ ၅၉ ၆,၆၆၂ ၁  
N  P  ႑     

 
  ၁,၆၆၈ 

 
၁,၆၆၈ ၀  

                                           ၃၂   ၃၂ ၂  
                 ၁,၆၃၆   ၁,၆၃၆ ၉၈  
           

 
၄၀၀,၆၅၆ ၂၄၈,၃၀၁ ၆,၁၅၂ ၅၉ ၆၅၅,၁၆၆ ၁၀၀  

% 
 

၆၁  ၃၈  ၁  ၀  ၁၀၀    
Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 

 
     (၃) -  (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      )        ႑                     

      
               

   
        ႑                  

 
MTE IRD FD MCD            % 

     ႑     
 

၃၆၂,၈၄၉ ၂၀၉,၆၉၀ ၈,၈၉၅ ၃၅၅ ၅၈၁,၇၉၀ ၉၉  
                                         ၃၆၂,၇၂၅   ၄,၆၈၆   ၃၆၇,၄၁၁ ၆၃  
MTE     ၂၀၄,၆၂၀     ၂၀၄,၆၂၀ ၃၅  
             ၁၂၄ ၅,၀၇၀ ၄,၂၁၀ ၃၅၅ ၉,၇၅၈ ၂  
        
N  P  ႑     

 
  ၃,၁၅၁ 

 
၃,၁၅၁ ၁  

                                           ၃၆   ၃၆ ၁  
                 ၃,၁၁၅   ၃,၁၁၅ ၉၉  
           

 
၃၆၂,၈၄၉ ၂၀၉,၆၉၀ ၁၂,၀၄၆ ၃၅၅ ၅၈၄,၉၄၁ ၁၀၀  

% 
 

၆၂  ၃၆  ၂  ၀  ၁၀၀    
Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 

၁.၁.၃    M              

     (၄)      ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑             M                           ႔ 

                                     ။  
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     (၄)                    ၏       ႑                            (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

     
               

                 
     

 
M                            ႔               MTE 

                
           

 
IRD                                 

 
{၁} {၂} {A} = {၁} + {၂} {B} {A} + {B} 

၄၀၀,၆၅၆ 
 

၂၄၃,၇၇၈ ၃၈,၃၅၆ ၂၈၂,၁၃၄ ၄၀၈,၄၀၁1 ၆၉၀,၅၃၅ 

 

     (၄)                    ၏       ႑                            (၂၀၁၅ ၁၆  ႑     ) 

     
               

             
     

 
M                            ႔               MTE  

                
           

 
IRD                                 

 
{၁} {၂} {A} = {၁} + {၂} {B} {A} + {B} 

၃၆၂,၈၄၉ 
 

၂၀၄,၆၂၀ ၉၀,၀၁၅ ၂၉၄,၆၃၆ ၄၀၇,၁၅၃2 ၇၀၁,၇၈၈ 
Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 

                    ႑                                                                              
    ၏       (၃.၇)                   ။ 

၁.၁.၄              ႑                      

၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                  ႑             ၀                         ၏ 
   ၀                   M               ။        ႑                                 
          ႔                    ႔         ၄၂      ၉၇                 ႔         ၄၃      ၉၆           M   
                   ။ 

                                                 

 
 
 
 
1၂၀၁၄/၁၅  ႑           MTE ၏          M              MTE OA (               )    ႔                      MTE           ၏  OA 
A/C-၀၁၀၆၃၄    ႔               ။၄                       ၀                                         ။                    
 ႑                      MTE          ၏ OA A/C        ၊          ၊        ၊                     ၊          ၊          ၊            
          ။ 
၂၀၁၄/၁၅  ႑                                               ။MTE             ႔ ႑                                               
                         ။                        OA                                       ။ ၄                 MTE          ၏ 
            ႔  ႑                                                             ။                            ႔                 
                                                  ။ 
2၂၀၁၅/၁၆  ႑           MTE ၏          M              MTE OA (               )    ႔                      MTE           ၏  OA 
A/C-၀၁၀၆၃၄    ႔               ။၄                       ၀                                         ။                    
 ႑                       MTE          ၏ OA A/C        ၊          ၊        ၊                     ၊          ၊          ၊            
          ။ 
၂၀၁၅/၁၆  ႑                                               ။MTE             ႔  ႑                                            
                         ။                            OA                                      ။၄                 MTE          ၏ 
            ႔  ႑                                                            ။                           ႔                     
                                                  ။ 
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            (၅)     ၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                   ႑                                
                           ။ 

    (၅ )-         ႑                                (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

   
               

      NTFP            % 
M   s ၏             ၄၀၈,၄၀၁ ၀ ၄၀၈,၄၀၁ ၅၈  
 M                      ၂၈၂,၁၃၄ ၀ ၂၈၂,၁၃၄ ၄၀  
               ၄,၅၈၁ ၀ ၄,၅၈၁ ၁ 
                        ၂,၀၈၁ ၁,၆၃၆ ၃,၇၁၆ ၁  
           ၆၉၇,၁၉၇ ၁,၆၃၆ ၆၉၈,၈၃၃ ၁
၀  
Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 

 

 

     (၅) -         ႑                                    (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

   
               

      NTFP            % 
 M               
      ၂၉၄,၆၃၆ ၀ ၂၉၄,၆၃၆ ၄၁  
               ၅,၄၂၅ ၀ ၅,၄၂၅ ၁  
                                         
            

၄၀၇,၁၅၃ ၀ ၄၀၇,၁၅၃ ၅၇  

                        ၄,၃၃၃ ၃,၁၁၅ ၇,၄၄၈ ၁  
       
   ၇၁၁,၅၄၇ ၃,၁၁၅ ၇၁၄,၆၆၁ ၁
၀  

Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 
 

 

၁.၁.၅                                   

           (၆)   ၂၀၁၄-၂၀၁၅      ၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊  ႑                                     
                   ႑                       ၏ ၉၉.၆၉        ၉၉.၄၉          ။ 

     (၆) -                                   (၂၀၁၄-၂၀၁၅) 

  
 

 
               

  
           
          

               
            

           
  
                        

M                     ၂၈၂,၁၃၄ ၀ ၂၈၂,၁၃၄ ၁၀၀.၀၀  
             ၄,၀၇၀ ၅၁၁ ၄,၅၈၁ ၈၈.၈၄  
                           
                        
     

၄၀၈,၄၀၁ ၀ ၄၀၈,၄၀၁ ၁၀၀.၀၀  

                       ၂,၀၏၇၇ ၁,၆၃၉ ၃,၇၁၆ ၅၅.၈၉  

           ၆၉၆,၆၈၂ ၂,၁၅၁ ၆၉၈,၈၃၃ ၉၉.၆၉  
                          ၉၉.၆၉  ၀.၃၁  ၁၀၀.၀၀    

Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 
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      (၆)  -                                  (၂၀၁၅-၂၀၁၆) 

    
               

  
           

          
               

            
           

  
                        

M                     ၂၉၄,၆၃၆ ၀ ၂၉၄,၆၃၆ ၁၀၀.၀၀  
             ၄,၉၀၉ ၅၁၆ ၅,၄၂၅ ၉၀.၄၉  
                           
               
            

၄၀၇,၁၅၃ ၀ ၄၀၇,၁၅၃ ၁၀၀.၀၀  

             
          

၄,၃၁၅ ၃,၁၃၃ ၇,၄၄၈ ၅၇.၉၄  

           ၇၁၁,၀၁၂ ၃,၆၄၉ ၇၁၄,၆၆၁ ၉၉.၄၉  
  
                        

၉၉.၄၉  ၀.၅၁  ၁၀၀.၀၀    

Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 

၂၀၁၄ ၁၅  ႑                                                                                   (၇) 
                   ။ 

     (၇) -                                (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

   .                           
                  ႔   

 
                  

 
           

     
           

        
 

     
           

        
 

     
           

in % 

  MTE   ၆၉၂,၄၈၉ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၀.၀၀  
 

၆၉၂,၄၈၉ ၁၀၀.၀၀  
၁           (Royalty)  FD ၁,၉၅၄ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၁,၉၅၄ ၁၀၀.၀၀  

၂                      IRD ၁၉၅,၈၃၄ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၀.၀၀  
 

၁၉၅,၈၃၄ ၁၀၀.၀၀  
၃            IRD ၄၇,၉၄၅ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၄၇,၉၄၅ ၁၀၀.၀၀  

၄               ႔           TD ၃၈,၃၅၆ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၀.၀၀  
 

၃၈,၃၅၆ ၁၀၀.၀၀  
၅                 Other accounts ၄၀၈,၄၀၁ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၄၀၈,၄၀၁ ၁၀၀.၀၀  

                           ၄,၀၇၀ ၈၈.၈၄  
 

၅၁၁ ၁၁.၁၆  
 

၄,၅၈၁ ၁၀၀.၀၀  
၆            IRD ၂,၅၂၄ ၉၀.၀၄  

 
၂၇၉ ၉.၉၆  

 
၂,၈၀၃ ၁၀၀.၀၀  

၇                      IRD ၁,၂၈၃ ၉၁.၂၆  
 

၁၂၃ ၈.၇၄  
 

၁,၄၀၆ ၁၀၀.၀၀  
၈                MCD ၀ ၀.၀၀  

 
၅၉ ၁၀၀.၀၀  

 
၅၉ ၁၀၀.၀၀  

၉ 
                 
              

IRD ၂၆၃ ၈၃.၈၈  
 

၅၀ ၁၆.၁၂  
 

၃၁၃ ၁၀၀.၀၀  

၁၀                  IRD ၀ ၀.၀၀  
 

၀ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၁၀၀.၀၀  
  FPJVC   ၁၂၄ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၁၂၄ ၁၀၀.၀၀  

၁၁           MTE ၁၀၁ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၀.၀၀  
 

၁၀၁ ၁၀၀.၀၀  
၁၂           FD ၂၃ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၂၃ ၁၀၀.၀၀  

                        ၀ ၀.၀၀  
 

၁,၆၃၉ ၁၀၀.၀၀  
 

၁,၆၃၉ ၁၀၀.၀၀  
၁၃              FD ၀ ၀.၀၀  

 
၁,၁၄၇ ၁၀၀.၀၀  

 
၁,၁၄၇ ၁၀၀.၀၀  

၁၄           FD ၀ ၀.၀၀  
 

၃၄၅ ၁၀၀.၀၀  
 

၃၄၅ ၁၀၀.၀၀  

၁၅             FD ၀ ၀.၀၀  
 

၆၁ ၁၀၀.၀၀  
 

၆၁ ၁၀၀.၀၀  

၁၆ 
Confiscation 
(                    ၀     ) 

FD ၀ ၀.၀၀  
 

၃ ၁၀၀.၀၀  
 

၃ ၁၀၀.၀၀  

၁၇           FD ၀ ၀.၀၀  
 

၀ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၁၀၀.၀၀  
၁၈                 FD ၀ ၀.၀၀  

 
၈၃ ၁၀၀.၀၀  

 
၈၃ ၁၀၀.၀၀  

               ၆၉၆,၆၈၂ ၉၉.၆၉  
 

၂,၁၅၁ ၀.၃၁  
 

၆၉၈,၈၃၃ ၁၀၀.၀၀  
Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 



EITI                    ၂၀၁၄ -     ၂၀၁၆ (        ) 

            –        ႑ 

Moore Stephens LLP 
 
 
 
 
 

         |21 

၂၀၁၅ ၁၆  ႑                                                                                   (၇) 
                   ။ 

     (၇) -                            (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

               
            
    

                  ႔      .            
 

           

     
           

 
          
 

 
               

 
          
 

 
               

 
          
 

  MTE   ၇၀၅,၉၅၇ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၀.၀၀  
 

၇၀၅,၉၅၇ ၁၀၀.၀၀  
၁           (Royalty)  FD ၄,၁၆၉ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၄,၁၆၉ ၁၀၀.၀၀  

၂                      IRD ၉၂,၁၀၁ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၀.၀၀  
 

၉၂,၁၀၁ ၁၀၀.၀၀  
၃            IRD ၁၁၂,၅၂၀ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၁၁၂,၅၂၀ ၁၀၀.၀၀  

၄               ႔           TD ၉၀,၀၁၅ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၀.၀၀  
 

၉၀,၀၁၅ ၁၀၀.၀၀  
၅                 Other accounts ၄၀၇,၁၅၃ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၄၀၇,၁၅၃ ၁၀၀.၀၀  

                            ၄,၉၀၉ ၉၀.၄၉  
 

၅၁၆ ၉.၅၁  
 

၅,၄၂၅ ၁၀၀.၀၀  
၆            IRD ၁,၁၉၉ ၈၇.၆၄  

 
၁၆၉ ၁၂.၃၆  

 
၁,၃၆၈ ၁၀၀.၀၀  

၇                      IRD ၁,၃၃၅ ၉၅.၁၃  
 

၆၈ ၄.၈၇  
 

၁,၄၀၃ ၁၀၀.၀၀  
၈                                IRD ၂,၂၆၁ ၉၈.၃၈  

 
၃၇ ၁.၆၂  

 
၂,၂၉၉ ၁၀၀.၀၀  

၉               MCD ၁၁၄ ၃၂.၀၄  
 

၂၄၁ ၆၇.၉၆  
 

၃၅၅ ၁၀၀.၀၀  
  FPJVC   ၁၄၆ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၁၄၆ ၁၀၀.၀၀  

၁၀           MTE ၁၂၄ ၁၀၀.၀၀  
 

၀ ၀.၀၀  
 

၁၂၄ ၁၀၀.၀၀  
၁၁           FD ၂၃ ၁၀၀.၀၀  

 
၀ ၀.၀၀  

 
၂၃ ၁၀၀.၀၀  

  Other entities   ၀ ၀.၀၀  
 

၃,၁၃၃ ၁၀၀.၀၀  
 

၃,၁၃၃ ၁၀၀.၀၀  
၁၂              FD ၀ ၀.၀၀  

 
၂,၁၈၈ ၁၀၀.၀၀  

 
၂,၁၈၈ ၁၀၀.၀၀  

၁၃           FD ၀ ၀.၀၀  
 

၇၇၂ ၁၀၀.၀၀  
 

၇၇၂ ၁၀၀.၀၀  
၁၄             FD ၀ ၀.၀၀  

 
၇၀ ၁၀၀.၀၀  

 
၇၀ ၁၀၀.၀၀  

၁၅ 
Confiscation  
(                    ၀     ) 

FD ၀ ၀.၀၀  
 

၁၈ ၁၀၀.၀၀  
 

၁၈ ၁၀၀.၀၀  

၁၆                 FD ၀ ၀.၀၀  
 

၈၅ ၁၀၀.၀၀  
 

၈၅ ၁၀၀.၀၀  
               ၇၁၁,၀၁၂ ၉၉.၄၉  

 
၃,၆၄၉ ၀.၅၁  

 
၇၁၄,၆၆၁ ၁၀၀.၀၀  

Source: EITI Data reported by Government Agencies after reconciliation adjustments. 

၁.၁.၆               ၏                                       ႑                 

        ၂၀၁၄/၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                 (၁)            ႑              ၀        
                                                                                             ။      
       ၏      ၃.၁.၄                           ။ 

    (၁) : Macro-economic indicators (                                  ) (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 
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    (၁) - Macro-economic indicators (                                  )(၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

  

  
၁.၂။                 ၊                                ႔       
၁.၂.၁။                  

     (၈)      ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑              M            ၸ      ၏                     
              ။ 

     (၈) -                       ( ၂၀၁၄ ၁၅    ႑      ) 

   
in Hoppus Tons 

               %        %            % 
MTE ၁၉၁,၁၀၄ ၃၀  ၂၃,၉၃၁ ၅၄  ၂၁၅,၀၃၅ ၃၂  
                     
           

၄၃၆,၅၄၈ ၇၀  ၂၀,၄၂၉ ၄၆  ၄၅၆,၉၇၇ ၆၈  

           ၆၂၇,၆၅၂ ၁၀၀  ၄၄,၃၆၀ ၁၀၀  ၆၇၂,၀၁၂ ၁၀၀  
Source: MTE. 

 

8.3%
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     (၈) -                        (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

   
in Hoppus Tons 

               %        %            % 
MTE ၁၉၃,၇၇၅ ၃၁  ၂၀,၅၉၅ ၃၄  ၂၁၄,၃၇၀ ၃၂  
                     
           

၄၂၅,၉၆၇ ၆၉  ၃၉,၄၅၇ ၆၆  ၄၆၅,၄၂၄ ၆၈  

           ၆၁၉,၇၄၂ ၁၀၀  ၆၀,၀၅၂ ၁၀၀  ၆၇၉,၇၉၄ ၁၀၀  
Source : MTE. 

                                                      ၸ          ၄      ႔၏          ႔           
                            ။ ၄      ၸ      ၏                  ၸ                               ၏ ၇၇  
      ၈၂        ။      (၉)      (၂၀၁၄ ၁၅  ႑            ၂၀၁၅ ၁၆  ႑     )           ၸ            M   
၏                                    ။ 

    (၉)-                                     (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

     
in Hoppus Tons 

         
               M                     

            
% 

                                               
      ၃၄၇,၆၁၈.၈၇ -၄,၃၁၄.၆၉ ၃၄၃,၃၀၄.၁၈ ၃၄၃,၃၁၄.၀၀ -၂၆.၀၀ ၃၄၃,၂၈၈.၀၀ ၁၆.၁၈ ၀.၀၀  
       ၁၄,၃၅၅.၅၈ -၉၇.၅၈ ၁၄,၂၅၈.၀၀ ၁၄,၂၅၈.၀၀ ၀.၀၀ ၁၄,၂၅၈.၀၀ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

           ၃၆၁,၉၇၄.၄၅ -၄,၄၁၂.၂၇ ၃၅၇,၅၆၂.၁၈ ၃၅၇,၅၇၂.၀၀ -၂၆.၀၀ ၃၅၇,၅၄၆.၀၀ ၁၆.၁၈ ၀.၀၀  
Source: EITI Data reported by forestry companies and MTE after reconciliation adjustments. 

 

    (၉) -                                      (၂၀၁၅ ၁၆  ႑     ) 

     
in Hoppus Tons 

         
               M                     

            
% 

                                               
      ၃၃၇,၀၀၆.၀၃ ၁၀,၀၂၅.၃၄ ၃၄၇,၀၃၁.၃၇ ၃၄၆,၀၃၂.၀၀ ၁,၀၀၀.၀၀ ၃၄၇,၀၃၂.၀၀ -၀.၆၃ ၀.၀၀  
       ၃၂,၄၈၆.၅၂ ၆.၀၀ ၃၂,၄၉၂.၅၂ ၃၂,၄၉၂.၀၀ ၀.၀၀ ၃၂,၄၉၂.၀၀ ၀.၅၂ ၀.၀၀  

           ၃၆၉,၄၉၂.၅၅ ၁၀,၀၃၁.၃၄ ၃၇၉,၅၂၃.၈၉ ၃၇၈,၅၂၄.၀၀ ၁,၀၀၀.၀၀ ၃၇၉,၅၂၄.၀၀ -၀.၁၁ ၀.၀၀  
Source: EITI Data reported by forestry companies and MTE after reconciliation adjustments. 

                                      ၏      (၃.၁.၆)      (၅.၃)                  ။. 

၁.၂.၂။               

    (၁၀)     ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆ ႑            M   ၏                      
                      ။. 

     (၁၀)                              (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

                   ၐ              % 
          ၆၁၉,၁၈၉ Hoppus Tons ၃၆၈.၁၂ ၉၁  
                ႔ ၄၁,၂၀၆        ၃၄.၃၅ ၉  
                   ၄၀၂.၄၆ ၁၀၀  
Source: MTE. 
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      (၁၀) -               ႔                   (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

                   ၐ              % 
          ၄၁၀,၀၅၂ Hoppus Tons ၂၇၅.၃၄ ၉၃  
                ႔ ၁၅,၉၀၉        ၂၁.၁၀ ၇  

                   ၂၉၆.၄၅ ၁၀၀  
Source: MTE Data. 

                                           ၏      (၃.၁.၇)                   (၁)            
      ။. 

၁.၂.၃။          ႔   

M                    ၂၀၁၄-၁၅ ႑                    ႔             ၐ   ၉၅.၆၈         
          ၐ   ၄၀.၇၃      (          ၄၃ )              ႔   ႔        ၂၀၁၅-၁၆ ႑             
         ႔              ၐ  ၂၀၇.၂၄     (  )           ၐ  ၁၂၀.၁၃     (          ၅၈ )    
         ႔   ႔     ။ . 

         ႔                                ၏      (၃.၁.၄)                   (၂)            
      ။.                

၁.၃။                                                         

၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                                                              
          ႔  ၀     ။     

 ၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆ ႑                              ၸ                                   
                                                             ႔                                 ။ 

 ၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                 M                                                     
       ၀         . 

                  ၀        ၸ                 ႔                                                               ၏ 

                                     ၍                                                 ၀    ။ 

၁.၃.၁။    ၸ       

MSG            ႑    M                                                                   
   ၸ   (၁၈)     ၀       ။       (၄.၂.၁)                                         ၀       
   ၸ                       ၁၀၀     (   ႔)                oppus     ၁၀,၀၀၀              ၸ          
                           ။ 

     (၁၁)      ၂၀၁၄-၂၀၁၅       ၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊  ႑           ႔          ၸ      ၏         ႔ ၈၉        
၉၀                               ။ 
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    (၁၁) -                                        (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

                  % 
                     
(              ) 

% 

In-scope ၁၈ ၄၉  ၄,၀၇၀ ၈၉  
Out of scope ၁၉ ၅၁  ၅၁၁ ၁၁  
           ၃၇ ၁၀၀  ၄,၅၈၁ ၁၀၀  
Source: EITI Data. 

     (၁၁) -                                        (၂၀၁၅ ၁၆  ႑     ) 

                  % 
                     
(               ) 

% 

In-scope ၁၆ ၅၀  ၄,၈၉၉ ၉၀  
Out of scope ၁၆ ၅၀  ၅၁၆ ၁၀  
           ၃၂ ၁၀၀  ၅,၄၁၅ ၁၀၀  
Source: EITI Data. 

၁.၃.၂။                    

MSG                                            ႑    ၀                                   
  ၀                                   ။                   ၀                     (၅)            
ဤ           (၄.၃)                    ။ 

၁.၄။                                               

၁.၄.၁။                          

              ၸ                               ၄      ႔၏                                                 MSG    
                                                 ။   ႔     Nature  im er  o,Ltd                   
                ။ 

၁.၄.၂။                          ၏           

                  ၸ       

MSG                                             (RT)            ၸ  ၏             ၀              
                                                                                       ။ 
၄      ၸ                                    (၃)                                            
             ။ 

         ၸ                

M     ၀                                                               ၀                       
    ။                                                     ႔                              ။ 

                                               ၀                                           ။ 

MTE                                                                OAG                                ။ 
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၁.၄.၃။             

          ႔                       ၏                                                  
               ။    ၸ              ၂၀၁၄ ၂၀၁၅         ၂၀၁၅ ၁၆   ႑           ၄      ႔၏            
                            ။ 

   ၸ      ၊ M                                                 ၊                                   
                                       ႑                                                 ႔ 
                ။ 

၁.၅။                                          

၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑               ၸ                            ၀             ၆၂၆,၅၆၇       
၅၈၄,၉၄၁                                                  ။      (၁၂)                                 
      ၀                        ။ 

     (၁၂)-                   ႑၀                 (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

 
                     
(              ) 

% 

                                                     
                     

၂၄၉,၉၂၅ ၉၉  

                                                     
                     

၂,၁၅၁ ၁  

                       ၂၅၂,၀၇၆ ၁၀၀  
                                       ၄၀၃,၀၉၁ 

 
           ၆၅၅,၁၆၆ 

 
Source: EITI Data. 

     (၁၂) -                    ႑ ၀                 (၂၀၁၅ ၁၆  ႑     ) 

  
                     
(               ) 

% 

                                                      
                     

၂၁၃,၈၄၄ ၉၈  

                                                      
                     

၃,၆၄၉ ၂  

                       ၂၁၇,၄၉၃ ၁၀၀  
                                       ၃၆၇,၄၄၇   
           ၅၈၄,၉၄၁   
Source: EITI Data. 

၁.၅.၁။                        ႔                                        

   ၸ                                                     ႔                                          
        ႔                 ႔                                                                   ။             
                         ၏       (၅)                         ။ 
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၂၀၁၄-၂၀၁၅      ၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊  ႑           ႔              RT     ၏ ၃၂.၄၀                
                        (၈၀,၉၇၀)1            ၁.၇၈                                        (၃,၇၉၈ 
)1                                ၍                     ။      (၁၃)                           
                               ။   

1 Approximately US$ 81.36 million. (2014-2015 FY) 

1 Approximately US$ 3.11 million. (2015-2016 FY) 

     (၁၃)-                                           (၂၀၁၄-၂၀၁၅  ႑     ) 

     
               

      MTE                             
             {၁} ၁၆၄,၇၆၁.၀၁ ၄,၁၉၃.၆၇ ၁၆၈,၉၅၄.၆၈ 
                   

 
{၂} ၂၄၅,၇၃၁.၈၃ ၄,၁၉၃.၂၅ ၂၄၉,၉၂၅.၀၈ 

                   
Amount 

{A} = {၁} - 
{၂} 

-၈၀,၉၇၀.၈၁ ၀.၄၂ -၈၀,၉၇၀.၄၀ 

% {A}   {၂} -၃၂.၉၅  ၀.၀၁  -၃၂.၄၀  
 

     
                           

Amount {B} ၀.၀၀ ၂.၀၀ ၂.၀၀ 
% { }   {၂} ၀.၀၀  ၀.၀၅  ၀.၀၀  

      
                        

Amount {C} -၈၀,၉၇၀.၈၁ -၁.၅၉ -၈၀,၉၇၂.၄၀ 
% { }   {၂} -၃၂.၉၅  -၀.၀၄  -၃၂.၄၀  

      
                       

Amount 
{D} = {B} - 
{C} 

၈၀,၉၇၀.၈၁ ၃.၅၉ ၈၀,၉၇၄.၄၁ 

% { }   {၂} ၃၂.၉၅  ၀.၀၉  ၃၂.၄၀  
Source: EITI Data. 

 

      (၁၃) -                                           (၂၀၁၅-၂၀၁၆  ႑     ) 

     
               

      MTE Companies                  
             {၁} ၂၀၅,၀၆၄.၂၁ ၄,၉၈၂.၃၆ ၂၁၀,၀၄၆.၅၆ 
                   

 
{၂} ၂၀၈,၇၈၉.၂၇ ၅,၀၅၅.၁၁ ၂၁၃,၈၄၄.၃၈ 

                    
Amount {A} = {၁} - {၂} -၃,၇၂၅.၀၆ -၇၂.၇၆ -၃,၇၉၇.၈၂ 
% {A}   {၂} -၁.၇၈  -၁.၄၄  -၁.၇၈  

      
                           

Amount {B} ၀.၀၀ ၁.၈၂ ၁.၈၂ 
% { }   {၂} ၀.၀၀  ၀.၀၄  ၀.၀၀  

      
                        

Amount {C} -၃,၇၂၅.၀၆ -၇၄.၅၇ -၃,၇၉၉.၆၄ 
% { }   {၂} -၁.၇၈  -၁.၄၈  -၁.၇၈  

      
                       

Amount {D} = {B} - {C} ၃,၇၂၅.၀၆ ၇၆.၃၉ ၃,၈၀၁.၄၅ 
% { }   {၂} ၁.၇၈  ၁.၅၁  ၁.၇၈  

Source: EITI Data. 

၂၀၁၄-၂၀၁၅   ၊  ႑                                                ၃၂.၄၀                       
၀     ၏                         ၀.၁                 ။ 

၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊  ႑                                                 ၁.၇၈                      
၀     ၏                            ၀.၁                 ။ 
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၂၀၁၄-၂၀၁၅   ၊  ႑             ၄                           M   ၏                                ။ 
M                           ၁၁၄,၈၇၂                         ၁၉၅,၈၃၄            ႔     ။   ႔        
              (၈၀,၉၆၂)             ။ 

၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊  ႑             ၄                            M   ၏                  
               ။ M                          ၈၈,၃၈၅                         ၉၂,၁၀၁                  ။ 
                         (၃,၇၁၆)              ။ 

M               ႔                                     M      ၂၀၁၃-၁၄  ႑                        ၂၀၁၄-၁၅ 
 ႑                                                                            ။                  ႔      
               ႔                               ။ 

                                                         ၏      (၅.၁)                ။. 

၁.၅.၂။ MTE                                                      
 
MSG၏               M      MOP                                  ႔                                  
                          ။ 

                                     I      ႔                                             ။             
   ႔                ၀                     MTE              ႔                                 ။                 
            ၏                                                        ။ 

     (၁၄) - M                          ၐ                            (၂၀၁၄-၂၀၁၅   ) 

  
               

  MTE                              
Transfers to IRD ၁၆၂,၈၁၆.၅၅ ၂၄၃,၇၇၈.၂၉ -၈၀,၉၆၁.၇၄ 
Transfers to TD ၃၈,၃၅၅.၇၃ ၃၈,၃၅၅.၇၃ ၀.၀၀ 
Other accounts - MTE own Accounts ၄၀၈,၄၀၁.၄၈ ၄၀၈,၄၀၁.၄၈ ၀.၀၀ 
           ၆၀၉,၅၇၃.၇၆ ၆၉၀,၅၃၅.၄၉ -၈၀,၉၆၁.၇၄ 
Source: EITI Data. 

 

     (၁၄) - M                          ၐ                           (၂၀၁၅-၂၀၁၆   ) 

  
                

  MTE                              
Transfers to IRD ၂၀၀,၉၀၄.၃၉ ၂၀၄,၆၂၀.၄၅ -၃,၇၁၆.၀၅ 
Transfers to TD ၉၀,၀၁၅.၁၆ ၉၀,၀၁၅.၁၆ ၀.၀၀ 
Other accounts - MTE own Accounts ၄၀၇,၁၅၂.၆၁ ၄၀၇,၁၅၂.၆၁ ၀.၀၀ 
           ၆၉၈,၀၇၂.၁၆ ၇၀၁,၇၈၈.၂၂ -၃,၇၁၆.၀၅ 
Source: EITI Data. 

M   ၏                                          ၏             (၄)                  ။ 
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၁.၆။    ႔                                  

          ႔                                                           ၊         ႑                      
၀                ႔                             ႔       ၊                                 (၁၅)      
   ႔                            ။ 

     ၁၅ -  A    ႔            

    
                            
                

           ႑                   
 

                         ႔႔ 

၁ 
                ၏ 
                                    

၄ 
                                
                                     

၇ 
                                 
                      

၂ 
       ႑                     
                               
          

 
၅ 

                             
    ၏           

၈                        

၃ 
        ႑      
       ႑                 
                                  

 
၆ M   ၏                            

 
၉ 

                            
                         

      
၁၀ 

                             
                 

    
 

    
 

၁၁                                     

၄      ႔                                                           ၏     (၇)                     
      ။ 

 

 

 

 

 

 

Tim Woodward        150 Aldersgate Street 
Partner         London EC1A 4AB 
Moore Stephens LLP 

7 January 2019 
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၂။                               (APPROACH AND METHODOLOGY) 
 
       ႑          ၀      (Revenues)                                                      
           ၀     ။ 

 ၀                                                                                  

                   (S oping Study)                  ။ 

                 ( eporting  emplate) (            ၅           )                                   

                      ( eporting  nstru tions)           ။ 

 ၀                                                                                       

(Payment)                                            ႔                     ၸ            

                   ။ 

              ႔                                                     ႔                  

                                                    ႔                 ၸ                      

                 (Payment)                                                       

           ။ 

                              ႔                                       ႔                  ၸဏ ီ

                             ။ 

၂.၁။               (Scoping Study) 

                                           (ToR for the Engagement)           ႑      
                             ၀                                                                       
                     ( First and Second Myanmar EITI)           ၏                               
                        ၀                                                        ။ 

                                               (                     )                 

             (Materiality Threshold) 

                                  ၀                   ။ 

                                    ၸ                      ႔         ။ 

                               ၏                                                

       ႔                                           ။ 

                                        ႑              ၊                               ႔           
        ၸ                     ႔                                            ၐ                     ႔    ၊ 
   ၸ          ႔            ႔      ၀                        ႔          ႔ (MSG)                ။ 
 

၂၀၁၈       ၊     ၀     (၂၉)     ႔                        ၀                        ႔          ႔ (MSG)    
                                ၀                                                                     
       (    )           ၏                       ၏      (၄)                   ။ 
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၂.၂။                        (Data Collection) 

                       ႔         ၏                                                                
                 (Reporting Template R )                                            ။                 
 (RT)               ႔               ႔               ၀                           ၀                        
                                                              ၸ                                
                   ႔            ။                 (RT)                           ႔              
   ႔                         ႔      ။  
 
   ၸ                      ႔                                           (Independent Administrator) 
   ႔                       ၊  ႑         ၀                                                                    
                                      ။                 (RT)                                       
                              ( ndependent Administrator)    ႔                           ။  
၂၀၁၈      ၊    ၀     (၂၉)      ႔                                            ၏    ႔          ႔၏ (၁၀) 
                  ၀                      (RT)        ၸ                                         
                 (Soft  opies)             ႔         ၂၀၁၈      ၊    (၂၁)     ႔            ၊ 
       ( ard- opies)           ႔         ၂၀၁၈     ၊      (၃၀)     ႔                            ။  
 
                               (OAG)၏                 ၂၀၁၈      ၊     (၃၀)      ႔                   
                        ႔          ႔၏ (၁၃)                  ၀                ႔                                  
(M  )   ႔                                                                            (  )                 
                                 (၁၈)                     ၂၀၁၈       ၊      (၂၇)                    
                    ႔   ။       ႔                                                                
                                              ။  
 

၂.၃။                                                                  (Reconciliation and Investigation of 
Discrepancies) 

                                      ၂၀၁၈      ၊    (၂၂)             (၇)                          ။ 
                                                                                           ။   

၂.၃.၁။                                              (Initial Reconciliation Procedures) 

   ၸ                                                                                       
                ၊          ႔                                                                        ။ 
                                                                       ႔             ၸ         
                                                      ။  
          ႔             ၀              ၸ                                        ၂.၃.၂            
                                                                         ၊                                 
          ႔၏                                                                          
                     ။ 
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          ႔              ၀                      ၸ                                          
                                                                                       ၊    ၸ                    
          ႔                                                                                         
                                                                       ။ 

၂.၃.၂။                                         ၐ                          (Reconciliation Variance and 
Level of Effort) 

                                                  ၏                                                     
                                                                  (Variance Threshold)          
              (၈)                     ။  
 
                                              ၸ                                           
                                ၊                                              (VarianceThreshold) 
             (   ႔     )                                                               MEITI 
                                                             ။ 

၂.၃.၃။                                                             (Follow-Up Procedures to Investigate 
Differences) 

          ႔                  ၀                         ၸ                                         
                     ၊                                             (VarianceThreshold)  ၏           
        ၊                                                                                              
           ။ 
                                                                 ၀                    ၌ 
      ႔                                                                         ၏           
                    (Supporting Document)                                    ႔             ၸ       
     ႔                  ။ 
                      ႔                                                           ၀      
           ။                                                                         
                             ။                                                            
                                                                                                     
                                                                     ။ 
           ႔                 ၏                     ၏     (၅)                   ။                     
                                                   ၏           (၆)                   ။ 
 
၂.၄။                     ( elia ility)                             (credibility)   

၂.၄.၁။                                                                   (Initial assessment of assurance 
procedure) 

EITI                                                                                                   
                                                                   ။၂၀၁၅ ၁၆ M                    
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                                                        ႔        ႔                                   
                                                                ။ 
 
   ၸ      ၊                                   ႔                                                                
(ECAF – Existing Controlsand Audit Framework)   ၐ                                           
                                                   ႔၏             ႔                             (Professional 
Judgement)                      ။                                                          ၐ 
                 (IAA – Initial Assessment of Assurance)                                     ။ 
                                  (A )                                                       
                                  (                                           )။ 
 
                                                           ၊                                                   ၊ 
                                                                                      (A  ounting Standards)၊ 
                       ႔      ႔                              (Governan e and  nternal  ontrols)၊ 
    ႔                                                                                               
                                ၏                                         ၐ                   ။ 
 
                        ႔                             ၏                                      
                 ၂၀၁၆                                       (၄.၉)                         ၊              
    ႔          ႔ (MSG)     ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆ M                                    
                                              ။  
 
( )    ၸ       
                   (Classification)       ၸ                                                           ၊ 
                       (     ၃.၉.၁)   ၐ          ၍              ။    ၸ            
                                                 (  A )                        ၐ                      (Initial 

Assessment for Assurances)                         ႔(Low)               ။ 
           ႑                    ၸ          ၄      ႔၏               (Reporting Templates) 
                     ။                 - 

    ၸ                                                          ။ 

               ၀                                      ႔                           

               ။ 

( )           ႔                                  (MTE) 
 
                   ႔                                         ႔             ႔                               ႔      
                                                         (ECAF)                         ၐ              
          (IAA)                                                     ( n a low range)        ၀             ။  
                             ၍                    ႔          ႔ (MSG)     ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆         
                 ဤ S ope       ၀                       ႔                                    ႔    ၄      ႔ 
                                 ၌ 
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           ႔                                              ၓ                           ။ 

               ၀                                                             ႔           

    ။ 

                                                      (OAG  ertifi ation)     ။ 

၂.၄.၂။                                         ၐ                             (Final Assessment) 

           ႔              ႔                   ၸ                                                        
                           ၍                                                    ( riteria)         
           ။  

           ႔           ၊                         ၊    ၸ         ၄                                

        (Authorized)    ၓ                                                          

                                        ။ 

           (   ႔     )                 ၐ                                    

                                      ။ 

   ႔  ၍                   ႔          ၏                                                             
          ။  
                    ။                                  ၊                   

                    ၲ                  ႔         ။ 
                      ။                                           

              ၲ                  ႔         ။ 
                    ၊၊                                                   

   ၲ                ႔         ။  
 
   ၸ                          ၸ               ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑              
                       ၲ                                                    ၲ                       
                                                                                    ။ 
          ႔                                                                     ၏                   
(OAG Certification)                                              (RT)    ၲ                       
                                                                 ။  
 

၂.၄.၃။                                          ( e on iliated  ata) ၏                      
                                         

   ၸ      ၊                                 ႔                                 ႑                 ၏ 
                                       ႔                                                             
        ။ 
 
 
 



EITI                    ၂၀၁၄ -     ၂၀၁၆ (        ) 

            –        ႑ 

Moore Stephens LLP 
 
 
 
 
 

         |35 

၂.၅။                                       (Basis)  

                                                                                (    )         ၏ 
                                      ႔                      ႔          ႔  ၂၀၁၄/၂၀၁၅                
၂၀၁၄/၂၀၁၅  ႑                        ၐ                  ၂၀၁၅ ၁၆                ၂၀၁၅ ၁၆ 
 ႑                         ၐ                      ။ 
                  ႔          ႔                   ႑                             ၸ           ။ 
၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆ M                     (                                       ) ၂၀၁၄ ၁၅       
၂၀၁၅ ၁၆ ႑                ၂၀၁၄       ၊      (၁)     ႔   ၂၀၁၅            (၃၁)      ႔          
၂၀၁၅      ၊       (၁)     ႔   ၂၀၁၆            (၃၁)      ႔                   ၐ              ႔   ။  

                           (Reconcialiation S ope)       ၀     ၀           (Revenue Streams)        
၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                  ၸ                                                ႔            
             ၀                            ။   ၸ                              ၐ               
                                                                                              ။   
                          ႔                                                                (MMK 
millions)             ။  
                                                                (   ႔     )                                        
           (C M)                                                                             ။  
၂၀၁၄-၂၀၁၅   ၊  ႑                                                                ၐ   ၁   ၐ  = 
၉၉၅.၂၆            ။ 
 ၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊  ႑                                                               ၐ   ၁   ၐ  = 
၁၂၂၃.၅၈            ။ 
 
၂.၆။                                                    ႔                                    

            ႔                                        ၏       ၀                                   
       ႔                                            ။ 

              ၊                          (ToR-ဤ     Moore Stephens LLP                 

                      )                                                            

                  ။                                                  

       (   ႔     )              ။ 

                                  ၀                                            

      ၍                                                                       ႔            

                   ။ 

                ႔                                                                           ၊ 

       ၀                                                Independent Adminstrator ၏ 

Generi   mail Address         meiti.forestry@moorestephens.com    ႔      ႔             

      ။ 

           ႔                 ၸ                                                          

                                                              ။ 

mailto:meiti.forestry@moorestephens.com
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၃။                              (CONTEXTUAL INFORMATION) 
 
၃.၁။                     ႑ ( orestry Se tor in Myanmar) 

၃.၁.၁။                                (Forest Lands and Ownership) 

                                                                                          ၆၈             
      ။  AO၏   ၻာလုဵ့ဆုိငးရာသစးေတာသယဵဇာတအရငး့အ်မစးစိစစးခ္ကး                       
             ၏                  ၏ ၄၂.၉၂                      ။1                              
                                                                                                  ၊ 
                                           ။ ၁၉၉၀         ၂၀၁၅                             
                            ၁.၂         ။                                      ၄      ႔၏   ၀             
                     ၻ                 ။ 
 
               2၏                                                 ၏                        - 

(၁)                          (              )                                           
(၂)     ၀                 ႑                                
(၃)                                      ၊                          
(၄)    ၊                        ႔             ၊                                      ၥ        

                   ၀                    
(၅)      ၀                  ႑                                (Over-logging)                

                ။   
 

                                                                                                 ။3 

      ၀             (Reserved Forests)-                                       ၀           

                               ၥ        (Forest Produces)               (Yield)            

                                                                              (Forest Management 

Plan)                                      ။ ၄                      ႔      ၀       

                   ၍             (Felling Series)                ။                       

      ၃၀                                                         ၃၀          (၃၀ annual 

coupes)       ၀     ။  

                        (Protected Public Forests) - 

                                     ၀                                      ၏              

                                                                             

                             

                   (Unclassified Forests)-                                                

1 Source: FAO Global Forest Resource Assessment 2015. 
2 Source: Stakeholder Mapping, August 2016, FLEGT Action Plan of Myanmar. 
3 Source: Forest Law, n°8/92 (1992). 
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၂၀.၅               ႔ (၇၀ )                                                           ။ 
၂၀၁၃                                ၉၄၄,၀၀၀                                 ၏ ၄    ႔)         ၊ 
၄      ႔                                     ၊                                                    ၀     
                   (Watershed Management)                              ၀       ။ 
 
                                                    ။                        ႔              ၀           
               ၀   ၀                     ၀                                                       ။ 
                                                                                             
                               ။        ၀                                        ၊                      
(Reserved species)                 ။              ၄      ႔                                                   
        ၥ                                                                      ။  
 
                   ႔                                     (The Community Forestry Instructions – CFI) 
                                                    ႔                       ၀             
                     ။    ၏                                                       ႔              
 ၀                               ၊                                                      
                                                                                     ။        ၏ 
                    ႑                        ႔                ၏       ႑                 
     ။ 
 
၃.၁.၂။              ႔                         

             ၏                                          (Formal Forest Management Plan)     
  ၤ                            (Tectona grandis)                                    ႔            
                        ။             ႔                                                        ( 
   ၏   ႔                   ၊       ၏                                             (Annual Allowa le  ut) 
   ႔  ၐ     ၍             ။      ၏                                                       
      ၏                                                            AAC         
           ။              ၂၀၀၁        ၂၀၃၁                          ႑      (၃၀)               (a 
30-year Master Plan)၊                                  ၁၀               (10-year  orest  istri t Management 
Plan)                                        (Annual Operational Plans)           ႔      ။  
 
                                                        ႔                                       ၊            
၏                                              ႔                       ။1                      
                                              (AAC)                      ။ 
                     Annual Allowa le  ut    ၐ                                                    
                                                              ( arget)                      
          ။                 ၀                  ၐ     ၍                          arget 
Produ tion  olume                ၊                                                  quota     
                          ။  
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၂၀၁၆                                                                       ၀      ၏            
                (၇၀   )        ၓ                                                                      ၊ 
       ႔                                                                                                
                                   (supply  hain)          ၐ     ။  
                                                                                   ႑                 
                                                     ။ ၄      ႔    ၂၀၁၄                   ႔              
      ႔                                 (unpro essed logs)                              ၊ ၂၀၁၆                      
                                                         ၊                                         
                                                                ။    ႔            ဂၓ၏ 
သစးေတာဥပေဒအက္ိဳ့သကးေရာကးမႈထိနး့ခ္ဳပးမႈနြငးံကုနးသျယးမြဳေဖားေဆာငး်ခငး့ (EU FLEGT)        oluntary 
Partnership Agreement                          ၀                         ႑                 
                                          (Compliance improvements)    ႔         ၐ         ။ 
                                                           ႔                             ၊            
                          ၊                                      ႔                               
                                                      ႔                  REDD+                     
  ၀            ။ 
 
၂၀၁၇                                                                                           ၊ 
                                                                                          
                                  ႑                                                          
                                     ။                                                       
   ႔                                                                                          
                         ၊ ၄      ႔                                                                
                                                                    ။ 2  ႑        ၂၀၁၇ ၁၈ 
                        ၏                                            ၁၅,၀၀၀ hoppus tons(၂၇၀၀၀ 
       )                          ၃၅၀,၀၀၀  hoppus tons (၆၃၁,၀၀၀       )       ။ 
၄          ၂၀၀၆     ၂၀၁၄                                                          ၏ ၁၀    ႔      
                                                ၏ ၄၀     ႔        ။               
              ၀                                                                       ၍ 
                   ။    ႔                                    ၐ                                      
                                                                                                               ။ 
   ႔                                                                                                                
   ႔                        ။    ႔                ၥ       ၐ                ၀   ၀        
             ၀         ၏                                      ။ 
 
 
 
 
1 EU FLEGT Facility, Baseline Study 4, Myanmar: Overview of Forest Law Enforcement, Governance and Trade, August 2011. 
2 Current Situation of MTE and the Future Plans & Documentation for Myanmar Timber Export, August 2017. 
3 Myanmar Agricultural Statistics, CSO. 2017. 
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၂၀၀၆        ၂၀၁၆                                                        ၁၆          (၂)     
              ။3     ၀                                                         ႔           ၐ      
     ၀                   ၀    ။                                             ၀                 
   ႔        ။                 ႑           ၏                                                 
                        ႔    ။      ၀                                   ၲ                       
                                                                                  ႔                     
                        ။                                           ၊              ၊           
                                         (Land concessions)                                      
      ၐ               ၀    ။                                              (Conversion 
timber)                    ၏                                                   ။ 

     (၁၆) -                                                             (၂၀၀၆ ၂၀၁၅) 

          
၀၀၀ m၃ 

         ၂၀၀၆ ၀၇ ၂၀၀၇ ၀၈ ၂၀၀၈ ၀၉ ၂၀၀၉ ၁၀ ၂၀၁၀ ၁၁ ၂၀၁၁ ၁၂ ၂၀၁၂ ၁၃ ၂၀၁၃ ၁၄ ၂၀၁၄ ၁၅ ၂၀၁၅ ၁၆ 
      ၁,၇၂၃ ၁,၇၉၆ ၁,၈၆၂ ၂,၀၄၉ ၁,၈၃၇ ၁,၉၈၈ ၂,၂၀၅ ၁,၈၁၇ ၈၆၉ ၈၇၉ 
       ၄၅၇ ၄၈၇ ၃၅၁ ၂၈၄ ၃၃၀ ၄၀၆ ၄၂၅ ၄၆၆ ၁၈၁ ၁၀၀ 

           ၂,၁၈၀ ၂,၂၈၃ ၂,၂၁၃ ၂,၃၃၃ ၂,၁၆၇ ၂,၃၉၄ ၂,၆၃၀ ၂,၂၈၃ ၁,၀၅၀ ၉၇၉ 
Sour e  Myanmar Agri ultural Statisti s,  entral Statisti al Offi e, ၂၀၁၇. 

 

    (၂)  -                                                               (၂၀၀၆ ၂၀၁၆) 

 
                                                                                       ။    ႔                   
        ( osewood)       ႔                                                          ။ ဤ    
                                                             ႔၏  ႑               ။ 
    ၊       ႔၊                                                                 ၐ                    
                                               ၏၀                                       ။ 
                                                                        ၀                        
                  ၊                                                                                             
                ၊              ႔                        ။ 

၂၀၁၄                                                  ႔              ၊                              ႔      ႔        ။ 
                                                   ႔       ႔                                          
                                                         ။ ၂၀၁၄                        ႔       
                         ၊                                     ႔                                               
                                                                   ။   ႔                   
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                           ႔                                            ၊                                
                          ၀            ။                                                       
                                                                                               
                              ႔            ။                                            ၥ        
                     ၍                                                ။1 

                      ၏                            ၥ             ၀                             
         ႔    ႔                               ။                                        
           N  P (Non  im er  orest Produ t)                            ၊      ၊ ၀                  ႔       ။ 
၄                             ၏ ၇၀                                                        
                                 ။ ၄        NPFP              ၊                                    
                   ၏                           ၀                            ။2 

   (၃)                   ႔                         ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                               
                                   ၥ       ၏                                      ။3    ႔       
၂၀၁၃     ၂၀၁၇                                                       ။                  
     ၀                    ႔                                                                    ။ 
                                                                       ၄                          ႑ 
       ႔             ႔                                          ။ (ဤ          ၏        ၇.၂                 ႔ 
                                                               ။) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 EU FLEGT Facility, Baseline Study 4, Myanmar: Overview of Forest Law Enforcement, Governance and Trade, August 2011. 
2 Source: Forest landscape restoration for Asia-Pacific forests, Bangkok, 2016. 
3 Source: China Customs statistics as compiled by Forest Trends. Myanmar/China Forest Products Trade, Forest Trends, 
February 2018. 
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     (၃)  -                                            (၂၀၀၅-၂၀၁၇) 

              ၀   ၀                    ၀          (MoN   )                                
                   (State Forestry Administration - SFA)    ႔             ႑                   
                                ၂၀၁၈      ၊       (၁၀)      ႔                                              
          ႔             ။ 

                             ႔     (Sustaina le  orest Management) ၊    ၀         

          ၀                               ၊                                                 

( orest law enfor ement)                                                         ႔            

              ၀           ၀                                                                   

     ၊ 

                                                                   ။ 

                                                                                    

                                                                                     

                                                           ၊                       ၊                              

                                      ၊ 

                                         ၐ                            ။ 

                                                                                        

   ၸ                                                   

           ၀          ၥ                                              

                                              ၏                     ၐ               
                              SFA    ႔                                        ႔ ( oint  orking Group) 
      ႔                                                        ။ 
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၃.၁.၃။                             (Timber Flow Chart) 1  

   (၄)                                                                 ၏  L G  A tion Plan      
  ၀                             (Stakeholders Mapping)                                     ။ 
၄                            ၀          ၓ    နြငး ံ မညးသူမညးွ ါ လုပးပိုငးချငးံရြိသူမ္ာ့ ဆုိသညးထကး 
သစးထုတးလုပးေရ့လုပးငနး့စဥး အစီအစဥးအဆငးံဆငးံကုိေဖား်ပသညး။ ဿွှ၃ ခုနြစး ၾသဂုတးလတျငးရြိေသာ 
သစးထုတးလုပးေရ့လုပးငနး့စဥး အရြိအတိုငး့ အမြနးတကယး်ဖစးေနေသာ လ္ြပးတ်ပကး ပဵုရိပးကုိ ထငးဟပးေစရနး 
ရညးရျယးသညး။ ဤပဵု (Diagram) သညးအမ္ိဳ့မ္ိဳ့ေသာပါွငးပတးသကးသူမ္ာ့က မတူညီေသာ ကုိယးပိုငးရြဳေထာငး ံ
အမ္ိဳ့မ္ိဳ့မြေပၐေပါကးလာ်ခငး့်ဖစးသညး။ ေနာကးဆဵု့အတညး်ပဳထာ့ေသာ ဤ                                   
       ႔                              ၄      ႔                                            ႑       
                                                    ersion        ။                        
                                      ။ 
၄      ႔   -  
(၁)                                           ႔၏                        ၀                   
(၂)      ၀   (         )                      Supply  hain (        ၐ  ၀ၐ             

    ၐ   ) 
(၃)      ၀   (         )               ၊ Supply  hain                        ႔          (Non-

state Actors) ၏   ၀                        ႔                                                    ။ 
   ၏                                                      ၀                ၊ Supply  hain                 
 ၀            ၊                     ၀                                         ။                     
                  ၀                                                ။                      
                                                                        ဤ          ၏             
(၇)                  ။ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 Updates from Stakeholders Mapping Report, August 2016.EU FLEGT Action Plan, Myanmar. This report is facilitated and 
developed by Sagawa Development Consultancy Co., Ltd. For FLEGT Interim Task Force (ITF), Myanmar and Supported by 
European Forest Institute (EFI). 
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    (၄)                             

  



EITI                    ၂၀၁၄ -     ၂၀၁၆ (        ) 

            –        ႑ 

Moore Stephens LLP |P a g e 44 

၃.၁.၄။                     ၀     
( )                                           (GDP) 
၂၀၁၄-၂၀၁၅         ၂၀၁၅-၁၆    ႑                    ၏                                  (G P)     
       ႑     ႔         ၀.၂     ၀       ။      (၁၇)                     ၏ 
                                 (G P)      ႑                              ။ 

     (၁၇) -  ႑                    ၏                                     
                   (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       (၁၇)  ႑                   ၏                                                     
(၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

 ႑ 
           
           

          % 

Agriculture ၁၉,၄၆၇,၈၄၉ ၂၆.၇  
              ၁၃,၄၁၇,၆၆၈ ၁၈.၄  

              ၅,၉၀၆,၅၁၉ ၈.၁  

                             ၁၄၃,၆၆၂ ၀.၂  

       ၂၅,၁၄၁,၈၂၇ ၃၄.၅  
     ႔ ၁၅,၀၄၅,၃၅၆ ၂၀.၇  

                             ၄,၄၅၄,၈၉၅ ၆.၁  
             ၃,၆၈၇,၅၀၄ ၅.၁  

         ၁,၀၂၉,၉၆၁ ၁.၄  
                  ၉၂၄,၁၁၁ ၁.၃  
     ၂၈,၁၇၀,၇၈၉ ၃၈.၇  

၀           ၁၃,၇၅၉,၃၄၁ ၁၈.၉  
            ၈,၂၃၉,၆၅၃ ၁၁.၃  
         ႔         ၂,၆၈၆,၇၄၄ ၃.၇  
    ႔                 ႔      ၀         ႔ ၁,၈၁၂,၁၀၈ ၂.၅  
          ႔            ၀         ႔  ၁,၅၀၀,၃၄၄ ၂.၁  
           ၁၇၂,၆၀၀ ၀.၂  

 ႑         ႔          ၇၂,၇၈၀,၄၆၅ ၁၀၀.၀  
                                                 

 ႑ 
           
           

          % 

              ၁၈,၁၆၂,၂၅၅ ၂၇.၈  
              ၁၂,၇၈၀,၅၈၁ ၁၉.၆  
                             ၅,၂၄၃,၂၉၄ ၈.၀  

       ၁၃၈,၃၈၀ ၀.၂  

     ႔ ၂၂,၅၀၈,၆၂၉ ၃၄.၅  
                            ႔  ၁၃,၀၀၇,၁၉၀ ၁၉.၉  
             ၃,၇၇၇,၀၉၁ ၅.၈  
         ၄,၀၁၁,၃၈၄ ၆.၁  
                  ၉၂၆,၈၆၆ ၁.၄  
     ၇၈၆,၀၉၉ ၁.၂  

၀           ၂၄,၅၉၁,၂၀၈ ၃၇.၇  
             ၁၂,၂၁၇,၄၉၂ ၁၈.၇  
         ႔         ၇,၅၁၃,၀၆၉ ၁၁.၅  
    ႔                 ႔      ၀          ၂,၀၂၅,၅၃၄ ၃.၁  
          ႔            ၀           ၁,၅၃၇,၃၁၂ ၂.၄  
           ၁,၁၅၈,၁၂၀ ၁.၈  
 ႑         ႔          ၁၃၉,၆၈၁ ၀.၂  

                                                 ၆၅,၂၆၂,၀၉၃ ၁၀၀.၀  
Source: Central Statistical Organisation, ၂၀၁၆ Myanmar Statistical Yearbook, Table ၈.၀၁. 
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( ) ၀                  

၂၀၁၄-၂၀၁၅        ၂၀၁၅-၁၆    ႑                 ႑             ၏ ၀      ၁၀        ၈   
            ။      (၁၈)                   ၏                                         ။ 

    (၁၈) -              ၏                                 (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

            
           
           

% 

                     ႔                           ႔                   ႔ ၁,၄၆၄,၄၈၈ ၂၁.၀  
                     ၁,၂၉၁,၀၈၂ ၁၈.၅  
         ႔              ၁၀၅,၄၇၀ ၁.၅  
                        ၃၁,၀၀၀ ၀.၄  
            ၂၈,၀၀၀ ၀.၄  
                      ၈,၀၀၀ ၀.၁  
             ၉၃၅ ၀.၀  

၀          ၁,၆၆၄,၉၃၃ ၂၃.၉  
                                           ႔                        ႔ ၁,၅၇၁,၁၆၀ ၂၂.၆  

                                         ႔ ၁,၂၂၅,၀၀၀ ၁၇.၆  
              ၀        ႔           ႔                  ႔ ၃၂၉,၃၄၃ ၄.၇  
                           ႔                   ႔ ၁၁,၄၆၀ ၀.၂  
            ႑      (Treasure Tax) ၁,၄၀၀ ၀.၀  
           ၁,၈၄၈ ၀.၀  
            ၁,၀၈၄ ၀.၀  
                         ႔          ၇ ၀.၀  
        ၁ ၀.၀  
         ၁ ၀.၀  
                          ၁,၀၁၇ ၀.၀  

           ၁၉၀,၀၀၀ ၂.၇  
                  ၀       ၂,၀၇၄,၇၉၄ ၂၉.၈  
                                    ၆,၉၆၅,၃၇၅ ၁၀၀.၀  

       ႑                     ႔              ၆၉၈,၈၃၃ 
 % ၁၀.၀    

Source:  nion  udget Law ၂၀၁၅.   

 

    (၁၈) -              ၏                                 (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

            
           
           

% 

                    ႔                           ႔                   ႔ ၂,၅၇၉,၉၉၃ ၂၉.၈၆  
                     ၂,၃၂၄,၅၆၅ ၂၆.၉၁  

         ႔              ၁၈၅,၃၀၀ ၂.၁၄  
                        ၃၂,၇၁၀ ၀.၃၈  
            ၃၀,၀၀၀ ၀.၃၅  
                      ၆,၅၀၀ ၀.၀၈  
             ၉၁၈ ၀.၀၁  

၀          ၂,၁၃၅,၄၃၅ ၂၄.၇၂  
                                           ႔                        ႔ ၈၅၇,၈၄၆ ၉.၉၃  

                                         ႔ ၅၂၉,၈၈၀ ၆.၁၃  
              ၀        ႔           ႔                  ႔ ၃၀၆,၃၁၁ ၃.၅၅  
                           ႔                   ႔ ၉,၈၈၂ ၀.၁၁  
            ႑      (Treasure Tax) ၉,၃၉၀ ၀.၁၁  
           ၁,၂၇၃ ၀.၀၁  
            ၁,၁၀၄ ၀.၀၁  
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                         ႔          ၅ ၀.၀၀  
        ၁ ၀.၀၀  
         ၁ ၀.၀၀  
                         ၀ ၀.၀၀  

           ၃၇၅,၀၀၀ ၄.၃၄  
                  ၀       ၂,၆၉၀,၈၅၄ ၃၁.၁၅  
                                    ၈,၆၃၉,၁၂၉ ၁၀၀.၀၀  

       ႑                     ႔              ၇၁၄,၆၆၁ 
 % ၈.၃    

Sour e   nion  udget Law ၂၀၁၅. 

( )          

၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆ ႑           M                                      ၉၅.၆၈       
                  ၂၀၇.၂၄          ၄                                ၐ   ၈      (   ႔      ၈ )       
          ၐ   ၂      (   ႔     ၁ )                                             ။ 

၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ၏           ႔         
         ႔    ၀.၈            ။ 

            
          ၐ   
           

              ႔     ၁၂,၅၂၄ 

                      ၉၆ 
% ၀.၈  

Source: Selected monthly economic indicators, Central Statistical 
Offi e, April ၂၀၁၆. 

 

 

၂၀၁၅ ၁၆ ႑      ၏          ႔                 ႔    
၁.၉            ။ 

            
          ၐ   

           
              ႔     ၁၁,၁၃၇ 

                      ၂၀၇ 
% ၁.၉  
Source: Selected monthly economic indicators, 
Central Statistical Offi e, April ၂၀၁၆. 

 

 
                   (၂၀၁၄ ၁၅  ) 

               ၂၀၁၄ ၁၅  ႑      
                                     
         ။ 

     ၁၉ -                          ႔           

         
                  
(          ၐ            ) 

% 

       ၄၅.၄၉ ၄၈  
              (Face Veneer) ၂၀.၈၇ ၂၂  
      ၁၅.၂၆ ၁၆  
                  ၁၄.၀၆ ၁၅  
           ၉၅.၆၈ ၁၀၀  
Source: MCD. 

 

 

 

 

 



EITI                    ၂၀၁၄ -     ၂၀၁၆ (        ) 

            –        ႑ 

Moore Stephens LLP |P a g e 47 

                   (၂၀၁၅ ၁၆) 

              ၂၀၁၅ ၁၆   ႑            
                                      ။. 

    ၁၉ -                           

         
                  

(          ၐ            ) 
% 

       ၉၇.၂၆ ၄၇  
              (Face 
Veneer) 

၆၈.၅၅ ၃၃  

                  ၃၃.၇၀ ၁၆  
      ၇.၇၃ ၄  
           ၂၀၇.၂၄ ၁၀၀  
Source:
MCD 

 

       ႔            (၂၀၁၄ ၁၅  ) 

၂၀၁၄ ၁၅  ႑             
         ႔       ၁၅၅            
                                      ၁၀      
              ။                  ႔   ၏ ၅၅   
         ။                     
            ႔                             ။ 

    ၂၀ -                         ႔            

          ႔   
                  
(          ၐ            ) 

% 

၁ 
Myanmar Rice Tradin
 Co., 

td 

၁၃.၃၈ ၁၄  

၂ MTE ၁၂.၇၇ ၁၃  
၃ Concorde Ind Ltd ၅.၈၉ ၆  
၄ Cen
uryp
y M'r Pri
a ၅.၈၇ ၆  
၅ Natio
al Wood Indt ၄.၅၃ ၅  
၆ Greenply Inds:(M) Pvt ၃.၇၈ ၄  
၇ Global Ve
eer Co Lt ၁.၈ ၂  
၈ Tropical Woods Co Lt ၁.၄၅ ၂  
၉ Ruili Jing ၁.၄၁ ၁  
၁၀ Zabu H
wan Co
Ltd ၁.၄၁ ၁  
          (၁၀)   ၅၂.
၄ ၅၅  
              ႔   (၁၄၅)      ၄၃.၃၄ ၄၅ 

             ၉၅.၆၈ ၁၀၀  
Source: MCD. 

 

       ႔            (၂၀၁၅ ၁၆) 

၂၀၁၅ ၁၆  ႑                     ႔      
၂၀၀                                                 
၁၀                    ။                     ၏ 
၄၂            ။                      
             ႔                            
     ။. 

     ၂၀ -                         ႔            

          ႔   
                  

(          ၐ            ) 
% 

၁ Myanmar Ri
e ၁၄.၉၇ ၇  
၂ Nat
onal Wood ၁၂.၇၅ ၆  
၃ Concorde Ind ၁၁.၆၅ ၆  
၄ Centurypl ၁၀.၅၀ ၅  
၅ Green       ၇.၃၀ ၄  
၆ MTE ၇.၁၁ ၃  
၇ Greenply Inds ၆.၇ ၃ 
၈ Fine Ply M'ar ၆.၆၃ ၃  
၉ Zabu Hlwan ၅.၄၁ ၃  

၁၀ Mak(M)Plywood Ids ၄.၇၀ ၂  
          (၁၀)   ၈၇.၈၁ ၄၂  
              ႔   (၁၉၀)      ၁၁၉
၄၃ ၅၈  
             ၂၀၇.၂၄ ၁၀၀  

Source: MCD. 
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       ႔                     (၂၀၁၄ ၁၅  ) 
 

၂၀၁၄ ၁၅ ႑                  ႔  ၄၃      
                          ။                     
       ၅                                    ၏ ၉၁   
          
။                         ႔               
                              ။ 

     ၂၁ -                            ႔           

            
   
     
        
(          ၐ            ) 

% 

၁ In
ia ၄၀.၇၃ ၄၃  
၂ Singa
ore ၁၈.၈၅ ၂၀  
၃ China ၁၄.၅၉ ၁၅  
၄ 
h
iland ၉.၀၆ ၉  
၅ Malaysia ၃.၆၂ ၄  

 
   
    (၅)   ၈၆.၈၆ ၉၁  

 
      (၃၉)         ၈.၈ ၉  

 
           ၉၅.၆၈ ၁၀၀  

Source: MCD. 
 

       ႔                     (၂၀၁၅ ၁၆) 

၂၀၁၅ ၁၆ ႑                  ႔   ၅၈  
                             ။                 
           (၅)                                    ၏ ၈၇   
         ။                        ႔               
                              ။ 

      ၂၁ -                            ႔   
         

 

  

        
                  

(          ၐ            
) 

% 

၁ India ၁၂၀.၁၃ ၅၈  
၂ 
ingapore ၂၃.၄၉ ၁၁  
၃ China ၁၄.၃၄ ၇  
၄ Thailand ၁၂.၆၅ ၆  
၅ Malaysia ၉.၀ ၄  

     
    (၅)   ၁၇၉.၆၄ ၈၇  

  
      (၄၅) 
        ၂၇.၆၀ ၁၃  

             ၂၀၇.၂၄ 
၁၀၀

% 
Source: MCD. 

 

၂၀၁၄-၂၀၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                                               ၏             (၂) 
                    ။ 

၃.၁.၅။           ႔      

၂၀၁၅                                                                                
        ။ 

     (၂၂) -  ၂၀၁၅                                                           

      
 

                  
                                   
(၁၅               ) 

(a) ၁၅,၅၅၃,၈၅၆ ၁၈,၃၈၀,၈၀၅ ၃၃,၉၃၄,၆၆၁ 

               (b) ၁၂,၄၇၄,၄၉၅ ၉,၄၈၅,၃၀၂ ၂၁,၉၅၉,၇၉၇ 

                ၀             
(b) / 
(a) 

၈၀.၂၀  ၅၁.၆၀  ၆၄.၇၁  

                    ႔ 
 

၁၂,၃၉၁,၃၉၅ ၉,၃၉၉,၉၄၀ ၂၁,၇၉၁,၃၃၅ 
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Unemployment (d) ၈၃,၁၀၀ ၈၅,၃၆၂ ၁၆၈,၄၆၂ 

                     
(d) / 
(b) 

၀.၆၇  ၀.၉၀  ၀.၇၇  

                                        
 

၅၂.၇၄ ၄၉.၉၇ ၅၁.၅၅ 
                 (               ) 

 
၅,၃၂၀ ၃,၉၉၀ ၄,၇၆၀ 

                         (               ) 
 

၁၄၇,၂၀၀ ၁၁၉,၀၄၀ ၁၃၄,၄၉၀ 
Source: Myanmar Labour Force, Child Labour and School-to-Work Transition Survey-၂၀၁၅. 

၂၀၁၅                                                        ႑                             ၄.၂ 
        ။   ၊ M                                                                    
                       ။ 

၂၀၁၆                                                         ႑                             
၄.၁         ။   ၊ M                                                                    
                       ။ 

     (၂၃ ) -        ႑                     (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

၂၀၁၄ ၁၅  ႑      
              
၀       

            
        

           

FD ၈၉၈,၉၈၆ ၀ ၈၉၈,၉၈၆ 
MTE ၂၀,၆၉၄ ၀ ၂၀,၆၉၄ 
Selected companies ၄,၃၀၇ ၄ ၄,၃၁၁ 
           ၉၂၃,၉၈၇ ၄ ၉၂၃,၉၉၁ 
Source: EITI Data. 

     (၂၃)  -         ႑                       (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

၂၀၁၅ ၁၆  ႑       
              

၀       
            
        

           

FD ၈၆၂,၇၂၃ ၀ ၈၆၂,၇၂၃ 
MTE ၂၀,၀၃၀ ၀ ၂၀,၀၃၀ 
Selected companies ၃,၁၉၈ ၂ ၃,၂၀၀ 
           ၈၈၅,၉၅၁ ၂ ၈၈၅,၉၅၃ 
Source: EITI Data. 

       N  P ၌                                                        ။ 

M                                                      (Su   ontra tors’s  mployment) 
                                            ။ 

၃.၁.၆။            

MTE                                                     ။ ၄                                ၊ ၄   ၏ 
                       ၁          ၂၂၀၁၆              ႔     ။ 

 ( )                 

၂၀၁၄-၂၀၁၅      ၂၀၁၅-၁၆  ႑            M                          (၆၄)          (၅၄)       
              ။             ၏             (၈)                  ။  
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     (၂၄)      ၂၀၁၄-၂၀၁၅      ၂၀၁၅-၁၆  ႑                                      ႔၏ ၇၈        ၈၀  
                   ၸ   (၁၀)                        (၂၅)     ၄    ႑            
                         ၏ ၆၄        ၆၆                                ၏                 
            ။ 

     (၂၄) -    ၸ               
                         (၂၀၁၄ ၁၅ 
 ႑     ) 

           
     
(Hoppu
 
Tons) 

% 

၁ MTE ၁၉၁,၁၀၄ ၃၀.၄  
၂ Myat N
e Thu ၉၁,၁၁၅ ၁၄.၅  

၃ 
Tin Win Tun 
International  Trading 

၅၄,၅၄၉ ၈.၇  

၄ Momentum Trading ၃၅,၀၁၃ ၅.၆  

၅ 
Nature Timber 
Tra
ing 

၂၉,
၆၈ ၄.၇  

၆ Myanmar Rice Trading ၂၅,၅၅၀ ၄.၁  
၇ FPJVC ၂၃,၆၈၆ ၃.၈  
၈ 
lobal Star ၁၄,၇၀၅ ၂.၃  
၉ 
acific Tim
er ၁၃,၂၅၂ ၂.၁  
၁၀ Wood Worl ၁၂,၀၈၇ ၁.၉  
          ( ၁၀)   ၄၉၀,၇၂၉ ၇
.၂  
              (၅၄)   ၁၃၆,၉၂၃ ၂၁.၈  
             ၆၂၇,၆၅၂ ၁၀၀.၀  
Source: MTE. 

 

     (၂၅) -                                   
                            (၂၀၁၄ ၁၅ 

 ႑     ) 

                      
     
(Hoppus 
Tons) 

 

၁                        ၄၀၁,၀၉၄ ၆၃.၉  
၂              ၄၇,၀၅၀ ၇.၅  
၃                    ၄၂,၆၄၅ ၆.၈  
၄                      ၃၉,၃၀၇ ၆.၃  
၅                     ၃
,၀၉၃ ၅.၀  
          (၅)   ၅၆၁,၁၈၉ ၈၉.၄  

  
                     
        (၉)   

၆၆,
၆၃ ၁၀.၆  

             ၆၂၇
၆၅၂ ၁၀၀.၀  
Source: MTE. 

 

     (၂၄) -     ၸ               
                         (၂၀၁၅ ၁၆ 
 ႑      ) 

           
     (Hoppus 

Tons) 
% 

၁ MTE ၁၉၃
၇၇၅ ၃၁.၂၇  
၂ Myat Noe Thu ၈၉,၄၉ ၁၄.၄၄  
၃ Tin Win Tun ၅၃,၅၉၇ ၈.၆၅  
၄ Pacific Timber ၃၇,၆၉၇ ၆.၀၈  
၅ Nature Timber ၂၉,၁၅၄ ၄.၇၀  
၆ Myanmar Rice ၂၇,၀၆၇ ၄.၃၇  
၇ FPJVC ၂၀,၂၃၃ ၃.၂၆  
၈ Green       ၁၅,၀၁၈ ၂.၄၂  
၉ Htun Myat Aung ၁၄,၀၀၂ ၂.၂၆  

၁၀ Century Dr
gon ၁၃,၀၂၁ ၂.၁၀  
          (၁၀)   ၄၉၃,၀၆၃ ၇၉.၅၆  
        ၁၂၆,၆၇၉ ၂၀.
၄  
             ၆၁၉,၇၄၂ ၁၀၀.၀၀  

Source: MTE. 
 

     (၂၅)  -                                   
                          (၂၀၁၅ ၁၆ 

 ႑      ) 

                     (Hoppus Tons) % 

၁                        ၄၀၇,၈၇၈ ၆၅.၈၁  
၂        
     ၃၉,၃၉၆ ၆
၃၆  
၃                    ၃၉,၀၅၃ ၆.၃၀  
၄                      ၂၆,၃၆၁ ၄.၂၅  
၅                    ၂၄,၅၀၇ ၃.၉၅  
          (၅)   ၅၃၇,၁၉၅ ၈၆.၆၈  
        ၈၂,၅၄ ၁၃.၃၂  
             ၆၁၉
၇
၂ ၁၀၀.၀၀  

Source: MTE. 
 

     (၂၆)      ၂၀၁၄-၂၀၁၅      ၂၀၁၅-၁၆  ႑                                      ၉၄        ၉၅  
                         ၸ  (၁၀)                       (၂၇)      ၄    ႑                       
             ၏ ၅၈        ၄၆                                       ၏                          ။ 
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     (၂၆) -    ၸ                   
                    (၂၀၁၄ ၁၅ 
 ႑     ) 

           
     
(Hoppus 
Tons) 

% 

၁ MTE ၂၃,၉၃၁ ၅၃.၉  

၂ 
Pacif
c Timber 
Enterprise 

၃,၃၃၇ ၇.၅  

၃ Tin Myint
Yee Trading ၃,၂၄၅ ၇
၃  
၄ FPJV ၂,၉၃၅ ၆
၆  
၅ Myat 
oe Thu ၂,၀၀၀ ၄.၅  
၆ Win
Marlar Aung ၁,၆၂၀ ၃.၇  

၇ 
Tin 
i

Tun 
International 
rading 

၁,၃၈၅ ၃.၁  

၈ U Soe Lwin ၁,၁၆၂ ၂.၆  
၉ NTC ၁,၀၁၁ ၂.၃  

၁၀ 

yanmar Rice 
Trad
ng 

၈၈၈ ၂.၀  

          ( ၁၀)   ၄၁,၅၁၄ ၉၃.၆  
             (၁၃)   ၂,၈၄၆ ၆.၄  
   
         ၄၄,၃၆၀ ၁၀၀.၀  
Source: MTE. 

 

     (၂၇) -                                   
                          (၂၀၁၄ ၁၅ 

 ႑     ) 

                      
     
(Hoppus 
Tons) 

% 

၁                        ၂၅,၇၀၂ ၅၇.၉  
၂                    ၆,၀၅၈ ၁၃.၇  
၃              ၄,၄၁၀ ၉
၉  
၄                    ၃
၆၈၉ ၈.၃ 
၅              ၂,၃၃၁ ၅.၃  
          (၅)   ၄၂,၁၉၀ ၉၅.၁  

  
                     
        (၄)    

၂,၁၇၀ ၄.၉  

             ၄၄,၃၆၀ ၁၀၀.၀  
Source: MTE. 

 

     (၂၆)  -     ၸ         
                              

(၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

           
     (
oppus 

To
s) 
% 

၁ MTE ၂၀,၅၉၅ ၃၄.၃၀  
၂ Tin Myint Yee ၁၃,၆၇၈ ၂၂.၇၈  
၃ Pacific Timber ၅,၁၀၂ ၈.၅၀  
၄ Tin Win Tun ၃,၀၀၈ ၅.၀၁  
၅ F
JVC ၂,၉၆၈ ၄.၉၄  
၆ Spe al (၄) ၂,၆၂၈ ၄.၃၈  
၇ Myat Noe Thu ၂,၆၂၈ ၄.၃၈  
၈ Myanmar Rice ၂,၆၁၃ ၄.၃၅  
၉ Manaw Phyu ၂,၄၉၅ ၄.၁
% 

၁၀ 
in Marlar Aung ၁,၁၄၂ ၁.၉၀  
         
(၁၀)   ၅၆,၈၅၇ ၉၄.၆၈  
        ၃,၁၉၅ ၅.၃၂  
             ၆၀,၀၅၂ ၁၀၀.၀၀  

Source: MTE. 
 

     (၂၇)  -                                  
                          (၂၀၁၅ ၁၆ 

 ႑      ) 

                     (Hoppus Tons) % 

၁                        ၂၇,၆၆၇ ၄၆.၀၇  
၂              ၁၆,၄၂၆ ၂၇.၃၅  
၃              ၄,၅၀၄ ၇.၅၀  
၄                    ၄,၁၇၄ ၆.၉၅  
၅                    ၃,၀
၁ ၅.၀၀  
          (၅)   ၅
,၇၇၂ ၉၂.၈၇  
        ၄,၂၈၀ ၇.၁၃  
             ၆၀,၀၅၂ ၁၀၀.၀၀  

Source: MTE. 
 

M           ႔                                                       ၏            (၉)     
              ။ 

    (၅) ၂၀၁၄-၂၀၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                         ၏                                
                                                                    ။ 
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    (၅)-                                                       (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Sagaing Division

401,094 Hoppus Tons
of hardwood (64%)

Shan State

47,050 Hoppus Tons
of hardwood (7%)

Sagaing Division

25,702 Hoppus 
Tons of teak (58%)

Shan State

4,410 Hoppus Tons
of teak (10%)

Bago Division

6,058 Hoppus Tons
of teak (14%)

Bago Division

42,645 Hoppus Tons
of hardwood (7%)
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    (၅) -                                                         (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

 

  

Sagaing Division

407,878 Hoppus Tons
of hardwood (66%)

Bago Region

39,053 Hoppus Tons
of hardwood (6%)

Shan State

39,396 Hoppus Tons
of hardwood (6%)

Sagaing Division

27,667 Hoppus 
Tons of teak (46%)

Shan State

16,426 Hoppus 
Tons of teak (27%)

Kayah State

4,504 Hoppus 
Tons of teak (8%)
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( )                    

     (၂၈)                    ၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆ ႑                           ၏ ၈၇        
၉၆                                       (၅)                          ၀       ။      (၂၉)     
                                                                                  ၅၈        ၆၁  
  ၀                         ။ 

    (၂၈)                                     
                    (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

                    
        
(              ) 

% 

၁                        ၃၇,၈၄၁ ၅၆.၂  
၂              ၇,၃၆၄ ၁
.၉  
၃                    ၆,၀၆၅ ၉.၀  
၄                     ၄,၃၅၅ ၆.၅  
၅                      ၃,၁၄၆ ၄.၇  
          ၅    ၅၈,၇၇၁ ၈၇.၃  

 
               
             (၉)   

၈,၅၄၅ ၁၂.၇  

             ၆၇,၃၁၆ ၁၀၀.၀  
Source: MTE Data. 

 

     (၂၉)                                     
                         (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

                    
        
(              ) 

% 

၁                        ၄,၇၂၇ ၅၇.၉  
၂                    ၉၉၀ ၁၂.၁  
၃              ၈၉၄ ၁၀.၉  
၄                    ၇၃၈ ၉.၀  
၅              ၄၉၈ ၆.၁  

 
         ၅    ၇,၈၄၇ ၉၆.၁  

  
               
            
 (၄)   

၃
၄ ၃.၉  

             ၈,၁၆၁ ၁၀၀.၀  
Source: MTE Data. 
 
 

 

     (၂၈) -                                    
                       (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

                    
        

(                
၁                     ၄,၆၁၈ ၄၀.၈  
၂      
       ၄,၂၅၄ ၃၇.၆  
၃          ၈၇၅ ၇.၇  
၄           ၅၉၈ ၅.၃  
၅              ၄၇၉ ၄.၂  
          ၅    ၁၀,၈၂ ၉၅.၇  

  
                    (၃) 
   

၄၈၉ ၄.၃  

             ၁၁,၃၁၃ ၁၀၀.၀  
Source : MTE. 

 

     (၂၉) -                                    
                            (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

                    
        

(              ) 
% 

၁                     ၄၃,၁၉၇ ၆၀.၇  
၂          ၆,၄၀၄ ၉.၀  
၃              ၄,၆၅၁ ၆.၅  
၄           ၃,၇၉၈ ၅.၃  
၅  
              ၂
၉၇၈ ၄.၂  
          ၅    ၆၁,၀၂၉ ၈၅.၈  
                      ၉   ၁၀,၁၂၉ ၁၄.၂  

             ၇၁,၁၅၈ ၁၀၀.၀  
    

Source : MTE. 
 

( )                                                                                

၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑            M                                         
                                                           ၉၁        ၉၆            ႔        
                                   ။ 

    (၃၀)-                                                                   (၂၀၁၄ ၁၅) 

                       
AAC (Hoppus 
Tons) 

                 
(Hoppus Tons) 

                   

(၁) (၂) (၂)   (၁) 

      
MTE ၂၁၆,၁၅၀ ၁၉၁,၁၀၄ ၈၈.၄  
Private ၄၆၁,၈၅၁ ၄၃၆,၅၄၈ ၉၄.၅  
           ၆၇၈,၀၀၁ ၆၂၇,၆၅၂ ၉၂.၆  
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MTE ၂၇,၂၀၀ ၂၃,၉၃၁ ၈၈.၀  
Private ၃၁,၀၅၀ ၂၀,၄၂၉ ၆၅.၈  
           ၅၈,၂၅၀ ၄၄,၃၆၀ ၇၆.၂  

           
MTE ၂၄၃,၃၅၀ ၂၁၅,၀၃၅ ၈၈.၃  
Private ၄၉၂,၉၀၁ ၄၅၆,၉၇၇ ၉၂.၇  
           ၇၃၆,၂၅၁ ၆၇၂,၀၁၂ ၉၁.၃  

Source: MTE. 

 
     (၃၀) -                                                                    (၂၀၁၅ ၁၆) 

 

            ၏            (၁၀)       (၁၁)                                                 
                                              ႔                                                        
     ။  

(ဃ)     ၏                                 

     (၃၁)     ၂၀၁၄ ၁၅  ႑           ၂၀၁၅ ၁၆                                    ႔                    
                                                                                                ။ 
     (၃၁) -  ၂၀၁၄ ၁၅        ၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ၏                             

        
       

   .                
       

 
      

၃၁         
၂၀၁၄ 

၃၁         
၂၀၁၅ 

၃၁         
၂၀၁၆  

၃၁         
၂၀၁၄ 

၃၁         
၂၀၁၅ 

၃၁         
၂၀၁၆ 

၁               ၂၈၅ ၆၀၃ ၁,၁၆၀ 
 

၇,၉၈၂ ၇,၇၁၉ ၁၃,၂၇၆ 
၂              ၄,၁၇၆ ၃၉၀ ၂,၉၂၉ 

 
၈,၀၆၈ ၃,၇၁၈ ၄,၇၆၈ 

၃              - ၄၈ - 
 

၆၅၃ ၁,၀၄၅ ၁,၆၂၃ 
၄               ၂,၇၂၉ ၃,၆၄၅ ၄,၀၂၇ 

 
၁၂,၇၉၉ ၈,၅၈၆ ၇,၂၄၁ 

၅                         ၆၆,၂၁၁ ၄၀,၂၂၅ ၃၅,၇၃၅ 
 

၄၂၁,၂၉၀ ၄၃၅,၄၉၀ ၄၇၄,၉၃၆ 

၆                       - - - 
 

၄၀,၃၃၀ ၂၇,၅၉၆ ၂၆,၇၇၃ 

၇                     ၅,၈၂၄ ၃,၁၈၇ ၂,၀၇၄ 
 

၅၈,၇၉၄ ၃၄,၆၈၄ ၁၈,၈၁၉ 
၈                     ၉,၂၀၄ ၅,၀၀၂ ၃,၃၃၀ 

 
၂၉,၆၂၃ ၂၉,၈၃၀ ၃၁,၇၅၁ 

၉                       ၈,၉၂၁ ၄,၂၃၄ ၅,၂၂၇ 
 

၃၅,၇၆၁ ၂၅,၂၀၃ ၃၀,၂၅၈ 

၁၀              - - - 
 

၆,၂၇၂ ၃,၅၇၀ ၁,၀၉၃ 

၁၁                - - - 
 

၄,၁၉၇ ၃,၄၄၅ ၈,၃၄၆ 
၁၂              ၆၂,၂၄၀ ၅၉,၇၆၀ ၄၅,၇၉၂ 

 
၃၅,၁၅၁ ၄၅,၆၈၂ ၅၂,၁၄၉ 

၁၃                      - - - 
 

၁၀,၃၈၄ ၂၇,၇၈၇ ၂၀,၂၃၁ 
၁၄                               ၂၆၁ ၂၀၅ ၃၁၇ 

 
၅,၇၉၅ ၈,၂၉၇ ၄,၇၅၇ 

             ၁၅၉,၈၅၂ ၁၁၇,၃၀၀ ၁၀၀,၅၉၁ 
 

၆၇၇,၁၀၁ ၆၆၂,၆၅၂ ၆၉၆,၀၂၀ 
Source: MTE. 

                       
AAC (Hoppus 

Tons) 
                 
(Hoppus Tons) 

                 
% 

(၁) (၂) (၂)   (၁) 

      
MTE ၁၉၇,၇၀၀ ၁၉၃,၇၇၅ ၉၈.၀  
Private ၄၅၅,၄၅၀ ၄၂၅,၉၆၇ ၉၃.၅  
           ၆၅၃,၁၅၀ ၆၁၉,၇၄၂ ၉၄.၉  

       
MTE ၂၂,၀၀၀ ၂၀,၅၉၅ ၉၃.၆  
Private ၃၁,၀၀၀ ၃၉,၄၅၇ ၁၂၇.၃  
           ၅၃,၀၀၀ ၆၀,၀၅၂ ၁၁၃.၃  

           
MTE ၂၁၉,၇၀၀ ၂၁၄,၃၇၀ ၉၇.၆  
Private ၄၈၆,၄၅၀ ၄၆၅,၄၂၄ ၉၅.၇  
           ၇၀၆,၁၅၀ ၆၇၉,၇၉၄ ၉၆.၃  

Source: MTE. 
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MTE                          ႔                                        M     ၀        
                 ။  

၃.၁.၇။            

     (၃၂)                 M                                            ။ 

    (၃၂)-            (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

                            ၐ   % 
           ၁၇၅,၃၇၂ Hoppus Tons ၂၀၅.၇၇ ၅၆  
              ၄၄၃,၈၁၇ Hoppus Tons ၁၆၂.၃၄ ၄၄  
                    ၆၁၉,၁၈၉ Hoppus Tons ၃၆၈.၁၂ ၉၁  
                    ၁၁,၀၈၅        ၁၃.၃၂ ၃၉  
          ၂၇,၆၂၁        ၁၁.၇၉ ၃၄  
                   ၂,၅၀၁        ၉.၂၄ ၂၇  
             ႔                ၄၁,၂၀၆        ၃၄.၃၅ ၉  

                       ၄၀၂.၄၆ ၁၀၀  
Source: MTE. 

 

    (၃၂) -             ၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

      Quantity Unit US$ million % 

           ၁၁၃,၃၉၅ 
Hoppus 
Tons 

၁၄၀.၀၆ ၅၁  

              ၂၉၆,၆၅၇ 
Hoppus 
Tons 

၁၃၅.၂၉ ၄၉  

                    ၄၁၀,၀၅၂ 
Hoppus 
Tons 

၂၇၅.၃၄ ၉၃  

                    ၈,၅၆၂        ၁၀.၇၂ ၅၁  
                   ၄,၁၈၄        ၇.၇၃ ၃၇  
          ၃,၁၆၃        ၂.၆၆ ၁၃  
             ႔                ၁၅,၉၀၉        ၂၁.၁၀ ၇  

                  ၂၉၆.၄၅ ၁၀၀  
Source: MTE. 

၂၀၁၄-၂၀၁၅      ၂၀၁၅-၁၆ ႑                                    ၏              (၁)      
                             ။  

                    

 ၀            ၸ   

       

                 

           uying        

၃.၁.၈။             ႔           

MTE                                                         ႔                               
       (                          )       ႔               ၊  arges ၊           ႔                    ။ 
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M                                                ႔                                       
၀                            ။         ႔                                ႑                      
                            ။ 

၃.၁.၉။               

( )                                                                       

                                   (   ႔)           ၐ                         ၊            ၊ 
         ၊                                      ။ 
၄                                          ၊              ႔၏                                          
  ၀     ။ 
                                                                               
                    ။ 
 ၁၉၉၂                (၂၀)   ၀      ၏                                              
                                                      ။ 
 
( )                                      

    (၃၃) -                              ၅၈                      ။ 

      (၃၃) -                                

         
 

         
 

         

၁ 
Kanyin Resin (Resin of 
Dipterocarp)  

၂၁ 
Taunktarphu (Bud of 
Kaempferia candida)  

၄၁ Variety of Grass 

၂ Kalamet (Black Sandalwood) 
 

၂၂ 
Taung-htan (Livistona 
speciose)  

၄၂ Cutch (Acacia catechu) 

၃ 
Caraway (Cinnamonmum 
impressinervium)  

၂၃ 
Htamathaing (Thysanolaena 
agrostis)  

၄၃ Bat's Guano 

၄ Kyu Phyar (Reed mat) 
 

၂၄ 
Turpintine (Pinis insularis and 
Pinus Khasya)  

၄၄ Shaw (Fibre) 

၅ 
Khaingpyint (Flower of 
Minesithea striata, Wild 
Grasses) 

 
၂၅ 

Da-yin-gauk root, Roots of 
Fern-leaf tree (Filicium 
decipiens) 

 
၄၅ 

Elephant foot yam or white 
yam or Konjac (dry/fresh) 

၆ Kyaukkyaw 
 

၂၆ Dani/Thetke (Thatch) 
 

၄၆ Bamboo Products 
၇ Lac 

 
၂၇ Danon (Calamus arborescens) 

 
၄၇ Bamboo Leave 

၈ Gamone U (Rhizome) 
 

၂၈ Turmeric root (Curcuma longa) 
 

၄၈ Thanaka (Limonia acidissima) 

၉ Ginger (Zingiber officinale) 
 

၂၉ 
Nathaphyu, Sandalwood 
(Santalum album)  

၄၉ Thabaw phyar (mat) 

၁၀ Pepper (Piper longum) 
 

၃၀ 
Nathani, Red Sandalwood 
(Pterocarpus santalinus)  

၅၀ 
Thin (Schumannianthus 
dichotomus) 

၁၁ 
Salu (Li uala peltata,  hat     g 
palm)  

၃၁ Nat Myar 
 

၅၁ 
Thitsi, Lacquer (Melanorrhoea 
usitata) 

၁၂ 
Salu Bud (Bud of Licuala 
peltata)  

၃၂ Variety of Lien 
 

၅၂ Orchid 

၁၃ 
Se-gandama (Tanacetum 
cinerariifolium)  

၃၃ Bee Wax 
 

၅၃ Bark (for tanning) 

၁၄ 
Se-myinkywa (Hydrocotyle 
rotundifolia)  

၃၄ Natural Honey 
 

၅၄ Variety of Nut 

၁၅ Ta-zaung (Euphorbia neriifolia) 
 

၃၅ 
Peik-     , Long Pepper (Piper 
cubebe)  

၅၅ 
Indwe/Pwenyet (Resin of 
Dipterocarpus tuberculatus) 
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၁၆ 
Tabin-shwe-hti (Jetropha 
podagrica)  

၃၆ 
Elephant foot yam or white 
yam or Konjac  

၅၆ 
Leaf of Dipterocarpus 
tuberculatus 

၁၇ 
Te Juice (Juice of Diospyros 
burmanica)  

၃၇ 
Bomma-Yaza (Rauvolfia 
serpentina)  

၅၇ 
Globular Fungi under the 
Dipterocarpus tuberculatus 

၁၈ 
Taw-shauk-root (Roots 
of Citrus medica)  

၃၈ 
Marlar rymzone /bud, 
Aromatic herbs  

၅၈ 
Other non-timber forest 
products occasionally 
notified by the FD. 

၁၉ 
Taung -kyar Leaf (Leaf 
of Stephania discolor)  

၃၉ Dry mushroom 
 

Source: FD data. 

၂၀ 
Taung-tangyi (Premna 
integrifolia)  

၄၀ Bamboo Shoot 
   

 
 ။                    ၥ                                                       
(Commercial harvesting of minor forest produce and issuing of license) 
 
   ၓ      ၓ                                  ၥ                                                   
   ။                               ၥ                               ႔                            
                  ။                                                 ( eat offi er of that 
forest range)                    ၥ                                     ။                         
                ၥ                                             ။ 

ဃ။                      ၥ                               

၁၉၉၂                ၊     ၂၀                                         ၥ        ၏ 
           (Prevailing Price)                                      ႔ (၆)                    ။ 
                    ၥ      ၐ                              ၏ ၂၅                   ။ 

၃.၁.၁၀။                    

                               (၈၃)                   ႔                         (၅)                  ။ 

        ၁ (          ၆      ) 
        ၂ (          ၂၆      ) 
        ၃ (          ၂၃      ) 
        ၄ (          ၁၇      ) 
        ၅ (          ၁၁      ) 

                 ၏            ဤ          ၏             ၁၂                 ။ 

၃.၁.၁၁။      ၀                 

                                                           ၀        ႔     ႑        ၂၀၁၃ ၁၄ 
       ႑         ၂၀၁၄ ၁၅        (၄၅,၄၆၆)  oppus ons           (၅၁၇၂၅)  oppus  on      
                            (     ၃၄)                         ႔        ။ 
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     (၃၄) -                                     ၀          ( ၂၀၁၃ ၁၄      ၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

       
in Hoppus tons 

 ႑      
                    

           
Log Sawn timber Log Sawn timber Log Sawn timber 

၂၀၁၃ ၁၄ ၁၀,၂၉၂ ၂,၈၅၄ ၇,၃၃၇ ၈,၉၇၀ ၈,၉၃၆ ၇,၀၇၅ ၄၅,၄၆၆ 
၂၀၁၄ ၁၅ ၈,၄၃၀ ၂,၉၇၁ ၇,၃၂၅ ၁၀,၇၅၇ ၁၄,၁၆၉ ၈,၀၇၃ ၅၁,၇၂၅ 
           ၁၈,၇၂၃ ၅,၈၂၅ ၁၄,၆၆၂ ၁၉,၇၂၇ ၂၃,၁၀၆ ၁၅,၁၄၈ ၉၇,၁၉၁ 
Source: FD. 

 
                                                           ၀        ႔     ႑         ၂၀၁၅ ၁၆ 
      (၄၆,၁၅၃)  oppus ons                          (     ၃၄)                      
   ႔        ။ 

     (၃၄) -                                        ၀          (၂၀၁၅/၁၆  ႑     ) 

       
in Hoppus tons 

 ႑      
                    

           
                                                      

၂၀၁၅/၁၆ ၁၁,၆၄၂ ၄,၁၀၅ ၄,၃၈၀ ၆,၀၅၈ ၁၁,၆၆၇ ၈,၃၀၀ ၄၆,၁၅၃ 
Source: FD. 

Forest Trends            ႔        ၂၀၀၀        ၂၀၁၃                                            
                   ၍                           ႔               ၥ                               
                                                         ၂၀၁၄                    ။1 

       ႔                                   ၥညး့မ္ာ့ တရုတး်ပညးသို႔သျငး့ကုနးအေန်ဖငး ံ ေရ ကးရြိလာမြဳမြာ 
ကူမငး့ခရုိငးအေကာကးချနးဌာနမြ်ဖစးသညးဟု မြတးတမး့မ္ာ့အရသိရ၍၊ ဆုိလိုသညးမြာ တရာ့မွငးေသာ 
ေမြာငးခိုနညး့်ဖငးံေရာကးရြိသညးဟု သေဘာသကးေရာကးေနသညး။ ်မနးမာအစုိ့ရမြသစးထျကးပစၥညး့မ္ာ့အာ့လုဵ့ကုိ 
နုိငးငဵေတာငးဘကးရနးကုနးဆိပးကမး့မြ ်မနးမာသစးလုပးငနး့တဵဆိပးရိုကးနြိပး်ပီ့မြေရေၾကာငး့ခရီ့်ဖငံးသာတငးပုိ႔ေစသညး။ 
သုိ႔ရာတျငးဿွှ၀ခုနြစးအတျငး့ တရုတးနုိငးငဵသို႔တငးပုိ႔ေသာ ်မနးမာနုိငးငဵသစးထျကးပစၥညး့မ္ာ့၏ ၉၁% မြာ 
ကူမငး့ေဒသတျငးမြတးပဵုတငးထာ့သညး။ ကူမငး့ဆိုသညးမြာ ်မနးမာနုိငးငဵ ကခ္ငး်ပညးနယးနြငးံ နယးနိမိတး ထိစပးေန 
ေသာတရုတး်ပညး၏ကုနး့တျငး့ပိတးေဒသတစးခု်ဖစးသညး။ ယူနနး်ပညးနယး ၏်မိ ႔ဳေတား ်ဖစးသညး။ 

်ဖစးနိုငးသညးမြာတရုတးနိုငးငဵ ကူမငး့ေဒသတျငးမြတးပဵုတငးထာ့ေသာ ်မနးမာံသစးထျကး ပစၥညး့သျငး့ကုနးမြာ ယူနနး 
နယးစပးတေလြ္ာကးရြိအေရာငး့အွယးဌာန (Trading Posts) မ္ာ့ကုိ ်ဖတးသနး့၍                           ႔ 
                         ။ 

           ၍                                      ႑        ၂၀၁၄ ၁၅                        ၏ 
၇    ႔                     ။                             ႔                         ႔                 ။ 
 ႑                                                                                     ၅၅၇.၀၃ 
                      ။ 

           ၍                                      ႑        ၂၀၁၅ ၁၆                        ၏ 
၆    ႔                     ။၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊  ႑                                                 
                               ၂၁၂၈.၂၇                       ။ 

1 This note is publicly available on: (http://www.forest-trends.org/documents/files/doc_4775.pdf). 

http://www.forest-trends.org/documents/files/doc_4775.pdf
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၃.၂။               

၃.၂.၁။           ႔          

             ၏        ႑      ၀                    ႔             

                ႑    ၀          
                ၀   ၀                     ၀          
                             ၀     ၀          

 

( )                ႑    ၀          

                                    ၊          ၊                         ႔                                    
                ႔                            ႑              ၀                                 
                             ။ 

MOP  ၏                                          http://www.mof.gov.mm 
                        ။ 

               ႑    ၀                        ႑             ၀                       
                                     ။ 

 
  ႑        (                                ) 

                                                         MOP ၏               Ma ro 
e onomi s                         ၏        ႑                                            ။  

              ႔                   ၏      (၅) (Se tion five)    ႑                                   
                        ၏                      ၀        ။ ဤ   ႔     ၀                 
             ၂၀၁၀                                                                        
                                    (၁၄)                                          (၁)                                         
(၅)         ႔                                                            ။                                 
                                                         (Budget Section)                             ။ 

                             

                                                 ၄      ႔၏              ၀                     
                              (             )                                ၀          
                               ။ ၄                                                         ၀      
                                  ႔                                                        
      ။  

၂၀၁၁ ၁၂ ႑              ၍                                                                      
      ။  

 
                          
၁                          (၁၉၇၄) 
၂                                               (၁၉၉၀) 
၃                               ၏                   (၁၈၉၉) 
၄                                                                     

 

http://www.mof.gov.mm/
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                     

                                                                                                  
                        ႔                                    ။                               
                                                                            ။               
                (၁၈၇၈)1                                  (၁၉၂၄)                 
၂၀၁၅                                               ။2 

 

                   (Treasury Department) 

                 ၏                                                     ႔                ။ ၄        
      (၆)                         ႔            ။ 
(၁)               ႔            
(၂)                ႔            
(၃)                                                  
(၄)                ၀                                            
(၅)                                   
(၆)                                
 

                   ႔ (Central Statistical Organization)  
 SO     GOUM ၏                                                     ႔ (National statisti al 
authority)       ။၄   ၏                                                     ၊       ၊                        
                                                 (coherent)                                      
                  ။  

                  ႔၏                      http://www.csostat.gov.mm:၈၈၈၈/cso-beta/.     
     ၀                          ။                                                     ႔    ၍ 
            ၀                ႔                                   (Myanmar Information System/ 
MMSIS) platform http:// mmsis. gov.mm/sub_menu/statistics/fileDb.jsp                    
                       ။ 

1 This law is publicly available on: 
https://www.myanmarcustoms.gov.mm/pdf/Sea%20Customs%20Act%20(27.7.2015).pdf. 
2This law is publicly available on: https://www.myanmarcustoms.gov.mm /pdf/The%20Land%20Customs %20Act 
%20(27.7.2015)-1.pdf  

( )    ၀               ၀                    ၀          (MONREC) 

MON                         ႔                    ။  

        
 

        ႔       
၁                 

 
၁                    

၂ 
                               
          

 

၂       (၁)                   

၃                                    
 

၃       (၂)                    
၄                 

 
၄                                           

၅                     

 

၅ 
            
                                     

၆ 
                     
              
               

  

 

http://www.csostat.gov.mm:8888/cso-beta/
https://www.myanmarcustoms.gov.mm/pdf/Sea%20Customs%20Act%20(27.7.2015).pdf
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                      http://www.mining.gov.mm/.                      ။ 

MON    ၏        ႑      ၀                                                  ။ 

                 

               ၏                ၀  ၀ ၲ                                  ။1 

       ၏        ၀                        ။ 
   ၊    ၊   ၀                             ၀       ၊             ၥ                             

                                                                                 ။ 
                        ႔        ။ 
      ၀               ၊                                                           

                                   ၊                         (   ႔     )             ။ 
        ႑                                 ၊                           ႔                          

   ႔                          ။ 
         ၑ                          ။ 
                                             ။ 

 
                    

                   (M  )                                           (SO )                                 
                     ႔                                ။                                               
        ။ 

              (timber harvesting) 

                   (parcel preparation) 

 
1Source: Forest Law, Chapter IV, Article 9. 

                       (milling and downstream pro essing)       

              (marketing) 

                           

    ၆ - M   ၏                                                           ။ 

 

 

 

 

 

 

http://www.mining.gov.mm/
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    ၆ - M  ၏                            

 

            

    (၇)      M   ၏     (၈)                              ။ 

    ၇ - M   ၏             

 

                                       

                                                                              ။ 

 

    ၃၅  -                                       

No. Lo al      S ientifi       
၁        Tectona grandis 
၂            Xylia dolarbriformis 
၃         Pterocarpus Macrocarpus 
၄            Dipterocarpus tuberculus 
၅         Mellettia pendula 
၆       Gmelina arborea 

No. Lo al      S ientifi       
၇      Adina cordifolia 
၈       Shorea oblongifolia 
၉           Terminalia tomentosa 

၁၀     Protium serratum 
Source: MTE. 
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    (၈)  M   ၏        
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     (၃၆)                           (၇)                                ။ 

     (၃၆) -                    

                  
၁ -        ႔                                                                                 
၂ -                           ၊                                 

၃ -                
           ၊                                                         ၊                             -
                       ၊ length of two extreme ends of log in feet ၊                              ၊ 
measurement imperial system. 

၄ -                    

                    (     ,၁st, ၂nd,၃rd,၄th) 
         (teak sawing)                 (SG-၁, ၂, ၃, ၄, ၅, ၆     ၇) 
         (     ၁, ၂, ၃, ၄, ၅,       ၆) 
       (    ႔                         ႔၍              ) 

၅ -                   
                                   ၊                                ၍         ၊ ၊                 
       ၊                       ၊ (teak sawing )         ။ 

၆ -                   
                   ၊                                ၊                   ၊              
                 ၊                              

၇ -                    
                  

               ၊                               ၊                 ၊                 ၊         
       ၊ hoppus ton ၊                 ၊                      ၊                  ၊           ၊      ၊ 
      ႔       ။ 

            

MTE                  ႔            ။ 

                                     (Local and Export Sales Committee) 

                               (Open Tender Sales Committee)       

                         (Pricing Committee) 

           ၊       ၊       ၊                                                                             
              ။ 
 

                                                

                                     
Lower grade teak logs and               
                                 

                       
                          ၐ              ၐ   

       Ex-depot Ex-site 

 
 
 
 
 
 
 



EITI                    ၂၀၁၄ -     ၂၀၁၆ (        ) 

            –        ႑ 

Moore Stephens LLP |P a g e 66 

          ႔        ႔          

     (၃၇)                                n ၁၂ ၂၀၁၄-၂၀၁၅                                   ႔          
    M      ၁၆         ၂၀၁၅                         ။     ႔          ၃        ၂၀၁၅           
         ႔     ။ 

     (၃၇) -            ႔                  (၂၀၁၄-၂၀၁၅) 

                 
    ႔ 

           

                       ၐ                
            
               
          

  ၑ  
    ႔    
    ႔    
              

                 
      

  ၐ           
            
              
                 

                  
    ႔    
    ႔    
    ႔    

                   

          
               
        
            

                  
    ႔    
    ႔    

                   
            

            
                
          

                  
    ႔    
    ႔    

    (၃၇)                               n ၀၂ ၂၀၁၅-၂၀၁၆                                   ႔              
M      ၂၅        ၂၀၁၅                         ။     ႔           ၁၂        ၂၀၁၅                   ႔     ။ 

 
     (၃၇) -            ႔                  (၂၀၁၅-၂၀၁၆) 

                 
    ႔ 

           

                       ၐ                
            
               
          

  ၑ  
    ႔    
    ႔    
              

                 
      

  ၐ           
            
              
                 

                  
    ႔    
    ႔    
    ႔    

                   
          
               

                  
    ႔    
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    ႔    

                   
            

            
                
                 

                  
    ႔    
    ႔    

 
                              ( ender  ase Pri e Group)     ႔             ႔        ၀        ။   

                                                             ။ 
                        ၊                                   ၐ      ်ပီ့ ေစ့္နြဳနး့တျကးခ္ကး်ခငး့။ 
         ၏၀             ၏                                                            ။ 

 
                             
1.                                          ၌       ၀                         ၸ                        

                   ၐ   (Deposit) ၁၀,၀၀၀                    ၸ                         ၐ   
၅,၀၀၀                  ။  

2.                 eposit                                ႔                  ၀        ဏ  
      (Bank Guarantee)           ။         eposit   ash deposit    ႔                  
        ႔     (Remittance)                     ။ 

3.                   - 
                        (       )   S dollar and  x- eposit  asis       
                         (                 )  S dollar and  x-site  asis      

4.                                                       
PAA L                          (reimbursement)                Red Clause L/C, Telex Transfer (  )   
                                   ႔           ။ 
5.                                      (၆၀)       PAA L/C, Red Clause L/C, Telex Transfer(TT) 

                                  ႔                      ။ 
6.                 ႔         ၆၀                                  Deposit                       

              ၸ                                                        ။ 
7.                                             (၉၀)                       ႔                   ။ 
8.                                                      ႔              ႔                              

                             ႔                                   ႔                     ႔            
   ။ 

9.  elivery Order                                          ႔      ႔                ။    ႔            
   ႔                                ၊  aulk Square        oule  ut-Logs              
                 ႔              ။ 

10.                               ႔            ၓ             ႔  Private shipper            ႔    ။ 
11.                           ၀                                              ၊           ၊       

   ႔                             ။
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    (၉) M                                                                     ။ 

    (၉)-                

 
 

 

 
 

            
             
             
             
 

            
             
             
             
             
             
             
                          
             
             
                                       

 

ေလလဵဆျဲ် ခငး့ 
 

စာခ္ဳပးခ္ဳပးဆုိ်ခငး့ 
 

အိတးဖျငးံတငးဒါေခၐယူ်ခငး့ 
 

အေသ့စိတး တုိငး့တာ 
စစးေဆ့်ခငး့ 

 
၁. PAA L  ,  ed  lause L  , 
Telex Transfer (TT) နြငးံ 
စာရငး့ေ်ပာငး့နညး့ 
လမး့မ္ာ့နြငးံေငျေပ့ေခ္နိုငး်ခငး့ 
 

၂.အိတးဖျငးံတငးဒါ်ပဳလုပး်ပီ့ေနာကး 
ရကးေပါငး့(၆၀)အတျငး့ 
ေငျအ်ပညးံေပ့ေခ္သငးံပါသညး။ 
 

ေငျေပ့ေခ္်ခငး့ 
 

၁. ရကးသတၱပတးၾကိဳတငး၍ 
အိတးဖျငးံ တငးဒါေခၐယူ်ခငး့ 
ဿ. သတးမြတးဧရိယာေနရာတျငး 
ေလလဵဆျဲမညးံသူမ္ာ့သစးမ္ာ့ 
ကိုၾကညးံ ရႈ် ခငး့  

၁။ အလုပးလုပးရကး (၃) ရကး 
အတျငး့ အတညး်ပဳသညးံစာကို 
ထုတး်ပနး်ခငး့နြငးံ 
ကုနးးေရာငး့စာခ္ဳပးဆကးလကးခ္ဳပး
ဆို်ခငး့။ 

၁. ရကးသတၱပတး(၂) ပတး ႀကိဳတငး၍ MTE ၏ ဝပးဘး 
ဆိုကး (www.myanmatimber.com.mm), 
နိုငးငဵပးိုငးသတငး့မ္ာ့တျငးေၾက်ငာ်ခငး့နြငးံ 
အီ့မာလးပုိ်ခငး့ 
 

၂. တငးဒါစညး့မ္ဥး့စညး့ကမး့မ္ာ့ပါဝငးေစ်ခငး့ 
လုိအပးေသာစာရျကးစာတမး့မ္ာ့  
- ကုမၸဏီ မြတးပဵုတငး မိတၱဴ 
- ထုတးကုနး သျငး့ကုနးး လုပးငနး့ရြငးမြတးပဵုတငး မိတၱဴ 
- ကုမၸဏီ ဒါရိုကးတာစာရငး့ (ပုဵစဵ ၆, ၂၆) 
- MTE နြငးံ စာခ္ဳပးခ္ဳပးဆုိမညးံသတးမြတးထာ့သညးံ 
ကိုယးစာ့လြယးအမညး 
-အာမခဵေငျ 
 

၂ ၃ ၄ ၅ 

အရညးအခ္ငး့်ပညးံမြီသူမ္ာ့ 
ေလလဵဝငးဆျနဲိုငး်ခငး့ 
ဿ.ကိုယးစာ့်ပဳသူသိမုဟုတး 
ကိုယးစာ့လြယးမြေလလဵဆျဲနိုငး်ခငး့ 
 

၀.အ်မငးံံဆဵု့ေခ့္ေပ့နိုငးသူကို 
မြနးကနးစျာေလလဵေအာငးသူအ်ဖစး 
ေၾက်ငာ်ခငး့ 
 

၁ 

http://www.myanmatimber.com.mm/
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                       ၀                         ႔                  
(Standing orders for Extraction Staff) 

                                                                          SOS     ၐ     ၁၀     
         ၁၉၇၀                      ။ 
                  ၏                      ( xtra tion  epartment)                               ႔    
၀                                        ႔                                    ၀         ။     
                                               ႔                          ႔                              
                  ၊           ႔ ႔                                                                 ႔      
၄၅                    ႔               ။   ႔          ၊   ၊     ၥ         ၊        ႔      ၊  ႑    ၊ 
                                                                    ႑                            ။ 
၀                                                                                        ၊         ၊ 
     ႔                                                                 ။                         
၀                          ႔                 (SOS-Standing Orders for Extraction Staff)             
               ၥ                                                                              ႔      
                   ။ 
SOS                                  ၊                                         ၊                            
                  (aunging)၊                                                    (neap  ounting)၊ 
                                  (railing of logs) ၊                                                    
                                        ႔        ၊              ႔        ၊            ႔      ၊               
                                        ၊              ၊၀        ၊               ၏                   
                    ႔                                               ၀     ။1 

SOS                           ၁၂       ၀     ။2 

          
၁                            
၂                                            
၃                     
၄                                          
၅                                   
၆                   

၇ 

                               ႔            
        ႔                            
                         ႔           
       ႔        

၈              

၉ 
                                  
              
(Log deport and Log Landings) 

၁၀                                  

၁၁ 
                          
                 

၁၂                                      

SOS       https://www.dropbox.com/s/၈၂b၅uwe၈n၉gd၉rg/SOS.pdf.                   ။ 

https://www.dropbox.com/s/82b5uwe8n9gd9rg/SOS.pdf
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                          (Harvesting practices) 

                                                    (Agency Level)    ႔                                     
                                    (Annual  ontra t System)                                     ။ 
                                                                                    ၏                       
                ၍                ။    ႔                         ၥ                                        
                                               ၓ    ၀                                 ၀           (၅) 
                   ၥ   ၊                     ႔                                                        
    ။ 

                 (felling) 

                            (stumping ) 

                      (road construction) 

                               (trucking) 

                     (loading and unloading) 

      ၀                                                                                    
         ။ 

(၁)          ၂၀၁၆                 M   ၏                                         ။ 

                                                     M   ၏                   http://www. 
myanmatimber.com.mm/                                ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Source: http://myanmatimber.com.mm/index.php/en/extraction-department/instruction/72-standing-orders-for-extraction-
staff-sos  
2 Unofficial brief translation from Myanmar Language to English made by the NCS 
 

 

http://myanmatimber.com.mm/index.php/en/extraction-department/instruction/72-standing-orders-for-extraction-staff-sos
http://myanmatimber.com.mm/index.php/en/extraction-department/instruction/72-standing-orders-for-extraction-staff-sos
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 ( )                                              

                                            (MO ) ၏                    

                                       ။ 

                                   ၓ         ႑   ႔                                              ။ 

                                                                                                        
                            ။ 

                                                                            ။ 

၂၀၁၅    ၍  MO                      ႔      ႔     ။ 

                        

                      

                              

                                     

၃.၂.၂။                                

                ႑                                       ။ 

                   ႔ 
 

                
 

                        
 

                         

၁ 
Forest Law, 1992 
 

 

၁ 
Protection of Wildlife and 
Conservation of Natural Areas 
Law, 1994 

 

၁ 
       -owned 
Economic Enterprises 
Law, 1989 

 

၁ 
National Forest Master Plan 
(2001-2002 to 2030-2031) 

၂ 
Forest Policy, 
1995 

 

၂ 
National Environmental 
Conservation Rule, 1994 

 

၂ Investment Law, 2016 

 

၂ 
National Comprehensive 
Development Plan (2011-
2012 to 2030-2031) 

၃ 
Community 
Forestry 
Instruction, 2016 

 

၃ Myanmar Agenda 21, 1994 

 

၃ 

Investment 
Guidebook of Forestry 
Sector in Myanmar, 
2016 

 

၃ 
National Biodiversity 
Strategy and Action Plan 
(NBSAP) 2015-2020. 

၄ 
National Land 
Use Policy, 2016 

 

၄ 

Rules relating to the 
Protection of Wildlife and 
conservation of Natural 
Areas, 2002  

  

 

  

၅ FD instruction 
 

၅ 
Environmental Conservation 
Law, 2002  

  
 

  

( )                 

                ၈ ၉၂ (၁၉၉၂) 

                              ၊                                      ၊                                 ႔    
                     ။ ၄                                                                        
                  ၀                                                                                   
                                            ။ 1 

1 Source: http://www.forestlegality.org/risk-tool/country/myanmar 

http://www.forestlegality.org/risk-tool/country/myanmar
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      ၏               ။ 

       ၏                                      

       ၏                                                        

                      ၍                                                                            

                            ၊               ၀                                              
               

                                                     ၀   ၀                          ၐ    
                ။ 

                   ၊           ၊           ၊                                                        
                ။ 

    ၀                     ၊                                                           

           ၏                                  ။ 

        : http://www.burmalibrary.org/docs၁၁/Forest-Law-၁၉၉၂.pdf.                ။ 

             (၁၉၉၅) 

         ၐ                                  ၊                                             ၊       
                          ၊                   ၀                ၊               ၀                           
                                ႑                       ႔                   ႔     ။           
        ၊        ၊                                           ၀                            
                                                                ၐ                 ၀             
                  ။1 
  
                                      ၊      ၀         ႔        ၊                 ႔        ၊                       
                                                                         ။                               
                                  ။ 

                                   ။ 

                             ။ 

                                              ။ 

                                                              (                  ႔             ) 
      

                         ။  

၄            http   www. urmali rary.org do s၂၀ ၁၉၉၅- orest_Poli y+၁၉၉၆-Forest_Policy _Statement-
en-tu.pdf                   ။ 

 

 

 

http://www.burmalibrary.org/docs11/Forest-Law-1992.pdf
http://www.burmalibrary.org/docs20/1995-Forest_Policy+1996-Forest_Policy_Statement-en-tu.pdf
http://www.burmalibrary.org/docs20/1995-Forest_Policy+1996-Forest_Policy_Statement-en-tu.pdf
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                   ႔                                        (၂၀၁၆) 

           ၁၉၉၂ ၏         ၇၀ (  ) ၏                  MON        Community Forestry Instructions 
(CFI)              ႔     ။ 

       ႑            ၀                                                                            
         ၌ရြိေသာ သစးေတာပ္ကးစီ့ ဆုဵ့ရဵႈ့မႈမ္ာ့ကုိ ကာကျယးရနးအလုိ႔ဌာ ႏြငးံ ေတာရုိငး့ေဒသ၌ သစးေတာထျကး 
ကုနးႏြငးံ ွနးေဆာငးမႈမ္ာ့တုိ့တကး်မငးံမာ့ ရြငးသနးတို့တကးရနးအတျကး          ၁၉၉၅                              
        ။ 

        ၂၀၁၆                                             ။              -1 

                          (         N  P)            ။ 

                            ၀                                                        ။  

                                   ၊                                   ။ 

        ၀                       ႔                             

                                                                        ၀   ၀                  

               ။ 

Unofficial version of the CFI       website                ။ http://www. share၄dev. info/kb/ 
documents/ 5360.pdf  

                         ၀  (၂၀၁၆) 

                        ၀                                             ၀           ၀                           
                       (tenure rights)       ၀                                                       
              ၊        ႔                       ။ ၄                                       
                       ၍                           ႔                                 ၥ             
                                                                                                   
    ၀                                                                                    
         ။ 

                        ၀                                   ႔       ။ 

                         ႔၏                  ႔              ႔                           ႔              
                            ၊    ၀               ၀                              
                      ႔                 ။ 

                                                         ၏          ၒ                        ၀   ႔           
                                                            ။ 

                         ၏                                                                               
              ။ 

 

1 Source: Community Forestry Instructions, Notification N°84/2016, 16 August 2016. 

http://www/
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                                                                                       ၊           ၊ 
                                                                                          
   ။ 

             ၌                      ႔                                              ႔                 ၊ 
              ၀             ၊                                  ၀       ၊   ၀                 
                                                                ။ 

                                                                                     
                              ။ 

ဤ  ၀                    ၏          ၐ     http://extwprlegs၁.fao.org/docs/pdf/mya၁၅၂၇၈၃.pdf. 
               ။ 

                ၏                                            ၍             

၂၀၁၅                  (၉)    ၌                               ႔                                   
               ႔                                                         ။ 

                                                                         

                  ၏                    
           (၂၀)                   ၏                                      ႔                   ။ 
 (၁၀)                               ႔                              ။ 
                                            ႔          (၂၀)            ႔                        

   ႔                 ။ 

( )    ၀        

              ၧ           ၀                           ၀                              (၁၉၉၄) 

ဤ                  ႔                 ။ 

       ၏             ၧ         ၀                    ၀                       
       ၏    ၀                                ၀                       
              ၧ                 ၀        ၊            ၊                   (                    

     ႔              )                                                  ၍                     
                              ၊ 

                                 ၧ       ၊   ၀         ၊                  ၄      ႔၏    ၀           
                                

    ၀   ၸ                            ႔                               
     ၧ          ၊    ၒ                                             ၧ                ၀          

                  

ဤ                    ၀                                     ။ 
http://www.burmalibrary.org/docs၁၅/၁၉၉၄-Protection-of-Wildlife-and-Conservation-of-Natural-Areas-
Law-၁၉၉၄.pdf 

http://extwprlegs1.fao.org/docs/pdf/mya152783.pdf
http://www.burmalibrary.org/docs15/1994-Protection-of-Wildlife-and-Conservation-of-Natural-Areas-Law-1994.pdf
http://www.burmalibrary.org/docs15/1994-Protection-of-Wildlife-and-Conservation-of-Natural-Areas-Law-1994.pdf
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    ၀   ၀                ၀  (၁၉၉၄) 

ဤ  ၀         ၀                                          ၀                                        ၀    
             ၀      ၊   ၊    ၊       ၊   ၲ ၊                                         ၀       
                                    ၁၉၉၄               ၀                                  (NCEA)   
              ။ 

        ၂၁             (၁၉၉၇) 

               (၂၁)     ၁၉၉၇                        ။ N  A     ၀                       ႔၀        
                                     ႔                                                                    
NLC       ႔                                         ။ ၄                (၄)                   (၁၉)       ၀     ။ 
             ၏    ၀                                                               ၀          
               ။    ၀                                                ၍ ၀                             
                                                             ၊    ၀                                           
                     ။    ႔                                          ၐ                          
   ၀                                                                           ။ 

(၂၁)                    ၏                                      ။1 

                                            ႔                                     

                                               

   ၀                                                                     (data  ase)             
     ။ 

   ၀                                              ႔                   ၊                                     
     ။ 

                               ၊  ၲ                                     ၧ                        
              

    ၀                                                              

   ၀                                                          ႔                  ႔                                      
               

   ၀                                                        ႔                                   ႔        ၀           
                                           

   ၀                                                                             
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              ၧ           ၀                            ၀                                
                      (၂၀၀၂) 

ဤ             ၁၉၉၄                                                    ၂၀၀၂                 
                         ။                    ၏                                      
            ။2 

                            ၀                                              ၸ             နး 
ကိစၥ။ 

 တိရစၧာနးဥယ္ာဥးမ္ာ့နြငးံ ရုကၒေဗဒဥယ္ာဥးမ္ာ့ကုိ မညးကဲံသုိ႔ေဆာငးရျကးသျာ့ရနးကိစၥ ။ 

 အကာအကျယးေပ့ရမညးံေတာရုိငး့တိရစၧာနးမ္ာ့ႏြငးံ သဘာွအပငးမ္ာ့ကုိ မညးက႔ဲသုိ႔သတးမြတး ရမညးံကိစၥ။ 

 အကာအကျယးေပ့ထာ့သညးံ သဘာွဧရိယာမ္ာ့နြငးံ ပတးသကးသညးံအချငးံအေရ့၊တာ့်မစးခ္ကး၊ တာွနး 
ွတၲရာ့မ္ာ့ကုိ သတးမြတး်ခငး့ကိစၥ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Source: http://www.forestlegality.org/risk-tool/country/myanmar#tab-laws  
2 Source: Rules relating to the Protection of Wildlife and Conservation of Natural Areas, Notification n°37/2002, October 2002. 

http://www.forestlegality.org/risk-tool/country/myanmar#tab-laws
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    ၀                               (၉) (၂၀၁၂) 

ဤ                                                                                           
                                          ႔                ႔၏                                      
                  ႔                                                 ၊        ႔        ၊                          ၊ 
                                               ၀                                                
              ။  

၄                                     ၐ                ။  

http://www.altsean.org/Docs/Laws/Environmental%၂၀Conservation%၂၀Law.pdf. 

 ။                      

                                                  (S  )(၁၉၈၉) 

                               (GO M)                                                 (၁၂)       ၄        
               ။ 

၁။                                                                         ။ 

၂။                   ၄      ႔                                                                   
                                                                            ။ 

၃။            ၀       ႔           ၊                                     ၄      ႔၏                          ။ 

၄။    ၊                                                  ၊                             ႔     ။ 

၅။                                                                                               ၊ 
                                      

၆။     ႔               ၀                  ။ 

၇။                             ႔        ၀                  ။ 

၈။                                    ၀                  ။ 

၉။                                ၀                  ။ 

၁၀။  ၲ                                        ႔     ။ 

၁၁။          ၓ          ၀                                ၀                           ၍         
                  ၀                  ။ 

၁၂။                                                                                                         
      ၥ                    ။ 

ဤ                                                      ။ 

http://www.burmalibrary.org/docs၁၂/SOEAct.pdf 

 

 

http://www.altsean.org/Docs/Laws/Environmental%20Conservation%20Law.pdf
http://www.burmalibrary.org/docs12/SOEAct.pdf
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                                        (၂၀၁၆)1 

၂၀၁၆                                                                                                          2 
                                                    ၊ ၂၀၁၂                                              3 
      ၂၀၁၃                                               4                                                                   
         (MIL)                ၂၀၁၆                          ။     ၂၀၁၇                         
                                                       ။5                 ၂၀၁၂                               
                                                                   ႔  ၀       ။ 

                                                      ၀                                               
                          ။ 

            ႔                                  M          ၀                  (full M   permit)                     
                                          (   ႔     )             ( ndorsement for permission for use of 
land)          ။                                            ။ 

       ၀ M                                                         ၀                  ႔               
                                                                   ။  

(      Se tion ၃၆ M L, M   ၏ arti le ၃-၁၁                                ။) 

 ဤ                                                  ၀      

၂၀၁၂             M  L (Myanmar  oreign  nvestment Law)         M                         
                                                    ။                                                            
                         ၂၀၁၆ M L               ။M                      ၊                      ၀     
   ။ 

                                  

M                                                                                                   
၅                                           ။                                      M   ၏        
                ၐ          ။                                                    ။ 

                                                                                                

                                                             (treaties)             ႔   ႔                      
                    (national treatment)၊                            (Most favoured nation)       
                     (fair and equita le treatment)        ၀                                     
                                ၀       ။၄                                                      
                                       ၏          ၀                                 ။ 

1 Updates provided Myanmar Centre for Responsible Business (MCRB). 
2 VDB, Client Briefing Note: What Changes in Practice Under the New Investment Law?, 8 October 2016. 
3 2012 Foreign Investment Law. 
4 2013 Myanmar Citizens Investment Law. 

5 Myanmar Investment Rules, MIC Notification 35/2017, 31 March 2017. 

http://www.vdb-loi.com/wp-content/uploads/2016/10/What-Changes-in-Practice-under-the-New-Investment-Law.pdf
http://www.burmalibrary.org/docs15/Foreign_Investment_Law-21-2012-en.pdf
http://pwplegal.com/documents/documents/a8e46-Myanmar-Citizens-Investment-Law.pdf
http://www.dica.gov.mm/sites/dica.gov.mm/files/document-files/mir_english_0.pdf
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                                                        

ဤ                                                                ၏  ၀                ။ 
                                                                   ၄      ႔၏                                    ။
                                                        ။                                        ၌ 
           ၊            ၊                ႔                                              ။ 

                             ႔           ႔                                  ။            
                                        ၊                                        ၏             
                       (   ႔     )     ႔                                              ။ ၄        - 

      (၃၆)                                                          ။                           
   ၀                        ႔        ၐ                                                    ၀ 
M                                                                                     ၥ။ 

         ၏                          ၸ                                                    
                                   ႔            ၸ           ၊                      ၥ။ 
    -                                                               ၍ M                        
                                                           ၀                                      (  A) 
               ၂၀၁၅      arti le (၅)၊ ၂၀၁၅           ၀                                          
                         ၂၀၁၅          A                                       ႔          
                                                              (Consent provision)  M                
                ၐ          ႔                         ၥ။ 

                                                                            ၏              
                               Arti le(၄၆)                                                
          ။  

                         ၐ                                                    ၌                   
                                                             ႔    ႔                                   
               ၀                                                                           
                              ႑     ၀                  ၥ၊                                 
                                     ႔    ႔                             ၍ M               
                                     ။ 

၂၀၁၇                 M       ၂၀၁၅          ၲ                                                          
                         (၁၀)      ႔                           ၏1                               
                 ။ 

၂၀၁၆        ML       ၂၀၁၇                   ႔     M   ၏                                                       
                                                                              ၀       ။    ႔       ၄    
   ႔                                                ။         (၄၅)                             
                                            (  ၲ                                                  
Feasibility Study ၌                    )(၁၀)                     ၄                                         
               ။          (၁၉၆)                                                              
                                                                                           ။ 
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၂၀၁၆        M L                                            (   ႔     )             ၀     (lo al  ontent) 
                      ၀             ။2      ၂၀၁၂ M  L                                ႔          ႔ 
   ႔        ႔      ႔                               (thresholds)                                               
                                                        ။ 

                 ၓ               ( ransa tion)                            ႔         ၸ          ႔        
                                  ။    ႔                     ႔   ႔                                                 ။ 
၄           ၓ                                                              ႔                              ႔      
                  ၏                      ၓ         ၀                                      ။ 

၂၀၁၆ M L                                                                       ႔                         
           ၅၀     (         ၁၀     ၊                           )                          ။3                         
                                                                 ၀                                          
                      ။4 

                         ႑                                               (၂၀၁၆) 

                         ႑၌                                         ၸ          ႔                                  
                         ႑                                                                 ။ 
၄                                  ၊   ၀      ၊                                                               
                             ၍                          ၊        ႔                              ႔   ၀     ။  

၄                                ႔                  ။5 

              ၌     ၀                                     

                                     ၸ          ႔                                                       ၊        ႔        ၊      
                                                               ၊             ၊                               
                  ။ 

                         ၸ   (   ႔     )                                                            ၍ 
                             ၊                                                                         ႔           
              ။ 

                                                                                                                
          ။ 

                                                                                                               
                       ၌         ။ 

 

1 MIC Notification 15/2017, List of Restricted Investment Activities 10 April 2017. 
2 VDB, What Changes in Practice Under the New Investment Law, 8 October 2016, p. 7. 
3 VDB, What Changes In Practice Under the New Investment Law, 8 October 2016, p. 2. 
4 Government of the Republic of the Union of Myanmar, Notification 11/2013, Foreign Investment Rules, 31 January 2013, 
Chapter 15, paragraph 125. 
5 Source: Investment Guidebook of Forestry Sector in Myanmar, June 2016. 
 

 

http://www.dica.gov.mm/sites/dica.gov.mm/files/document-files/20170419_eng_42_update.pdf
http://www.vdb-loi.com/mlw/what-changes-in-practice-under-the-new-investment-law/
http://www.vdb-loi.com/mlw/what-changes-in-practice-under-the-new-investment-law/
http://www.myanmar-embassy-tokyo.net/laws/foreign_investment_rule_eng.pdf
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(ဃ)                        

        ႑              ႔                    ။  

                 ႑            (၂၀၀၁ ၀၂    ၂၀၃၀ ၃၁) 

               ႑              (NFMP)     ၂၀၀၁      ၂၀၃၀             ႑   ႔                 
                              ၀                ။ N MP                                      ႔    
              ။ ၄           ၀              ႔      ၊                      ႔        ၊                   
      ၊                        ၊                  ၊    ၀                             ၀            ႔      
      ၀     ။ ၄                                     ႔                                    ၥ        
                                                      ႔                     (community forestry) 
            ၏                                                  ။ 

                                                    ႔                        (၂၀၁၁ ၁၂    ၂၀၃၀ ၃၁) 
(National Comprehensive Development Plan) 

                                                                                   ႔                          
(N  P)                               ႔                                ၀                                  
  ၀                                           ၂၀၁၁       ၂၀၃၀                        ႑ 
   ႔                                                        ။ 

            ၀                                                      (၂၀၁၅ ၂၀) (National  iodiversity 
Strategy and Action Plan NBSAP) 

NBSAP             ၂၀၁၅                           ၀                                           
(IUCN) ၏                                                                    ။  

                      NBSAP          ၏                  ၀         ၍                                   
   ႔၏                                                    (targets)                                      
                        ၀                   ၀                                       ၐ                     ႑ 
                                          ၐ                  ။ 

                    (၅)                                                                         
      ႔                                ။ 

                                                  ႔                      ။1 

                   ၍                                      ၊          (   ႔     )                  
                                                                                 
                                               

               ၊          ႔                                                                            
    ၀                  ၏  ၲ                                ၏                    ၏ ၃၀      
                                                ဧ         (Prote ted Area)              
             

    ၓ         ႑                      ႔       ၀                       ႔                           
                 ႔                                                   ၀          ၊                      
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                                              ႔                                   (inter-agen y 
system)              

   ၀                                                 ၏            ၀                  ႔              
                                                                                                
                                                                                            
      ၐ       ။ 

N SAP                                       ၐ                  ။  

https://www.cbd.int/doc/world/mm/mm-nbsap-v၂-en.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Source: National Biodiversity Strategy and Action Plan 2015/2020, October 2015.  

https://www.cbd.int/doc/world/mm/mm-nbsap-v2-en.pdf
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၃.၂.၃။                           

( )                    

MON   ၀         ၏                                                                      ႔          ။ 
                                          ၄                                                       
  ၀              ။ 

( )                 ၸ           

                                             ၀                                                ၸ                              
(DICA)     ၂၀၁၃                          ၸ           (MCL)                        ။ ၄               
                                                                     ၁၉၁၄                        ၸ          
                                ။ 

                                                            ( orporate Governan e)                          
                                    ၐ                    ၀      ၀                                   
     ။ 

၂၀၁၇                 ၁၃      ႔            ႔                 DICA1    ႔              M L ၂၀၁၇       
               ၀                                                                ။                         
                                           M L ၏                                             
                                                                 ၊                                   
                                                                        ။2 

၂၀၁၇                 (၆)      ႔                           ၁၉၁၄       M A                 M L    
                      ။ ၄                           (၈)              ။ 

(၁)              

(၂)     ၸ      ၏    ႔                      ၊ ၊    ၸ                    (Incorporation)       ၊    ၸ      ၏ 
              ။ 

(၃)   ၸ      ၏       ( apital)                             ၊                                        

(၄)       ႔                             ၊               ႔               ၊                              ၀          ၊    ၸ  ၏ 
                                       

(၅)               

(၆)                 ၊              ၊                            ၊                         ၊                 ၸ   
                    

(၇)                                                ၊                                                        

(၈)         
 
1 As per its website, DICA is in charge of handling company registrations for local and foreign businesses under the Companies 
Act. It also serves as a secretary to the Myanmar Investment Commission (MIC), which is the responsible body for investment 
applications. 
2 Source: http://www.dica.gov.mm/en/news/holding-official-briefing-seminar-myanmar-companies-law 

http://www.dica.gov.mm/en/news/holding-official-briefing-seminar-myanmar-companies-law
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VDB Loi1                                                       ၸ                 ၍          ၸ            
(MCL)          ၐ                  ႔                             ။2 

 
                           
၁                                

                             
          ႔           
 ႑                                
                               
                 

                               ၸ                           
               (         ၸ  )               ၸ                    ၐ     
                                              ။၁၉၁၄    ၸ   
        ၏                              ၸ                        
            ၀                                ။                    
                                                          ( oreign 
ownership interest) ၃၅     ၀                      ၸ         
                   ၸ                                             ။ 
ဤ                                                                   
               ။                      ႔   ႔                   
                         (       ၀              ၊                       
                     )                                          ၀            
                     ၸ             ၐ         ။ 

၂              group stru turing       
                               
                          

                ၸ                                      
                                                                  
   ။                     ၸ                                   
၁၀၀                                                                ၊ 
                                          ၁      ၀                     
   ။     M L                                                 
                                                                   
  ၐ                                              ၀       ။ 
   ႔    ၍ Minority interest              ၁၀၀                      
                  ၸ     ႔                               ။ 

၃       ၀      ၀                           ၸဏီတစးခု၏အ်မတး(သုိ႔မဟုတး) မချဲေွရ 
ေသ့ေသာအ်မတးမြအပ မညးသညးံအ်မတးေွစုမြ ချေဲွေပ့ချငးံမရြိ။ ယခုအခါ 
အ်မတးေွစုကုိ ကုမၸဏီအ်မတးမြချေဲွေပ့ရမညးဟုမရြိ။ ယငး့ အစာ့ဥပေဒ 
အရ လုိအပးေသာ ေၾကျ့်မီစစးေဆ့ခ္ကး (Statuory Solven y  est)         
            ။                   ၸ                                        
                                                 ၀      ၀          
   ။ 
(၁)      ၀      ၀                                              
      ။ 
(၂)      ၀                                         ။ 
(၃)      ၀                  ၸ        ၏              ႔           
        ၀                                   (Materially prejudice) 
      ႔                                  ႔                     
                                                           
                                     ။    ၸ                  
                                                 ႔           
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                   ။ 

၄           ၸ            
Administrative                   

          ၸဏီမ္ာ့ အာ့်ဖငးံလညး့ ်မနးမာကုမၸဏီမ္ာ့ဥပေဒတျငး 
ေက္နပးဖျယးရာ  အခ္ကးတစးခုမြာ ႏြစးစဥးစုစုေပါငး့ွငးေငျ ်မနးမာက္ပးေငျ 
၂ွ,ွွွ,ွွွ (သိနး့ ၂ွွ) မေက္ားဘဲ ွနးထမး့ဦ့ေရစုစုေပါငး့ အေယာကး 
(၀ွ) မေက္ားေသာ အခ္ကးနြစးခ္ကးနြငးံကုိကးညီပါက စီမဵခနး႔ချေဲရ့ဆုိငးရာ 
ကငး့လျတးချငးံမ္ာ့ကုိ ရရြိ်ခငး့ ်ဖစးသညး။ 
ယငး့ကငး့လျတးချငးံမ္ာ့မြာ ကုမၸဏီ၏ဖျဲ႔စညး့ပုဵ အေ်ခခဵစညး့မ္ဥး့မြ ဆနး႔က္ငး 
ဘကး  မေဖား်ပလြ္ငးေသားလညး့ေကာငး့၊ အစုရြယးယာွငးမ္ာ့မြ နြစးပတးလညး 
အေထျေထျအစညး့အေွ့လုိအပးသညးဟု (မဆုဵ့်ဖတးလြ္ငး) သာမနး ဆဵု့်ဖတး 
ခ္ကး တစးရပးမခ္မြတးလ္ငးေသားလညး့ေကာငး့၊ ကုမၸဏီမြ နြစးပတး လညး 
အေထျေထျ အစညး့အေွ့က္ငး့ပ သငးံသညးဟု ကုမၸဏီ မြတးပဵုတငး အရာရြိမြ 
ယငး့ဆုဵ့်ဖတးချငးံ ရြိသညးံ အေလ္ာကး မဆဵု့်ဖတး လ္ြငးေသား လညး့ေကာငး့ 
အေသ့စာ့ကုမၸဏီတစးခုမြာ နြစးပတးလညး အေထျေထျ အစညး့ အေွ့ 
က္ငး့ပရနးမလုိအပးေပ။  
အလာ့တူပငး ေငျရရြိမြဳနြငးံအသုဵ့စရိတးမ္ာ့ရရြိပိုငးချငးံမ္ာ့နြငးံ တာွနးရြိမြဳမ္ာ့နြငးံ 
ပတးသကး်ပီ့  စာရငး့စာအုပးမ္ာ့နြငးံမြတးတမး့မ္ာ့ကုိ ထိနး့သိမး့ထာ့ရြိရနး၊ 
ဒါရုိကးတာမြတးတမး့ထာ့ရြိရနး၊ နြငးံ စာရငး့စစးခနး႔ထာ့ရနး စေသာ အမ္ိဳ့မ္ိဳ့ 
ေသာွတၲရာ့မ္ာ့မြကငး့လျတးချငးံလညး့ရရြိထာ့သညး။ 
ယငး့ကငး့လျတးချငးံမ္ာ့ကုိလညး့ အထကးတျငး ေဖား်ပခဲံေသာ အခ္ကးမ္ာ့်ဖငးံ 
ရုတးသိမး့နိုးငးသညး။ သတိ်ပဳသငးံသညးမြာ စာရငး့စစးခနး႔ထာ့်ခငး့ မြ 
ကငး့လျတးချငးံမြာ ပါလီမနးေအာကးလႊတးေတားတျငး ယငး့်ပဌာနး့ခ္ကး အေပၐ 
ဆနး႔က္ငးေ်ပာဆုိေဆျ့ေနျ့မြဳမ္ာ့ရြိခဲံ်ပီ့  ယငး့ကငး့လျတး ချငးံကို ေနာကးဆုဵ့ 
အတညး်ပဳမည မ်ပဳမညးမြာ ေမ့ချနး့ထုတးစရာ်ဖစးသညး။ ယငး့ကငး့လႊတးချငးံ 
မ္ာ့မြာကုမၸဏီမ္ာ့အတျကး အထူ့သ်ဖငးံ ယငး့တို႔၏ အေစာပုိငး့ ေစ့္ကျကး 
ထုိ့ေဖာကးရနးကာလအတျကး ရုိ့ရြငး့လျယးကူေစ်ပီ့ အသုဵ့စရိတးမ္ာ့ေလ္ာံ 
က္ေစသညး။ 

၅                 ႔          ၏ 
        
                      ၏ 
       ၀      

         ၸ                ၸ              ( oporate 
Governan e)                 ၐ             
    ၍                 ။             - 

                 ၀         ၄      ႔                 
                                                         
(             ႔                    ႔         ) 

          ၀                                           
              ၀       ၐ        (   ႔     )            

             ၸဏီအစညး့အေွ့မ္ာ့ကုိ ဗီဒီယိုအခ္ိတးအဆကးမ္ာ့ 
သုဵ့်ပီ့က္ငး့ပရနးအသိအမြတး်ပဳ ချငးံ်ပဳ်ခငး့အာ့်ဖငးံ အစညး့အေွ့မ္ာ့ က္ငး့ပ 
ရာသးို႔ လူကုိယးတုိငးလာေရာကးရနးမလုိအပးေတာံဘဲ ပုိ၍သကးသာထိေရာကးစျာ 
စီ့ပျာ့ေရ့လုပးငနး့ေဆာငးတာမ္ာ့ေဆာငးရျကးနိုငးသညး။ 

1 VDB Loi is a network of leading law and advisory member firms and affiliated companies that comprises 10 partners and over 
100 lawyers and advisers, with offices in Cambodia, Indonesia, Laos, Myanmar and Vietnam, and representatives in Japan and 
Singapore. (http://www.vdb-loi.com/)  

2 www.vdb-loi.com/mlw/five-things-to-like-in-the-new-companies-law/ 

http://www.vdb-loi.com/
http://www.vdb-loi.com/mlw/five-things-to-like-in-the-new-companies-law/
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    Loi                                                                                             
                                ႔                                                        ။1 

                           
၁                               

                         
M L                             (   ႔     )                          
    ႔      (corporate body)         MCL                ၍        
                                          ။ ၄                   (Drilling)       
         ၀             ၸ             ႔   ၸ                        
                             MCL                      ၀       
၀                                    ။  

၂                             
         

                           ႔      ၍(၁၂)                      
                             ။                            
   ၸ                            ၍                    ႔          
(memorandum of asso iation)      ၸ                                 
         (Object Clause)    ၍    ၀                   ။      
                                             o je t  lause     
                      ။ 
    ႔                             ၥ                          
               ။              M L                           
                                                                        
                                                      ။           
    ႔   ႔   ၄                                                ၸ          
                  ႔    ၸ                ၊      ႔                   
                                                     ႔    ။ 

၃          ၀      ၏၀              
      
                              

M L       ၸ       ၏          ၀                            
                                                  ။             
   ၸ                       ၏                                 
                                                                    ၊ 
                 ၸ       ႔၀                ႔Pro eedings         
၀                         ( ntervention)          ။ ၄                       
                        ႔                       ။ 
                   (   ၸ                                     ) 
                                ။                         (   ႔     ) 
  ၵ                  ၀                                      
                                                               
             ။ 
                              ႔                            minority 
stakeholders                                                             
                                         ႔                         
    ႔                                                               
o stru tion and petty a  ount settling            ႔              
          ။ 
M L         ၸ                                   (Frivolous lawsuits) 
                                                            ။              
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       ( laimant)       ၸ                                         
          ။    ႔              ႔                            ။        ႔    
                           ၐ              ။               ၸ   
                                                                 
                                ။ 

၄    ၸ                             
                                  ၍ 
   ၸ  ၏   ႔                            
               

M L         ၁၉၁၄    ၸ                               
    ႔         (MoA)                ႔          (AoA)    ႔       ႔        
                    ( onstitutions)                            
                        ။                       ၸ               
                                                   ။  
   ႔          ၸ             ၁၉၁၄ M A ၏      A                        
                                         ႔    M L              ႔ 
                                           ။                       
                           ၄      ႔            ။        ႔         
   ၸ                            ၥ                 M L      
          ၀                                                           ။ 
                         ( )                           ၄           
                  ႔                     ၍       ၀            ။ 
ဤ   ႔            ၸ  ၏    ႔                                  ၥရပးမ္ာ့သညး M L 
                   ။                                     
        ၸ                                                         ။ 
ဤ   ၥ           ၐ                      ၥမ္ိဳ့       ။              
                            (pre-emptive rights)               ၁၉၁၄ M A 
         ၏     ( )      ၸ       ၏                ၀         ၄      ႔၏ 
            ၀                                                  
                                    ၀                  ။ M L 
                                                           
                                                ၸ  ၏   ႔               
                                      ။ ၁၉၁၄M A     ( )   ၐ 
            ၸ        ႔         ၐ     ၍                         
                                                 ။                          
   ။ 
M L                      ၐ                                        
                   ၍    ၸ                ( )                       
            ၄      ၸ  ၏    ႔                                     
              ။           ၸ         ၄      ႔၏         ႔              
                                                       ႔             
               ။ 
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၅                                       

   
M L                       ၸ                                         
                                     ၀              ။            
                                                  ၒ               
          ၁၈၃                                         ။ 
   ၸ               ဤ                   ၀      ၀                    ။ 
                                                              ႔       
           ။ M L    ၁၉၁၄ M A                         ၸ       
                                                                
   ႔       ။ 

 

၃.၂.၄။                                            

( )                 ( oadmap)     ၀                      +             

၂၀၁၁                              N-                                   ။ (            ႔                    ၌ 
                                                          ၐ                        ႔                    
            ၓ                                             ။)     +           ( ore unit)     
   ၀   ၀                                     ၀         ၌    ႔          ။ REDD+ readiness Roadmap 
                       ။ 

    +  eadiness pro ess                                          ႔(G G)                          
(Measurement)၊             ( eporting)                                  ( erifi ation) (M  )               
                                                         ႔                      ၊                
                                                                        ၊               
                                         ။ 

                     +                                                         ။                    
                            ႔                                  ။ 

၂၀၁၅            (၁၂)                    ႔         ၏      ၌     ၲ                   
                 ဂၓညီလာခဵ(UNCCD COP ှဿ) သို႔                                            
                ( N   –  ntended Nationally  etermined  ontri ution)                    ။ 
၄                                                  ၌  ၲ                                   ၀          
                ။                  ႔                                                  ႔                
                                                              ။                                      
 ႑            ၏              ၂၀၃၀                  ။ 

 

 

 

1 http://www.vdb-loi.com/mlw/five-potential-pitfalls-in-the-myanmar-companies-law/ 

http://www.vdb-loi.com/mlw/five-potential-pitfalls-in-the-myanmar-companies-law/
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( )    L G  ( uropean  nion’s  orest Law  nfor ement Governan e  rade)       ၄   ၏ VPA (Voluntary 
Partnership Agreement) 
                  L G             ၌  ၀                     ။ ၄               ၂၀၁၄                          ၂၀၁၅ 
                                   ၌    ၀   ၀               ။ 

               ၏                  ၍                   PA                                 
                                                                                           
                  ။ 

 L G          task for e(   )       ႔                                ၀                      (Multi-
stakeholders Group  MSG)     ႔                            ။                                       
        ၐ                                               ။    ႔                                 
                                                                ။        ၀               (TLAS - 
Timber Legality Assurance System)     ၐ                                                   
     ။၄                                               ႔           ၀                           
         ။                 ၀                     ၸ                                      ၂၀၁၇       
        ၌                                                                                      
              ။၄                LAS   ႔                                                     
   ။       ၌  ၐ             LAS                     ၊ royalities ၊                             
                                                                                                         
        ။                 ၏                            MSG                                      
    ႔                                                                                                          
       ။  PAs၏                                          ၄                                               
                                    ႔                      ။VPAs      EITI       
                                                     ။                                             
 ႑                   L G                ႔                                                ။ 
                   ၄      ႔၏                                                                             
                                                                         ၀                             
       ။ 

                          ၏                                                                     
                                                                                                        ။ 
၄                PA                                                                               
                                 ႔                         ။1 

 

 

 

 

 

1 Source: European Union, Myanmar. 
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( )                                  

                               ၌                             ( orest Stewardship  oun il  S ) ၏ 
                                                          (Programme for the  ndorsement of 
 orest  ertifi ation   P   )        ႔                                                             
         ။                                                     (M   )        ႔                       
(               )                                           ႔       ႔                      ၀    
                                                           ၌                       ။  

           P                                                ႔                                      
M                                                                      ။                          
                                                                                       ( o )     
                    ၀                                        ႔                                  ။ 

၃.၂.၅။                           

( )   ၀                                        (၂၀၁၆) 

                          (၃၈)                  ၏       ႑                          ၀    
                                                ႔                             ။  

     (၃၈) – Stakeholder Mapping  eport (  ၀    ႔      ၏                              ၂၀၁၆          
                    

           ႔႔                       

၁ 

 
 
         ၊               
  ၀                

          ၊                 ၊                   ၊               ႔၏ 
                                       ၊                        
     ၀   ႑                ၀                      ႔       ႔     
     ။                                                ၓ           
          ႔                   ၌                             ၓ     
                ။ 

၂ 

 

 

 

     ၀   ႑    
               
    ၀   ႑      
               

    ၀   ႑           ၀   ႑                                 
          (၅)၊                             ၌    ႔                ။  

          ႔         ၀                                    
                                         ။ 

၁။      ၀                                                             
                                                                 
                                                         ၀           ၏ 
          ၀                 

၂။                                                               
                                                             ၥ        
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           ႔႔                       

               ၏                             

၃။                                            ၊         
                    ၊                           ၀          ႔         
                                                         
                                  ၥ          ၐ၌        
                              ႔    ႔         ၏          
၀                                         

၄။   ၥ         ၊                                            
     ၀                                          

၅။                                                                       
                            

၆။                         ၊                             ႔                    

၇။                     ၀                                   
              ၊           (ဤ                                  
                                                             
       ။                               ဤ           
             ၄      ႔                 ၥ           ၊                       ၀ 
                                          ႔                          
                                                                          
                                        ႔                           
            ။) 

၃ 

 

 

 

 

       ႑၌     
  ၀                         ။ 

       ႑       ၀                                ၌           
                  ။                         ႔        ႔၀              
                 ႑             ၀                   ။ 
                    ၀                  ၀                          
          ႑     ၀               ။        ၀             ၊      
                                    ႔                   ၀  ၍            
             ႑                             ၊                  
          ႔           ။    ႔                              ၏            
          ၀                                          ႑   
  ၀       ။                               ၄      ႔၏       
 ႑                                  ႔                            
                    ၊                                               
                         ၊                             ႔                
      ႔                       ။ 
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           ႔႔                       

၄ 

 
 
 
            ႔၏ 
                 ၀        ႔    
                               
                       

                                                              
                                     ၀                        
    ၊                                           ။          ၀   
                ၓ                ၀   ႑၌             
                                          ၊              ၊         
      ၊     ၀ ၲ       ၊                                      ၊           
                              ၌   ၀         ။ ဤ                
             ၀            ႔                                        
    ၀                ၄      ႔၏  ၀          ႑                  ။ 

 ။                     - L G       ၒ-                           (Conflict-Sensitivity Analysis) 

၂၀၁၇                                   ၊ Alert 1    ႔        ၀       ၀                       ။2 

၄        PA                                      ၍              ၏                                          
                                    ။3 

၄                     ႔                                                   ၥ                   
                        ။ 

                       ၏                           

      ၀                                   ၀                ၐ         

      ၀                   ႔                    ၀                     

                                   

၃.၂.၆                   

( )                                          

                  ၏                                                                          ။ 
                                      ၐ               ၓ                          ၸ                 
                     ႔                   ။ 

                                                                                              ႔ 
၁၉၅၈            (၅)                        (၃၉)             ၏                            
                   ။  

                                                                                        
                                                ။ 

1 International Alert is a non-profit organisation focusing on peacebuilding activities. 
2 According to  nternational Alert, ‘‘ onfli t sensitivity’’ is a term that refers to recognising the two-way dynamics of the impact 
of an intervention on the context in which is undertaken, as well as the impact of context on interventions, such as governance 
reform. 
3 http://www.international-alert.org/sites/default/files/Myanmar_ForestGovernanceTrade_EN_2017.pdf. 

http://www.international-alert.org/sites/default/files/Myanmar_ForestGovernanceTrade_EN_2017.pdf
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                ၏                    ၐ      ၍                    (   ႔     )                
                                  ။ 

                                                                                    ႔ 
                                                                             
                                             ။       ႔                                 
                   ။ 

                            ၐ                                                              ၐ 
      ၍                         ၀            ။ 

၄         ၄                                     ႔                    ႔    MON    ၀          
   ႔           ။ 

                   

               ၥ              (               ) 

                             

ဤ                     (၈)                  ၂၀၁၅ ၁၆                                  
                                ။  

M            www.myanmareiti.org                                                   
                                                          ။ 

 ( )            ၥ              ၊                   

                                  ၥ                                                                   ၊ 
                  (   ႔     )                                           ၥ                   
                                                 ။  

            ၥ                                                                                         
                         ။   ႔                                                                     
                                    ။ 

                                                             ၌              ၥ                           
              ။ 

             ၥ                         ၍ GO M                    ၀            ၀             ။ 

                                      ၥ                                 ။ 

                                                              ၥ                            
                        ။ 

                                             (   ႔     )                                   
            ။ 

                       ၥ                                                 ၍ 

 ၀                         (၅)                                   ။ 

http://www.myanmareiti.org/
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                              (၂)                   (၄)                           ။ 

                                              (၁)                                     ။ 

         ၥ                             ၓ                                                      (၆) 
                            (၂)                                 ။1 

 

( )                              2 

                                   ၄      ႔                     (၂၀)                  ၀         ၏ 
                ၀                                                                          
                            ။  

 

                                                       - 

        ၊              ႔       Iron wood(Xylia Xlyocarpa) 

          ႔      Yellow balau( Shorea oblongifolia) 

          (Penacme siamensis) 

        (Hopea odorata) 

            ႔     Rose wood (Pterocarpus macrocarpus) 

          ႔      Rose wood (Dalbergia oliveri) 

         ႔      Melnak(Pentace Burmanica) 

        (Penace griffithii) 

      

        (Grewia tiliaefolia) 

         

                                                        ၊                       (၁၀)  oppus tons 
                ႔                                             ။                                        
                                                                          ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Source: Forest Law, Chapter VI. 
2Source: Notification N°31/88 issued by the Ministry of Agriculture and Forestry. 
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(ဃ)                                         
 

                             ၀         ၏                                 (   ႔     ) 
              ႔                  (Land at the disposal of GO M)                                          ။  

                         

                                  

          ၀                                  

                                   

                           

                    

                               

           ႔၏                                                                                                
                                                                            

( )                ၓ                 ႔          ႔                                              
      ။ 

( )    ၓ                 ႔          ႔                                                      
                    ။  

                                                                                     ၊                 
                             ႔                                                                      
                                                 ။  

( )                          ႔                                                    
                                                          ၊  

( )                                                                                                ၊  

                                                             ႔                                    
                 ႔                                                                            
                                      ၏                                                ။  

                                                                                  ၥ                              
     ၊                                       (   ႔     )    ၀                     ၐ          
  ၀          ႔                                          ၄      ႔၏                                          
          ။1 

 ( )                                             
 

      ၊      ၊           ၊           ၊         (   ႔     )                                     
                                                                                            ၵၵ       
   ၓ                          ဤ   ၥ           ၀                                            ႔    
         ။ 
                       ၀      ၏                                     ႔                        (terms) 
               ၊                                            ။2 

 

1 Source: Forest Law, Chapter V. 
2 Source: Forest Law, Chapter IX. 
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၃.၂.၇။                                     ၀   

           ႔                                                                                                    
                          (   ႔     )                                                            
        ။ 
           ႔၏                                                      ႔         N S    ႔            
                                              ။ 
 

                (Sub-Contractors)                         ႔    
၁    ၀                              

   ၸ          
၄၆/AD-AE/၂၀၁၅-၂၀၁၆ ၂၀၁၆၊   (၁) 

၂                                     
   ၸ          

၅၆/AD-AE/၂၀၁၅-၂၀၁၆ ၂၀၁၆၊      ၀   (၃) 

    
၃.၂.၈။     ၲ    ၀                                   

                          ၸ             S                         ႔                              
                          ႔                  ။ 

၃.၃  ႑                 (Fiscal Regime) 

၃.၃.၁။                          

( )                           
   ၸ       ၏                             (၁)     ႔              (၃၁)                ႑     
                     ။ 
 
( )          ၀    (Tax returns) 
                      ၀              tax returns    ႔    ၀                      (၃)              
 ႑        ၏       (၃၀)                 ႔        ။ 
 
( )                    
                                                      ၍                                                  
                                     (၁၀)                                            instalments 
                    ။                                                                        
                                                                          ။                         
                                                                                                   
                       ။ 
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၃.၃.၂.                  (Common Taxes) 

                   ၃၉                                                             ။ 
     ၃၉ -                                               ၏     ၸ                    

                        ၸ                 

၁ 

 
 
 
 
 
၀          

                                                                               
(                                         )                                      
         ၊                                                                         
               ၊                                                        ၐ             ။ 
                                ( resident  ompanies)                             
                     ၐ ၂၅          ၊                      (non-resident 
 ompanies)              ၂၀၁၅                                  ၐ ၂၅       
             ။                                                               
                                                                                      
                 ၊                                                                          
                                                                         ၐ ၂၅         ။ 

၂ 

 
 
 
 
      ၥ                  
(Capital Gain Tax) 

                                ၊                                                            
      ၐ                            ။                                        ၍     
                                                                     ၊            
         ၊                                 ၍                       ၐ            ။ 
                     ၊                         ၏          ၊                            
          ၊           ၊              ၊                                               
                              ၐ   ။  

                             ၐ                               ၏ ၁၀                            
                ၃၀                         ။ 

၃ 

 
 
 
 
 
                     
(Commercial Tax) 

၂၀၁၅           ၂၀၁၅                   ၏                       -၁၁            
                                  ၐ                                   ၅     ၁၀       
          ။                                                                         
                                                  ၍                                       
                                    ။                                      
                                                                                        
                              ၍                                                    
                         ။ 

(                                 nglish  ersion                            ၅        ၁၀   
             ႔                                   ၃     ၁၀                     
                                       ။) 

၄ 

 
                 
(Stamp Duty) 

 udi ial stamps       Non-judi ial stamps                                                     ။ 
 udi ial stamps                           ( ourt  ees A t)                        
             ၊ Non-judi ial stamps                                                   
                                                                   ၐ               ။ 

၅ 

 
           ၐ           
          (Import Duties) 

                     ႔                             ၐ                                 
                                              ။                        ႔             
                 ၐ          ၥ   ၊           ၥ   ၊                  
            ၐ          ၀     ၄၀                 ။ 
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                        ၸ                 

၆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                               
၀          (Withholding Tax) 

                                                                                    
                            ၐ                                         ၌            
                                                                      ။                
                                                    ၏                            
                                           ၌           ၊                           
     (၇)         ၌                                                                   ။ 
                                                                                   ၄    
    ၏                                                 ၊                                  
                                                                                   
          ။ 
 
                         
၂၀၁၇            ၂၂                                  ၅၁ ၂၀၁၇ 
                                 (   )                               - 
-                                                                      ၊ 
                                              ၊                                
               ၁၅                                         ၊                    ၁၅ 
                                                                  ။ 
-                                                          ၅          
                              ။                             ၅                       
                                              ။ 
-                                           ၊                                      
                                     ၐ                     ၌           
                                  ။ 
-                                                                                
                                                                                
              ၍              ၌                       ၏                                        ၊ 
                                             ၍          ၌                                   
                ၐ                      ၌                                             ။ 
၂၀၁၇            ၂၂                                  ၅၁ ၂၀၁၇                      
၄၇ ၂၀၁၈                           ၂၀၁၈                 ၁           ၍                   ။ 
                                                                                           ၊ 
              ၊                            ၊       ၊              ၓ                      
              ၊                                  ၍                           
                    ၊                                       ၊                                    
                                                                                            
                ၊                             ၊                                           
                ၐ                                                                          
                                                   ။ 
                    ၏                                                                   
                                           ၊                           ၊        
           ၊                                       ၊                         ၊               
                                                              ၐ                     
                                                                                            
                ၊                             ၊                                         
                                                                                           ၁၀ 
                                                 ။ 
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                                                                                  ။ 

       
    
       
      

         

                 
                                  

     
        

        
         

     
        
          
     
     

      

            
 

     
   
      

        
    

     
     

        

(၁)    
       ၂
၀၁၈ 
    ၍ 

(၁) 
    
    ၂
၀၁၇ 
      

(၃၀) 
    
     
၂၀ 
၁၈ 

     

(၃၁)
    
    
၂၀ 
၁၇ 

    

 

(၁) 
   
       ၂
၀၁၈ 
    ၍ 

၁) 
   

    ၂
၀၁၇ 
      

(၃၀) 
    
     

၂၀၁
၈ 

     

(၃၁)
    
    
၂၀၁

၇ 
    

         
        

( )         ၀  ၀  ၀  
 

၁၅  ၁၅  ၁၅  

          ( )         ၁၀  ၁၀  ၁၅  
 

၁၅  ၁၅  ၂၀  

        ၊ 
           
    ၊ 
               
     
       ႔   
             
        
      
              

( )                  
    ႔         ၊            
              ၊                 ၊                      
          ႔    ၊                                        
                 ႔႔                 ႔               
                      ၐ              ႔                    
   ႔                             
                                 ၊                           ၊    
                                      
            

၂  

 
 
 
 
 
 

၂  

 
 
 
 
 
 

၂  
 

 
 
 
 
 
 

၂.၅၀
% 

 
 
 
 
 
 

၂.၅၀
% 

 
 
 
 
 
 

၃.၅၀
% 

(ဃ)                                                
                      ၊              ၊                            
      ၊              ၓ       ႔                   ႔     ၊           
                      ၍    ႔               ႔      
   ႔               ႔၊                                
          ၊                                                     ႔      
                                                              
                ၊                            
   ႔                   

၀  
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၃.၃.၃။                   

MTE                                                             ( oyality)           ႔            
         ။၂၇          ၂၀၁၅                                                                  (၄၀)      
              ။ 

     (၄၀) -              ၏ (Royalties)          

    
     

                   
         

၃၀          
၂၀၁၅   

        ၁    
  ၂၀၁၅    ၍ 

၁        Hoppus Ton ၃,၇၅၀ ၁၅,၀၀၀ 
၂       (      ၁) 

   
 

              Hoppus Ton ၁,၈၇၅ ၁၅,၀၀၀ 

 
                   Hoppus Ton ၁,၈၇၅ ၈,၀၀၀ 

၃       (       ၂)  Hoppus Ton ၉၃၈ ၄,၀၀၀ 
၄       (       ၃) Hoppus Ton ၆၂၅ ၃,၀၀၀ 
၅ Teak Post Hoppus Ton ၂၀၀ ၅၀၀ 
၆               Hoppus Ton ၁၀၀ ၃၀၀ 
၇ Pole (၁၀၀) Hoppus Ton ၂၀၀ ၅၀၀ 

 
၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၂၀၁၆  ႑                                                         ၏ 
            (၁၃)                   ။ 
 
၃.၃.၄။                       

( )                    
 
                                                      ၊                         ၏                      
            ၀       ။ 
 
 ၀          (၂၅ )                                   ႔           ၊ 
                 ႑    ၀            ႔                           (State  ontri ution) ၂၀                ၊ 
                         (၅၅ )                     (Other A  ounts)                 

       ။1 

                                       ၏                           ဤ        ၏             ၁၄      
            ။ 

 
( )             ၥ                                      (FPJVC) 

 
 P    ၏        ၄၅        ၁၀                    ႔                                   ႔                ။ 
 P             ၀              ၀      ။ 
                   P                 ၀                       ႔                   ။ 
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( )                 
 

                                                ၀        ႔                  ။ 
           
              
               ။ ။                 ၊                                                      ။ 
        ။ ။                                     ၊                                           

                                       

            ။ ။                            ၥ                                          ၀     ။ 
 
၃.၄။  ႑                

             ၏ ႑                  (၁)     ႔      (၃၁)     ႔          ။                 ႑     
၀                            ႔          ၒ                 ။                     ႔          (        
                                ၀  )          ၄      ႔၏                                       (         ) 
(                                )    ႔       ႔   ။                                             ၀         ၊ 
                                                         ၀        ။                              
                                    ၀        ။ ၄                                          ၊         
                                                                                             ႑     
၀              ၀           ႔          ။                ႑    ၀             ၀                            
                                                                 ။    ႔                
      ႑    ၀          ၀          ၍                               ၼ                       ႔   ။ 
       ၼ                                                        ႑                ႔      ၍ 
                                      ႔      ။                   ၏                         ႑     
၀                                                                 ႔                           ႔ 
 ႑              ၏                           ႔   ။                                          
                          ၼ                                                              ။ 
ဤ                             MOP  we site                           ၀   ။                
                                                                          ႔          ။2             
                                                               ႔                               
                      ၥ          ၀     ။                                                   
                                                                            ႔        ။ 

                                                             ။ 

 

 

 

 

 
1 Other Accounts are used by SEEs to manage their own-source revenue under the supervision of Parliament. 
2 Assembly of the Union.  
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    (၁၀)          (             )                         
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                                         (i.e., in contrast to accrual basis)                                 
                          single- entry system                ။             ၏                  
                      ။ 

       
    ၀                 ၀          
                                         ၀               
                   ၀                (                                                   

         ) 

၂၀၁၂-၂၀၁၃  ႑              ၍                                                                       
                                                    ၍                  ႔       ႔    ၀               
                                     ၀                                                        
                   ။                                                ၄      ႔၏             ၊                    
                                                                                              
ဤ                                             ၄                      ။ ဤ   ႔               ႑ 
                                 ႑                               ၐ     (fis al spa e 
                   )။  

                              ႔         ၏                                                           
                ၏                      ၄      ႔                                                 ။ 
                              ႔         ၏                                                          
                                  (   ႔     )                                                    ႔  
          ။ 1                  (                               )     ၀                               
   ၂၀၁၂ ၁၃ ႑                           ႑          ၏                      (၁၁)     
   ႔                           ။ 

    ၁၁ -              ႑                  nion  und A  ount (  A)             ၂၀၁၂ ၂၀၁၃ 
 ႑      

 
၂၀၁၅ ၁၆                                       ႔                                            ၄      ႔         
                                               ၀         ၊                      ၊၀              
          ၊              ႑                   ၀          ႔၏ ၁၀၀     ၄      ႔၏                    
                  ၊                        ၊                                                           
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                                              ။         ၐ                                          
         ၀                                                 ႔                 ၊                      
         ၊                                                                                       
                    ။ 

၂၀၁၅                  ၏  ႑                         ၁၆( )                                      ႔ 
                                                           ႔ ၏                ၐ        ႔             
                                     ႔                      ၥ                                         
                                                    ၌               ၀                    ၊ 
၀         ၊                ႔     ၀                                  ႔     ႑     ၀         ၏         
                                                  ႔၏ ႑                                          
                                   ႔                                                     
                                            ။ 2 

၂၀၁၅                  ၏  ႑                          ၁၆( )                                     ႔      
              ၁၆( )                                                           ၊         ႔ 
                                                                                    ၏  ႑             
                            ။ 

     ၁၇                                  ႔         ၏    ၀                             ႔               ၏ 
 ႑                               ။ 

           ၏ ႑                                                         ႑    ၀          (MoP )   
  ၀                    ႔                      ၄      ႔၏                 (other a  ounts)               
              ၀                                 ႔         ၏ ၀                                       
                                                      ။ 

                             ၏       ႔ ႑                                   ၂၀၁၁          ၍ 
                         ႔             ။ 

       ႔                                                                           
                ႑                          ႔                                 ႑     ႑      

                                              ၀        ။ 

1 http://www.mof.gov.mm/en/content/budget-department  
2 http://www.mof.gov.mm/sites/default/files/Budget%20Law%20English%20PDF_0.pdf 

၂၀၁၂-၂၀၁၃             ၍                                                                    
                                                    ႑                              
                                                ႑     ၀      ။ 

                              ၏                                                              ႔    
         ႑                                                 ႔        ႔          ။၂၀၁၁    ၍         
                                                               ႔  ႑         ႔     (Public Finance 
Management –P M)   ၀         ၀                                                       ၼ        
 ႑    ၀                                                     ႔              ၀                     ႔    ၀ 
         ။ 

http://www.mof.gov.mm/en/content/budget-department
http://www.mof.gov.mm/sites/default/files/Budget%20Law%20English%20PDF_0.pdf
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                 ၏                        ၍                                       ႑         
          ( nion  und A  ount-  A)               ၊                                           
                   ( nion Government  eposit A  ount- G A)                            
                  ။  

                                             ၏                 ၏                        
                                 (Consolidate)    ႔                           ၏                 
            ႑                 (  A) ၏          ႔                                   ၍   A 
                                        ( onsolidated  alan e of   A surplus and defi it) 
             ၍                         ၏                                                         ။ 

                                                                      (UGDA)                            
                     

             ႑                 (  A)                     ႔             

                                         (S  s)                      ႔     ၀         ႔                  

 Treasury Bills                                   

 Treasury Bonds                                   

                               ၏                                    

                               ၏                  ႔                                   
                                                            ။ 

    ၁၂၊ ၁၃       ၁၄                     ႑                 (UFA)                                     
(UGDA)    ႔၏                                            ။ 

 

   (၁၂)             ႑                  ၏                      
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    (၁၃)                    ႑           (UFA)                                     (UGDA ) 
              

 
 

 
 

    (၁၄) -                    ႑           (UFA) ၏                       

 
 
                             ၍                           MoP  ၏                  
http://www.mof.gov.mm/en/content/budget-department                   ။   

http://www.mof.gov.mm/en/content/budget-department
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၃.၅။       ႔ ႑       ၀            ႔                              

၃.၅.၁။                         ႔ ႑        ႔                           

             ၏       ႔ ႑        ႔                             (Modernization of Puli   inana e 
Management Proje t)         ၻ              nternational  evelopment Asso iation    
          ၐ      (၃၀)       ၊   ၻ     ၏                            ႔   ၂၀၁၄      
                       ။                                   ၏  epartment for  nternational 
 evelopment(   )   ႔           ၐ   ၈.၅            ၁၆.၅                                      Multi-
donar   rust  und                                         ။  

ဤ                           ၏       ႔ ႑        ႔                                                   
              ႔၀                                                       ၀             ၊     ႔              
၀                         ၊                      ။ ဤ                   ၀            ႔         
( evenue Administraion)            ၍                       ၊                         
၀                                                   ။              ၀                             
၀                         ၐ                                           ႑                          ၊ 
 reat fis al spa e                        (Shared prosperity )                           ။  

            ႔                                                ။ 

   ၻ     ၏                  ႔ ႑                                 ၀                   ႔   ၐ 
       ၍ ၂၀၁၃              ႔ ႑        ႔                             (Public Financial 
Management Performan e  eport)         ၀     ။ 

       ႔ ႑        ႔                                       (၂၀၁၃)            ။ 
              ႔                                                                 ႔                

                                   ႑        ႔                       ႑             
                                   ႔                           ႔                   
                                         ။ 

                      (Nay Pyi  aw a  ord)      ႔            ႑        
            ႔     (၁၇)               ႔                            ႔ (pu li  administration 
working group)              ႔ ႑        ႔       ႑                  ႔      (Su -se tor 
working group)   ႔         ။ 

               ၏      ႔ ႑        ႔                                                       
        MMP M          (၂၀၁၄-၂၀၁၉          )။ 

      ႔ ႑        ႔                                                            ၀     ။  

(၁)၀                               

(၂)                                   

(၃)                     

(၄)                           

(၅)                                      ႔       ။ 
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၀                               

                                                   ။ 

        ၀                                                             ။ 
                                  (Large taxpayer offi e)                                    

         (Medium taxpayer office ၁,၂,၃)   ႔                ။ 
                                             (OAS)     ၍                                  

    (SAS)   ႔                 ၊                                   (L O)               
                                 ႔                          ။ 

                 ၍                                   ၂၀၁၅                           ။ 
                                            ( alue added tax)                                 

(spe ial  ommer ial tax)          ႔              ။ 
                                                                   ႔    (transformation 

technology)။ 
             ၥ                       ။ 
                                                                                       

              ။  

                                                     

                                                                                                          
                         ။  

                                    ႑                 (State  und A  ount)                 
 ႑                                               ၏                   ႔      ၂၀၁၁          ၍         
         ။ 

 ၂၀၁၅-၂၀၁၆ ႑              ၍        ႑            (Medium  erm  is al 
 ramework-M   )                                 ။ ဤ   ႔                              
                                     ႔                                         ။  

        ၏                             ၍                            ႔              ႑        
            ၀                                                               ။  

        ႑           (Medium  erm  is al  ramework-M   )             ၍              
                    ႔                         ႑                                             ။ 
                                                      (၆)                 (                 ၊ 
                            ၊      ၊                                                         ၊ 
                          ၐ                                                                     )။ 

                  ႔                                                                             
               ။  

        ႑                                             (                               )    
                            ။  

  ႑                                                                              ။ 
  ႑                                                             (                            

                             ၀         ၏ ၀                         ၊  itizen             ၂၀၁၅-
၂၀၁၆          ၍                                    ၀     ) 

                       ႑                                                
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၃.၅.၂။                            ၏                         ၂၀၁၄-၂၀၂၀ 

    (၄၁)                                                   ၂၀၁၄ ၂၀၂၀ ၏                           
      ။ 

    (၄၁) -                          (   ) ၏                   ၏                  ၂၀၁၄ ၂၀၂၀ 
               ။ 

                                 

၁ 

 
 
 
                                                  
                                             
                                 

                                  
                                                         
                                                 
                                           
                  ၊                                
                                        ။ 
 

၂ 

 
 
 
 
 
 
                                                          
                                                  
 

                                          (      
                             ၊                
                         ၊                           
                   )                               
(                    ၊                   
                              ၊          
             ၐ                                   
                                 ၊           
        ၊                                 ၊         
                                   )    ၐ      ၍  
                          ၊                             
                                               
                        ။ 

၃ 

 
 
 
 
                                                      
               

                                                
                           (OAS)         
                                                
                                                
                                     (SAS) 
                  ၊                                    
                                                     
                                      ။ 

 

၄ 

 
 
 
                                                       
                                                             
                

 

                                                 
                                                  
                                       ။ 
                         
                                                 
                                        
             ။ 

၅ 

 
 
 
 

                                     ၊  ႑ 
                     ၊       ၐ       risk 
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                 ( isk)                                    
                                                    
             

         ၊                         ၏                 
   ၐ       ၍                                     
                  ၊                         
                                           
                ။ 

၆ 

 
 
                                               
    ၏                                                  

                              ၊                      
                                                   
                                                   
              ၊  ႑      ၊                 
      ၊                                         
                                 ။ 

၇ 

 
 
 
 
                                                
                                               
                          

                                           ၏    ၊ 
        ၏                                       
   ၐ                                    
                                                  
                                                   
     ၊                                          ၊ 
                                            
                                          
                                  ။ 

၈ 

 
 
               ၏  ႑                                   
                                 

 

                                                   
                                       ၊      
                   ၏                 ၐ       
      ၏                                          ။ 

 

                                                                                                
                                                                                    ။
                                                                                                 ၊ 

                                               ၏                                              
                                                                       ၊ 

                                                                                                      
                                                                                

                                                                ၊                           
                                                       ႔                 

                                                                                                  
                                                         

                                                                  

                                      ႔                                                                
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                                                           ၐ                                
                                                        

၃.၅.၃။                           ၏                                                      (၂၀၁၇ ၁၈ 
   ၂၀၂၁ ၂၂) 

                                                              ႔                                            
၂၀၁၂                                  ။  ဓ                                                ။ 

                                                                      ႔                                  ။ 

                                   ႔                                                         ။ 

                                                                                          
                                                                                         ။ 

                                                                                                
                                                                                       
              ။ 

                                                                          ၊                   
                            ၊                                        ႔                                 (Tax 
Administration Pro edure Law)                       ၊                                            
           ။ 

                                                                                     
                            (Tax Revenue Management System)                             
             ။ 

                                                              ၊             ၊                    
                ၊                                         ata  enter                           
                                         ။ 

                  ၐ                                                                         ။ 

               ၏                                                                         

                                                                                         
     ။ 

       ၐ          (၄၂)                                                              
             ။ 
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     ၄၂ -                                    ၏                    

   .                      

၁ 
 
                                           

                                                   
                   ။                     
                     ။ 

၂ 

 
 
                         

                                            
                                          ။ 
                                                      
                           ၏            ၒ   
             ။ 

၃ 

 
 
 
 
 
                                             
                      

                   ၏                           
                                             
                                     ။        
                                                     
                                              
                                            ။      
                                                     
              ၐ                                
                                              
                            ။                             

                    ။ 

၄ 

 
 
            ႔                                 

             ၏                                          
                                              
      ၍                                                
                   ။ 
 

                    ၊                        ၀       

                    ၊                                                                         ၊               
             ၊                                                                                   
                                       ။                                                             
                                                                                            
                                        ။                                         ၏       
                                                                                                 ၏ 
                                                                                   ႔                
             ။ ၂၀၂၂                  ႔                                                      ။ 

                                                                                              
                                                                                                                 
                      ။ 

                                                                                     ၊ 
                            ။ 
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                                   ၐ                                                            
                  ။ 

                         ၐ            ၏                                         ။ 

                                                                                          
                                     ။ 

                                                                                   ၏      
                                                               ။ 

                                                         ။ 

                       

                                                                                 
                                 ။                                       ၏              
                                                                                     ႔ 
           ။                                                                                 
                 ။                                                                                           
    ၊                                                              ၐ                              
                                       ၏                                            ။ 

၂၀၂၂                  ႔                                                     ။  

                                                                           ။ 

 ၀                                          ။ 

                    ၀                        ။ 

                                                                                    

                                                                                              ။           
                                                                                                         
                             ။                           ၏                                            
                                 ။                                                                 
                                             ၏                                                        
                                                                                           ၏ 
                                                    ။ 

၂၀၂၂                                              

           ၏                                                                                        ။  

                            (                   )၊              ၊           ၊                     ၏ 
                                                                                       ။ 
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                                                        ။ 

                                                                                                
                                             ။ 

                                                                      ။                     
                                             ၐ                                              
                                                                    ။                           
                                                                                                   ။ 
                                                                                               
                                                                                      ။ 
                                                                                                       
                                                                                              
                                     ။ 

၂၀၂၂                                               

                                                                                                   
                                                                          ။ 

                                      (Medium taxpayer office) 

                                             ၏                ၐ                               
                                     ။                                                        
         ၂၀၁၇-၂၀၁၈                       (၂၀၁၆-၂၀၁၇ ၀         )          L O           ႔       
                   ၍                                           ။  

၂၀၂၂                           ႔                                                      ။ 

                                               ၊   ၲ                                        
                                  ။  

                      ႔              ၏                                                  
                          ႔         

                                                               ၏                           
                                                                                  
                ။  

 ၂၀၂၂                         ႔                                                     ။ 

                             ၊                                                             
                                                                   ။ 

                        ၍                                                       ။ 

 ၀                                       (                        ၊                        
                   )                                             ၍            ။ 
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           ႔                   

  ႔                                                                   ။                             
            ၍                                                  ၀          ၏                     
                                                ။ ၀                    ႔        ၊         
   ၀          ၏                ႔                                                                
   ၀          ၏       ႑    ၊   ၀                 ၍                                            
                            ႔                                                                 
         ။  

 ၂၀၂၂                  ႔                                                      ။ 

                                                                                                ၊ 
                                                                                               
                                ။ 
                                                                                              
          ။ 
 
                                                                    

                                                                                            
                                                                                        
                 ။                                   ၍        ႔                                    
                              ၍                                         ၄   ၏၀                      
               ၍                    ။ 

 ၂၀၂၂                                                                                    ။ 

                                                                   -                         
                        ။                                                             
                                                                                                 
                                                              ။ 

                ၊                                                                                   
        ႑                              ။ 

                                                                                                
               ။ 

                   ( isk)                ၀                                                             
                     

                                                                                      
                                                                                             
                                                          ။                              
                                                                                              
                                                ၏                ၒ                  ။ 
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                                                     ၐ                                 
                                                    ၏                                   
                                                   ။ 

၂၀၂၂                                                                                 ။ 

            (                         ၐ                )                                        
                                                                                                        

                     ၊                                                                                             
                       ။ 

        

                                                        ၏                              
              ။                                                                     
                       ႔        ၀                            (name@ird .gov. mm)                              
              ၀                                              ၊   ႔                       ။        
                       (INTEGRATED TAX ADMINISTRATION SYSTEM)                               
                       ၊                  ၊                                                            
                ၐ                   ။  

၂၀၂၂                                                                                 ။  

                     (                   ၊        ၊       )                                  
(  AS)                        ။ 
                                                             - (                        
   ၏                                ၊           ၊                         ၊                         
                                                                          ၊       
                                                       ။ 
 
                                                                                     ၀        
       -                                                   mail  omain၊ ၀         ၊      ၀              ၊ 
e- ile       –Pay    ႔                                                                     
                 ။  
                                              

                                    ၏               ၒ                                       
                                            ။                                                        
                                                                                                      
                 ။                                                                                 
               ၐ          ၏                                                                   
                  ၐ၌                    ။  

၂၀၂၂                                                                                   ။ 

mailto:name@ird.gov.mm
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                                                                                         ၏ ၈၀ 
   ၉၀                          ။ 

            (                     ၀         )                ၍                              
                                 ။ 

၃.၅.၄ ။                                                                                (CRMS) 
၂၀၁၇ ၂၀၂၁ 

                                          ႔၏                           ၀               ၀                   
                                                                                               
    ႔                                                                                                        
                      ။                          ၀                   ၀                  
        ၊              ၊                                                                             
    ၏                                                  ။ ၎                             
                 ၀                                                                 ၊                        
                                                                             ။ ဤ             
                                  ၏                                                              
                                               ။ 
                                                                                                   
                                      ။ 

                                                                     ၊       ႑                   
                            ၊            ႑                                             
                                                                                          
                            ႑                                            ။ 

                                       ၥ                                               ။ 
                                                                                             

                                     ။ 
                                                                                     ။ 
                    ၐ                                                  ၊ 
                                                                                   ႔      

                                 ။ 
                              ၏                                      ၊                        

                             ႔                                 ။ 

 
             ၄၃                                                                              
      (  MS)၏     ဧ                                                            ။ 
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     (၄၃) -   MS ၏                                           

        ဧ                               

၁ 

 
 
 
 
 
 
 
                 
                                  
                       

                                              
                                          

 Authorized Economic Operator S heme 
                  

                                                  
(Post  learan e Audit)                     

                                               
                                                        
                                              
                                

                  ၊            ၊                    
                                  
                                          

                                 ၏            
  ၻ                 ႔     ၏ 
                                       ၀      
                                                  
            ။ 

   O                                 
                            (  O  rade 
 a ilitation Agreement) 
      ၀                                          ၊ 

             ၥ                        
                     ၍စတငးရနး 
 

၂ 

 
 
 
 
 
 
 
          
                ၀                 
            

                   (  )                
            ၀                         
    စၥည                     

 MA  S       MCIS 
                               
                   

                                
                                  (National 
Single  indow)       ၐ                         
  ၀                

                          ၏ ၀             
                  

                      appli ations 
                             

-                                           
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        ဧ                               

၃ 

 
 
 
 
 
              ႔        
                         
  ႔                          
                                  

 
    ၏   ႔                                   

၀                                           
                     ႔                          

  ႔                         ႔                    
                                                      ။ 

                     ႔                          
  ႔                                        
                                                     
               ။ 

-  

၄ 

                 
                             
                 
                                

    ၓ    ႑                                
            

-                                          ႔                   
                                               

 
၃.၅.၅။                             ႔                         (MSDP) 

၂၀၁၈            ၐ                                     ႔                         (MS P)                  ။ 
MS P                       ႔                                  (Sustainable Development Goals-
SDGs)                            ၏                                                           
                               ၏              ႔                                          
           ။   ၎                                     (Pu li   nvestment Program –P P)    
                                     ၏ ru ri                        ႔                              
                                                                                ႔                     
                                  ။ 
 
MS P                                                                                             
     ႔႔ ႔                                                                ႔                                    
                       ။                       ၓ                         ႔              ၏                   
                                                              ၏                          ။ 
 

MOP      MS P                     ၐ                      ၌                  
                                           ၐ                   ႔                   ၊ 
                                                                                                           MS P 
            ၐ        (MS P-  )                        ။ 
 

MS P                                                                             
                         ႔                                                                   
  ၐ            ။ 
 

၎၏             ၐ                    ၏                                                     
                                                                             ။ 
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                      (MO )             ၐ       ႔                  ႔                              
(Myanmar Development Assistant Poli y)     MOPF ၏                                     
           ႔                                            (Development Assistance Coordination Unit) 
                           ။ M AP     MS P ၌   ၐ                         ႔               
                                 ၐ                                ။ 
 

၃.၆။  ႑            ၀         (Fiscal Devolution) 

                                   ၏                                    ႑       
                                                             ။        ၍                            
          ၏                            ၏                                     ။1 
 
             ၏                                        ၂၀ ၈                                            
       ၂၀၁၁                               ။                          (၇)                      (၇)  ၊            
                  (၅)  ၊                                                                                     
        ။                                                                   ၊                           
                     ၊                                                                ၂၀ ၈ 
                                                                            ၐ            ႑        
                                                                  ။                           
                                   ။                                                                  
(၂)                                              (၂၅)                                            
၀                                              ။                                                     
   ။ 
 
1 The deconcentrated channel of funds for states and region departments of union ministries are not presented in national 
budget documents; the parent union ministry is the primary budget unit, and there is not currently a secondary budget 
classification that clearly breaks out state/region spending at union level. Together, these factors mean that it is currently 
very difficult to answer the most basic question about fiscal decentralization: how mu h of Myanmar’s pu li  spending is 
de entralized, and to what levels?’ (Nixon and  oelene, 2 1 ). 
 

                            ၏                         ၐ                                          
         (Su -national  luttaw)    ၄                                        ။ (     ၂၅၂  ) 
                                            ၊     ႔   ၊    ႔၊   ၊                                        
      ။                                 ၏                                               ။၄                     
                             ၊                                              ။1 
 

၂၀ ၈                                         ႔                                                   
                 ၏                              ။          ၊                        
                             (၂)                  ။ 
 

၂၀ ၈                    (၅)                                                                 
  ၐ        ။၄                                                                       
                                               ။ 
 

                                                        ၊            ၊           ၊               
                ၊                                     ။ ၄                                           



EITI Report for the period April 2015 - March 2016 (Final) 

EITI Myanmar – Forestry Sector 

Moore Stephens LLP         |121 

                                                                          ။ ၄                                     
                                       (         )                                     ၊                           
                      ။                                                    ၂၀ ၈                            
    (၃)                                                       ။                                       
                                  ၊                                                 ။ 
 

၂၀ ၈                                  ၐ                             ႑                  
                                                ၂၀၁၁                                   ။      
                              ၏                                                                        
                                  ။ ၂၀၁၃-၂၀၁၄  ႑                                              
       ၏ (၃.၄)                                                                                    
              ။ 
 

၂၀၁၄-၂၀၁၅           ႑             (၇.၆)                      ၂၀၁၅-၁၆ ႑              (၈.၇)         
                      (၁.၈)                             ။2 

 

                                                                                    (IRD)   
                                                   ႑                                     
      ။    ၊              ၄                                                                   
            ၏                              ။                                            ။ 
                                                      ႑                                        
                  ၊                                                                                   
               ၏ (၅)                                     ။                      ၐ                   
            ။3 

 
 
1 World Bank (2015) Myanmar Public Expenditure Review 2015. World Bank Group, September 2015. 
2 https://www.mmtimes.com/national-news/13864-u-thein-sein-govt-s-last-budget-approved.html  
3 https://asiafoundation.org/publication/local-development-funds-in-myanmar/ 
 

၃.၇။                   

၃.၇.၁။       ႔ ႑        ႔       

                                                ႑                ႔               
                                    ။                                                                     
                                                                  ။ 
                            (BL)                                                        
                           ။                            - 
-                                                  
-           (Current receipts) 
-                             (Interest receipts) 
-                   (Grant receipts) 
-                           (Capital receipt) 
-                               (Receipt from foreign aids) 
-               ၏                           (Receipt from investment in organizations) 
-                     (Receipts from saving)  

https://www.mmtimes.com/national-news/13864-u-thein-sein-govt-s-last-budget-approved.html
https://asiafoundation.org/publication/local-development-funds-in-myanmar/
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                          ႑        ႔                            ။                                    
                                                         ၐ     ။                            
                                                                                                   
                                                            ။  

                                                                                                     ၊ 
         ၄                                                     ။ 
 
        ၏                        ႑                         (Public Expenditure and Financial 
Accountability /PEFA )        nternational  udget Partnership  Open  udget Survey             
                                             ၐ                                               ။             
          ၊            ႑                   ၊                                                                 ။ 
                    ၊                                             ၏                                   
                        ။ 

 
        ၊                             ၏                                   ႑        
                                                                                        ။ 
                                   - 
                                                     
                                                         ႑                   
           ၐ      
                                                                                ၊ ႑  

                                 
                                                                                     ၊ 

                            
            (                                           )                              
                                                 
                     (OAG) ၏                             
 
၃.၇.၂။                   

                                                 ။                                               
                              ။            ၂                               ၏ (၉၅)                      ။ 
 

       ႑                                                                                       
  ၐ              (၈)    M                       ။ 
 

                       M      ႑             (၂)                          ။            
                    (                    ၓ              )                     (၂၅)                                    
       ။                        ၏                 ၏ (၂၀)                                         
                                                ။                                                   
          ၍                                              ။ 
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 ( )                                                   
 
                               ၏                            (၂၀ ၈) ၏      (၂၅၄)                 
                          (၅)                                                                    
                       ၌                ။1 

 

                                                                                                              ။ 
                                    (၅)       ၐ                                            ၏ 
            (၁၅) ၌                      ။ 
 
( )                               
                           (၂၃၁)                                                                 
          (၅)    taxes        revenues          ၍ taxes and revenues                       
       ၍                                    ။ 
                                                                         ။           (MON   ) ၏ 
၂၀၁၃           ၐ      (၁၄)                                          ၁၇ ၂၀၁၃             
                                                                                         ။          
                ၂၀၁၃           (၁)         ၍                                              ၌          
      ။ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 Source: http://www.burmalibrary.org/docs5/Myanmar_Constitution-2008-en.pdf. 

http://www.burmalibrary.org/docs5/Myanmar_Constitution-2008-en.pdf
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                          (၁၅)           ႑   ၀                                         ။  
   (၁၅)  ၀                                   

 

၃.၇.၃။ ၀                   (Revenue Allocation) 

                    MOPF                                                            ၄   ၏        
                                                                                             
                                       ။                  MOP                                          
M      ႔    ၀          ( itholding tax)    ၀   ၊                     ၊       ၥ                   
၊                                                        ႔                                        
                                               ။ 

                                                   ႑                             ၄      ႔၏             
              ၥ                            (Sour es)                                                   
           ။ 

                    (   ႔     )                         ၀            ႔                        
 ႑                                                                ႔          ၊                        
                                       (MFTB)    ႔                               ။ M         MFTB    ႔    
                                                                                      ႔                       
              MOP                         ။ 

 

Volume sold Cash flows Transfers

MoPF

MTE

MCD

Income Tax

FPJVC

Forestry 
companies

(MTE's Sub-
contractors)

IRD

Commercial Tax

Stamp duty

Withholding Tax

Capital Gains Tax  

Commercial Tax 

Import duties

Allocation of MTE profit State contribution 
(20%)

Income Tax
(25%)

Union Fund 
Account

Other allocation
(55%)

FD

Royalties

Dividends

Dividends Annual
deposit

Other 
taxpayers

Rubber Tax

Land rental fees

Fees

Fines

Confiscation

State/Region 
Funds

Payments levied on 
Hardwood

Timber 
buying 

companies

Revenues 
received

Volumes sold

FD
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                                      ၏                       ႔               (Allocation of SOE other 
accounts) 
 
EITI ၏                        ႑           ၏ ၆၂                                    (MTE) 
                                       ။ MOP  ၏                      ၅၄၇  ၂၀၁၂   
                                                                                                          (OA) 
                         ။ ၄           (၂)       ၐ                                    ။       
                          ၍                                                       ႑       
                                  ။              (၂)                     ၐ၌                   
                                                                                                               
                                                         ။ 
                                                                                                 
        ၊                                        ၏                                               
                                                 ။                                        ၏                     
(OA)     MEB ၌               ၄                                                        ။ 
                                       ၏                                                                 
                                                    ။               ၄       ၏                          
                                               ၏                                               
                                                    ။                                        OA   ၐ      
                 MOP  ၏                                            ။ 
                                                           ႑           (       ) (state contribution) 
                                       OA ၏                  (remaining  alan e)                          
           ။    ၍                                                        ၍                
                                                                (treasury bills) ၌                        ။ 
                                (MEB)             ႑              ၊         ၊                        
                                           (Working Capital)                       
                               ။                                                                                
                           ။ 
MOP                                            ၏                                      ၏             
                            ၏                       ။ 
                                                   OA                                                           
                                     (defi it finan ing)                   ။              
                               S                  ၊                                               
၊                                 ၊                                                       
       ၏                            ။ 
 
၃.၈။                             

၃.၈.၁။                                                                    

၂၀၁၇                                       SI.c (xxii)                                 (ownership interest) 
                                 equitable                                     (interest) 
                                     ။ 

       ၌                                          (shareholding)  
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                                                                ၊                                 
၍      ၊                           ၌                                                     
၍                     ၊          

       ၏                                                                 ၊           ၍       
                                                                        ။ 

                              "                                                   ၏            
                                        ။ S၁.c (xiv))                                              
                                                 (         ) ၄                              
                    ၊                                               (၃၅)                        
                                                                                        ။               
                       ၍ ၈၃.  .၂                           ။ 
 
၄                     ၏၂၀၁၄                                                                  
                 - 

      ၃( )                                                                           ၊         
                                                                                    
                                                              ။                  
                                                                                             
                       ။                                                        
                                  ၓ                 ။ 

      ၃( )                            ၑ                                   ၌       ၊ 
                   ၌                                                                          
                                        ၊     ၏                                            
                                        ။ 

      ၃(ဍ)                               ၑ                                
                      ၏                                    ၊               ၊           
                                      ၊                                                       
                                    ၍ 
                          ၏                                                                       
      ။ 

 
၃.၈.၂                                                                                           

( )    ၓ                                                             
                                    ၏                                                                      ။ 
         ၏                                                                                          
                          ။                                                                 
                                                                         ။ 
 

                                                                                                  
      ။                                                     ၍                              
                            ။ 
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( )                                                         
                  ၊                                                 ၓ                      
                                                                                                   
                         ။ MON                                                   
                                                    ။ 
 

   ၓ                                                                                               
                                               (sensitive)                        
                         ။ 
 

၄                     ၏                                                                           
        ၓ                                       ။ 
 
( )                                                               
                        ႑  /                          ၄       ၏              ၊        
                                                                                        ။ 
 

                     ၂၀၁၅                                                 (          (၃၇) 
           )      ၂၀၁၃                                         ၂၀၁၈                                  
                                                       ၄       ၏                          
                                                  ။ (                                           
         ) 
 
၃.၈.၃                                                                                    

                    ၂.၅                                                                             
                                                          ၐ           MSG                      
                                                                  ။ 
 

                                                                   
 

                                           ၓ      (   ၓ         )                                  ၓ         
                                                                                                 
                                   (ultimately owns or controls)        ။    ၍ ၄           (၅) 
                       ၎                                 ၓ                                     
                                                 ၎   ၓ                                              
                         ။ 

- ၅                   ၎                                                            
   ၓ                                                                                           
   ၓ     

 
-                                                    ၓ                                            

၅                   ၎                                                                              
   ၓ     ၊                        ၓ                                                             
                                            ။ 
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-                        ၓ                                                                                 
                                         ၓ     

-                        ၓ                        
                                                                                     ။ 

 
-                        ၓ                                              ၐ                    

                                                                              ၓ     
 

                                                               (ultimately owns or  ontrols)       ၌ 
                                                                                                        
                                  (means)                                          ။   
                       Life or other investment                                                     
           ။ 
Proposal for a definition of beneficial ownership 
MSG                              ၓ         ၏                                             - 
  
                          ၓ           (PEPs)    
                         ၓ                                                       
           ၓ                           - 
                                    ၓ         :                                                  ၌ 
                                                     ။      -                                
                                                                                                
                        ၊                          (                 ၊                      ၊ 
                    ၊                          ၊               ၊              ၊              ၓ      
           )၊                                                                            ၏  
                                     ၊                                                            ၊ 
                                                                        ။ 
                                       ၓ          
                                                                                                  
             -                           ၏                     ၓ         ၊                         ၊ 
                         ၊                                     ၊                                    
                           ၊                                     ၊          ၊ 

                                              ၓ        : 
                                                                                          ၊ 
                                   ၊                                                      ၓ          
                                                ၊                                ၊            
                                        ၊                     

                        ၓ      (P Ps)                                                            

-               -                                    ၓ      (P P)                     
               (          ၍)                                            ( ivil) 
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                          ၓ           (PEPs)    
               ၊                           ၊ 

-                   -
                                            ၓ                                        ၊ 
                                                    ၊ 

                                                                                                       
                                                                                                                   MSG 
                                        ။                   ၏                     
                        ။ 
 
၃.၈.၄                                                     

                                                                                           
၎    ၏                                                                                  
                                              ။                                
                                           ။ 
 
                           ၏     (Name of Beneficial Owner)၊        ၏                     
         ၏                     ၎    ၏           identity                          ၊ ၎       - 
-                         ၓ     ၏     -                                       
                                       ။ 
-                                 -      ၍                                 ။  
                                              ၓ                        ၍                ။ 
                  -                     ႔                                ၏            

      ။ 
                        -                                                                     

   ၓ                                                                   ၊     ၍       
                                                    ၏                                    
                ၏                       ။                                                 
                                ၏                      ၓ                                
                                                                               
            ။    ႔                                                          ၌           
                                                                               ။ 

                                               ။ -       ၏                        
                                              ။ 

 
                                                                                      (Beneficial 
ownership declaration)                  ။                      (PEPs)                   
                    ။ 
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၃.၉။                                                            

၃.၉.၁။    ၓ             (                                ) 

                                                                      ၌              
              ။                                            (Myanmar Accounting Standards MAS)    
                                 ။ 
 

                                                                                          
                       (Generally Accepted Accounting Principles GAAPs)                  
                 ။                    ႑                                                    
(Myanmar Accountancy Council MAC)                            (IAS)                               
                                                   (MICPA)         ၂၀ ၃      ၂၀ ၄      ၌          
                                                                 ။ ၂၀၁၀           MAC    
                            (၃၀)                        ၍ ၂၀၁၀                               
            ႑                                      (International Financial Reporting Standards - 
   S)                                                 (Myanmar Accounting Standards) (၂၉)         
               ႑                             (Myanmar Financial Reporting Standards - M  S) 
(၈)                          ။ ၂၀၁၁                (၄)                                        ၌      
                  ၀          ။ 
 

                       ( S )                                                                ၏      
(၈)                                 Se urities  x hange  ommission                             ။ 
၄       ၂၀၁၆                                                  aiwa se urities group       
                           (MEB), Yangn Stock Exchange    Majority Owner       Partnership          
                   ။ 
 

 S             (၅)                               ။ ၎                      ႑                 
              ။                                  ၊             SEZ Holding Public Ltd, Myanmar Citizen 
Bank Ltd, First Private Bank Ltd, TMH Tekecim Public Co. Ltd            ။             M   ele om 
Pu li   o. Ltd                                                                            Tar Moe Ngel 
Chantha                               MTE ၏                                   ။ 
(            (၈)           )။ 
 

                 S  M                      over the  ounter  asis                                
                                               ၎     is losures                                   ။ 
 

MCRB1                ၂၀၁၈                                                        ၎    ၏            
                                             ၏။ 
                                                            MFRS                                      
                     (SME)             MFRS for SMEs               ။ (၎   ႔    IFRS       
IFRSs for SME                                                        ။) 
 

                        (၁)           (၃၁)                           ။  ႑         
                               ၏                                                              
               ။ 
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MCA (Myanmar Companies Act)                                                            
                                (Audited  inan ial Statement)                                   ၃၀ 
                                    ။ 
 

                    MCL (Myanmar Companies Law)                                           
                                              ၏       (၂၄)                             ။ 
                                                                (Repeal)                        
                                               ၌      (၄၇၁)       (၄၇၂)     ၌             ။ 
 

     re on iliation s ope                                           ၄       ၏၂၀၁၅ - ၂၀၁၆       
                                                            ။                                     
                   ၏             ၁၆       ၁၇                           ။ 
 
၃.၉.၂။            ႑                                              (SEEs) 

                                               ၍                                       ။ ၄       
                                     ။              ၏                                                   
                                      ။ ၄                       ၏                        
                                                            Partners                                     
                                                                      ။ 
၂၀ ၈                                                            ၏                            ၍ 
                        ႔                                                ၊                       
                                                                ၓ                              
         ၏                                                            ၀             ။ 
 

OAGM                                                            (GAAS)                       
                                           (ISSAIs)                                 ။ 
 
1 http://www.myanmar-responsiblebusiness.org/pdf/TiME/2018-Pwint-Thit-Sa_en.pdf 

 
OAGM                                                  ႑                         (Extractive 
Industries Sector Project)                                                               
                             (tax and non- tax payments) 
                 ။                                               (                )                     
(Other Accounts)     MEB                                                        (State Accounts) 
           OAGM                                                             ။ 
 

                ၂၀၁၄                                 ၂၀၁၄                ၂၀၁၅        
        MTE ၏                                       ။            ၄                        
                                                                                            
                  ။ 
 

                                            ၀         ၸ  ၏                                    
     ၏                           ၀          ႔                                  ႔           ။  
                                              (၂၀၁၈)                                  
                    ႔                        ။ 

http://www.myanmar-responsiblebusiness.org/pdf/TiME/2018-Pwint-Thit-Sa_en.pdf
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                               ၊      ၁၁ ( )                                  ၊      ၁၁ ( ) 
                                                         ၊    ၊                          ၍ 
                                                                                                           
            ၏                                      

                               ၊       ၂၅ ( )                   ၊    ၊                  
        ၍                                                     ႔                              
                       ၊                                                                    ၏               
                    ၍  ၀                          
 

                                                                                                  
              ႔                   ၓ                ၏                               ႔              
                         ၍                                ။                          
                                                ။ 
                    ၊ SEEs                             ႔                   ႔ ၄      ႔၏ 
  ၀       ၊  ၀                                            OAGM၏                                       
                               ။ ၄                                                       
                        ။ 

OAGM                               ၀       ၊                    ႔                
               ၀           ၊            ၏                             ၊                 
                                       ႔             ၍                                                 
                                               ။ 
                                                                     ။ 
                                            ၏                                                   
             ၏   ၑ              ။            ႑                                              
                                                                                               
                                                    ၀     ။ 
 
                                                      (Cash Basis)                                 
S  s၏                                           (A  ruan  asis)                    ။            
                                                     PSAS                                        ။ 
 
၄                                          
 
                            ၀                                                                      ႔          
         ၸ          MSG                                                        ၐ     ၍         
   ။ 

၄.၁။                                     

၄.၁.၁။ M   

၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑            MSG     M                                             
                        ။  
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 ၄.၁.၂။            

MSG     ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                                   ၁၀၀                   
    ၂၀                                                                                   
              ။ 

                                                         ၁၀၀                      ၂၀၀           

                      ၂၀၁၄ ၁၅           ၂၀၁၅ ၁၆                                ၍             
                                                                     ။ 

                                    ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၂၀၁၆                                     
             ။ 

 

   .                  
Paid by 

MTE                FPJVC 
၁               
၂                          

 
၃                 

၄ 
            
          

  
 

 

၅                     
၆            

 
  

 
၇               

 

            ၏            (၁၈)                                           ။ 

၄.၁.၃။                            

                                              ၊                                                          
         ၂၀                                                                               ။ 

၄.၁.၄။                                  

MSG                                                                            ။ ၂၀၁၄ ၁၅       
၂၀၁၅ ၁၆  ႑           M        ၄   ၏                                                       
                   ။ 

၄.၁.၅။                                       

MSG                                            M   ၏                                     
                                                                                          ။ 

၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                                                                
              ။ 

                       
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                

      

                 

         ။ 

၄.၁.၆။ M      MoP     ႔                  

MSG ၏                ၂၀၁၄ ၁၅        ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                              
                   M   ၏                                                                         
၀                                ႔     ။ 

    M                        
                    ႔              
၁            (IT) 
၂                      
၃            
၄                                
၅           
၆                         
၇                        (         ၂၀         ) 

               -M               

၄.၂။                          

၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑          MSG                                          ၁၀,၀၀၀ 
 oppus  on (   ႔     ) ၄                                     ႔                            
                                                                         ။  

၄.၂.၁။                                      

                                       ၍       (၁၉)                              ႔           
           ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑      EITI                                  ။ ၄              
                                ။ 

၂၀၁၄ ၁၅   ၊                                                        

No.      
  Selected based on payments > MMK 100 million and production >10,000 Hoppus Tons 
၁ MTE 
၂ Myat Noe Thu Co., Ltd 
၃ FPJVC 
၄ Nature Timber Trading Co., Ltd 
၅ Wood World Trading Enterprise Ltd 
၆ Pacific Timber Enterprise Company Ltd 
၇ Lucre Wood Company Ltd 
၈ Momentum Trading Enterprise Ltd 
  Selected based on payments > MMK 100 million 
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၉ Tin Myint Yee Trading Company Ltd 
၁၀ Green Hardwood Enterprise Ltd 
၁၁ Golden Flower Company Ltd 
၁၂ Manaw Phyu Company Ltd 
၁၃ Htoo Trading Co., Ltd 
၁၄ Chin Su (Myanmar) Co., Ltd 
၁၅ Htun Myat Aung Company Ltd 
၁၆ Shwe Moe Thar Group Co., Ltd 
  Selected based on production >10,000 Hoppus Tons 
၁၇ Tin Win Tun International Trading Company Ltd 
၁၈ Myanmar Rice Trading Co., Ltd 
၁၉ Global Star Co., Ltd 

      

၂၀၁၅ ၁၆   ၊                                                        

 

No. Name 
  Selected  ased on payments > MM  ၁၀၀ million and produ tion > ၁၀,၀၀၀  oppus  ons 
၁ Myanma Timber Enterprise (MTE) 
၂ Myat Noe Thu Co., Ltd. 
၃ FPJVC 
၄ Nature Timber Trading Co., Ltd. 
၅ Pacific Timber Enterprise Company Ltd. 
၆ Lucre Wood Company Ltd. 
၇ Kaung Myat Company Ltd. 
၈ Tin Myint Yee Trading Company Ltd. 
၉ Green       Enterprise Ltd. 

  Sele ted  ased on payments > MM  ၁၀၀ million 
၁၀ Wood World Trading Enterprise Ltd. 
၁၁ Golden Flower Company Ltd. 
၁၂ Manaw Phyu Company Ltd. 
  Selected based on produ tion > ၁၀,၀၀၀  oppus  ons 
၁၃ Htun Myat Aung Company Ltd. 
၁၄ Tin Win Tun International Trading Company Ltd. 
၁၅ Myanmar Rice Trading Co., Ltd. 
၁၆ Global Star Co., Ltd. 
၁၇ Century Dragon Ltd. 

     

၄.၂.၂။                                                

                            ၐ      ၍ ၍ ၂၀၁၄/၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                
                      (၁၉)          (၁၆)      ႔                  ၏                           ။ 
၄                  ၏                                         ၏             (၁၉)      
              ။ I                                                                                 ။   
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၄.၃။                             

                                    ႔    ၏                            ၍ ၍ ၂၀၁၄/၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆      
                         (၅)                                            (၁)                           
 ႑                                  ႔                           ။ 

No.      

 
                                      (SEE) 

၁       ႔            (MTE) 

 
              

၂                 (FD) 
၃                         (IRD) 
၄                (TD) 
၅                                 (BD) 
၆                            (M  ) 

၄.၄။  ႑      

                   ၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                       ။   ႔    ၍                 
                 ၁            ၂၀၁၄         ၃၁          ၂၀၁၅                   ၁            ၂၀၁၅ 
        ၃၁          ၂၀၁၆                                        ၂၀၁၄ ၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆      
                             ။ ၄                                      ၄                                 
                                              ။ 

၄.၅။                - Level of Disaggregation  

MSG       s                          ႔            ႔     ။ 

               

                      (   ႔)                                             (                        
                                     )       

                                              -                                

                                                                                                     
                                         ( enefi iary)                       ။ 

                                                   ။ 

 ၄      ႔၏                                                                           

 ၂၀၁၄-၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                          ။ 

                                                                                            
                                    ၏             (၅)                    ။ 

၄.၆။                   - Other Consideration  

၄.၆.၁။                                                            

၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                                                                      
     ႔                                                                                     ။          
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၄                                     ။၄            MSG                                            
(unilateral dis losure)                          ။ 

                                      ႔                           ၏            (၂၀)              
              ။ 

၄.၆.၂။                                                                                             
                        

                                                                                
                                                  ႔                                                 
               ။ 

         ႔             ၄                                                                           
၄       ႔                                                                                        ။ 

MSG     ၄                                           ႔                                              ။ 

၄.၆.၃။                     ႔              

                                                                                            
                    ၍                                               ႔                                            
(                ၄.၆). 

                        ၏                      ႔                                         ႑ 
                                         ။ 

၄.၆.၄။            ၏             ႔                   

၀            ၅                          ႔                              ။  

MSG     Su -national transfer                                             ႔     ။ (     
           ၅.၂)  

           ႔    ၆         ၂၀၁၈         ႔                   ႔                                           
                       ၀             ၅                                                             1 
   ႔                                                  ႔                        ။  

၄.၆.၅။                         

                        ႔                    ၀                    ႔          ၀             
  ႔                    ၍    ၸ                                         ႔       ။(                ၆.၁) 

                  ႔   ၊                                      ႑                         ။ 

 

 

1 Source: Income Tax Law, Article 59, Notification No. (49/2012), Nay Pyi Taw, dated on 22 June 2012. 
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၄.၆.၆။                                                               

                                                                              
                                 ၍                                                   ႔             
(           ၊                                                      )                   
(   ႔     )             ၂၀၁၄ ၁၅              ၂၀၁၅ ၁၆  ႑               ။ (                 ၄.၃) 

                                                                                              
        ႑ ၏                         ။ 

၄.၆.၇။ Quasi-fiscal expenditures 

Quasi-Fiscal Expenditure                                                  ၀                         
              ၊ ၎   ႔   -     ၀              ၊       ႔          ၊  uel su sidies                   
      ၀                           ႔                                            ၀                (     
           ၆.၂) 
                                                      ၄                MSG     M      ၂၀၁၄-၂၀၁၅ 
     ၂၀၁၅ - ၁၆  ႑               quasi – fis al expenditure                                               
                                           ။. 
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၅။                                   
                                            ၊           ၏                                  
    ႔                                                                             ။       
                   ၊                                        ၐ                                
             ၊                                                                                      
              ႔                           ။ 

                                                              ၏             (၂၁)             
        ။ 

၅.၁။                               

၅.၁.၁။                                                          

                                                                                              
              ႔                                                                   ။   

    (၄၄)     ၸ                                     (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

      
in MMK million 

 
   

       
                                     

                 
   

                                                   % 
၁ FPJVC ၇၀၄.၄၂ ၃၁.၃၃ ၇၃၅.၇၅ ၇၃၅.၇၅ ၀.၀၀ ၇၃၅.၇၅ ၀.၀၀ ၀.၀၀  
၂ Manaw Phyu ၅၉၄.၁၃ ၀.၀၀ ၅၉၄.၁၃ ၅၉၄.၁၃ ၀.၀၀ ၅၉၄.၁၃ ၀.၀၀ ၀.၀၀  
၃ Golden Flower ၄၄၈.၂၆ ၀.၀၀ ၄၄၈.၂၆ ၄၄၆.၂၆ ၀.၀၀ ၄၄၆.၂၆ ၂.၀၀ ၀.၄၅  
၄ Myat Noe Thu ၁၈၈.၈၂ ၁၃၆.၂၉ ၃၂၅.၁၁ ၃၃၄.၀၁ -၈.၈၉ ၃၂၅.၁၁ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၅ Nature Timber ၃၀၃.၈၁ ၀.၀၀ ၃၀၃.၈၁ ၂၀.၇၂ 
၂၈၃.၀
၉ 

၃၀၃.၈၁ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၆ 
Chin Su 
(Myanmar) 

၂၉၄.၀၃ -၁၅.၉၃ ၂၇၈.၁၀ ၁၃.၆၆ 
၂၆၄.၄
၄ 

၂၇၈.၁၀ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၇ Htoo Trading ၁၅၀.၅၂ ၇၉.၃၀ ၂၂၉.၈၂ ၁၇၆.၅၉ ၅၃.၂၃ ၂၂၉.၈၂ ၀.၀၀ ၀.၀၀  
၈ Pacific Timber ၂၂၉.၃၄ ၀.၀၀ ၂၂၉.၃၄ ၂၂၉.၃၄ ၀.၀၀ ၂၂၉.၃၄ ၀.၀၀ ၀.၀၀  
၉ Green Hardwood ၂၉.၄၆ ၁၉၁.၆၅ ၂၂၁.၁၂ ၂၂၄.၆၄ -၃.၅၂ ၂၂၁.၁၂ ၀.၀၀ ၀.၀၀  
၁
၀ 

Htun Myat Aung ၈၁.၉၄ ၁၀၆.၈၇ ၁၈၈.၈၁ ၁၉၀.၄၀ ၀.၀၀ ၁၉၀.၄၀ -၁.၅၉ -၀.၈၃  

၁
၁ 

Shwe Moe Thar ၁၅၃.၃၂ ၀.၀၀ ၁၅၃.၃၂ ၀.၀၀ 
၁၅၃.၃
၂ 

၁၅၃.၃၂ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၁
၂ 

Momentum 
Trading 

၁၃၈.၂၄ ၀.၀၀ ၁၃၈.၂၄ ၁၃၈.၂၄ ၀.၀၀ ၁၃၈.၂၄ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၁
၃ 

Lucre Wood ၁၂၈.၂၀ -၁၃.၆၉ ၁၁၄.၅၂ ၁၀၂.၀၂ ၁၂.၅၀ ၁၁၄.၅၂ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၁
၄ 

Wood World ၈၉.၅၇ ၀.၀၀ ၈၉.၅၇ ၈၉.၅၇ ၀.၀၀ ၈၉.၅၇ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၁
၅ 

Tin Myint Yee ၂၉၃.၉၄ -၂၁၃.၉၁ ၈၀.၀၄ ၆၇.၈၆ ၁၂.၁၇ ၈၀.၀၄ -၀.၀၀ ၀.၀၀  

၁
၆ 

Global Star ၅၉.၈၂ -၃၀.၀၀ ၂၉.၈၂ ၃၂.၃၂ -၂.၅၀ ၂၉.၈၂ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၁
၇ 

Tin Win Tun ၁၈.၄၀ ၀.၀၀ ၁၈.၄၀ ၁၉.၉၈ -၁.၅၈ ၁၈.၄၀ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၁
၈ 

Myanmar Rice ၃၇.၃၆ -၂၁.၈၄ ၁၅.၅၂ ၀.၀၀ ၁၅.၅၂ ၁၅.၅၂ ၀.၀၀ ၀.၀၀  
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Payments made by 
companies 

၃,၉၄၃.၆၀ ၂၅၀.၀၇ ၄,၁၉၃.၆၇ ၃,၄၁၅.၄၇ 
၇၇၇.၇
၈ 

၄,၁၉၃.၂၅ ၀.၄၂ ၀.၀၁  

          
  

Payments made by 
MTE 

၁၁၆,၃၀၈.၇
၂ 

၄၈,၄၅၂.၃
၀ 

၁၆၄,၇၆၁.၀
၁ 

၂၄၅,၆၉၂.၇
၃ 

၃၉.၁၀ 
၂၄၅,၇၃၁.၈
၃ 

-
၈၀,၉၇၀.၈၁ 

-
၃၂.၉၅  

          
            payments  

၁၂၀,၂၅၂.၃
၂ 

၄၈,၇၀၂.၃
၆ 

၁၆၈,၉၅၄.၆
၈ 

၂၄၉,၁၀၈.၂
၀ 

၈၁၆.၈
၈ 

၂၄၉,၉၂၅.၀
၈ 

-
၈၀,၉၇၀.၄၀ 

-
၃၂.၄၀  

                                                                                                      ။ 

    (၄၄) -    ၸ                                     (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

      
in MMK million 

           
                                                         

                                                   % 
၁ Golden Flower ၁,၂၃၃.၅၇  ၀.၀၀  ၁,၂၃၃.၅၇  ၁,၂၃၂.၁၄  ၀.၀၀  ၁,၂၃၂.၁၄  ၁.၄၄  ၀.၁၂% 
၂ Myat Noe Thu ၂၆၆.၀၄  ၅၆၉.၆၉  ၈၃၅.၇၃  ၈၃၅.၂၈  ၀.၄၅  ၈၃၅.၇၃  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၃ FPJVC ၁,၁၅၂.၂၂  -၅၄၇.၄၉ ၆၀၄.၇၃  ၅၉၃.၆၈  ၁၁.၀၅  ၆၀၄.၇၃  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၄ Nature Timber ၄၅၉.၇၃  ၀.၀၀  ၄၅၉.၇၃  ၃၅၀.၀၇  ၁၀၉.၆၆  ၄၅၉.၇၃  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၅ Green       ၃၉.၄၄  ၃၃၃.၄၁  ၃၇၂.၈၅  ၃၆၅.၃၃  ၇.၅၂  ၃၇၂.၈၅  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၆ Tin Myint Yee ၇၇၂.၁၆  -၄၀၄.၀၁ ၃၆၈.၁၅  ၃၀.၂၁  ၃၃၇.၉၄  ၃၆၈.၁၅  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၇ Kaung Myat ၁၈၉.၆၃  ၃၃.၃၈  ၂၂၃.၀၁  ၂၈၇.၉၆  ၉.၆၂  ၂၉၇.၅၉  -၇၄.၅၇ -၂၅.၀၆% 
၈ Tin Win Tun ၁၉၅.၇၉  ၀.၀၀  ၁၉၅.၇၉  ၁၉၅.၇၉  ၀.၀၀  ၁၉၅.၇၉  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၉ Pacific Timber ၁၈၀.၈၇  ၀.၀၀  ၁၈၀.၈၇  ၁၈၀.၈၇  ၀.၀၀  ၁၈၀.၈၇  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 

၁၀ Lucre Wood ၂၁၄.၁၆  -၁၀၃.၃၈ ၁၁၀.၇၈  ၉၄.၆၂  ၁၆.၁၆  ၁၁၀.၇၈  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၁၁ Myanmar Rice ၁၀၂.၉၂  ၁.၈၁  ၁၀၄.၇၃  ၀.၀၀  ၁၀၄.၇၃  ၁၀၄.၇၃  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၁၂ Manaw Phyu ၉၈.၉၄  ၀.၀၀  ၉၈.၉၄  ၉၈.၅၆  ၀.၀၀  ၉၈.၅၆  ၀.၃၈  ၀.၃၈% 
၁၃ Global Star ၅၂.၆၁  ၃၀.၀၀  ၈၂.၆၁  ၈၂.၇၀  -၀.၀၉ ၈၂.၆၁  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၁၄ Century Dragon ၂၃.၅၇  ၃၂.၀၇  ၅၅.၆၅  ၇၁.၁၇  -၁၅.၅၂ ၅၅.၆၅  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၁၅ Wood World ၃၁.၆၁  ၀.၀၀  ၃၁.၆၁  ၃၁.၆၁  ၀.၀၀  ၃၁.၆၁  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 
၁၆ Htun Myat Aung ၅၀.၈၉  -၂၇.၂၉ ၂၃.၆၀  ၀.၀၀  ၂၃.၆၀  ၂၃.၆၀  ၀.၀၀  ၀.၀၀% 

  
Payments made 
by companies 

၅,၀၆၄.၁၆  -၈၁.၈၀ ၄,၉၈၂.၃၆  ၄,၄၅၀.၀၀  ၆၀၅.၁၁  ၅,၀၅၅.၁၁  -၇၂.၇၆ -၁.၄၄% 

          
  

Payments made 
by MTE 

၁၄၉,၀၂၄.၆၁  ၅၆,၀၃၉.၅၉  ၂၀၅,၀၆၄.၂၁  ၂၀၈,၇၂၃.၅၂  ၆၅.၇၆  ၂၀၈,၇၈၉.၂၇  -၃,၇၂၅.၀၆ -၁.၇၈% 

            Total payments  ၁၅၄,၀၈၈.၇၇  ၅၅,၉၅၇.၇၉  ၂၁၀,၀၄၆.၅၆  ၂၁၃,၁၇၃.၅၂  ၆၇၀.၈၇  ၂၁၃,၈၄၄.၃၈  -၃,၇၉၇.၈၂ -၁.၇၈% 
                                                                                                ။ 

၅.၁.၂။                                                                  

                                                                             ႔                     
                                                                         ။ 

     (၄၅)   ၀                                                  (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

      
in MMK million 

 
   

                   
                                                  
                                                     % 

၁            ၂,၅၅၅.၄၂ ၂၃၁.၅၇ ၂,၇၈၆.၉၉ ၂,၃၅၄.၅၈ 
၄၃၁.၉
၉ 

၂,၇၈၆.၅၈ ၀.၄၂ ၀.၀၁  

၂ 
                  
   

၁,၂၄၈.၅၀ ၃၄.၄၃ ၁,၂၈၂.၉၃ ၉၀၆.၉၀ 
၃၇၆.၀
၃ 

၁,၂၈၂.၉၃ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၃            ၁၅.၉၃ -၁၅.၉၃ ၀.၀၀ ၃၀.၂၄ -၃၀.၂၄ ၀.၀၀ ၀.၀၀ - 
၄           ၁၂၃.၇၅ ၀.၀၀ ၁၂၃.၇၅ ၁၂၃.၇၅ ၀.၀၀ ၁၂၃.၇၅ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

  
Payments made 
by companies 

၃,၉၄၃.၆၀ ၂၅၀.၀၇ ၄,၁၉၃.၆၇ ၃,၄၁၅.၄၇ 
၇၇၇.၇
၈ 

၄,၁၉၃.၂၅ ၀.၄၂ ၀.၀၁  
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၅            ၄၀,၆၃၁.၄၇ ၇,၃၁၃.၂၀ ၄၇,၉၄၄.၆၇ ၄၇,၉၄၄.၆၇ ၀.၀၀ ၄၇,၉၄၄.၆၇ ၀.၀၀ ၀.၀၀  

၆ 
                 
     

၇၃,၇၃၂.၇၈ 
၄၁,၁၃၉.၁
၀ 

၁၁၄,၈၇၁.၈
၈ 

၁၉၅,၈၃၃.၆
၂ 

၀.၀၀ 
၁၉၅,၈၃၃.၆
၂ 

-
၈၀,၉၆၁.၇၄ 

-
၄၁.၃၄  

၇            ၀.၀၀ ၀.၀၀ ၀.၀၀ ၃.၅၅ -၃.၅၅ ၀.၀၀ ၀.၀၀ - 
၈           ၁,၉၄၄.၄၆ ၀.၀၀ ၁,၉၄၄.၄၆ ၁,၉၁၀.၈၉ ၄၂.၆၅ ၁,၉၅၃.၅၄ -၉.၀၈ -၀.၄၆  

  
Payments made 
by MTE 

၁၁၆,၃၀၈.၇
၂ 

၄၈,၄၅၂.၃
၀ 

၁၆၄,၇၆၁.၀
၁ 

၂၄၅,၆၉၂.၇
၃ 

၃၉.၁၀ 
၂၄၅,၇၃၁.၈
၃ 

-
၈၀,၉၇၀.၈၁ 

-
၃၂.၉၅  

          
  

                   
      

၁၂၀,၂၅၂.၃
၂ 

၄၈,၇၀၂.၃
၆ 

၁၆၈,၉၅၄.၆
၈ 

၂၄၉,၁၀၈.၂
၀ 

၈၁၆.၈
၈ 

၂၄၉,၉၂၅.၀
၈ 

-
၈၀,၉၇၀.၄၀ 

-
၃၂.၄၀  

                                                                                                      ။ 

 

    (၄၅) - ၀                                                  (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

      
in MMK million 

                       
                                                  

                                                     % 
၁            ၃,၃၉၄.၂၀  ၆၇.၂၀  ၃,၄၆၁.၄၀  ၂,၉၃၇.၅၇  ၅၂၃.၀၀  ၃,၄၆၀.၅၇  ၀.၈၃  ၀.၀၂  
၂                      ၁,၅၁၃.၅၅  -၁၇၈.၀၁ ၁,၃၃၅.၅၄  ၁,၂၄၆.၂၀  ၈၈.၃၆  ၁,၃၃၄.၅၆  ၀.၉၉  ၀.၀၇  
၃            ၅.၇၈  ၃၃.၃၈  ၃၉.၁၆  ၁၁၉.၉၈  -၆.၂၅ ၁၁၃.၇၃  -၇၄.၅၇ -၆၅.၅၇  
၄           ၁၅၀.၆၃  -၄.၃၈ ၁၄၆.၂၅  ၁၄၆.၂၅  ၀.၀၀  ၁၄၆.၂၅  ၀.၀၀  ၀.၀၀  

  
Payments made by 
companies 

၅,၀၆၄.၁၆  -၈၁.၈၀ ၄,၉၈၂.၃၆  ၄,၄၅၀.၀၀  ၆၀၅.၁၁  ၅,၀၅၅.၁၁  -၇၂.၇၆ -၁.၄၄% 

          ၅            ၅၇,၅၅၀.၈၁  ၅၄,၉၆၈.၈၉  ၁၁၂,၅၁၉.၇၀  ၁၁၂,၆၀၂.၀၉  -၈၂.၃၉ ၁၁၂,၅၁၉.၇၀  ၀.၀၀  ၀.၀၀  
၆                      ၈၇,၃၁၃.၉၉  ၁,၀၇၀.၇၀  ၈၈,၃၈၄.၇၀  ၉၂,၁၀၀.၇၅  ၀.၀၀  ၉၂,၁၀၀.၇၅  -၃,၇၁၆.၀၅ -၄.၀၃  
၇            ၄,၁၅၉.၈၁  -၀.၀၀ ၄,၁၅၉.၈၁  ၄,၀၂၀.၆၈  ၁၄၈.၁၅  ၄,၁၆၈.၈၂  -၉.၀၁ -၀.၂၂  

  
Payments made by 
MTE 

၁၄၉,၀၂၄.၆၁  ၅၆,၀၃၉.၅၉  ၂၀၅,၀၆၄.၂၁  ၂၀၈,၇၂၃.၅၂  ၆၅.၇၆  ၂၀၈,၇၈၉.၂၇  -၃,၇၂၅.၀၆ -၁.၇၈% 

                                   ၁၅၄,၀၈၈.၇၇  ၅၅,၉၅၇.၇၉  ၂၁၀,၀၄၆.၅၆  ၂၁၃,၁၇၃.၅၂  ၆၇၀.၈၇  ၂၁၃,၈၄၄.၃၈  -၃,၇၉၇.၈၂ -၁.၇၈% 
                                                                                                ။ 

 ၅.၁.၃။                                       

( )            

၂၀၁၄-၂၀၁၅   ၊  ႑                                                                          
                               ၄၁၆,၅၁၄         ၊ ၄                        ႔            
                                     ၏ ၀.၀၁         (            (၆)                  )။ 
၎               ၂,၀၀၄,၆၈၅                                 (Positive Differences)                  
(၁,၅၈၈,၁၇၁)                                    (Negative  ifferen es)    ႔                   ။ 
                  ၂.၃.၂                                                  ၍      
                                                                                          ( 
           ၈    )             ။ 
၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊  ႑                                                                          
                              ၇၂,၇၅၅,၈၆၈         ၊ ၄                        ႔            
                                      ၏ ၁.၄၄         (            (၆)                  )။ 
၎               ၁,၈၁၆,၇၀၄                                 (Positive  ifferen es)                  
(၇၄,၅၇၂,၅၇၂)                                   (Negative  ifferen es)    ႔                   ။ 
adjustments made (see Annex ၆ to this Report)                    ၂.၃.၂      
                                           ၍                                
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                        ႔                                        (            ၈    ) 
             ။ 

( ) MTE 

၂၀၁၄-၂၀၁၅   ၊  ႑                                  M        ၄                     
                                                          ။              M                  
              ၁၁၄,၈၇၂ (          )                                                  ၁၉၅,၈၃၄ 
(          )                 ။     ႔      ၍                        (၈၀၉၆၂)                    ။ 
M       ႔                                        ၄                      M                
                         (     -၂၀၁၃-၁၄  ႑     )                                                 
                                                                                              ။ 
 

၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊  ႑                                  M        ၄                              
                                                 ။              M                                 
၈၈,၃၈၅  (          )                                                  ၉၂,၁၀၁  (          ) 
                ။     ႔      ၍                        (၃,၇၁၆)                    ။ 
 

M       ႔                                        ၄                      M                             
             (     -၂၀၁၅-၁၆  ႑     )                                                          
                                                                                     ။ 
 
၅.၂ M      MoP     ႔         

MSG ၏               M      MoP                              ႔                                  
              ၀       ။ 
                                            ႔                                                       
             ။               ႔    ၀                     M                 ႔                     
                  ။ 
                                                                                    ။ 

 

     (၄၆)  M   ၏                                               

  
in MMK million 

  MTE Government Agency Difference 
Transfers to IRD ၁၆၂,၈၁၆.၅၅ ၂၄၃,၇၇၈.၂၉ -၈၀,၉၆၁.၇၄ 
Transfers to TD ၃၈,၃၅၅.၇၃ ၃၈,၃၅၅.၇၃ ၀.၀၀ 
Other accounts - MTE own Accounts ၄၀၈,၄၀၁.၄၈ ၄၀၈,၄၀၁.၄၈ ၀.၀၀ 
           ၆၀၉,၅၇၃.၇၆ ၆၉၀,၅၃၅.၄၉ -၈၀,၉၆၁.၇၄ 
Source: EITI Data.    

     (၄၆) - M   ၏                                                  

  
in MMK million 

  MTE Government Agency Difference 
Transfers to IRD ၂၀၀,၉၀၄.၃၉ ၂၀၄,၆၂၀.၄၅ -၃,၇၁၆.၀၅ 
Transfers to TD ၉၀,၀၁၅.၁၆ ၉၀,၀၁၅.၁၆ ၀.၀၀ 
Other accounts - MTE own Accounts ၄၀၇,၁၅၂.၆၁ ၄၀၇,၁၅၂.၆၁ ၀.၀၀ 
Total ၆၉၈,၀၇၂.၁၆ ၇၀၁,၇၈၈.၂၂ -၃,၇၁၆.၀၅ 
Source: EITI Data. 
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ဤအစီရငးခဵစာေနာကးဆကးတျ ဲ၁ တျငး စာရငး့တုိကးဆုိငးစစးေဆ့မႈကုိ M   ၏                      ။ 
 
၅.၃။            

၅.၃.၁။       
                                                            ႔                                       
           ။ 

    (၄၇)                                        (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

      
in Hoppus Tons 

           
                        M                   

                                                                          
၁ Myat Noe Thu ၉၁,၁၁၅.၀၀ ၀.၀၀ ၉၁,၁၁၅.၀၀ ၉၁,၁၁၅.၀၀ ၀.၀၀ ၉၁,၁၁၅.၀၀ ၀.၀၀ 
၂ Tin Win Tun ၅၄,၅၄၉.၀၀ ၀.၀၀ ၅၄,၅၄၉.၀၀ ၅၄,၅၄၉.၀၀ ၀.၀၀ ၅၄,၅၄၉.၀၀ ၀.၀၀ 
၃ Momentum Trading ၃၅,၀၁၃.၀၀ ၀.၀၀ ၃၅,၀၁၃.၀၀ ၃၅,၀၁၃.၀၀ ၀.၀၀ ၃၅,၀၁၃.၀၀ ၀.၀၀ 
၄ Nature Timber Trading ၂၉,၆၆၈.၀၀ ၀.၀၀ ၂၉,၆၆၈.၀၀ ၂၉,၆၆၈.၀၀ ၀.၀၀ ၂၉,၆၆၈.၀၀ ၀.၀၀ 
၅ Myanmar Rice Trading ၂၅,၅၅၀.၀၀ ၀.၀၀ ၂၅,၅၅၀.၀၀ ၂၅,၅၅၀.၀၀ ၀.၀၀ ၂၅,၅၅၀.၀၀ ၀.၀၀ 
၆ FPJVC ၂၃,၇၆၃.၉၈ -၇၇.၉၈ ၂၃,၆၈၆.၀၀ ၂၃,၆၈၆.၀၀ ၀.၀၀ ၂၃,၆၈၆.၀၀ ၀.၀၀ 
၇ Global Star ၁၄,၇၀၅.၁၅ ၀.၀၀ ၁၄,၇၀၅.၁၅ ၁၄,၇၀၅.၀၀ ၀.၀၀ ၁၄,၇၀၅.၀၀ ၀.၁၅ 
၈ Pacific Timber ၁၃,၂၅၂.၀၀ ၀.၀၀ ၁၃,၂၅၂.၀၀ ၁၃,၂၅၂.၀၀ ၀.၀၀ ၁၃,၂၅၂.၀၀ ၀.၀၀ 
၉ Wood World Trading ၁၂,၀၈၇.၀၀ ၀.၀၀ ၁၂,၀၈၇.၀၀ ၁၂,၀၈၇.၀၀ ၀.၀၀ ၁၂,၀၈၇.၀၀ ၀.၀၀ 
၁၀ Lucre Wood ၁၀,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ ၁၀,၀၀၀.၀၀ ၁၀,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ ၁၀,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ 
၁၁ Green Hardwood ၈,၀၂၉.၀၀ ၀.၀၀ ၈,၀၂၉.၀၀ ၈,၀၂၉.၀၀ ၀.၀၀ ၈,၀၂၉.၀၀ ၀.၀၀ 
၁၂ Chin Su (Myanmar) ၇,၆၂၄.၀၀ ၀.၀၀ ၇,၆၂၄.၀၀ ၇,၆၂၄.၀၀ ၀.၀၀ ၇,၆၂၄.၀၀ ၀.၀၀ 
၁၃ Htun Myat Aung ၅,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ ၅,၀၀၀.၀၀ ၅,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ ၅,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ 
၁၄ Manaw Phyu ၄,၂၀၃.၀၀ ၀.၀၀ ၄,၂၀၃.၀၀ ၄,၂၂၉.၀၀ -၂၆.၀၀ ၄,၂၀၃.၀၀ ၀.၀၀ 
၁၅ Shwe Moe Thar ၄,၀၀၀.၃၃ ၀.၀၀ ၄,၀၀၀.၃၃ ၄,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ ၄,၀၀၀.၀၀ ၀.၃၃ 
၁၆ Tin Myint Yee Trading ၂,၅၉၇.၀၀ ၀.၀၀ ၂,၅၉၇.၀၀ ၂,၅၉၇.၀၀ ၀.၀၀ ၂,၅၉၇.၀၀ ၀.၀၀ 

၁၇ Htoo Trading ၅,၅၀၂.၀၀ 
-
၄,၂၃၆.၇၁ 

၁,၂၆၅.၂၉ ၁,၂၅၀.၀၀ ၀.၀၀ ၁,၂၅၀.၀၀ ၁၅.၂၉ 

၁၈ Golden Flower ၉၆၀.၄၁ ၀.၀၀ ၉၆၀.၄၁ ၉၆၀.၀၀ ၀.၀၀ ၉၆၀.၀၀ ၀.၄၁ 

             ၃၄၇,၆၁၈.၈၇ 
-
၄,၃၁၄.၆၉ 

၃၄၃,၃၀၄.၁၈ ၃၄၃,၃၁၄.၀၀ -၂၆.၀၀ ၃၄၃,၂၈၈.၀၀ ၁၆.၁၈ 

                                                                                                      ။ 

 
    (၄၇) -                                           (၂၀၁၅ ၁၆  ႑     ) 

      
in Hoppus Tons 

           
                        M                   

                                                                          
၁ Myat Noe Thu ၈၉,၄၉၉.၀၀  ၀.၀၀  ၈၉,၄၉၉.၀၀  ၈၉,၄၉၉.၀၀  ၀.၀၀  ၈၉,၄၉၉.၀၀  ၀.၀၀  
၂ Tin Win Tun ၅၃,၅၉၇.၀၀  ၀.၀၀  ၅၃,၅၉၇.၀၀  ၅၃,၅၉၇.၀၀  ၀.၀၀  ၅၃,၅၉၇.၀၀  ၀.၀၀  
၃ Pacific Timber ၃၇,၆၉၇.၀၀  ၀.၀၀  ၃၇,၆၉၇.၀၀  ၃၇,၆၉၇.၀၀  ၀.၀၀  ၃၇,၆၉၇.၀၀  ၀.၀၀  
၄ Nature Timber ၂၉,၁၅၄.၀၀  ၀.၀၀  ၂၉,၁၅၄.၀၀  ၂၉,၁၅၄.၀၀  ၀.၀၀  ၂၉,၁၅၄.၀၀  ၀.၀၀  
၅ Myanmar Rice ၂၇,၀၆၇.၀၀  ၀.၀၀  ၂၇,၀၆၇.၀၀  ၂၇,၀၆၇.၀၀  ၀.၀၀  ၂၇,၀၆၇.၀၀  ၀.၀၀  
၆ FPJVC ၂၀,၂၃၃.၄၇  ၀.၀၀  ၂၀,၂၃၃.၄၇  ၂၀,၂၃၃.၀၀  ၀.၀၀  ၂၀,၂၃၃.၀၀  ၀.၄၇  
၇ Green       ၁၅,၀၀၆.၀၀  ၀.၀၀  ၁၅,၀၀၆.၀၀  ၁၅,၀၁၈.၀၀  ၀.၀၀  ၁၅,၀၁၈.၀၀  -၁၂.၀၀ 
၈ Htun Myat Aung ၁၄,၀၁၃.၀၀  ၀.၀၀  ၁၄,၀၁၃.၀၀  ၁၃,၀၀၂.၀၀  ၁,၀၀၀.၀၀  ၁၄,၀၀၂.၀၀  ၁၁.၀၀  
၉ Century Dragon ၁၃,၀၂၁.၀၀  ၀.၀၀  ၁၃,၀၂၁.၀၀  ၁၃,၀၂၁.၀၀  ၀.၀၀  ၁၃,၀၂၁.၀၀  ၀.၀၀  

၁၀ Kaung Myat ၁၀,၈၂၂.၄၉  ၀.၀၀  ၁၀,၈၂၂.၄၉  ၁၀,၈၂၃.၀၀  ၀.၀၀  ၁၀,၈၂၃.၀၀  -၀.၅၁ 
၁၁ Global Star ၀.၀၀  ၁၀,၀၂၅.၃၄  ၁၀,၀၂၅.၃၄  ၁၀,၀၂၅.၀၀  ၀.၀၀  ၁၀,၀၂၅.၀၀  ၀.၃၄  
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၁၂ Lucre Wood ၁၀,၀၀၀.၀၀  ၀.၀၀  ၁၀,၀၀၀.၀၀  ၁၀,၀၀၀.၀၀  ၀.၀၀  ၁၀,၀၀၀.၀၀  ၀.၀၀  
၁၃ Wood World ၉,၁၀၀.၀၀  ၀.၀၀  ၉,၁၀၀.၀၀  ၉,၁၀၀.၀၀  ၀.၀၀  ၉,၁၀၀.၀၀  ၀.၀၀  
၁၄ Manaw Phyu ၃,၈၀၄.၀၀  ၀.၀၀  ၃,၈၀၄.၀၀  ၃,၈၀၄.၀၀  ၀.၀၀  ၃,၈၀၄.၀၀  ၀.၀၀  
၁၅ Tin Myint Yee ၃,၄၉၂.၀၀  ၀.၀၀  ၃,၄၉၂.၀၀  ၃,၄၉၂.၀၀  ၀.၀၀  ၃,၄၉၂.၀၀  ၀.၀၀  
၁၆ Golden Flower ၅၀၀.၀၆  ၀.၀၀  ၅၀၀.၀၆  ၅၀၀.၀၀  ၀.၀၀  ၅၀၀.၀၀  ၀.၀၆  
             ၃၃၇,၀၀၆.၀၃  ၁၀,၀၂၅.၃၄  ၃၄၇,၀၃၁.၃၇  ၃၄၆,၀၃၂.၀၀  ၁,၀၀၀.၀၀  ၃၄၇,၀၃၂.၀၀  -၀.၆၃ 

                                                                                                ။ 

၅.၃.၂။           

                                                                                     
                                ။ 

     (၄၈) -                                        (၂၀၁၄ ၁၅  ႑     ) 

      
in Hoppus Tons 

           
                        M                   

                                                                          
၁ Pacific Timber ၃,၃၃၇.၀၀ ၀.၀၀ ၃,၃၃၇.၀၀ ၃,၃၃၇.၀၀ ၀.၀၀ ၃,၃၃၇.၀၀ ၀.၀၀ 
၂ Tin Myint Yee ၃,၂၄၅.၀၀ ၀.၀၀ ၃,၂၄၅.၀၀ ၃,၂၄၅.၀၀ ၀.၀၀ ၃,၂၄၅.၀၀ ၀.၀၀ 
၃ FPJVC ၃,၀၃၂.၅၈ -၉၇.၅၈ ၂,၉၃၅.၀၀ ၂,၉၃၅.၀၀ ၀.၀၀ ၂,၉၃၅.၀၀ ၀.၀၀ 
၄ Myat Noe Thu ၂,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ ၂,၀၀၀.၀၀ ၂,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ ၂,၀၀၀.၀၀ ၀.၀၀ 
၅ Tin Win Tun ၁,၃၈၅.၀၀ ၀.၀၀ ၁,၃၈၅.၀၀ ၁,၃၈၅.၀၀ ၀.၀၀ ၁,၃၈၅.၀၀ ၀.၀၀ 
၆ MRT ၈၈၈.၀၀ ၀.၀၀ ၈၈၈.၀၀ ၈၈၈.၀၀ ၀.၀၀ ၈၈၈.၀၀ ၀.၀၀ 
၇ Manaw Phyu ၄၆၈.၀၀ ၀.၀၀ ၄၆၈.၀၀ ၄၆၈.၀၀ ၀.၀၀ ၄၆၈.၀၀ ၀.၀၀ 
             ၁၄,၃၅၅.၅၈ -၉၇.၅၈ ၁၄,၂၅၈.၀၀ ၁၄,၂၅၈.၀၀ ၀.၀၀ ၁၄,၂၅၈.၀၀ ၀.၀၀ 
                                                                                                     ။ 

    (၄၈)  -                                        (၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

      
in Hoppus Tons 

N° Company 
Per Company Per MTE Final  

difference Original Adjust Final Original Adjust Final 
၁ Tin Myint Yee ၁၃,၆၇၂.၀၀  ၆.၀၀  ၁၃,၆၇၈.၀၀  ၁၃,၆၇၈.၀၀  ၀.၀၀  ၁၃,၆၇၈.၀၀  ၀.၀၀  
၂ Pacific Timber ၅,၁၀၂.၀၀  ၀.၀၀  ၅,၁၀၂.၀၀  ၅,၁၀၂.၀၀  ၀.၀၀  ၅,၁၀၂.၀၀  ၀.၀၀  
၃ Tin Win Tun ၃,၀၀၈.၀၀  ၀.၀၀  ၃,၀၀၈.၀၀  ၃,၀၀၈.၀၀  ၀.၀၀  ၃,၀၀၈.၀၀  ၀.၀၀  
၄ FPJVC ၂,၉၆၈.၅၂  ၀.၀၀  ၂,၉၆၈.၅၂  ၂,၉၆၈.၀၀  ၀.၀၀  ၂,၉၆၈.၀၀  ၀.၅၂  
၅ Myat Noe Thu ၂,၆၂၈.၀၀  ၀.၀၀  ၂,၆၂၈.၀၀  ၂,၆၂၈.၀၀  ၀.၀၀  ၂,၆၂၈.၀၀  ၀.၀၀  
၆ Myanmar Rice ၂,၆၁၃.၀၀  ၀.၀၀  ၂,၆၁၃.၀၀  ၂,၆၁၃.၀၀  ၀.၀၀  ၂,၆၁၃.၀၀  ၀.၀၀  
၇ Manaw Phyu ၂,၄၉၅.၀၀  ၀.၀၀  ၂,၄၉၅.၀၀  ၂,၄၉၅.၀၀  ၀.၀၀  ၂,၄၉၅.၀၀  ၀.၀၀  
             ၃၂,၄၈၆.၅၂  ၆.၀၀  ၃၂,၄၉၂.၅၂  ၃၂,၄၉၂.၀၀  ၀.၀၀  ၃၂,၄၉၂.၀၀  ၀.၅၂  

                                                                                                ။  
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၅.၄။                                                                                         

၅.၄.၁။                              
 
   O (၂၀၁၅)1                             ႑   ၂၀၁၄                      (၄.၂                   ႔)2 

၆                             ။            ႔            ၒ               ႑                         
                                                    ႔                                                   
             ။                                                  ၏       ႔                               
                                        ။3  

   ႔           ၀    ႔                                              (material)         
             ႔                                   ၸ                                                     ။ 
      ႔                                                                                      
                ( isk)           ။                                   ၄                  
                                             ။ 

၅.၄.၂။           ႔                       (၂၀၁၄-၂၀၁၅) 

                     ႑            ၍                                                       
        ႔                 ။ 

( )  uropean  im er  rade  ederation  

                                           MCD       European Timber Trade Federation (ETTF)4 
                       ႔                                           ။ 

           MCD ETTF             

                     (          ၐ            ) ၉၅.၆၈ ၁,၇၈၀.၆၀5 -၁,၆၈၄.၉၂ 

Period ၂၀၁၄ ၁၅  ႑      ၂၀၁၄   

                              ။              EITI                          ၂,၂၈၅ (           ) m၃     
၂၀၁၄                        ၂၀၁၃ ၁၄       ၂၀၁၄ ၁၅  ႑          ၁၀၀ (           ) m၃        
                           ။ 

( )  orest  rends 

၂၀၁၅         Forest Trend6                       ၂၀၁၃7                                ၐ   , 
၁.၆                FD ၏                                                                   ။ 
                                 ။              orest  rend                   ၂၀၁၃           
           ၃.၃             m၃                        ၂၀၁၂-၂၀၁၃      ၂၀၁၃-၂၀၁၄  ႑              
၁၀၀                    m၃                                   ။ 8 

 
1 The International Tropical Timber Organization (ITTO) is an intergovernmental organisation promoting the conservation 
and sustainable management, use and trade of tropical forest resources. Further information on the ITTO are available on 
its website: http://www.itto.int/.  
2 One cubic ton is equal to 1.415 cubic meter for teak and other hardwoods. 
3Source: http://www.timbertradeportal.com/countries/myanmar/  

http://www.itto.int/
http://www.timbertradeportal.com/countries/myanmar/
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4 ETTF promotes the interests of the timber trade across Europe, representing key national federations for importers, 
merchants and distributors. Further information on the ETTF are available on its website: http://ettf.info/. 
5 Source: International Tropical Timber Organization (ITTO, 2015) http://www.timbertradeportal.com/countries/myanmar/  
6Forest Trends is a non-profit organisation that connects with economic tools and incentives for maintaining ecosystems. 
Further information on Forest Trends are available on its website: http://www.forest-trends.org/. 
7 Based on importing country statistics. 
8 Source: Forest Trends Report Series, Commercial Agriculture Expansion in Myanmar: Links to Deforestation, Conversion 
Timber, and Land Conflicts, Kevin Woods, March 2015. The Report is publicly available on (http://forest-
trends.org/releases/uploads/Conversion_Timber_in_Myanmar.pdf) 
 

                                         

             Forest Trends 1                                                                           
               ႔                       ၂၀၁၄ ၁၅                        ၐ       (၃၀၀)       
         M                                                      ၐ   (၁၅)             
        ။  

     ၀    ႔                                                                             ၸာ   
                                                                                  ။       ႔    
                                                         ၲ                             
                        ။                                                                     
                                                   ။ 

၅.၄.၂။          ႔                       (၂၀၁၅-၂၀၁၆) 

             Forest Trends4                                                                            
               ႔                       ၂၀၁၅ ၁၆                       ၐ       (၁၀၀)      
         M                                                    ၐ   (၁၅)       
              ။  

     ၀    ႔                                                                                ၸ    
                                                                                   ။       ႔            
                                                            ၲ                          
                             ။                                                           
                                                          ။ 

၅.၅။    ၸ                                 ၀               

ဤ          ၏            (၁၆)       (၁၇)        ၸ                                         
၄      ႔၏                                          ။ 
 
 
1 The International Tropical Timber Organization (ITTO) is an intergovernmental organisation promoting the conservation 
and sustainable management, use and trade of tropical forest resources. Further information on the ITTO are available on 
its website: http://www.itto.int/.  
2One cubic ton is equal to 1.415 cubic meter for teak and other hardwoods. 
3 Source: http://www.timbertradeportal.com/countries/myanmar/  
4 Source: Myanmar – China Forest Products Trade 2014-2017, Forest Trends, February 2018. 

http://ettf.info/
http://www.forest-trends.org/
http://forest-trends.org/releases/uploads/Conversion_Timber_in_Myanmar.pdf
http://forest-trends.org/releases/uploads/Conversion_Timber_in_Myanmar.pdf
http://www.itto.int/
http://www.timbertradeportal.com/countries/myanmar/
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၆။                          
 
၆.၁။                                                                 

MSG ၏                                                                                                          
                                                                                    ။        
                  nilateral revenues (                    )     ၂၀၁၄-၂၀၁၅       ၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊ 
 ႑           ႔                 ၅၁၁.၄၂                     ၅၁၆.၀၃                         
                             ၏             (၁၉)                    ။ 

၆.၂။  ႑                                                             (Quasi-Fiscal Expenditures) 

 
M           ႑                   ႔                                                     
၂၀၁၄ ၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑                                ။ 
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၇။                  
 
                          ၂၀၁၄ ၁၅      ၂၀၁၅/၂၀၁၆    ႑         M                         
                                                             ႔       ၊                  ၐ 
              ။ 
 
၇.၁။        ႑   ၀                                  

၇.၁.၁။                                       

                             M             ၀                      ၸ      ၏                       
(  N)                                 ။    ၸ        ၏                               ႔           
              ။၎်ခာ့နာ့ခ္ကးမ္ာ့မြ ်မနးမာဘာသာမြ အဂၤလိပးဘာသာသုိ႔်ပနး ဆုိ်ခငး့ေၾကာငးံ ်ဖစးပါသညး။ 
 

ထုိ႔အ်ပငး           M              ၸ      ၏                           ၸ                    
          ။ 
 

          M       M                             ၸ          ၐ       ၀               
        ။၎    ၀                                                         ။ 
            
                                          ၸ                                                   N 
                    ။                                ၸ      ၏                                     
          ။ 
   ၸ                     ၍   N           ၎   ႔                                          
              ။                                                                     ။ 
                 
          N                                 (L O)     ၂၀၁၄-၁၅  ႑        ၍          
     ။၎စနစး အလယးအလတးအချနးထမး့ရုဵ့ (M O)                      ၍             ။              ႔    
              ၂၀၁၉-၂၀၂၀        ၁   ၊     ၊ ၂၀၁၉    ၍                          ။       
                                                                                            
               N                                 ။          N                            ၀           
                                    ၍                  ။ 
၇.၁.၂။        ႑                                                              

       ႑ ၀                                                                   ။                       ၊ 
     ၊        ၊      ၊    ၀  ၊      ၊                           ႔             ။ 
၎                                                                                   ၀    ၀    
                                    ။ 
၎          ႔၀               ၀                               ၀                  ႑              ႔ 
    ၀       ။ 
            
                                         ၀                                                         
                  ၸ                  ၀                                                ။ 
                        ႔     ၀             ။ 

                                              ၀                          

                                  
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                                                    

                                                               

       ၀                              ၐ      

                                                         ၀         ၀          ၀         ၀                 ၐ   ၀   

                   ၏                               ။ 

၃၁         ၂၀၁၈                  e hni al and  eporting Su - ommittee        ၀               ၃ 

    ၂၀၁၈                 ၁၅                               ႔          ႔                

                                                     ၀                         ႑           

( nion  und)                                 ၀      (State and Region Fund)                  ။ 

 IA ၏                  

   ၏                                                      ႔၏                        
                        ။                                      ၀         ၀                   
၀         ၀  ႔                       ။ 

၇.၁.၃။        ႑                      ႑                                               

                                                 ၎    ၏                        
               IRD    ႔                                             ၐ                 ။ 

                                                      ႑                      ႑ 
            ၌                          ။          ၎    ၏                            ႑      
                            ။                        IRD                               
၌   ၍                            ၊   ၍                                                  
                                         ။ 
 

                   
 
IRD                                              ႑                     ႑          
           ၍                                        ။                                           
                    (tax stream) ၌                       ။ 
 
IRD                                             ၏        (    )                                
                                          (data re ording systems) ၌                       ။ 
 

                 
 

                     (total sale pro eeds)                                             
                                                                         ၍                       
     ( nion  axation Law) ၌                                                                
              (Commercial tax)                                    ။     ၍              
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                   ၍                                                                   
                                   ၐ၌                  ။ 
                                                                                                 
 ႑           ၍               ၍                                           ။ 
 

IRD                             ႑                                             
            ႑                                                 ။                                   
(aggregate taxes)                                                      ႑                    
         ႔              ။ 
 

                                           ၏                                              
       ။                   (tax return forms)           IT                                         
                                     ။                                             (industry 
code)                                                            ႑                    
                                  ။ (dis ount                ၍                 ။                  
                ၏ ၅                      ၁၀                       ႑                ) 
 
                IA ၏                
 
                                       ႑                                             
                      ႑                                       ။                      ၏         
                               ။ 
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၇.၂။        ႑                

၇.၂.၁။                                                                  

                                          ႔          ႔                                           
                    ၏       ႑            ၐ                      ။                      
            (Log tra king system)                                               ႔                   
                                 ။                                ၄             ႔၏                               
                                                              ။ ၄                                   
               ၏                                                      ။                
                                                   ႔           ၀                             (       
         ၓ                      )                                  ။ ၄                         (timber flows)      
                             ။    ႔                                                                  
                        ႔              ၀                                                
          ။  

                   

           ႔                                          ( hain of  ustody)                              ၊ 
                                                                                               
                                ။                                                               
                          ၀          ၊ M            ၸ      ၏                              ၌ 
                          ၀       ။  

                                           ၥ                                                    
 ၀                                         ၥ                 ႔                              
                                             ။ (    - S   the La ey A t                       
(    )၊               ၀                                   )။      ၀                      
                (၃)                                                   ၏                     
                                                                 ။                    ၏      
                                                    ။ 

      ၀                                             ႔                   
                                ႔                              ၀                       

           ။  
-    ၏       ၊     ၀                                                                  -
     ၀                                                ၲ                          
(Risk Assessment)                    
-               ၲ                                               1 

                                          ႔   ႔          ႔                          ၐ                   
                                               ။2  

1 Tackling Timber Regulations: A Guide for Myanmar, Forest Trends, 2013. 
2 http://www.flegt.org/news/content/viewItem/swedish-court-rules-myanmar-timber-documentation-inadequate-for-eu-
importers/15-11-2016/57 
 

http://www.flegt.org/news/content/viewItem/swedish-court-rules-myanmar-timber-documentation-inadequate-for-eu-importers/15-11-2016/57
http://www.flegt.org/news/content/viewItem/swedish-court-rules-myanmar-timber-documentation-inadequate-for-eu-importers/15-11-2016/57
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                         ၏    ႔                                                                 ႔             
                       ၊                                                                           
                              ။  

                                                                                                           
(    -               ၀                           (Myanmar’s  im er Legality Assurance System, 
MTLAS)    ႔     ၄                   ႔                   ၐ                                 
               ။ (    -                                                   ) ။ 

                                         ႔၏                

                                          ႔      M LAS                                           ႔    
                                 ။ FLEGT                     DFID    ႔၏                         FD 
၊M            ၓ         ႑   ႔    ၀       FAO ၏                                          ။ 

                                       ႔                                                        
         ။ 

 M                                   ( Supply  hain)                                             
            ၀         ။                     ႔                           ၍ ၀           
(Customers)     ၏                      ၂၀၁၇                                        ၀        ။ 
၄         ၀    ၏                                                ( Chain of Custody)          ၀     
(Legality)                                   ။ http://www.marinetechword.com/၂၀၁၇/MTE.pdf 

၇.၂.၂။                                                            

( )            

                                 ၥ           ႔                                                   
                                 ႔                                                          
                                                      ။     ႔             ႔၌              
                                                         ႔                  ႔              
       ၀                                            ၀          ။    ႔                    
                                                 ။                            
                                           ၊                              ႔      ၏  ႑           
                                   ။ 

                  

      ႔      ၐ                                                                               EITI-
MSG     ႔၀        ၀         ၓ         ႑   ႔   ၀                                                      
                                                          ။  

 

 

http://www.marinetechword.com/2017/MTE.pdf
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၁၉၉၂                                       ႔                               ။                
                                              ႔                     ႔           ႔          (Civil 
Service organizations)                                                               ။ 

( )                           

                                                               ။                (  ) 
                               ၊                                      ၀                     
                                                                         ။    ႔                 
                                           ။                                                  ႔       
                                    ႔      ၀      ၊                                         
        ။      ၀                               (                                          
       )1 ၌                      ။ ၄               ၐ                                           
                                            ။    ႔                 ႔                   
                                                                    ၀                                    
                                      ႔                              ႔           ။ 

                  

                                             ႔                                                   
                                           ႔     ၏                             ၐ 
                           ။ 

ဤ   ၥ                                                AO                ။  AO         ၊ 
              ၊                         AO-   L G                                              
၏     ႔                               ႑၌                                              
                                                             ။ 

               ၏                

                                                 ႔                     ။              
          ႔  ၀       ။ 

               ၀                                                                             
                   

      ၀                                                                   
             

                                                       ႔             

 

 

1 Analysis of the China-Myanmar Timber Trade, Forest Trends, 2014. 
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                ။ 
၁။                                                            
၂။           ၊                                                           ၌                   
               
၃။                           ႔                            ၌                                
၄။               ႔                                                  
၅။                                  
                            ၊           ၊                                          
                          (        ႔၊                                ႔                            ) 
                                                            ။  

၄             ၀                                                                        
                                         ႔                                          ။ 

ဤ   ႔                            ၂၀၁၄-၁၅            ၂၀၁၅-၁၆                    ၀             
၅၁,၇၂၅  oppus tons       ၄၆,၁၅၃  oppus tons                             ။ 

၄                                 ႔      ၀               ၄      ႔                              ၊    
   ႔    ၀               ႔   ၊                                                                         
            ႔         - L G   PA         ၌   ၀              ။ 

၇.၂.၃။                    ၏                                                    

                                MTE                    ႔                                        
     ။ ဤ   ႔                           ၒ (Conflicts of interests)                  ၊                    
                             ႑                                                              ၐ      
       ။  

                 
 

          ႔                                                          ။ M                   
              ၊      ၀                 ၊   Profit margins၊                                      ၊  gross 
investment               ႔                   ၀                                                           
            ။ 
                    
 

 M   ၏                                                ၀                ၌               ။ 
(http://myanmatimber.com.mm)  
M                                                        ၏         ၀                               
                         (finan ial indi ators)        ၀                                         
      ၍                                     ။ 
 M   ၏                                                                     ။ 

 

 

http://myanmatimber.com.mm/
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၇.၃။                      

၇.၃.၁။                                    ၍                                       

 EITI                                                                                        
                               ႔                     ၌                          ၸ                   
                                                                              ၀       ၀   
               (cadastral         )                               (               ၂.၃.  )။ 

                                          ၀        ။ 

(၁)                          

(၂)               ၏             (Coordinates) 

(၃)                 ႔   ၊             ႔                 ၏         

(၄)                                                            

                                             ၊                 ၊                                    
   ၊                    ၏                                          ။ 

                 

 M                           ႔                                                               
                                                                              ၐ              
           ႔                ။  

                

MTE ၌                                ႔                                     ။ ၄                     
M   ၏ ၀                          ၊ ၄      ႔                                                           ၊ 
          ( ompartments)၊                 ႔   ၊             ႔                           ႔  ၀       ။  
MTE                                             ။ MTE ၌             (Coordinates)               
                        ။ 

         IA ၏                 

      ႔၏                               ။    ႔                ႔၏                               
                  ။                                                                ။  

၇.၃.၂။                             

                      ၍                            ၌                                             
                                                                                   M                   
                          ။ 
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                                 (                     )                                    
        M                    ၊                                 (၆၀)   ႔                                
                  (update)                        ႔             ။  

                                                                                            
    ႔        ၐ၌                                                                                 ။ 

 M                                             (                     )            
                         ၊         ၥ       ၊                 ႔                                          
          ။ 

                 

                                                                                              ။      
             (         )    ႔                                                                    ၐ 
               ။ M                           (      ၀           )၏                                
           ၊                                 (beneficial owners)    ၏                                 
         ။ 

                                                                                                
                                ။  

M   ၏                

M                                             ၀                                             
              ။  

                      (              )                ၊ MTE                         ၏      
            ၊         ႔                                           ၊     ၊                    
                            ။                    ၊                ႔၏           ၊              
           (facilities) ၊     ႔         ၊                      (work effi ien y)                            
     ။ 

                                                                                       
                                     ။                                ၏        (land 
topography)                                  ၍                    (၁)     ႔           (၂) 
               ၌    ၀     (၃)                                        (၄)                ၌ 
                                                                             ။                     
                                         ၊                                ၲ            
           ၐ၌         ၍                    ။     ၍                                                
                                                        ႔                                          ။     - 
   ၀            ၸ                         ႔           (၄၀)         ။                               ၊ 
                                                    ။ ၄      ၓ       ႔၏                              
၀                                          ၌      ၐ              ။  
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                     ၀                                                            ၲ        
၏                                      ။  

၄                                     (၃၉)                                                   
                                                                                   (၂)            
   ။ ၄               (၂)                                 ။ 

           -                            (၇)                   
             -                           (၇)                   
 

              (၂)                           ၊                    ႔                                     
                       ။                                          ၀   ၊              ၊         
        ၌                                                                              ။  

                        

      ႔၏                                          ႔၏                                          ။ 
                                                                                              
                                                               ။  

M  ၏                         

 M  ၌                                              ။      ၲ                                              
                                ႔                     (Check list)                              ။ 
၂၀၁၈          (၁၈)    ၌                                                       ၀           
                     ။ 

၇.၃.၃။         ႔                                                            

                                                        ႑           ႔                    
                                    ႔      ၏                          ၀ ႆ                               
       (E              ၆.၃( )) 

                                ၊ M                         ႑၌         ႔              
                                                                                                ။ 
      ႔      ဤ          ၌                               ႔                                         
                       ၏                         (total workforce)                            
 ႑                                 ။ 

                 

                                                                                                
         ႔   ၊                       M     ႔   (                )        ႑၏         ႔    
                          ၄      ႔၏                                     ( pdate)                     
                  ။ 
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 MTE ၏         

                       M     ႔             ႔                                                     
                 ။  
                        ၸ               ႔                                     ။ ၄      ႔     
             (၈၀ )   ႔                 ။  

၇.၃.၄။                       ၌                    

               (၄.၇)                                                              ၌            ။ 
M                             (level of disaggregation)                         ။             
                  ႔         ၊ M            ၸ                                      ၀              
            (revenue streams)                                            ။  

                 

          ႔         ၊ MTE          ၸ                                                        ၀          
            (revenue streams)                  ႔                                                    
     ။  

   ႔                                  ၀                                                     ။ 

                    

                                                                                                        
                     (၆၄)                                                  ၀       ။        
                            A    ႔      ႔              

          A                     

           ႔               ႔၏                                                    ႔၏                     
                                    ။                    ႔                                    
      ၀                                       ။ 

၇.၃.၅။                                                    

             ၏ ၂၀၁၂                             ၼ ၏     ႔      ၉၉ ၂၀၁၂                    
                                                                                                     ၀   
                ။  

   ႔                                        ၀                                           ႔                  
                                                                                          ႔        
       ။ ဤ   ႔                                ၸ                                                      
               ႔                                        ၏       ႑                               
                                                ။  
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           ႔                                                                                                      
                                                                                 ။      
                      ႔                                            ။  

                                       ႔                           ၸ                      ႔ 
                                         ၀       

                     ၀    ႔                                                                            
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၁ CONCORDE             ၂၅,၈၃၀.၆ Hoppus Tons ၁,၂၄၄ ၃၂,၁၂၁,၂၆၅ 
၂ THAI SAWAT             ၁၅,၅၁၆.၈ Hoppus Tons ၁,၁၈၇ ၁၈,၄၁၁,၃၅၇ 
၃ GREEN HW             ၁၂,၈၇၆.၄ Hoppus Tons ၁,၁၈၅ ၁၅,၂၆၁,၉၂၁ 
၄ TERRESTRIAL             ၁၁,၀၁၁.၆ Hoppus Tons ၉၆၆ ၁၀,၆၄၂,၀၆၇ 
၅ PHYO SI THU            ၇,၃၂၃.၀ Hoppus Tons ၁,၂၆၃ ၉,၂၄၇,၁၅၂ 
၆ M R T             ၈,၂၇၆.၄ Hoppus Tons ၉၄၈ ၇,၈၄၃,၆၆၃ 
၇ WORLD BEST             ၆,၀၇၅.၉ Hoppus Tons ၁,၂၁၀ ၇,၃၅၄,၂၀၆ 
၈ TIN MYINT YEE             ၈,၇၀၅.၂ Hoppus Tons ၈၁၉ ၇,၁၃၀,၃၄၆ 
၉ PACIFIC TIMBER             ၅,၃၉၉.၃ Hoppus Tons ၁,၂၆၀ ၆,၈၀၁,၃၉၄ 
၁၀ MYAT NOE THU             ၅,၁၈၉.၉ Hoppus Tons ၁,၂၅၈ ၆,၅၂၆,၆၇၁ 
၁၁ N T C             ၃,၄၅၁.၂ Hoppus Tons ၁,၃၇၃ ၄,၇၃၇,၉၇၀ 
၁၂ MA NAW PHYU             ၃,၀၅၈.၃ Hoppus Tons ၁,၃၅၃ ၄,၁၃၇,၆၈၅ 
၁၃ ALKEMAL             ၂,၈၉၉.၈ Hoppus Tons ၁,၃၁၇ ၃,၈၂၀,၁၅၉ 
၁၄ LOI HEIN             ၂,၆၉၆.၉ Hoppus Tons ၁,၂၃၉ ၃,၃၄၀,၈၉၂ 
၁၅ TIN WIN TUN             ၂,၄၇၆.၃ Hoppus Tons ၁,၂၈၀ ၃,၁၇၀,၁၈၅ 
၁၆ SIMLA AGENCIES             ၃,၀၄၆.၃ Hoppus Tons ၉၂၂ ၂,၈၀၉,၅၆၆ 
၁၇ M T I             ၂,၃၂၉.၂ Hoppus Tons ၁,၀၄၉ ၂,၄၄၂,၆၁၉ 
၁၈ MAYAR(HK)             ၁,၆၃၂.၅ Hoppus Tons ၁,၄၀၃ ၂,၂၈၉,၇၆၇ 
၁၉ MC COY             ၁,၆၉၆.၇ Hoppus Tons ၁,၃၀၂ ၂,၂၀၈,၉၁၀ 
၂၀ HLAING MYITTAR             ၁,၆၉၀.၇ Hoppus Tons ၁,၂၉၀ ၂,၁၈၀,၃၀၇ 
၂၁ NATIONAL WOOD             ၂,၁၅၄.၄ Hoppus Tons ၁,၀၀၄ ၂,၁၆၃,၁၁၇ 
၂၂ TROPICAL WOODS             ၁,၅၆၈.၁ Hoppus Tons ၁,၃၂၃ ၂,၀၇၅,၀၈၈ 
၂၃ THARAPHU DÉCOR             ၁,၅၄၂.၅ Hoppus Tons ၁,၂၀၀ ၁,၈၅၀,၉၂၆ 
၂၄ NATURE TIMBER             ၁,၄၇၁.၃ Hoppus Tons ၁,၂၂၈ ၁,၈၀၆,၀၈၇ 
၂၅ YANGON TOUCH WOOD             ၁,၅၃၇.၀ Hoppus Tons ၁,၁၃၈ ၁,၇၄၈,၆၃၀ 
၂၆ DIAMOND MERCURY             ၁,၅၅၁.၃ Hoppus Tons ၁,၀၄၅ ၁,၆၂၀,၆၆၁ 
၂၇ AYEYAR PHOENIX             ၁,၃၁၈.၃ Hoppus Tons ၁,၁၉၇ ၁,၅၇၈,၄၉၂ 
၂၈ WIN MARLAR AUNG             ၁,၁၅၅.၇ Hoppus Tons ၁,၂၈၈ ၁,၄၈၈,၀၅၆ 
၂၉ F J V             ၁,၁၅၅.၇ Hoppus Tons ၁,၂၈၄ ၁,၄၈၃,၅၇၈ 
၃၀ GOLDEN POLLEN             ၁,၅၂၇.၄ Hoppus Tons ၉၃၄ ၁,၄၂၆,၇၁၆ 
၃၁ HTEE PWINT KAN             ၁,၁၃၇.၂ Hoppus Tons ၁,၂၀၃ ၁,၃၆၈,၃၅၁ 
၃၂ I G E             ၁,၀၀၃.၈ Hoppus Tons ၁,၂၉၂ ၁,၂၉၆,၄၀၉ 
၃၃ GOLDEN ONE STAR             ၁,၁၅၅.၀ Hoppus Tons ၁,၀၄၈ ၁,၂၁၀,၁၈၁ 
၃၄ WIN ENT;             ၇၁၀.၂ Hoppus Tons ၁,၅၆၀ ၁,၁၀၈,၂၄၅ 
၃၅ WAJILAM             ၉၃၁.၁ Hoppus Tons ၁,၁၆၅ ၁,၀၈၄,၈၆၅ 
၃၆ ZABU HLWAN             ၁,၀၄၅.၁ Hoppus Tons ၁,၀၂၄ ၁,၀၆၉,၈၀၃ 
၃၇ U SOE LWIN             ၈၅၇.၈ Hoppus Tons ၁,၂၃၀ ၁,၀၅၄,၈၇၀ 
၃၈ ASIA ABILITY             ၈၀၂.၆ Hoppus Tons ၁,၂၇၂ ၁,၀၂၀,၇၂၆ 
၃၉ KAUNG MYAT             ၆၅၅.၇ Hoppus Tons ၁,၅၂၅ ၁,၀၀၀,၂၁၄ 
၄၀ HEIWA PLASTIC             ၈၃၀.၈ Hoppus Tons ၁,၁၈၀ ၉၈၀,၅၇၇ 
၄၁ K K N             ၅၅၀.၈ Hoppus Tons ၁,၇၅၁ ၉၆၄,၄၉၆ 
၄၂ NEW WAVE             ၆၃၂.၄ Hoppus Tons ၁,၃၅၂ ၈၅၅,၀၆၁ 
၄၃ HTAY KYAW            ၅၉၃.၀ Hoppus Tons ၁,၃၇၂ ၈၁၃,၆၃၁ 
၄၄ SHWE MOE THAR            ၆၀၉.၂ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၈၀၇,၂၁၄ 
၄၅ LUCRE WOOD             ၆၀၄.၈ Hoppus Tons ၁,၂၅၅ ၇၅၉,၂၁၃ 
၄၆ ၄G  N  S M N              ၅၈၄.၀ Hoppus Tons ၁,၂၄၈ ၇၂၈,၅၆၇ 
၄၇ C I F G             ၆၄၄.၇ Hoppus Tons ၁,၀၉၁ ၇၀၃,၅၃၀ 
၄၈ MYANMAR MAY KAUNG             ၆၀၄.၃ Hoppus Tons ၁,၁၃၁ ၆၈၃,၄၉၃ 
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၄၉ MT WOOD             ၄၄၆.၇ Hoppus Tons ၁,၄၄၂ ၆၄၄,၁၇၄ 
၅၀ NAY WUN MYAT             ၄၉၃.၄ Hoppus Tons ၁,၂၅၄ ၆၁၈,၇၃၃ 
၅၁ M T K             ၅၀၇.၂ Hoppus Tons ၁,၁၈၁ ၅၉၉,၂၀၀ 
၅၂ SAN MAY             ၂၀၄.၅ Hoppus Tons ၂,၉၂၀ ၅၉၇,၁၃၀ 
၅၃ XIN ZE(WOOD)             ၃၃၆.၀ Hoppus Tons ၁,၇၅၈ ၅၉၀,၇၁၁ 
၅၄ SHWE GAY HAR             ၄၅၁.၉ Hoppus Tons ၁,၂၈၇ ၅၈၁,၆၃၆ 
၅၅ U SAW THAW MAS(AD-AE)             ၄၃၈.၁ Hoppus Tons ၁,၂၉၈ ၅၆၈,၈၁၁ 
၅၆ N W S             ၂၃၈.၄ Hoppus Tons ၂,၃၃၈ ၅၅၇,၄၆၇ 
၅၇ UNITED WOOD             ၅၉၇.၀ Hoppus Tons ၈၈၉ ၅၃၀,၈၁၃ 
၅၈ CHIT PO             ၄၂၀.၅ Hoppus Tons ၁,၂၅၈ ၅၂၉,၀၁၆ 
၅၉ KANBAWZA THITSAR HLAING             ၃၄၃.၄ Hoppus Tons ၁,၄၂၅ ၄၈၉,၄၅၉ 
၆၀ ZIN YU CHO             ၅၀၂.၅ Hoppus Tons ၉၆၄ ၄၈၄,၃၈၁ 
၆၁ GREEN LAUREL             ၂၈၂.၄ Hoppus Tons ၁,၆၀၁ ၄၅၂,၁၃၇ 
၆၂ MOMENTUM             ၃၆၀.၇ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၄၅၀,၉၀၃ 
၆၃ GREAT WALL             ၇၆၂.၉ Hoppus Tons ၅၆၃ ၄၂၉,၅၃၂ 
၆၄ HTAY FAMILY             ၃၃၁.၉ Hoppus Tons ၁,၂၂၉ ၄၀၈,၀၂၀ 
၆၅ KOJU             ၂၉၉.၄ Hoppus Tons ၁,၃၅၅ ၄၀၅,၅၆၆ 
၆၆ UNIVERSAL GREEN             ၃၈၅.၂ Hoppus Tons ၁,၀၃၃ ၃၉၈,၀၁၈ 
၆၇ NAGANI GROUP             ၂၈၂.၆ Hoppus Tons ၁,၃၁၀ ၃၇၀,၀၅၀ 
၆၈ U MYOH PE(AD-AE)             ၃၅၀.၅ Hoppus Tons ၁,၀၄၃ ၃၆၅,၆၃၄ 
၆၉ CHID WOOD             ၃၅၃.၃ Hoppus Tons ၁,၀၂၇ ၃၆၂,၇၇၁ 
၇၀ TREASURE TIMBER             ၂၈၆.၂ Hoppus Tons ၁,၂၃၁ ၃၅၂,၁၃၈ 
၇၁ U ZAW OO(AD-AE)             ၂၇၂.၄ Hoppus Tons ၁,၂၅၂ ၃၄၁,၀၉၅ 
၇၂ M A F             ၂၇၃.၄ Hoppus Tons ၁,၁၉၆ ၃၂၆,၈၇၂ 
၇၃ MYAT MEKIN             ၂၂၇.၆ Hoppus Tons ၁,၄၂၇ ၃၂၄,၆၄၂ 
၇၄ WIN DANA             ၂၂၂.၇ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၂၉၅,၀၄၃ 
၇၅ KHINE THIT             ၂၁၉.၃ Hoppus Tons ၁,၂၇၇ ၂၈၀,၀၈၂ 
၇၆ MYANMAR TOKIWA             ၂၉၃.၅ Hoppus Tons ၉၅၄ ၂၇၉,၉၈၈ 
၇၇ SK WOOD             ၂၀၅.၂ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၂၅၆,၅၄၀ 
၇၈ TOSEVA             ၂၀၈.၉ Hoppus Tons ၁,၂၁၈ ၂၅၄,၄၁၉ 
၇၉ BO OH FAMILY             ၂၆၈.၃ Hoppus Tons ၉၁၀ ၂၄၄,၀၇၅ 
၈၀ PANN THI             ၁၅၆.၃ Hoppus Tons ၁,၃၁၇ ၂၀၅,၉၃၉ 
၈၁ THEIN THAN HTUN             ၃၈၄.၀ Hoppus Tons ၅၂၀ ၁၉၉,၆၈၀ 
၈၂ U KYAW TIN             ၁၆၇.၁ Hoppus Tons ၁,၁၇၄ ၁၉၆,၁၃၅ 
၈၃ SHWE PYI THIT             ၁၇၃.၉ Hoppus Tons ၁,၀၉၆ ၁၉၀,၄၉၀ 
၈၄ AH SHAE THAN LWIN             ၁၄၆.၂ Hoppus Tons ၁,၂၃၃ ၁၈၀,၃၄၅ 
၈၅ N T I             ၁၄၃.၅ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၁၇၉,၃၆၅ 
၈၆ LIN WIN             ၅၀.၇ Hoppus Tons ၃,၄၆၃ ၁၇၅,၄၅၈ 
၈၇ MOGOK PRIDE             ၁၅၈.၁ Hoppus Tons ၁,၀၈၄ ၁၇၁,၄၅၃ 
၈၈ TWO TRIANGLE             ၁၃၆.၄ Hoppus Tons ၁,၂၀၅ ၁၆၄,၄၃၈ 
၈၉ PAN TAW TDG;             ၁၂၉.၄ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၁၆၁,၇၁၅ 
၉၀ SAN SHAAR FAMILY             ၁၂၁.၀ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၁၆၀,၃၃၆ 
၉၁ MYANMAR PELTIER BOIS             ၁၀၂.၁ Hoppus Tons ၁,၅၀၁ ၁၅၃,၂၉၈ 
၉၂ HEIN SOE             ၁၁၃.၉ Hoppus Tons ၁,၃၃၈ ၁၅၂,၄၂၄ 
၉၃ TOYAVA             ၁၁၂.၇ Hoppus Tons ၁,၃၀၈ ၁၄၇,၄၉၇ 
၉၄ M G P TDG;             ၁၁၄.၃ Hoppus Tons ၁,၂၇၂ ၁၄၅,၄၀၀ 
၉၅ WIN & WIN             ၂၈၅.၆ Hoppus Tons ၅၀၆ ၁၄၄,၅၁၀ 
၉၆ U WIN MAUNG(AD-AE)             ၁၃၂.၁ Hoppus Tons ၁,၀၅၈ ၁၃၉,၇၂၃ 
၉၇ TRIANGLE POWER             ၇၅.၁ Hoppus Tons ၁,၇၄၁ ၁၃၀,၇၄၃ 
၉၈ MOE HTET MYINT MOH            ၉၇.၈ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၁၂၉,၅၆၉ 
၉၉ MAY THU HTIKE             ၁၀၁.၈ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၁၂၇,၃၀၀ 
၁၀၀ GREAT APEX             ၉၀.၀ Hoppus Tons ၁,၃၀၈ ၁၁၇,၆၆၈ 
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၁၀၁ CHIN SU MYANMAR             ၃၁.၉ Hoppus Tons ၃,၆၉၄ ၁၁၇,၆၅၄ 
၁၀၂ WOOD WORLD             ၇၉.၂ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၁၀၄,၉၉၃ 
၁၀၃ CHEER TOP             ၇၇.၆ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၁၀၂,၇၅၉ 
၁၀၄ GREEN ART             ၉၄.၉ Hoppus Tons ၁,၀၇၀ ၁၀၁,၅၇၇ 
၁၀၅ SHWE YOMA YADANAR             ၈၃.၁ Hoppus Tons ၁,၁၇၄ ၉၇,၅၅၀ 
၁၀၆ MYIT MA KHA             ၆၁.၉ Hoppus Tons ၁,၃၅၆ ၈၃,၈၄၈ 
၁၀၇ ASIA WOOD             ၅၉.၃ Hoppus Tons ၁,၃၅၁ ၈၀,၀၆၅ 
၁၀၈ PRAISE INT'L MINING CO             ၅၉.၈ Hoppus Tons ၁,၃၂၂ ၇၉,၁၁၁ 
၁၀၉ TEN WAYS            ၄၉.၃ Hoppus Tons ၁,၃၉၀ ၆၈,၅၂၀ 
၁၁၀ FUTURE SOLUTION             ၄၉.၄ Hoppus Tons ၁,၂၈၁ ၆၃,၂၂၅ 
၁၁၁ GLOBAL STAR             ၄၆.၃ Hoppus Tons ၁,၃၅၀ ၆၂,၄၇၆ 
၁၁၂ OUR STYLE             ၃၈.၅ Hoppus Tons ၁,၄၃၂ ၅၅,၁၇၅ 
၁၁၃ GOLDEN POWER             ၃၆.၄ Hoppus Tons ၁,၄၉၅ ၅၄,၃၆၁ 
၁၁၄ MYANMAR FRIEND SHIP             ၄၃.၄ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၅၄,၂၉၅ 
၁၁၅ SAW TDG;             ၃၆.၆ Hoppus Tons ၁,၃၀၂ ၄၇,၆၀၆ 
၁၁၆ SHWE MIN OO             ၄၉.၇ Hoppus Tons ၉၃၉ ၄၆,၆၉၃ 
၁၁၇ U MAUNG SEIN             ၃၄.၉ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၄၆,၂၉၀ 
၁၁၈ LAY PYAY HNYIN             ၃၆.၄ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၄၅,၄၅၃ 
၁၁၉ EXCEL WOOD             ၃၅.၅ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၄၄,၃၈၈ 
၁၂၀ MYANMAR SLP WOOD             ၂၃.၇ Hoppus Tons ၁,၇၈၉ ၄၂,၄၄၂ 
၁၂၁ TUN LIN TUN             ၄၉.၄ Hoppus Tons ၈၅၀ ၄၁,၉၆၈ 
၁၂၂ NATURE WOOD             ၁၀.၆ Hoppus Tons ၃,၉၃၀ ၄၁,၇၂၉ 
၁၂၃ SMA     P ၇  MP             ၃၀.၃ Hoppus Tons ၁,၂၈၈ ၃၈,၉၇၅ 
၁၂၄ SEIN & SAN             ၄၁.၂ Hoppus Tons ၈၇၁ ၃၅,၉၁၀ 
၁၂၅ SINOCOM             ၂၇.၈ Hoppus Tons ၁,၁၇၄ ၃၂,၅၈၃ 
၁၂၆ KHINE LIN             ၂၆.၂ Hoppus Tons ၁,၁၄၀ ၂၉,၉၂၂ 
၁၂၇ CHINDWIN RIVER             ၂၁.၆ Hoppus Tons ၁,၃၆၉ ၂၉,၅၂၁ 
၁၂၈ CHAN MYA SHWE YEE             ၃၄.၆ Hoppus Tons ၇၁၄ ၂၄,၇၂၄ 
၁၂၉ U SAW KA PAW SAY(AD-AE)             ၂၆.၂ Hoppus Tons ၉၃၇ ၂၄,၅၅၆ 
၁၃၀ GOOD WOOD             ၁၆.၀ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၂၁,၁၉၅ 
၁၃၁ U SAN SHARR             ၁၀.၁ Hoppus Tons ၁,၆၈၅ ၁၆,၉၅၁ 
၁၃၂ THIT MIN YADANAR             ၃၁.၄ Hoppus Tons ၅၂၅ ၁၆,၅၀၇ 
၁၃၃ NEW TELESONIC             ၃၁.၉ Hoppus Tons ၄၀၄ ၁၂,၈၆၉ 
၁၃၄ POUNG LOUNG WOOD             ၈.၂ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၁၀,၈၄၉ 
၁၃၅ ASIA GREEN             ၃.၃ Hoppus Tons ၉၇၁ ၃,၁၇၃ 
၁၃၆ CHEUNG HING CO.             ၀.၅ Hoppus Tons ၁,၁၇၄ ၅၅၂ 
             -              ၁၇၅,၃၇၂.၀     ၂၀၅,၇၇၁,၉၀၂ 
၁၃၇ THAI SAWAT                ၁၂,၂၈၃.၃ Hoppus Tons ၇၅၈ ၉,၃၀၆,၁၀၇ 
၁၃၈ MT WOOD                ၂၀,၆၃၄.၁ Hoppus Tons ၃၇၇ ၇,၇၈၇,၂၉၅ 
၁၃၉ HUNDRED SMILES                ၁၅,၄၉၈.၈ Hoppus Tons ၄၂၄ ၆,၅၆၇,၆၃၈ 
၁၄၀ CHIN SU MYANMAR                ၂၂,၉၇၆.၉ Hoppus Tons ၂၅၅ ၅,၈၆၇,၀၅၀ 
၁၄၁ M K T I                ၂၀,၄၅၆.၆ Hoppus Tons ၂၆၉ ၅,၅၀၃,၀၀၀ 
၁၄၂ CENTURY PLY MYANMAR                ၁၃,၉၀၄.၀ Hoppus Tons ၃၉၀ ၅,၄၂၅,၉၄၈ 
၁၄၃ WORLD BEST                ၁၀,၄၂၆.၁ Hoppus Tons ၄၉၁ ၅,၁၂၃,၂၀၀ 
၁၄၄ GREEN HW                ၁၆,၈၀၂.၀ Hoppus Tons ၃၀၃ ၅,၀၉၂,၅၄၃ 
၁၄၅ ALKEMAL                ၁၂,၃၉၂.၂ Hoppus Tons ၃၅၆ ၄,၄၁၃,၅၉၃ 
၁၄၆ FARLIN                ၁၀,၃၄၈.၉ Hoppus Tons ၄၂၁ ၄,၃၆၁,၃၆၈ 
၁၄၇ M R T                ၁၀,၆၅၂.၆ Hoppus Tons ၃၇၆ ၄,၀၀၈,၃၆၈ 
၁၄၈ GOLDEN MASTER                 ၄,၄၃၈.၉ Hoppus Tons ၆၇၆ ၂,၉၉၈,၈၇၃ 
၁၄၉ CONCORDE                ၆,၅၇၁.၂ Hoppus Tons ၄၃၆ ၂,၈၆၄,၂၆၄ 
၁၅၀ MYANMAR MAY KAUNG                ၈,၆၇၁.၅ Hoppus Tons ၃၂၄ ၂,၈၀၅,၆၈၃ 
၁၅၁ NATURE TIMBER                ၁၀,၃၅၀.၇ Hoppus Tons ၂၆၀ ၂,၆၈၉,၁၁၇ 
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၁၅၂ ZABU HLWAN                ၇,၆၄၂.၄ Hoppus Tons ၃၃၃ ၂,၅၄၇,၀၇၂ 
၁၅၃ GREEN PLY                ၆,၈၇၁.၀ Hoppus Tons ၃၅၈ ၂,၄၆၀,၃၄၅ 
၁၅၄ KAUNG MYAT                ၆,၄၁၉.၃ Hoppus Tons ၃၆၈ ၂,၃၆၃,၂၄၄ 
၁၅၅ GLOBAL STAR                ၅,၂၉၈.၆ Hoppus Tons ၄၄၀ ၂,၃၃၁,၃၈၅ 
၁၅၆ HEIWA PLASTIC                ၇၀၈.၅ Hoppus Tons ၃,၂၇၃ ၂,၃၁၈,၉၃၇ 
၁၅၇ TIN WIN TUN                ၇,၀၅၀.၈ Hoppus Tons ၃၀၁ ၂,၁၂၂,၂၃၄ 
၁၅၈ ZHANG JIA GANG                ၅,၉၂၁.၇ Hoppus Tons ၃၁၄ ၁,၈၆၂,၀၉၂ 
၁၅၉ WAIWELL                ၉၂၇.၂ Hoppus Tons ၁,၉၅၃ ၁,၈၁၁,၁၄၅ 
၁၆၀ TIN MYINT YEE                ၈၂၈.၃ Hoppus Tons ၂,၁၇၇ ၁,၈၀၃,၀၅၈ 
၁၆၁ I G E                ၄,၇၈၇.၄ Hoppus Tons ၃၆၆ ၁,၇၅၁,၉၃၄ 
၁၆၂ SAW TDG;                ၅,၅၄၅.၉ Hoppus Tons ၃၁၆ ၁,၇၅၁,၇၀၃ 
၁၆၃ MAYAR(HK)                ၃,၀၈၃.၄ Hoppus Tons ၅၅၁ ၁,၆၉၇,၈၂၅ 
၁၆၄ BAMAW VENEER TIMBER                ၄,၀၃၄.၁ Hoppus Tons ၄၁၆ ၁,၆၇၇,၀၃၆ 
၁၆၅ HLAING MYITTAR                ၆,၃၅၄.၂ Hoppus Tons ၂၅၈ ၁,၆၄၀,၆၂၀ 
၁၆၆ MA NAW PHYU                ၇၈၆.၂ Hoppus Tons ၂,၀၆၇ ၁,၆၂၅,၀၃၃ 
၁၆၇ ORCHID                ၉,၀၁၁.၉ Hoppus Tons ၁၆၆ ၁,၅၀၀,၃၇၈ 
၁၆၈ N T C                ၂,၀၀၃.၂ Hoppus Tons ၆၇၆ ၁,၃၅၄,၄၁၂ 
၁၆၉ GOLDEN ONE STAR                ၁,၈၆၉.၁ Hoppus Tons ၇၂၁ ၁,၃၄၆,၉၄၉ 
၁၇၀ JEWELLERY LUCK                ၅,၂၇၂.၁ Hoppus Tons ၂၃၉ ၁,၂၅၇,၅၇၄ 
၁၇၁ F J V                ၅,၃၂၇.၂ Hoppus Tons ၂၃၄ ၁,၂၄၆,၁၃၃ 
၁၇၂ THIT MIN YADANAR                ၄,၂၇၃.၂ Hoppus Tons ၂၉၀ ၁,၂၃၇,၆၇၈ 
၁၇၃ LUCRE WOOD                ၄,၁၈၄.၁ Hoppus Tons ၂၉၅ ၁,၂၃၅,၁၇၃ 
၁၇၄ TROPICAL WOODS                ၁,၈၄၁.၉ Hoppus Tons ၆၅၂ ၁,၂၀၁,၅၅၇ 
၁၇၅ PRIME VENEER                ၄,၁၁၂.၇ Hoppus Tons ၂၈၆ ၁,၁၇၅,၅၇၀ 
၁၇၆ PENG SHENG EXP-IMP               ၅၁၃.၁ Hoppus Tons ၂,၁၉၆ ၁,၁၂၆,၆၉၀ 
၁၇၇ MYANMAR BEAN & TIMBER                ၃,၇၇၀.၈ Hoppus Tons ၂၈၃ ၁,၀၆၇,၉၁၉ 
၁၇၈ MYANMAR VENEER & PLYWOOD                ၃,၈၇၇.၀ Hoppus Tons ၂၇၅ ၁,၀၆၇,၀၁၂ 
၁၇၉ RUBY LION                ၃,၄၅၀.၂ Hoppus Tons ၂၈၉ ၉၉၆,၄၄၁ 
၁၈၀ FUTURE WIN                ၄,၄၅၀.၇ Hoppus Tons ၂၂၂ ၉၈၈,၄၇၅ 
၁၈၁ MAK (MYANMAR) PLYWOOD                ၂,၇၁၂.၄ Hoppus Tons ၃၃၈ ၉၁၅,၇၉၃ 
၁၈၂ FLY MAN                ၂,၂၉၂.၁ Hoppus Tons ၃၇၅ ၈၅၈,၆၉၁ 
၁၈၃ GLOBAL VENEER                ၂,၆၉၇.၅ Hoppus Tons ၃၁၈ ၈၅၈,၁၁၇ 
၁၈၄ GRAND MANF;                ၂,၉၈၆.၇ Hoppus Tons ၂၈၂ ၈၄၂,၆၈၆ 
၁၈၅ S S O E                ၂,၀၀၅.၃ Hoppus Tons ၄၁၄ ၈၂၉,၄၅၅ 
၁၈၆ SK WOOD                ၁,၇၈၁.၁ Hoppus Tons ၄၄၁ ၇၈၄,၇၇၈ 
၁၈၇ SHWE WOOD                ၁,၇၂၃.၂ Hoppus Tons ၄၅၂ ၇၇၉,၁၁၇ 
၁၈၈ PYI PHYO TUN                ၃,၃၆၅.၇ Hoppus Tons ၂၃၀ ၇၇၄,၁၁၇ 
၁၈၉ GLOBAL WOOD                ၂,၉၉၈.၉ Hoppus Tons ၂၅၅ ၇၆၄,၇၁၆ 
၁၉၀ SIMLA AGENCIES                ၁,၉၂၇.၇ Hoppus Tons ၃၉၅ ၇၆၂,၃၆၂ 
၁၉၁ SUDIMA                ၂,၇၆၇.၇ Hoppus Tons ၂၇၅ ၇၆၂,၀၂၈ 
၁၉၂ ZAW THAN OO                ၃၀၅.၃ Hoppus Tons ၂,၄၂၈ ၇၄၁,၂၂၈ 
၁၉၃ FINE PLY                ၁,၉၅၆.၄ Hoppus Tons ၃၆၀ ၇၀၃,၈၁၇ 
၁၉၄ MYAT MEKIN                ၁,၉၁၆.၆ Hoppus Tons ၃၆၆ ၇၀၁,၂၈၃ 
၁၉၅ U SOE LWIN                ၂,၂၉၉.၁ Hoppus Tons ၃၀၂ ၆၉၃,၃၅၃ 
၁၉၆ WIN SHWE SIN                ၁,၇၃၆.၄ Hoppus Tons ၃၉၇ ၆၈၈,၅၈၈ 
၁၉၇ GOLDEN NOBEL                ၂,၃၃၁.၁ Hoppus Tons ၂၉၅ ၆၈၇,၆၇၀ 
၁၉၈ SHWE WINT HTET                ၁၉၈.၅ Hoppus Tons ၃,၃၅၄ ၆၆၅,၇၈၄ 
၁၉၉ ASIA ABILITY                ၂,၃၆၀.၁ Hoppus Tons ၂၆၉ ၆၃၄,၀၀၇ 
၂၀၀ PACIFIC TIMBER                ၁,၃၄၅.၇ Hoppus Tons ၄၅၇ ၆၁၄,၅၇၆ 
၂၀၁ SHWE YOMA YADANAR                ၂,၉၇၂.၄ Hoppus Tons ၂၀၀ ၅၉၄,၅၃၇ 
၂၀၂ CHIT PO                ၃,၁၀၉.၀ Hoppus Tons ၁၈၉ ၅၈၆,၇၄၄ 
၂၀၃ MYAT NOE THU                ၄,၁၇၃.၀ Hoppus Tons ၁၄၀ ၅၈၃,၂၉၅ 
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၂၀၄ WOOD LAND                ၁,၈၈၉.၈ Hoppus Tons ၂၉၂ ၅၅၂,၁၅၀ 
၂၀၅ SUNDAY WORLD                ၃၇၀.၅ Hoppus Tons ၁,၄၄၇ ၅၃၆,၂၅၀ 
၂၀၆ BEAUTIFUL WOOD                ၁,၄၉၀.၃ Hoppus Tons ၃၅၂ ၅၂၅,၁၉၅ 
၂၀၇ AYEYAR PHOENIX                ၁,၃၄၅.၈ Hoppus Tons ၃၈၆ ၅၁၉,၂၆၁ 
၂၀၈ M T K                ၇၆၃.၂ Hoppus Tons ၆၇၈ ၅၁၇,၄၃၉ 
၂၀၉ WIN MARLAR AUNG                ၁,၅၈၈.၆ Hoppus Tons ၃၂၀ ၅၀၈,၉၉၈ 
၂၁၀ NAY WUN MYAT                ၅၁၄.၇ Hoppus Tons ၉၇၆ ၅၀၂,၂၆၄ 
၂၁၁ AUSTINPLY MYANMAR                ၁,၅၇၃.၃ Hoppus Tons ၃၁၅ ၄၉၅,၃၉၆ 
၂၁၂ WAJILAM                ၈၅၂.၅ Hoppus Tons ၅၇၈ ၄၉၃,၀၃၉ 
၂၁၃ CHEER TOP                ၁,၀၁၄.၁ Hoppus Tons ၄၈၂ ၄၈၈,၇၅၄ 
၂၁၄ CROWN VENEER & TIMBER MAF;                ၁,၆၁၆.၃ Hoppus Tons ၃၀၁ ၄၈၆,၉၁၀ 
၂၁၅ GREEN ART                ၂,၁၉၀.၅ Hoppus Tons ၂၁၇ ၄၇၄,၄၉၀ 
၂၁၆ AMAZON EXP                ၁,၆၈၇.၇ Hoppus Tons ၂၇၅ ၄၆၄,၂၀၇ 
၂၁၇ EVERGREEN TEAK                ၁,၀၉၃.၇ Hoppus Tons ၄၂၁ ၄၆၀,၅၆၀ 
၂၁၈ SINMA FURNITURE                ၁,၆၉၅.၃ Hoppus Tons ၂၆၉ ၄၅၆,၇၀၂ 
၂၁၉ MYEIK PLYWOOD                ၂,၀၁၂.၈ Hoppus Tons ၂၂၆ ၄၅၅,၆၈၆ 
၂၂၀ SHWE GAY HAR                ၂၀၁.၃ Hoppus Tons ၂,၂၃၀ ၄၄၈,၉၈၂ 
၂၂၁ GOLDEN VENEER                ၁,၅၁၀.၀ Hoppus Tons ၂၉၅ ၄၄၅,၄၅၄ 
၂၂၂ PURI TIMBER               ၁,၅၉၃.၉ Hoppus Tons ၂၇၈ ၄၄၃,၈၇၀ 
၂၂၃ GREAT APEX                ၁,၆၉၀.၄ Hoppus Tons ၂၄၇ ၄၁၇,၀၆၄ 
၂၂၄ HOKUSAN                ၁၄၈.၁ Hoppus Tons ၂,၆၇၁ ၃၉၅,၅၉၃ 
၂၂၅ OCEAN EXPRESS                ၆၈.၆ Hoppus Tons ၅,၅၈၀ ၃၈၂,၆၇၆ 
၂၂၆ KANBAWZA THITSAR HLAING                ၁,၂၄၇.၉ Hoppus Tons ၂၉၀ ၃၆၁,၉၂၇ 
၂၂၇ MYANMAR KOREA TIMBER                ၁,၁၉၂.၄ Hoppus Tons ၂၉၅ ၃၅၁,၇၅၃ 
၂၂၈ S'PORE MERCANTILE                ၁,၁၁၇.၂ Hoppus Tons ၃၁၁ ၃၄၇,၁၆၄ 
၂၂၉ MOTHER TDG;                ၂,၁၁၈.၄ Hoppus Tons ၁၆၁ ၃၄၁,၀၅၁ 
၂၃၀ CHAN MYA SHWE YEE                ၂,၉၉၇.၆ Hoppus Tons ၁၁၃ ၃၃၉,၃၈၄ 
၂၃၁ N W S                ၁,၁၇၂.၁ Hoppus Tons ၂၈၆ ၃၃၅,၈၁၃ 
၂၃၂ GOLDEN TAI YANG                ၆၀၈.၀ Hoppus Tons ၅၄၃ ၃၂၉,၈၉၂ 
၂၃၃ KOJU                ၈၆၄.၂ Hoppus Tons ၃၅၃ ၃၀၅,၂၆၉ 
၂၃၄ M T I                ၇၉၈.၁ Hoppus Tons ၃၆၂ ၂၈၉,၂၄၂ 
၂၃၅ SHWE MOE THAR               ၆၃၃.၁ Hoppus Tons ၄၃၈ ၂၇၇,၂၈၁ 
၂၃၆ MYANMAR SHWE HTAIK LON                ၁,၀၁၉.၉ Hoppus Tons ၂၇၀ ၂၇၅,၈၆၀ 
၂၃၇ SHWE TUN KYAW YAN AYE                ၁,၁၄၆.၇ Hoppus Tons ၂၃၈ ၂၇၃,၃၈၇ 
၂၃၈ THEIN THAN CHI                ၂၃၁.၇ Hoppus Tons ၁,၁၆၉ ၂၇၀,၇၅၁ 
၂၃၉ YADANA WORLD                ၁၂၀.၃ Hoppus Tons ၂,၁၇၄ ၂၆၁,၅၂၈ 
၂၄၀ OAK THAR KYAW                ၈၅၀.၂ Hoppus Tons ၂၉၀ ၂၄၆,၃၃၄ 
၂၄၁ AH SHAE THAN LWIN                ၁၁၀.၄ Hoppus Tons ၂,၁၉၇ ၂၄၂,၆၄၅ 
၂၄၂ HTAY KYAW               ၆၃၈.၄ Hoppus Tons ၃၇၉ ၂၄၂,၁၇၉ 
၂၄၃ KHAING SU THU                ၁၀၈.၃ Hoppus Tons ၂,၁၇၄ ၂၃၅,၃၈၄ 
၂၄၄ PRECIOUS WOOD                ၅၄၂.၃ Hoppus Tons ၄၃၁ ၂၃၃,၆၇၃ 
၂၄၅ MYIT MA KHA                ၆၀၀.၃ Hoppus Tons ၃၈၇ ၂၃၂,၅၄၃ 
၂၄၆ MOE HAN OO               ၃၈၇.၉ Hoppus Tons ၅၉၁ ၂၂၉,၃၂၁ 
၂၄၇ YE TUN                ၈၅၈.၄ Hoppus Tons ၂၅၇ ၂၂၀,၅၆၇ 
၂၄၈ MOGOK PRIDE                ၇၉၇.၆ Hoppus Tons ၂၇၃ ၂၁၇,၄၉၁ 
၂၄၉ LABH PHYO THIT                ၄၄၃.၈ Hoppus Tons ၄၈၈ ၂၁၆,၃၈၄ 
၂၅၀ MAY THU HTIKE                ၈၉.၃ Hoppus Tons ၂,၃၇၃ ၂၁၁,၈၄၅ 
၂၅၁ HEIN SHIN TDG;                ၁,၂၈၈.၄ Hoppus Tons ၁၆၄ ၂၁၁,၄၄၄ 
၂၅၂ SHRI KRISHNA               ၅၆၃.၆ Hoppus Tons ၃၇၃ ၂၁၀,၄၃၂ 
၂၅၃ DAUNG NYI NAUNG                ၇၉၃.၈ Hoppus Tons ၂၅၈ ၂၀၄,၆၉၉ 
၂၅၄ WIN & WIN                ၆၀၉.၁ Hoppus Tons ၃၃၁ ၂၀၁,၈၃၄ 
၂၅၅ ASIA GREEN                ၁,၉၂၅.၆ Hoppus Tons ၁၀၄ ၂၀၀,၀၈၆ 
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၂၅၆ U SAW KA PAW SAY(AD-AE)                ၈၉.၅ Hoppus Tons ၂,၁၇၉ ၁၉၅,၀၅၉ 
၂၅၇ MOE HTET MYINT MOH               ၃၀၂.၀ Hoppus Tons ၆၄၂ ၁၉၃,၉၁၄ 
၂၅၈ PHYO SI THU               ၃၈၆.၃ Hoppus Tons ၄၇၃ ၁၈၂,၆၈၂ 
၂၅၉ GOOD WOOD                ၃၀၈.၈ Hoppus Tons ၅၉၁ ၁၈၂,၆၃၄ 
၂၆၀ CHAN NYEIN INT'L                ၁,၀၉၀.၀ Hoppus Tons ၁၆၃ ၁၇၇,၅၂၈ 
၂၆၁ N T I                ၇၇၁.၉ Hoppus Tons ၂၂၃ ၁၇၂,၀၀၆ 
၂၆၂ SHIVAH SAWA SHOJI               ၃၈၂.၈ Hoppus Tons ၄၄၀ ၁၆၈,၄၂၅ 
၂၆၃ CHEUNG HING CO.                ၄၁၁.၂ Hoppus Tons ၄၀၅ ၁၆၆,၅၀၁ 
၂၆၄ SHWE MYA NANDAR               ၆၂၂.၄ Hoppus Tons ၂၅၇ ၁၅၉,၇၃၁ 
၂၆၅ C & W                ၃၆၀.၄ Hoppus Tons ၄၄၀ ၁၅၈,၆၇၀ 
၂၆၆ FAMILY WIN TDG;                ၁,၀၃၉.၀ Hoppus Tons ၁၅၀ ၁၅၆,၀၀၀ 
၂၆၇ U WIN AUNG(AD-AE)                ၅၅၃.၈ Hoppus Tons ၂၇၂ ၁၅၀,၆၂၅ 
၂၆၈ ZENOS                ၂၃၈.၆ Hoppus Tons ၆၀၉ ၁၄၅,၂၅၅ 
၂၆၉ BUSINESS GATE                ၆၉၅.၂ Hoppus Tons ၂၀၁ ၁၃၉,၆၅၇ 
၂၇၀ PRAISE INT'L MINING CO                ၂၅၇.၄ Hoppus Tons ၅၃၈ ၁၃၈,၆၁၂ 
၂၇၁ WIN PHYO AYE CO                ၄၉၈.၀ Hoppus Tons ၂၅၅ ၁၂၆,၉၉၁ 
၂၇၂ CENTURY DRAGON                ၅၄၂.၀ Hoppus Tons ၂၁၉ ၁၁၈,၅၅၀ 
၂၇၃ SHWE PYI THIT                ၄၃၀.၉ Hoppus Tons ၂၇၅ ၁၁၈,၄၁၆ 
၂၇၄ WIN ENT;                ၄၄၄.၈ Hoppus Tons ၂၆၁ ၁၁၅,၉၆၂ 
၂၇၅ INDO SINO                ၂၆၃.၀ Hoppus Tons ၄၃၅ ၁၁၄,၅၂၉ 
၂၇၆ SAI KHAM NAW MINING                ၃၉၂.၇ Hoppus Tons ၂၆၇ ၁၀၄,၇၄၃ 
၂၇၇ SP   AL     ON (၂)                ၃၉၉.၉ Hoppus Tons ၂၅၅ ၁၀၁,၉၇၃ 
၂၇၈ HEIN SOE                ၄၈၂.၃ Hoppus Tons ၂၁၀ ၁၀၁,၃၁၀ 
၂၇၉ GREAT WALL                ၂၁၀.၈ Hoppus Tons ၄၅၀ ၉၄,၈၅၆ 
၂၈၀ LINN PHONE PYAE                ၃၆၄.၅ Hoppus Tons ၂၆၀ ၉၄,၇၁၁ 
၂၈၁ MYANMAR ASIA EXPRESS                ၄၃၄.၂ Hoppus Tons ၂၁၅ ၉၃,၃၅၈ 
၂၈၂ MOEMEIK TATILATIONAL               ၃၆၁.၆ Hoppus Tons ၂၄၆ ၈၉,၀၄၂ 
၂၈၃ MC COY                ၅၀၀.၃ Hoppus Tons ၁၇၄ ၈၇,၀၅၆ 
၂၈၄ TEN WAYS               ၉၆၉.၇ Hoppus Tons ၈၄ ၈၁,၉၃၁ 
၂၈၅ AUNG PHYO PWINT OO                ၂၈၂.၁ Hoppus Tons ၂၈၂ ၇၉,၅၄၄ 
၂၈၆ MYO THIT SAR                ၅၃၆.၆ Hoppus Tons ၁၄၆ ၇၈,၂၁၁ 
၂၈၇ MYAMMAR WIN STAR                ၃၀၀.၀ Hoppus Tons ၂၅၅ ၇၆,၄၉၇ 
၂၈၈ DOH BAMAR                ၂၉၉.၇ Hoppus Tons ၂၅၅ ၇၆,၄၃၄ 
၂၈၉ SRI KRISHNA                ၁၇၄.၅ Hoppus Tons ၄၃၂ ၇၅,၄၆၉ 
၂၉၀ HTAY FAMILY                ၄၃၃.၆ Hoppus Tons ၁၇၄ ၇၅,၄၅၂ 
၂၉၁ HTOO                ၂၆၈.၁ Hoppus Tons ၂၆၉ ၇၂,၂၁၇ 
၂၉၂ LOI KHONE GOLD & MINING                ၂၃၄.၂ Hoppus Tons ၂၉၉ ၇၀,၀၉၉ 
၂၉၃ MAHANDI MARITIME SERVICE               ၁၆၄.၈ Hoppus Tons ၃၉၆ ၆၅,၃၁၆ 
၂၉၄ MYANMAR VALIANI                ၁၅၆.၄ Hoppus Tons ၃၉၂ ၆၁,၃၁၅ 
၂၉၅ UNILITE IND;                ၄၀၄.၈ Hoppus Tons ၁၄၄ ၅၈,၂၈၁ 
၂၉၆ RCHMONNYA UNITED                ၂၈၉.၆ Hoppus Tons ၂၀၀ ၅၇,၉၁၈ 
၂၉၇ PRO  MYANMSR                ၁၈၉.၄ Hoppus Tons ၃၀၅ ၅၇,၈၅၂ 
၂၉၈ DIAMOND MERCURY                ၂၀၆.၅ Hoppus Tons ၂၇၈ ၅၇,၃၉၅ 
၂၉၉ WOOD INDUSTRY                ၁၀၁.၀ Hoppus Tons ၅၄၃ ၅၄,၈၂၅ 
၃၀၀ VENTURE MYANMAR                ၂၆၀.၇ Hoppus Tons ၂၀၅ ၅၃,၄၅၁ 
၃၀၁ GOOD ASIA                ၂၁၂.၇ Hoppus Tons ၂၅၀ ၅၃,၁၇၇ 
၃၀၂ ASSOCIATE GLOBAL                ၁၂၃.၀ Hoppus Tons ၄၁၅ ၅၁,၀၃၆ 
၃၀၃ KHINE LIN                ၁၉၈.၂ Hoppus Tons ၂၅၅ ၅၀,၅၃၃ 
၃၀၄ TOSEVA                ၇၇.၅ Hoppus Tons ၆၄၄ ၄၉,၉၃၇ 
၃၀၅ HONDA (MYANMAR)                ၂၂.၄ Hoppus Tons ၂,၂၁၀ ၄၉,၄၃၈ 
၃၀၆ WIND FALL ENERGY                ၁,၅၆၅.၇ Hoppus Tons ၂၉ ၄၆,၀၆၅ 
၃၀၇ LAY PYAY HNYIN                ၁၈၀.၁ Hoppus Tons ၂၅၃ ၄၅,၅၇၁ 
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၃၀၈ MYANMAR WIN STAR                ၂၀၇.၄ Hoppus Tons ၂၀၀ ၄၁,၅၆၇ 
၃၀၉ WELL BORN INT'L                ၁၀၇.၂ Hoppus Tons ၃၃၅ ၃၅,၉၁၆ 
၃၁၀ ASIA WIN                ၈၆.၅ Hoppus Tons ၃၇၂ ၃၂,၁၇၇ 
၃၁၁ SHWE THAN THAR HEIN               ၁၄၆.၅ Hoppus Tons ၂၁၉ ၃၂,၀၂၉ 
၃၁၂ MYANMAR SLP WOOD                ၁၈၀.၀ Hoppus Tons ၁၇၅ ၃၁,၅၀၇ 
၃၁၃ NOBEL WOOD                ၁၉၁.၆ Hoppus Tons ၁၆၃ ၃၁,၂၀၀ 
၃၁၄ GOLDEN POLLEN                ၇၉.၈ Hoppus Tons ၃၂၆ ၂၆,၀၁၁ 
၃၁၅ SEIN & SAN                ၁၆၁.၇ Hoppus Tons ၁၆၀ ၂၅,၈၀၂ 
၃၁၆ FU SHING STAR                ၁၃၀.၆ Hoppus Tons ၁၉၀ ၂၄,၇၇၇ 
၃၁၇ CHAN CHIN                ၁၂၀.၅ Hoppus Tons ၁၇၅ ၂၁,၀၉၃ 
၃၁၈ NEW WAVE                ၅၀.၁ Hoppus Tons ၄၁၁ ၂၀,၅၈၅ 
၃၁၉ THEIN THAN HTUN                ၅၁.၃ Hoppus Tons ၂၆၈ ၁၃,၇၃၉ 
၃၂၀ WN MARLAR AUNG                ၄၀.၅ Hoppus Tons ၃၃၅ ၁၃,၅၅၃ 
၃၂၁ HTUN MYAT AUNG                ၄၉.၉ Hoppus Tons ၂၃၁ ၁၁,၅၃၂ 
၃၂၂ SHANGHAI CHINA                ၄၀.၁ Hoppus Tons ၂၅၀ ၁၀,၀၁၄ 
၃၂၃ GA YA VICTORY                ၁၃၁.၄ Hoppus Tons ၆၉ ၉,၀၉၄ 
၃၂၄ HEIN YE SOE                ၃၀.၂ Hoppus Tons ၂၅၅ ၇,၆၉၁ 
၃၂၅ THARAPHU DÉCOR                ၂၅.၂ Hoppus Tons ၂၉၅ ၇,၄၂၉ 
၃၂၆ ZAR NI ZAW                ၁၁၇.၈ Hoppus Tons ၂၇ ၃,၂၁၀ 
၃၂၇ HAY MAN TDG;                ၆.၀ Hoppus Tons ၃၀၂ ၁,၈၀၀ 
၃၂၈ CHAN MYAE THAR                ၄.၀ Hoppus Tons ၂၆၀ ၁,၀၃၇ 
၃၂၉ C I F G                ၀.၄ Hoppus Tons ၆၄၂ ၂၇၁ 
             -                 ၄၄၃,၈၁၆.၅     ၁၆၂,၃၄၃,၃၁၃ 
                               ၆၁၉,၁၈၈.၆     ၃၆၈,၁၁၅,၂၁၅ 
၃၃၀ T P S                      ၉၀၅.၀        ၂,၈၆၁ ၂,၅၈၈,၉၂၂ 
၃၃၁ HANA                      ၁,၁၀၅.၈        ၁,၅၉၃ ၁,၇၆၀,၉၇၉ 
၃၃၂ THAI SAWAT                      ၁,၉၅၄.၄        ၈၅၂ ၁,၆၆၆,၀၃၅ 
၃၃၃ N E C                      ၅၅၆.၆        ၁,၈၇၂ ၁,၀၄၁,၈၅၈ 
၃၃၄ THEIN THAN HTUN                      ၉၆၉.၀        ၇၇၂ ၇၄၇,၆၂၈ 
၃၃၅ PACIFIC TIMBER                      ၁,၇၁၂.၉        ၃၇၈ ၆၄၇,၉၂၂ 
၃၃၆ THARAPHU DÉCOR                      ၃၈၇.၉        ၁,၂၇၅ ၄၉၄,၆၈၃ 
၃၃၇ K K N                      ၂၉၇.၄        ၁,၃၇၅ ၄၀၈,၈၇၃ 
၃၃၈ GREEN LAUREL                      ၁၉၉.၈        ၁,၉၃၉ ၃၈၇,၃၁၄ 
၃၃၉ SANTI FORESTRY                      ၃၁၁.၇        ၁,၁၂၈ ၃၅၁,၄၆၅ 
၃၄၀ CONCORDE                      ၂၉၉.၆        ၁,၁၃၂ ၃၃၉,၁၅၉ 
၃၄၁ WANIBE                      ၂၁၂.၅        ၁,၄၄၇ ၃၀၇,၄၃၆ 
၃၄၂ YANGON TOUCH WOOD                      ၁၂၂.၀        ၂,၃၈၇ ၂၉၁,၃၂၁ 
၃၄၃ KUDUSONS TRADE                      ၁၂၅.၉        ၂,၂၅၃ ၂၈၃,၆၂၆ 
၃၄၄ CARSON TDG;                      ၈၃.၉        ၂,၅၄၈ ၂၁၃,၇၁၅ 
၃၄၅ HEIWA PLASTIC                      ၂၁၅.၇        ၈၅၃ ၁၈၄,၀၀၉ 
၃၄၆ TRANS CONTINENTS                      ၇၅.၇        ၁,၇၂၆ ၁၃၀,၅၇၀ 
၃၄၇ SHWE ZALAT                      ၁၀၉.၅        ၉၅၇ ၁၀၄,၇၉၆ 
၃၄၈ NATIONAL WOOD                      ၄၈.၄        ၁,၉၁၆ ၉၂,၆၅၀ 
၃၄၉ SEIN & SAN                      ၁၃၀.၂        ၆၈၁ ၈၈,၆၄၈ 
၃၅၀ GOOD DEED ENTERNATIONAL                      ၄၀.၈        ၂,၀၆၉ ၈၄,၄၂၀ 
၃၅၁ MA NAW PHYU                      ၄၀.၅        ၂,၀၆၇ ၈၃,၇၀၃ 
၃၅၂ LIN WIN                      ၂၃၆.၇        ၃၂၈ ၇၇,၆၄၉ 
၃၅၃ CHOON BOK                      ၂၄.၀        ၂,၈၇၆ ၆၉,၁၃၃ 
၃၅၄ PS GROUP                      ၄၅.၄        ၁,၅၁၃ ၆၈,၆၈၇ 
၃၅၅ OPAL INTERNATIONAL                      ၂၉.၅        ၂,၃၀၁ ၆၈,၀၀၂ 
၃၅၆ DOWLET                      ၅၇.၈        ၁,၀၅၅ ၆၀,၉၅၃ 
၃၅၇ T K K                      ၃၀၄.၆        ၁၈၀ ၅၄,၇၀၆ 



EITI Report for the period April 2015 - March 2016 (Final) 

EITI Myanmar – Forestry Sector 

Moore Stephens LLP         |168 

                    
          
           

                 
                
(           ၐ  ) 

                                    
၃၅၈ SAN MAY                      ၁၂.၅        ၄,၃၀၀ ၅၃,၇၉၃ 
၃၅၉ HAY MAN TDG;                      ၆၀.၆        ၈၃၀ ၅၀,၃၁၇ 
၃၆၀ N Y T                      ၃၀.၅        ၁,၅၉၉ ၄၈,၇၅၉ 
၃၆၁ NEW WAVE                      ၁၉.၇        ၂,၃၅၆ ၄၆,၄၃၂ 
၃၆၂ M T I                      ၁၆.၈        ၂,၇၂၅ ၄၅,၈၀၆ 
၃၆၃ DIMEI WOODEN                      ၁၈.၆        ၂,၄၀၁ ၄၄,၆၅၈ 
၃၆၄ THIT MIN YADANAR                      ၂၈.၅        ၁,၅၄၀ ၄၃,၉၃၁ 
၃၆၅ HENG WOOD                     ၂၅.၁        ၁,၆၆၇ ၄၁,၈၇၄ 
၃၆၆ GOLDEN POLLEN                      ၃၆.၂        ၁,၁၄၂ ၄၁,၂၉၀ 
၃၆၇ LABH PHYO THIT                      ၁၈.၁        ၁,၈၀၀ ၃၂,၆၃၉ 
၃၆၈ SHWE TUN KYAW YAN AYE                      ၈၀.၀        ၃၉၉ ၃၁,၉၆၉ 
၃၆၉ MOGOK PRIDE                      ၃၀.၈        ၉၈၆ ၃၀,၄၁၇ 
၃၇၀ CHAN MYA SHWE YEE                      ၂၇.၇        ၉၁၄ ၂၅,၃၆၄ 
၃၇၁ SOUTHERN MATERIALS IND                      ၁၉.၄        ၉၀၇ ၁၇,၆၃၅ 
၃၇၂ OAK THAR KYAW                      ၈.၈        ၁,၈၉၆ ၁၆,၆၉၇ 
၃၇၃ UNITED WOOD                      ၉.၅        ၁,၅၃၀ ၁၄,၄၈၉ 
၃၇၄ DIAMOND MERCURY                      ၁၇.၆        ၆၆၁ ၁၁,၆၄၇ 
၃၇၅ PYAE MOE THOUT                      ၁၁.၇        ၈၉၅ ၁၀,၄၈၇ 
၃၇၆ CHEUNG HING CO.                      ၁.၉        ၁,၈၇၆ ၃,၆၀၅ 
၃၇၇ ROYAL RIVER                      ၁.၈        ၁,၀၅၁ ၁,၈၇၇ 
၃၇၈ TRIANGLE POWER                      ၃.၀        ၅၁၈ ၁,၅၅၄ 
၃၇၉ NEW TELESONIC                      ၁.၇        ၉၀၂ ၁,၅၂၈ 
၃၈၀ PACIFIC WOODEN                      ၀.၅        ၁,၆၄၆ ၈၂၃ 
၃၈၁ TECK LEE                     ၀.၅        ၁,၂၈၄ ၆၄၂ 
၃၈၂ TALLY WOOD                      ၀.၁        ၁,၇၂၉ ၁၇၇ 

             -                       ၁၁,၀၈၄.၈     ၁၃,၃၁၇,၂၆၈ 
၃၈၃ WIN & WIN           ၆,၇၈၆.၀        ၃၀၈ ၂,၀၉၀,၄၃၁ 
၃၈၄ MT WOOD           ၁,၂၀၁.၉        ၁,၅၀၀ ၁,၈၀၂,၈၂၁ 
၃၈၅ GOLDEN NOBEL           ၁,၁၁၁.၀        ၁,၁၆၃ ၁,၂၉၁,၈၄၃ 
၃၈၆ ORCHID           ၄,၉၄၄.၀        ၁၄၆ ၇၂၂,၃၄၉ 
၃၈၇ PRIME VENEER           ၁,၉၉၃.၂        ၃၄၁ ၆၇၈,၉၁၉ 
၃၈၈ ZABU HLWAN           ၂,၅၆၅.၄        ၂၄၂ ၆၂၀,၄၈၅ 
၃၈၉ SHRI KRISHNA           ၉၀၂.၁        ၆၃၄ ၅၇၁,၆၀၃ 
၃၉၀ RUBY LION           ၁,၀၄၉.၄        ၄၂၀ ၄၄၀,၇၆၅ 
၃၉၁ UNIVERSAL GROUP           ၇၈၉.၁        ၅၅၇ ၄၃၉,၁၆၅ 
၃၉၂ WASON PRIVATE           ၈၆၈.၃        ၅၀၄ ၄၃၇,၇၉၈ 
၃၉၃ HLAING MYITTAR           ၇၂၆.၄        ၅၅၄ ၄၀၂,၆၃၂ 
၃၉၄ KAR DAR PTE           ၈၅၁.၂        ၄၂၅ ၃၆၁,၉၀၆ 
၃၉၅ NATIONAL WOOD           ၂၇၁.၄        ၁,၂၁၇ ၃၃၀,၁၆၆ 
၃၉၆ GOLDEN VENEER           ၁,၂၁၅.၁        ၂၆၄ ၃၂၁,၁၈၂ 
၃၉၇ NATURE WOOD           ၂၁၇.၃        ၁,၄၀၄ ၃၀၅,၀၆၄ 
၃၉၈ WOOD LAND           ၆၉၅.၈        ၃၅၁ ၂၄၄,၅၅၀ 
၃၉၉ GREEN LINKS           ၅၁၆.၂        ၃၅၅ ၁၈၃,၁၄၂ 
၄၀၀ MOGOK PRIDE           ၇၅၉.၂        ၂၂၁ ၁၆၈,၀၈၃ 
၄၀၁ BO OH FAMILY           ၄၀.၁        ၃,၃၇၃ ၁၃၅,၂၈၀ 
၄၀၂ COTSWOLD FURNITURE           ၂၁.၄        ၃,၃၉၂ ၇၂,၅၄၂ 
၄၀၃ BTW BK TEAK WOOD           ၃၃.၆        ၁,၈၅၂ ၆၂,၁၃၁ 
၄၀၄ WIN TIMBER           ၁၁.၀        ၄,၉၉၆ ၅၅,၀၀၄ 
၄၀၅ BAHRAIN ALUMINIUM KITCHEN           ၈.၆        ၂,၂၅၄ ၁၉,၃၃၁ 
၄၀၆ LIN WIN            ၁၈.၁        ၁,၀၁၂ ၁၈,၂၉၃ 
၄၀၇ PHYO SI THU           ၂၁.၁        ၅၄၂ ၁၁,၄၂၄ 
၄၀၈ TONE SHIN            ၃.၉        ၄၀၄ ၁,၅၇၁ 
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             -             ၂၇,၆၂၀.၆     ၁၁,၇၈၈,၄၇၉ 
၄၀၉ HEIWA PLASTIC                     ၆၄၃.၁        ၃,၂၉၅ ၂,၁၁၈,၉၆၈ 
၄၁၀ CHAN CHIN                     ၂၅၄.၈        ၆,၆၄၈ ၁,၆၉၄,၀၈၁ 
၄၁၁ MA NAW PHYU                     ၄၃၈.၅        ၃,၇၁၁ ၁,၆၂၇,၁၆၄ 
၄၁၂ TRIANGLE POWER                     ၁၆၃.၂        ၄,၅၇၄ ၇၄၆,၃၁၃ 
၄၁၃ BEAUTIFUL WOOD                     ၂၄၂.၇        ၂,၇၀၃ ၆၅၅,၉၉၈ 
၄၁၄ ASIA HTOO HTET                     ၁၁၄.၀        ၄,၀၆၁ ၄၆၂,၉၇၄ 
၄၁၅ HTET MYAT HLAING                     ၁၁၁.၁        ၃,၃၇၅ ၃၇၅,၀၅၂ 
၄၁၆ MYANMAR MAY KAUNG                     ၁၃၇.၉        ၂,၆၂၂ ၃၆၁,၆၉၀ 
၄၁၇ HTOO NAY CHI                     ၅၁.၅        ၅,၅၀၀ ၂၈၂,၉၈၈ 
၄၁၈ MYANMAR SHWE HTAIK LON                     ၄၁.၀        ၄,၇၇၅ ၁၉၅,၆၉၄ 
၄၁၉ ROYAL MYANMAR ABILITY                     ၇၆.၁        ၂,၄၅၇ ၁၈၇,၀၂၁ 
၄၂၀ MYANMAR WIN STAR                     ၆၇.၅        ၂,၄၉၈ ၁၆၈,၅၅၄ 
၄၂၁ OCEAN EXPRESS                     ၁၉.၁        ၅,၁၅၀ ၉၈,၃၄၈ 
၄၂၂ AH SHAE THAN LWIN                     ၁၂.၃        ၇,၂၀၀ ၈၈,၂၉၉ 
၄၂၃ PENG SHENG EXP-IMP                    ၂၃.၀        ၃,၀၅၇ ၇၀,၁၈၃ 
၄၂၄ SINMA FURNITURE                     ၅၄.၇        ၆၅၃ ၃၅,၆၈၃ 
၄၂၅ NEW WAVE                     ၂၀.၀        ၁,၆၉၉ ၃၃,၉၅၀ 
၄၂၆ MILA SHWE THAR                     ၉.၁        ၂,၃၀၀ ၂၀,၉၉၂ 
၄၂၇ ASIA WOOD                     ၁၂.၇        ၆၂၅ ၇,၉၁၉ 
၄၂၈ PACIFIC TIMBER                     ၆.၂        ၈၀၂ ၅,၀၀၈ 
၄၂၉ GOLDEN POLLEN                     ၁.၂        ၂,၈၀၀ ၃,၂၄၂ 
၄၃၀ YIN MAR MYAT NOE                     ၁.၄        ၆၂၀ ၈၇၉ 
             -                      ၂,၅၀၁.၀     ၉,၂၄၁,၀၀၀ 

  
                                   
            

  ၄၁,၂၀၆.၄     ၃၄,၃၄၆,၇၄၇ 

                      ၆၆၀,၃၉၅.၀     ၄၀၂,၄၆၁,၉၆၁ 
Source: MTE 
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၁ GREEN HW             ၃၃,၃၈၄.၉ Hoppus Tons ၁,၂၀၈ ၄၀,၃၄၁,၁၁၅ 
၂ TIN MYINT YEE             ၁၄,၄၇၆.၃ Hoppus Tons ၇၉၀ ၁၁,၄၃၅,၂၁၉ 
၃ CONCORDE             ၈,၅၉၈.၁ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၁၁,၃၉၀,၇၈၂ 
၄ PACIFIC TIMBER             ၆,၉၉၀.၉ Hoppus Tons ၁,၃၇၂ ၉,၅၉၄,၄၄၆ 
၅ F J V            ၆,၃၉၉.၆ Hoppus Tons ၁,၃၂၀ ၈,၄၄၇,၁၄၉ 
၆ MA NAW PHYU             ၅,၅၀၆.၃ Hoppus Tons ၁,၃၅၁ ၇,၄၄၁,၄၉၈ 
၇ MYAT NOE THU             ၄,၉၃၉.၅ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၆,၁၇၃,၁၈၉ 
၈ THARAPHU DÉCOR             ၂,၈၈၃.၅ Hoppus Tons ၁,၇၂၀ ၄,၉၅၉,၃၅၂ 
၉ NORTH WOOD             ၃,၅၇၂.၅ Hoppus Tons ၁,၃၂၄ ၄,၇၂၉,၁၁၁ 

၁၀ CHEUNG HING CO.            ၃,၀၁၉.၉ Hoppus Tons ၁,၄၇၆ ၄,၄၅၈,၁၀၈ 

၁၁ TERRESTRIAL             ၄,၀၈၁.၀ Hoppus Tons ၈၉၅ ၃,၆၅၂,၆၂၆ 
၁၂ NATIONAL WOOD             ၂,၅၈၈.၃ Hoppus Tons ၁,၄၀၃ ၃,၆၃၀,၇၈၆ 
၁၃ K K N             ၉၉၂.၈ Hoppus Tons ၁,၈၅၀ ၁,၈၃၆,၂၃၈ 
၁၄ N T C             ၉၉၀.၆ Hoppus Tons ၁,၆၉၄ ၁,၆၇၇,၆၇၀ 
၁၅ TROPICAL WOODS             ၁,၂၇၈.၉ Hoppus Tons ၁,၂၆၁ ၁,၆၁၂,၈၀၇ 
၁၆ GOLDEN POLLEN            ၁,၂၆၇.၇ Hoppus Tons ၁,၂၀၂ ၁,၅၂၃,၇၈၄ 
၁၇ SAI KHAM NAW             ၁,၃၁၁.၀ Hoppus Tons ၁,၀၇၈ ၁,၄၁၃,၅၁၉ 
၁၈ WIN ENT;             ၆၁၂.၁ Hoppus Tons ၂,၁၇၅ ၁,၃၃၁,၀၆၃ 
၁၉ MT WOOD             ၇၇၄.၄ Hoppus Tons ၁,၇၁၆ ၁,၃၂၈,၇၇၁ 
၂၀ ZABU HLWAN             ၁,၀၈၆.၂ Hoppus Tons ၁,၀၄၆ ၁,၁၃၆,၅၉၆ 
၂၁ M T I             ၃၆၇.၆ Hoppus Tons ၂,၅၅၉ ၉၄၀,၆၇၇ 
၂၂ SAN MAY             ၄၁၂.၉ Hoppus Tons ၂,၁၁၉ ၈၇၄,၉၄၀ 
၂၃ MYANMAR MAY KAUNG             ၅၆၄.၀ Hoppus Tons ၁,၃၆၀ ၇၆၇,၂၁၈ 
၂၄ I G E             ၅၇၇.၁ Hoppus Tons ၁,၂၇၇ ၇၃၇,၁၂၅ 
၂၅ MOGOK PRIDE             ၅၀၈.၈ Hoppus Tons ၁,၃၁၅ ၆၆၉,၀၁၈ 
၂၆ C I F G            ၅၀၆.၃ Hoppus Tons ၁,၁၆၁ ၅၈၇,၉၀၃ 
၂၇ MGP TDG;             ၄၁၆.၄ Hoppus Tons ၁,၂၆၉ ၅၂၈,၃၂၃ 
၂၈ UNITED WOOD             ၄၇၇.၆ Hoppus Tons ၁,၀၁၀ ၄၈၂,၃၈၉ 
၂၉ GREEN LAUREL             ၃၄၇.၀ Hoppus Tons ၁,၃၈၉ ၄၈၁,၉၂၃ 
၃၀ PACIFIC WOOD             ၂၂၅.၄ Hoppus Tons ၁,၇၇၉ ၄၅၄,၃၇၀ 
၃၁ KAYAH HTAR NI             ၆၀၈.၇ Hoppus Tons ၇၃၅ ၄၄၇,၃၇၅ 
၃၂ NAGANI GROUP             ၃၆၁.၃ Hoppus Tons ၁,၁၇၉ ၄၂၅,၉၂၅ 
၃၃ TOE TET DANA             ၃၇၇.၁ Hoppus Tons ၁,၀၆၈ ၄၀၂,၈၆၇ 
၃၄ VENTURE MYANMAR             ၁၈၅.၂ Hoppus Tons ၁,၉၃၁ ၃၅၇,၅၈၅ 
၃၅ ZABU YADANA             ၂၀၀.၃ Hoppus Tons ၁,၅၂၅ ၃၀၅,၄၀၉ 
၃၆ UNILITE IND;             ၂၀၉.၄ Hoppus Tons ၁,၄၁၇ ၂၉၆,၇၆၇ 
၃၇ ASIA WOOD            ၁၄၁.၇ Hoppus Tons ၁,၉၂၃ ၂၇၂,၅၀၄ 
၃၈ BA OH FAMILY            ၁၉၀.၃ Hoppus Tons ၁,၃၅၇ ၂၅၈,၂၉၇ 
၃၉ LIN WIN             ၅၃.၇ Hoppus Tons ၄,၁၁၄ ၂၂၁,၀၁၅ 
၄၀ THAI SAWAT             ၁၅၉.၇ Hoppus Tons ၁,၂၉၀ ၂၀၆,၀၁၀ 
၄၁       SU MYANMAR            ၄၁.၉ Hoppus Tons ၄,၅၆၃ ၁၉၁,၂၂၆ 
၄၂ M R T             ၁၉၅.၄ Hoppus Tons ၈၆၀ ၁၆၇,၉၄၄ 
၄၃ MOE HAN OO             ၈၆.၉ Hoppus Tons ၁,၇၈၂ ၁၅၄,၈၃၁ 
၄၄ MYANMAR PELTIER BOIS             ၁၀၁.၀ Hoppus Tons ၁,၄၈၂ ၁၄၉,၆၃၉ 
၄၅ ORCHID             ၁၁၅.၂ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၁၄၄,၀၀၃ 
၄၆ WIN & WIN             ၁၇၁.၆ Hoppus Tons ၈၃၇ ၁၄၃,၅၈၈ 
၄၇ KHINE SU THU             ၇၀.၇ Hoppus Tons ၁,၈၆၀ ၁၃၁,၅၁၇ 
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၄၈ YANGON TOUCH WOOD             ၁၀၄.၇ Hoppus Tons ၁,၁၇၈ ၁၂၃,၂၈၀ 
၄၉ FAMILY WIN             ၁၁၈.၄ Hoppus Tons ၁,၀၀၈ ၁၁၉,၃၀၂ 
၅၀ WIN MARLAR AUNG             ၅၂.၉ Hoppus Tons ၂,၀၅၉ ၁၀၈,၉၇၁ 
၅၁ NAN HAN             ၂၅.၆ Hoppus Tons ၃,၈၅၂ ၉၈,၄၉၆ 
၅၂ KAUNG MYINT MO             ၃၆.၂ Hoppus Tons ၂,၄၀၅ ၈၇,၀၃၈ 
၅၃ PRAISE INT'L MINING CO             ၁၁၆.၀ Hoppus Tons ၇၃၅ ၈၅,၂၄၇ 
၅၄ AH SHAE THAN LWIN            ၁၀၅.၃ Hoppus Tons ၇၃၅ ၇၇,၃၈၄ 
၅၅ NEW WAVE             ၆၁.၉ Hoppus Tons ၁,၁၈၈ ၇၃,၅၀၆ 
၅၆ KANBAWZA THITSAR HLAING             ၅၂.၂ Hoppus Tons ၁,၃၇၀ ၇၁,၅၀၉ 
၅၇ DIAMOND MERCURY            ၆၀.၃ Hoppus Tons ၁,၁၀၃ ၆၆,၅၃၁ 
၅၈ ALKEMAL            ၅၅.၀ Hoppus Tons ၁,၁၄၁ ၆၂,၇၀၈ 
၅၉ GOLDEN VENEER             ၄၇.၈ Hoppus Tons ၁,၂၅၀ ၅၉,၆၉၅ 
၆၀ CENTRAL LUCK             ၃၀.၃ Hoppus Tons ၁,၇၃၃ ၅၂,၅၂၀ 
၆၁ YN WOOD             ၃၁.၇ Hoppus Tons ၁,၂၁၆ ၃၈,၅၈၄ 
၆၂ SHWE THAN LWIN             ၁၇.၅ Hoppus Tons ၇၃၅ ၁၂,၈၉၅ 
၆၃ HTEE PWINT KAN GOLD & MINING             ၂၀.၉ Hoppus Tons ၂၀၇ ၄,၃၂၀ 
၆၄ TOSEVA             ၀.၆ Hoppus Tons ၁,၃၂၅ ၇၉၈ 

 
          -              ၁၁၃,၃၉၅.၂ 

  
၁၄၀,၀၅၇,၀၄၃ 

၆၅ CENTURY PLY MYANMAR               ၂၃,၆၇၀.၃ Hoppus Tons ၄၉၆ ၁၁,၇၃၈,၆၉၈ 
၆၆ M R T                ၁၂,၄၅၆.၃ Hoppus Tons ၅၁၉ ၆,၄၆၆,၀၅၂ 
၆၇ GREEN HW                ၁၁,၂၉၇.၀ Hoppus Tons ၅၁၈ ၅,၈၅၂,၆၄၄ 
၆၈ MT WOOD                ၁၂,၄၄၇.၉ Hoppus Tons ၄၆၁ ၅,၇၄၁,၀၈၁ 
၆၉ WORLD BEST                ၉,၅၄၅.၉ Hoppus Tons ၅၉၀ ၅,၆၃၅,၃၃၃ 
၇၀ MYAT NOE THU                ၈,၇၆၃.၀ Hoppus Tons ၅၀၉ ၄,၄၅၉,၆၂၃ 
၇၁ GREEN PLY                ၉,၃၇၉.၇ Hoppus Tons ၄၆၇ ၄,၃၈၁,၆၆၆ 
၇၂ WIN & WIN                ၉,၅၀၉.၅ Hoppus Tons ၄၄၇ ၄,၂၄၆,၇၆၂ 
၇၃ C I F G               ၁,၇၄၀.၆ Hoppus Tons ၂,၁၅၉ ၃,၇၅၈,၂၂၉ 
၇၄ FINE PLY MYANMAR               ၈,၀၄၂.၃ Hoppus Tons ၄၅၄ ၃,၆၅၂,၀၅၄ 
၇၅ MYANMAR VENEER & PLYWOOD                ၇,၈၅၁.၀ Hoppus Tons ၄၄၇ ၃,၅၀၉,၀၈၁ 
၇၆ F J V               ၇,၃၂၂.၂ Hoppus Tons ၄၇၄ ၃,၄၆၈,၂၄၅ 
၇၇ GLOBAL WOOD CRAFT               ၈,၀၁၅.၃ Hoppus Tons ၄၀၈ ၃,၂၇၂,၄၄၂ 
၇၈       SU MYANMAR               ၇,၃၇၂.၂ Hoppus Tons ၄၃၇ ၃,၂၂၃,၉၄၆ 
၇၉ BAMAW VENEER               ၆,၁၁၁.၇ Hoppus Tons ၅၂၃ ၃,၁၉၄,၉၃၂ 
၈၀ MAK(M) PLYWOOD                ၆,၄၇၆.၃ Hoppus Tons ၄၈၂ ၃,၁၁၈,၆၄၁ 
၈၁ MA NAW PHYU                ၃,၇၆၀.၅ Hoppus Tons ၈၁၁ ၃,၀၄၉,၅၈၁ 
၈၂ WIN SHWE SIN                ၅,၅၈၆.၅ Hoppus Tons ၅၂၂ ၂,၉၁၄,၃၃၀ 
၈၃ PRIME VENEER                ၇,၂၆၁.၇ Hoppus Tons ၃၉၆ ၂,၈၇၂,၅၄၇ 
၈၄ MOMENTUM TDG;                ၃,၇၁၅.၁ Hoppus Tons ၆၅၂ ၂,၄၂၀,၃၈၁ 
၈၅ HORIZON STAR                ၄,၉၆၉.၁ Hoppus Tons ၄၈၅ ၂,၄၁၁,၉၃၅ 
၈၆ RUBY LION                ၄,၅၈၅.၈ Hoppus Tons ၄၉၉ ၂,၂၈၉,၃၂၁ 
၈၇ GOLDEN NOBEL               ၅,၉၅၉.၄ Hoppus Tons ၃၄၅ ၂,၀၅၆,၇၈၂ 
၈၈ HLAING MYITTAR                ၄,၅၅၅.၆ Hoppus Tons ၄၃၂ ၁,၉၆၅,၇၇၇ 
၈၉ NORTH WOOD                ၃,၇၅၃.၂ Hoppus Tons ၄၇၀ ၁,၇၆၃,၀၀၅ 
၉၀ WOOD LAND                ၄,၀၆၉.၁ Hoppus Tons ၄၂၂ ၁,၇၁၇,၆၉၇ 
၉၁ ZABU HLWAN                ၄,၈၉၄.၈ Hoppus Tons ၃၄၃ ၁,၆၇၈,၂၉၅ 
၉၂ PACIFIC TIMBER                ၃,၀၈၃.၁ Hoppus Tons ၅၀၈ ၁,၅၆၄,၉၈၃ 
၉၃ CHAN MYA SHWE YEE               ၇,၄၃၁.၂ Hoppus Tons ၂၀၉ ၁,၅၅၅,၀၅၂ 
၉၄ THIT MIN YADANAR                ၅,၈၁၈.၉ Hoppus Tons ၂၄၉ ၁,၄၄၉,၅၉၄ 
၉၅ CENTRAL LUCK                ၆၈၃.၂ Hoppus Tons ၂,၁၁၇ ၁,၄၄၆,၃၈၀ 
၉၆ GOLDEN VENEER                ၃,၁၉၅.၃ Hoppus Tons ၄၁၀ ၁,၃၁၁,၁၇၂ 
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၉၇ MKTI                ၃,၅၇၂.၈ Hoppus Tons ၃၅၆ ၁,၂၇၀,၃၂၉ 
၉၈ MYANMAR BEANS & TIMBER                ၃,၄၄၅.၄ Hoppus Tons ၃၆၀ ၁,၂၄၀,၈၁၁ 
၉၉ PYI PHYO TUN                ၂,၅၉၉.၈ Hoppus Tons ၄၆၉ ၁,၂၁၈,၇၉၃ 

၁၀၀ LOTUS WOOD                ၂,၃၄၇.၈ Hoppus Tons ၅၁၄ ၁,၂၀၆,၄၈၁ 
၁၀၁       PLY WOOD                ၂,၂၈၆.၅ Hoppus Tons ၄၇၃ ၁,၀၈၂,၅၈၂ 
၁၀၂ SAW TDG;                ၄,၀၂၇.၀ Hoppus Tons ၂၅၈ ၁,၀၄၀,၀၄၃ 
၁၀၃ N T C                ၁,၄၈၀.၂ Hoppus Tons ၆၈၄ ၁,၀၁၂,၁၅၆ 
၁၀၄ FARLIN                ၁,၆၄၆.၉ Hoppus Tons ၅၉၅ ၉၇၉,၅၂၇ 
၁၀၅ CONCORDE                ၂,၀၆၇.၀ Hoppus Tons ၄၅၅ ၉၄၀,၇၂၆ 
၁၀၆ NATIONAL EXPORT IMPORT CO., LTD.                ၂,၁၀၀.၀ Hoppus Tons ၃၇၉ ၇၉၅,၈၇၁ 
၁၀၇ B T W IND;               ၁,၇၂၄.၄ Hoppus Tons ၃၉၄ ၆၇၈,၈၅၉ 
၁၀၈ ROYAL KYI KYI                ၂,၈၈၇.၀ Hoppus Tons ၂၂၉ ၆၅၉,၇၇၂ 
၁၀၉ T P S W                ၂,၅၀၄.၂ Hoppus Tons ၂၅၇ ၆၄၃,၉၂၀ 
၁၁၀ SHWE WOOD                ၁,၀၈၅.၃ Hoppus Tons ၅၄၆ ၅၉၃,၀၁၈ 
၁၁၁ ORCHID                ၁,၈၃၇.၂ Hoppus Tons ၃၁၆ ၅၈၀,၃၆၂ 
၁၁၂ FURTURE WIN                 ၁,၈၈၉.၆ Hoppus Tons ၂၉၄ ၅၅၅,၉၂၇ 
၁၁၃ SHWE PYIUNI                ၉၀၇.၂ Hoppus Tons ၅၉၇ ၅၄၁,၅၈၃ 
၁၁၄ WIN MARLAR AUNG                ၁,၈၉၀.၂ Hoppus Tons ၂၆၈ ၅၀၇,၂၀၈ 
၁၁၅ MOE HTET MYINT MOH                ၈၀၈.၆ Hoppus Tons ၆၀၃ ၄၈၇,၆၂၅ 
၁၁၆ MYANMAR MAY KAUNG                ၆၇၇.၁ Hoppus Tons ၆၉၃ ၄၆၉,၂၅၂ 
၁၁၇ WIRASON                ၂,၅၉၇.၃ Hoppus Tons ၁၈၀ ၄၆၇,၅၁၆ 
၁၁၈ AUSTIN PLY               ၇၆၂.၇ Hoppus Tons ၅၆၆ ၄၃၁,၉၉၁ 
၁၁၉ N T T                ၁,၀၆၂.၀ Hoppus Tons ၄၀၀ ၄၂၄,၉၈၉ 
၁၂၀ T P S                ၁,၅၀၀.၀ Hoppus Tons ၂၇၀ ၄၀၄,၅၅၁ 
၁၂၁ PRAISE INT'L MINING CO                ၉၃၂.၃ Hoppus Tons ၄၁၈ ၃၈၉,၃၄၇ 
၁၂၂ NATURE TIMBER                ၇၀၀.၈ Hoppus Tons ၄၉၃ ၃၄၅,၈၀၂ 
၁၂၃ U MAUNG SEIN                ၁,၀၄၀.၁ Hoppus Tons ၃၃၂ ၃၄၅,၁၉၇ 
၁၂၄ KAUNG MYAT                ၇၁၉.၃ Hoppus Tons ၄၅၀ ၃၂၃,၇၀၀ 
၁၂၅ HANUMAN INT'L                ၅၄၇.၄ Hoppus Tons ၅၇၂ ၃၁၃,၂၀၃ 
၁၂၆ RED DRAGON ASIA GROUP                ၂၆၇.၂ Hoppus Tons ၁,၁၃၁ ၃၀၂,၂၂၀ 
၁၂၇ YADANAR WORLD MINING                ၁၄၄.၆ Hoppus Tons ၂,၀၈၀ ၃၀၀,၆၈၉ 
၁၂၈ AYEYAR PHOENIX               ၁,၂၆၂.၈ Hoppus Tons ၂၃၀ ၂၈၉,၈၂၅ 
၁၂၉ MAHA NADI                ၅၁၈.၃ Hoppus Tons ၅၂၀ ၂၆၉,၅၄၇ 
၁၃၀ HTET MYAT HLAING                ၃၄၁.၇ Hoppus Tons ၇၄၁ ၂၅၃,၃၁၂ 
၁၃၁ MYAT MEKIN                ၈၃၀.၅ Hoppus Tons ၃၀၅ ၂၅၃,၁၆၅ 
၁၃၂ NEW WAVE                ၆၄၂.၀ Hoppus Tons ၃၈၅ ၂၄၇,၁၀၃ 
၁၃၃ AUNG KYAW THEIN               ၈၁၉.၂ Hoppus Tons ၃၀၁ ၂၄၆,၂၇၃ 
၁၃၄ BA OH FAMILY               ၅၀၀.၄ Hoppus Tons ၄၇၅ ၂၃၇,၇၀၁ 
၁၃၅ THEIN THAN HTUN                ၁,၄၉၀.၉ Hoppus Tons ၁၅၇ ၂၃၃,၈၂၃ 
၁၃၆ NATIONAL WOOD                ၆၅၁.၅ Hoppus Tons ၃၄၁ ၂၂၂,၃၂၀ 
၁၃၇ KANBAWZA THITSAR HLAING                ၅၇၄.၅ Hoppus Tons ၃၆၃ ၂၀၈,၅၈၃ 
၁၃၈ N W S                ၅၁၃.၆ Hoppus Tons ၃၉၉ ၂၀၄,၇၉၄ 
၁၃၉ HTET AYE YAR                ၉၈.၁ Hoppus Tons ၁,၉၈၇ ၁၉၄,၈၁၀ 
၁၄၀ ZABU YADANA                ၄၆၇.၂ Hoppus Tons ၄၀၇ ၁၉၀,၃၁၄ 
၁၄၁ DAUNG NYI NAUNG                ၆၄၉.၂ Hoppus Tons ၂၈၄ ၁၈၄,၂၈၈ 
၁၄၂ FUJITOMO                ၈၀၀.၀ Hoppus Tons ၂၃၀ ၁၈၃,၉၉၈ 
၁၄၃ PRO MYANMAR                ၅၄၂.၃ Hoppus Tons ၃၃၀ ၁၇၉,၀၀၇ 
၁၄၄ MYIT MA KHA                ၅၂၀.၅ Hoppus Tons ၃၂၀ ၁၆၆,၅၈၄ 
၁၄၅ GREAT APEX                ၄၃၉.၃ Hoppus Tons ၃၇၈ ၁၆၅,၉၂၈ 
၁၄၆ UNILITE IND;                ၉၄၀.၂ Hoppus Tons ၁၆၉ ၁၅၈,၈၈၀ 
၁၄၇ ASIA WOOD               ၆၃၂.၂ Hoppus Tons ၂၃၅ ၁၄၈,၇၃၈ 



EITI Report for the period April 2015 - March 2016 (Final) 

EITI Myanmar – Forestry Sector 

Moore Stephens LLP         |173 

                    
           
           

               
                

(           ၐ  ) 

                                    

၁၄၈ PURI TIMBER                ၅၀၅.၈ Hoppus Tons ၂၉၂ ၁၄၇,၈၈၆ 
၁၄၉ ASIA WIN               ၂၅၀.၀ Hoppus Tons ၅၆၉ ၁၄၂,၃၀၆ 
၁၅၀ BEAUTIFUL WOOD               ၆၀.၂ Hoppus Tons ၂,၁၅၈ ၁၂၉,၈၂၀ 
၁၅၁ LABH PHYO THIT                ၃၅၄.၂ Hoppus Tons ၃၆၅ ၁၂၉,၂၉၉ 
၁၅၂ GOLDEN ONE STAR               ၁,၃၈၄.၂ Hoppus Tons ၉၃ ၁၂၉,၂၄၅ 
၁၅၃ MC COY                ၄၆၈.၅ Hoppus Tons ၂၆၅ ၁၂၄,၂၄၈ 
၁၅၄ WIN ENT;                ၃၃၄.၉ Hoppus Tons ၃၆၉ ၁၂၃,၅၄၀ 
၁၅၅ WOOD WORLD                ၂၄၀.၈ Hoppus Tons ၅၀၁ ၁၂၀,၆၄၅ 
၁၅၆ WARTAYAR VENEER                ၂၈၀.၃ Hoppus Tons ၄၂၈ ၁၁၉,၉၉၀ 
၁၅၇ HLAING PAUNG INT'L                ၆၀.၆ Hoppus Tons ၁,၇၅၉ ၁၀၆,၅၇၂ 
၁၅၈ NEW BROTHERS                ၂၇၅.၅ Hoppus Tons ၃၂၀ ၈၈,၃၀၂ 
၁၅၉ YE TUN                ၄၆၂.၂ Hoppus Tons ၁၇၇ ၈၁,၈၅၁ 
၁၆၀ HTAY KYAW                ၂၁၁.၉ Hoppus Tons ၃၆၄ ၇၇,၁၇၇ 
၁၆၁ FAMILY WIN                ၂၆၀.၂ Hoppus Tons ၂၇၇ ၇၂,၀၄၄ 
၁၆၂ M T I                ၁၉၉.၈ Hoppus Tons ၃၃၃ ၆၆,၅၁၉ 
၁၆၃ LUCKY STAR                ၂၄၅.၃ Hoppus Tons ၂၇၁ ၆၆,၃၄၆ 
၁၆၄ CROWN VENEER               ၂၄၈.၇ Hoppus Tons ၂၃၆ ၅၈,၆၈၅ 
၁၆၅ OAK THAR KYAW                ၁၁၅.၄ Hoppus Tons ၄၂၇ ၄၉,၂၅၀ 
၁၆၆ NAGANI GROUP                ၁၃၃.၅ Hoppus Tons ၃၅၄ ၄၇,၂၁၂ 
၁၆၇ UNITED WOOD                ၂၁၄.၇ Hoppus Tons ၂၁၇ ၄၆,၆၁၉ 
၁၆၈ TROPICAL WOODS                ၂၃၂.၃ Hoppus Tons ၁၉၈ ၄၆,၀၇၉ 
၁၆၉ KAUNG MYANMAR AUNG                ၃၀၀.၁ Hoppus Tons ၁၅၀ ၄၅,၀၁၅ 
၁၇၀ GOLDEN POLLEN               ၁၃၄.၄ Hoppus Tons ၃၃၀ ၄၄,၃၅၉ 
၁၇၁ REHMONNYA UNITED                ၁၃၀.၉ Hoppus Tons ၃၀၄ ၃၉,၇၉၅ 
၁၇၂ SHWE PYI THIT                ၁၂၁.၇ Hoppus Tons ၃၁၆ ၃၈,၄၄၂ 
၁၇၃ WAJILAM                ၃၃၅.၃ Hoppus Tons ၁၁၁ ၃၇,၂၅၆ 
၁၇၄ MYAT KYAW KYAW                ၁၁၉.၂ Hoppus Tons ၂၇၅ ၃၂,၈၁၁ 
၁၇၅ ROYAL RIVER                ၅၉.၂ Hoppus Tons ၄၅၀ ၂၆,၆၆၁ 
၁၇၆ SK WOOD                ၉၁.၅ Hoppus Tons ၂၀၈ ၁၉,၀၆၁ 
၁၇၇ MOGOK PRIDE                ၅၅.၅ Hoppus Tons ၂၉၅ ၁၆,၃၇၁ 
၁၇၈ HLA TUN                ၃၃.၃ Hoppus Tons ၂၅၈ ၈,၅၈၈ 
၁၇၉ LIM LIGHT                ၄၉.၀ Hoppus Tons ၁၆၈ ၈,၂၅၅ 
၁၈၀ S C K                ၄၃.၁ Hoppus Tons ၁၃၆ ၅,၈၅၆ 
၁၈၁ ALKEMAL               ၁၄.၅ Hoppus Tons ၃၃၅ ၄,၈၄၇ 
၁၈၂ SIMLA AGENCIES                ၁၃.၇ Hoppus Tons ၂၃၈ ၃,၂၇၂ 
၁၈၃      G XING DA                ၁.၀ Hoppus Tons ၁,၆၂၀ ၁,၅၆၂ 

            -                 ၂၉၆,၆၅၇.၂ 
  

၁၃၅,၂၈၅,၀၉၀ 
                               ၄၁၀,၀၅၂.၃ 

  
၂၇၅,၃၄၂,၁၃၃ 

၁၈၄ HANA                      ၁,၁၄၄.၉        ၁,၁၂၂ ၁,၂၈၄,၃၈၇ 
၁၈၅ PACIFIC TIMBER                      ၃၃၁.၀        ၂,၅၄၁ ၈၄၁,၀၂၇ 
၁၈၆ THEIN THAN HTUN                      ၈၂၁.၇        ၉၅၈ ၇၈၇,၁၃၂ 
၁၈၇ THAI SAWAT                      ၇၇၄.၈        ၉၆၁ ၇၄၄,၇၄၃ 
၁၈၈ N E C                      ၃၇၂.၈        ၁,၉၉၇ ၇၄၄,၃၉၅ 
၁၈၉ K K N                      ၇၆၀.၅        ၉၅၆ ၇၂၇,၁၉၉ 
၁၉၀ T P S                      ၄၂၉.၄        ၁,၆၈၅ ၇၂၃,၄၆၂ 
၁၉၁ PS GROUP                      ၃၆၂.၂        ၁,၅၆၀ ၅၆၅,၁၆၂ 
၁၉၂ SIMLA AGENCIES                      ၄၄၄.၆        ၁,၀၂၂ ၄၅၄,၁၇၂ 
၁၉၃ CONCORDE                      ၂၄၇.၉        ၁,၇၄၄ ၄၃၂,၂၉၉ 
၁၉၄ M T I                      ၁၄၅.၂        ၂,၃၁၆ ၃၃၆,၂၈၄ 
၁၉၅ SMART EXP &IMP                      ၂၄၂.၂        ၁,၃၁၂ ၃၁၇,၈၂၉ 
၁၉၆ SANTI FORESTRY                      ၃၃၄.၀        ၉၀၆ ၃၀၂,၄၆၈ 
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၁၉၇ DOWLET                      ၃၃၉.၆        ၈၀၁ ၂၇၂,၁၄၁ 
၁၉၈ WANIBE                      ၁၇၀.၈        ၁,၄၆၀ ၂၄၉,၂၇၄ 
၁၉၉ HTET MYAT HLAING                      ၁၃၁.၅        ၁,၈၇၂ ၂၄၆,၁၇၇ 
၂၀၀ LIN WIN                      ၂၀၇.၉        ၁,၀၆၈ ၂၂၂,၀၄၆ 
၂၀၁ NATIONAL WOOD                      ၁၄၄.၀        ၁,၃၇၀ ၁၉၇,၃၁၈ 
၂၀၂ KUDUSONS                      ၅၈.၀        ၂,၇၉၈ ၁၆၂,၃၃၈ 
၂၀၃ WORLD BEST                      ၂၅၅.၉        ၅၇၅ ၁၄၇,၁၀၁ 
၂၀၄ SHWE ZALAT                      ၁၅၄.၁        ၉၂၁ ၁၄၁,၉၇၅ 
၂၀၅ UNITED WOOD                      ၁၀၅.၁        ၁,၂၀၂ ၁၂၆,၃၀၈ 
၂၀၆ SAKTTEIED SM & FURNITURE                      ၇၉.၉        ၁,၄၀၅ ၁၁၂,၃၅၉ 
၂၀၇ THARAPHU DÉCOR                      ၁၉.၈        ၄,၈၃၉ ၉၅,၈၇၀ 
၂၀၈ EVERGREEN TEAK                     ၉၁.၆        ၈၂၆ ၇၅,၆၁၅ 
၂၀၉ PACIFIC WOOD                      ၃၉.၉        ၁,၇၂၁ ၆၈,၇၄၈ 
၂၁၀ MGP TDG;                      ၆၃.၂        ၁,၀၄၆ ၆၆,၀၅၂ 
၂၁၁ GREEN HW                      ၅၂.၆        ၉၇၈ ၅၁,၄၉၂ 
၂၁၂ ROYAL RIVER                      ၇၁.၈        ၆၆၁ ၄၇,၄၉၅ 
၂၁၃ CHOON BOK                     ၁၅.၈        ၁,၈၇၃ ၂၉,၅၂၆ 
၂၁၄ OPAL INT'L                      ၁၂.၁        ၁,၆၈၅ ၂၀,၃၅၂ 
၂၁၅ MA NAW PHYU                      ၁၀.၀        ၁,၉၂၇ ၁၉,၂၁၉ 
၂၁၆ SEIN & SAN                      ၄၂.၈        ၄၁၈ ၁၇,၈၈၉ 
၂၁၇ SHWE PYI THIT                      ၁၅.၇        ၁,၁၁၉ ၁၇,၅၄၀ 
၂၁၈ CHAN MYA SHWE YEE                     ၁၈.၀        ၉၅၂ ၁၇,၁၀၁ 
၂၁၉ N Y T                      ၁၄.၃        ၁,၁၃၄ ၁၆,၂၆၁ 
၂၂၀ FRIENDS VENEER & PLY                     ၁၂.၆        ၁,၀၆၁ ၁၃,၃၉၄ 
၂၂၁ SHWE WOOD                      ၈.၂        ၁,၅၃၉ ၁၂,၆၆၆ 
၂၂၂ DIAMOND MERCURY                     ၇.၆        ၅၇၂ ၄,၃၄၈ 
၂၂၃ PYAE MOE THOUT                      ၄.၉        ၇၃၁ ၃,၅၆၈ 
၂၂၄ GREEN LAUREL                      ၂.၀        ၈၆၀ ၁,၇၁၂ 
၂၂၅ MYANMAR MAY KAUNG                      ၀.၉        ၉၆၀ ၈၉၈ 

            -                       ၈,၅၆၁.၇ 
  

၁၀,၇၁၇,၃၄၁ 
၂၂၆ MT WOOD            ၇၃၅.၂        ၁,၄၂၄ ၁,၀၄၇,၂၆၈ 
၂၂၇ WIN & WIN            ၁,၇၇၉.၄        ၃၉၄ ၇၀၁,၈၁၁ 
၂၂၈ SHRI KRISHNA            ၂၅၉.၈        ၁,၁၀၇ ၂၈၇,၇၁၄ 
၂၂၉ KUDUSONS            ၄၁.၀        ၃,၉၄၀ ၁၆၁,၅၈၈ 
၂၃၀ NATIONAL WOOD            ၆၃.၉        ၁,၆၇၆ ၁၀၇,၁၄၃ 
၂၃၁ ZABU HLWAN            ၈၄.၅        ၁,၀၂၅ ၈၆,၆၁၉ 
၂၃၂ WORLD BEST            ၂၁.၄        ၂,၂၁၀ ၄၇,၃၂၅ 
၂၃၃ CHOON BOK           ၉.၁        ၄,၂၃၃ ၃၈,၆၈၃ 
၂၃၄ CHAROEN KITTIKARN           ၁၃.၃        ၂,၇၅၉ ၃၆,၆၁၁ 
၂၃၅ NATURE WOOD            ၁၉.၄        ၁,၇၆၉ ၃၄,၃၆၉ 
၂၃၆ U E C            ၁၀.၇        ၂,၇၂၁ ၂၉,၁၁၈ 
၂၃၇ BA OH FAMILY           ၄၀.၁        ၄၇၀ ၁၈,၈၄၂ 
၂၃၈ CONCORDE            ၄.၄        ၃,၆၅၀ ၁၅,၉၁၉ 
၂၃၉ HLAING MYITTAR            ၂၂.၂        ၆၁၆ ၁၃,၇၀၃ 
၂၄၀ INDRA THAN            ၂၃.၁        ၄၀၈ ၉,၄၃၃ 
၂၄၁ SHWE THA PYAY            ၂.၁        ၄,၂၇၆ ၈,၉၂၁ 
၂၄၂ CHAMPACA           ၁.၉        ၂,၂၀၆ ၄,၂၆၄ 
၂၄၃ LUMBER MART            ၉.၂        ၄၀၀ ၃,၆၇၃ 
၂၄၄ MOGOK PRIDE            ၂၁.၃        ၈၈ ၁,၈၆၅ 
၂၄၅ ORCHID            ၀.၈        ၂၅၁ ၂၀၉ 
၂၄၆ TONG SHIN            ၀.၄        ၂၆၉ ၁၀၁ 
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            -             ၃,၁၆၃.၃ 
  

၂,၆၅၅,၁၇၇ 
၂၄၇ GALAXY STAR                     ၄၇၄.၇        ၂,၆၀၇ ၁,၂၃၇,၇၀၄ 
၂၄၈ BOSTON CO.                    ၆၀၀.၆        ၁,၇၀၉ ၁,၀၂၆,၀၉၃ 
၂၄၉ HTET AYE YAR                     ၃၅၅.၃        ၂,၅၀၆ ၈၉၀,၅၄၆ 
၂၅၀ MYANMAR WIN STAR                     ၃၁၇.၄        ၂,၃၄၀ ၇၄၂,၆၉၉ 
၂၅၁ HLAING PAUNG INT'L                     ၂၅၄.၄        ၂,၂၆၃ ၅၇၅,၇၈၅ 
၂၅၂ PACIFIC TIMBER                     ၅၀၃.၇        ၁,၀၂၇ ၅၁၇,၂၉၉ 
၂၅၃ MA NAW PHYU                     ၂၅၂.၁        ၁,၇၁၉ ၄၃၃,၂၉၆ 
၂၅၄ ROYAL KAUNG THA PYAY                     ၁၆၈.၅        ၂,၂၈၀ ၃၈၄,၂၂၁ 
၂၅၅ HTET MYAT HLAING                     ၁၃၃.၀        ၂,၅၆၀ ၃၄၀,၅၆၀ 
၂၅၆ BEAUTIFUL WOOD                    ၉၈.၃        ၂,၀၁၂ ၁၉၇,၈၄၁ 
၂၅၇ HLYAM WAI MINING                     ၁၄၃.၁        ၁,၀၅၂ ၁၅၀,၅၀၉ 
၂၅၈ MYANMAR MAY KAUNG                     ၇၁.၀        ၁,၈၉၀ ၁၃၄,၁၉၆ 
၂၅၉ ROYAL MANMAR                     ၅၈.၇        ၂,၂၃၄ ၁၃၁,၁၉၇ 
၂၆၀ ASIA HTOO HTET                    ၁၀၆.၅        ၁,၂၀၅ ၁၂၈,၃၈၅ 
၂၆၁ HANG FA STAR                     ၈၀.၂        ၁,၃၅၆ ၁၀၈,၇၄၉ 
၂၆၂      G XING DA                     ၅၅.၈        ၁,၇၅၅ ၉၇,၉၆၅ 
၂၆၃ DOWLET                     ၁၄၈.၄        ၆၃၇ ၉၄,၄၉၇ 
၂၆၄ MINGALAR GOLDEN LAND                     ၂၁.၀        ၄,၁၉၀ ၈၈,၀၁၇ 
၂၆၅ N   PA NG   P ၇  MP                     ၆၀.၂        ၁,၂၇၀ ၇၆,၄၃၉ 
၂၆၆ YN WOOD                     ၆၁.၅        ၁,၀၇၀ ၆၅,၇၆၉ 
၂၆၇ THEIN THAN CHI                     ၂၁.၅        ၂,၇၅၀ ၅၉,၂၁၄ 
၂၆၈ SUPER SMILES ENT;                     ၃၃.၆        ၁,၂၄၉ ၄၁,၉၀၆ 
၂၆၉ TRIANGLE POWER                     ၁၇.၄        ၂,၁၈၈ ၃၈,၀၈၄ 
၂၇၀ KUDUSONS                     ၆၁.၉        ၅၁၁ ၃၁,၆၂၄ 
၂၇၁ TRADE LAND                     ၁၄.၀        ၂,၂၀၀ ၃၀,၇၈၅ 
၂၇၂ B T W IND;                    ၂၅.၃        ၁,၀၈၉ ၂၇,၅၅၇ 
၂၇၃ LIN PHONE PYAE                     ၁၃.၉        ၁,၆၃၂ ၂၂,၆၇၆ 
၂၇၄ GALLEON CO                     ၁၀.၂        ၁,၈၀၀ ၁၈,၃၅၆ 
၂၇၅ HTUN LIN HTOO                     ၃.၂        ၅,၀၀၀ ၁၆,၀၅၁ 
၂၇၆ GOLDEN POLLEN                    ၁၀.၁        ၁,၄၅၈ ၁၄,၇၁၇ 
၂၇၇ SHWE TAUNG KOE LONE                     ၈.၃        ၁,၀၁၄ ၈,၃၇၁ 

            -                      ၄,၁၈၃.၈ 
  

၇,၇၃၁,၁၁၂ 
                                                 ၁၅,၉၀၈.၈ 

  
၂၁,၁၀၃,၆၃၁ 

                      
   

၂၉၆,၄၄၅,၇၆၃ 
Source: MTE. 

 
 
 
            ၂ -                           ႔                            (၂၀၁၄   ၂၀၁၅       

၂၀၁၅ ၁၆  ႑      ) 

MS Excel sheet           ။ 
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            ၃ -                          s          (၂၀၁၄  /၂၀၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆ 
 ႑     ) 

(၂၀၁၄ ၂၀၁၅                                      s             ) 
                            

           
       
       

              
            

                  

၁ Chin Su (Myanmar) Co., Ltd                
                    
      ႔      

၂ FPJVC                
                    
      ႔      

၃ Global Star Co., Ltd                
                    
      ႔      

၄ Golden Flower Company Ltd                
                    
      ႔      

၅ Green Hardwood Enterprise Ltd                
                    
      ႔      

၆ Htoo Trading Co., Ltd                
                    
      ႔      

၇ Htun Myat Aung Company Ltd                
                    
      ႔      

၈ Lucre Wood Company Ltd                
                    
      ႔      

၉ Manaw Phyu Company Ltd                
                    
      ႔      

၁၀ Momentum Trading Enterprise Ltd                
                    
      ႔      

၁၁ Myanmar Rice Trading Co., Ltd                
                    
      ႔      

၁၂ Myat Noe Thu Co., Ltd                
                    
      ႔      

၁၃ Nature Timber Trading Co., Ltd                           

၁၄ Pacific Timber Enterprise Company Ltd                
                    
      ႔      

၁၅ Shwe Moe Thar Group Co., Ltd                
                    
      ႔      

၁၆ Tin Myint Yee Trading Company Ltd                
                    
      ႔      

၁၇ 
Tin Win Tun International Trading 
Company Ltd 

               
                    
      ႔      

၁၈ Wood World Trading Enterprise Ltd                
                    
      ႔      
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(၂၀၁၅ /၂၀၁၆                                      s             ) 
 
                            

                                       
                              

၁ Century Dragon                                          ႔      
၂ FPJVC                                          ႔      
၃ Global Star                                          ႔      
၄ Golden Flower                                          ႔      
၅ Green Hardwood                                          ႔      
၆ Htun Myat Aung                                          ႔      
၇ Kaung Myat                                          ႔      
၈ Lucre Wood                                          ႔      
၉ Manaw Phyu                                          ႔      

၁၀ Myanmar Rice                                          ႔      
၁၁ Myat Noe Thu                                          ႔      
၁၂ Nature Timber                           
၁၃ Pacific Timber                                          ႔      
၁၄ Tin Myint Yee                                          ႔      
၁၅ Tin Win Tun                                          ႔      
၁၆ Wood World                                          ႔      
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            ၄ - M                           (၂၀၁၄  ၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆             
 ႑     ) 

(၂၀၁၄  ၂၀၁၅            M                          ) 
 

       
                             

                                    
            

          
            

 
                         

 
                          

 
                        

 
၁၁၄,၃၆၄.၂၆ ၄၈,၄၅၂.၃၀ ၁၆၂,၈၁၆.၅၅ 

 
၂၄၃,၇၇၈.၂၉ ၀.၀၀ ၂၄၃,၇၇၈.၂၉ 

 
-၈၀,၉၆၁.၇၄ 

           
 

၄၀,၆၃၁.၄၇ ၇,၃၁၃.၂၀ ၄၇,၉၄၄.၆၇ 
 

၄၇,၉၄၄.၆၇ ၀.၀၀ ၄၇,၉၄၄.၆၇ 
 

၀.၀၀ 
                     

 
၇၃,၇၃၂.၇၈ ၄၁,၁၃၉.၁၀ ၁၁၄,၈၇၁.၈၈ 

 
၁၉၅,၈၃၃.၆၂ ၀.၀၀ ၁၉၅,၈၃၃.၆၂ 

 
-၈၀,၉၆၁.၇၄ 

          
 

၁,၉၄၄.၄၆ ၀.၀၀ ၁,၉၄၄.၄၆ 
 

၁,၉၁၀.၈၉ ၄၂.၆၅ ၁,၉၅၃.၅၄ 
 

-၉.၀၈ 
          (Royalty) 

 
၁,၉၄၄.၄၆ ၀.၀၀ ၁,၉၄၄.၄၆ 

 
၁,၉၁၀.၈၉ ၄၂.၆၅ ၁,၉၅၃.၅၄ 

 
-၉.၀၈ 

                  
 

၃၂,၅၀၅.၁၈ ၅,၈၅၀.၅၅ ၃၈,၃၅၅.၇၃ 
 

၃၈,၃၅၆.၀၀ -၀.၂၇ ၃၈,၃၅၅.၇၃ 
 

၀.၀၀ 
                      

 
၃၂,၅၀၅.၁၈ ၅,၈၅၀.၅၅ ၃၈,၃၅၅.၇၃ 

 
၃၈,၃၅၆.၀၀ -၀.၂၇ ၃၈,၃၅၅.၇၃ 

 
၀.၀၀ 

            
 

၄၀၈,၄၀၁.၄၈ ၀.၀၀ ၄၀၈,၄၀၁.၄၈ 
 

၄၀၈,၄၀၁.၄၈ ၀.၀၀ ၄၀၈,၄၀၁.၄၈ 
 

၀.၀၀ 
                

 
၄၀၈,၄၀၁.၄၈ ၀.၀၀ ၄၀၈,၄၀၁.၄၈ 

 
၄၀၈,၄၀၁.၄၈ ၀.၀၀ ၄၀၈,၄၀၁.၄၈ 

 
၀.၀၀ 

                        
 

၅၅၇,၂၁၅.၃၇ ၅၄,၃၀၂.၈၄ ၆၁၁,၅၁၈.၂၂ 
 

၆၉၂,၄၅၀.၂၁ ၃၈.၈၂ ၆၉၂,၄၈၉.၀၃ 
 

-၈၀,၉၇၀.၈၁ 

 
 
(၂၀၁၅ /၂၀၁၆            M                          ) 
 

       
                              

              
           

           
            

          
            

 
                         

 
                          

 
                        

 
၁၄၄,၈၆၄.၈၀  ၅၆,၀၃၉.၅၉  ၂၀၀,၉၀၄.၃၉  

 
၂၀၄,၇၀၂.၈၄  -၈၂.၃၉ ၂၀၄,၆၂၀.၄၅  

 
-၃,၇၁၆.၀၅ 

           
 

၅၇,၅၅၀.၈၁  ၅၄,၉၆၈.၈၉  ၁၁၂,၅၁၉.၇၀  
 

၁၁၂,၆၀၂.၀၉  -၈၂.၃၉ ၁၁၂,၅၁၉.၇၀  
 

၀.၀၀  
                     

 
၈၇,၃၁၃.၉၉  ၁,၀၇၀.၇၀  ၈၈,၃၈၄.၇၀  

 
၉၂,၁၀၀.၇၅  ၀.၀၀  ၉၂,၁၀၀.၇၅  

 
-၃,၇၁၆.၀၅ 

          
 

၄,၁၅၉.၈၁  -၀.၀၀ ၄,၁၅၉.၈၁  
 

၄,၀၂၀.၆၈  ၁၄၈.၁၅  ၄,၁၆၈.၈၂  
 

-၉.၀၁ 
          

 
၄,၁၅၉.၈၁  -၀.၀၀ ၄,၁၅၉.၈၁  

 
၄,၀၂၀.၆၈  ၁၄၈.၁၅  ၄,၁၆၈.၈၂  

 
-၉.၀၁ 

TD 
 

၄၆,၀၄၀.၆၄  ၄၃,၉၇၄.၅၂  ၉၀,၀၁၅.၁၆  
 

၉၀,၀၁၅.၀၀  ၀.၁၆  ၉၀,၀၁၅.၁၆  
 

၀.၀၀  
                      

 
၄၆,၀၄၀.၆၄  ၄၃,၉၇၄.၅၂  ၉၀,၀၁၅.၁၆  

 
၉၀,၀၁၅.၀၀  ၀.၁၆  ၉၀,၀၁၅.၁၆  

 
၀.၀၀  

            
 

၄၀၇,၁၅၂.၆၁  ၀.၀၀  ၄၀၇,၁၅၂.၆၁  
 

၄၀၇,၁၅၂.၆၁  ၀.၀၀  ၄၀၇,၁၅၂.၆၁  
 

၀.၀၀  
                

 
၄၀၇,၁၅၂.၆၁  ၀.၀၀  ၄၀၇,၁၅၂.၆၁  

 
၄၀၇,၁၅၂.၆၁  ၀.၀၀  ၄၀၇,၁၅၂.၆၁  

 
၀.၀၀  

                        
 

၆၀၂,၂၁၇.၈၆  ၁၀၀,၀၁၄.၁၁  ၇၀၂,၂၃၁.၉၇  
 

၇၀၅,၈၉၁.၁၂  ၆၅.၉၂  ၇၀၅,၉၅၇.၀၄  
 

-၃,၇၂၅.၀၆ 
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            ၅ -    s                                      (၂၀၁၄  ၂၀၁၅       
၂၀၁၅ ၁၆ ႑     ) 

MS Excel sheet           ။ 
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            ၆ -   s                            (၂၀၁၄  ၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆   ႑     ) 

            ၆.၁.           ၏                                          (၂၀၁၄-၂၀၁၅   ၊ 
 ႑        ) 

                                                                                                  
                                  ၍                       ။                                 
                      ။ 

                        ႔                          
                
(              ) 

                                 ( ) ၆၉၁.၄၅ 
                                     ( ) -၂၂၇.၈၅ 
                                                               ( ) -၁၇၆.၂၉ 
                              -၂၁.၃၀ 
                                                                    -၁၅.၉၃ 
           ၂၅၀.၀၇ 

( )                                  

၂၀၁၄ ၁၅  ႑                                            ၄       ႔၏   s                           
                                                   ႔               ၄         ႔                               
                        ။ 

    
                             

                  
 

                                                               
Green Hardwood ၂၂၁.၁၂ 

 
၁၄၉.၅၂ ၇၀.၁၆ ၁.၄၄ 

Myat Noe Thu ၂၀၁.၄၇ 
 

၇၃.၅၀ ၁၂၅.၈၄ ၂.၁၄ 
Htun Myat Aung ၁၀၆.၈၇ 

 
၁၀၆.၈၇ - - 

Htoo Trading ၁၀၀.၆၀ 
 

၃၈.၀၀ ၆၂.၆၀ - 
FPJVC ၃၁.၃၃ 

 
၁၁.၂၈ ၂၀.၀၅ - 

Lucre Wood ၃၀.၀၇ 
 

- - ၃၀.၀၇ 
           ၆၉၁.၄၅ 

 
၃၇၉.၁၆ ၂၇၈.၆၅ ၃၃.၆၄ 

 
( )                                          
     ႔                                                                                   
                        ။    ႔    ၍၄      ႔၏   s                                        ႔                
              ။                                                                              ။ 
 

   
                             

                  
 

                                
Tin Myint Yee Trading -၁၈၄.၁၀ 

 
-၆.၂၅ -၁၇၇.၈၆ 

Lucre Wood -၄၃.၇၅ 
 

-၈.၆၃ -၃၅.၁၂ 
           -၂၂၇.၈၅ 

 
-၁၄.၈၈ -၂၁၂.၉၇ 

 
( )                                                                  
 
                                                                                            
               (     ၁           ၂၀၁၄               ၃၁          ၂၀၁၅                          
       )            ၏                                                                ။ 
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Myat Noe Thu -၆၅.၁၈ 
 

-  -  -၆၅.၁၈ 
Global Star -၃၀.၀၀ 

 
-  -၃၀.၀၀ -  

Tin Myint Yee Trading -၂၉.၈၀ 
 

-  -  -၂၉.၈၀ 
Green Hardwood -၂၉.၄၆ 

 
-၁၉.၇၅ -၁.၂၄ -၈.၄၇ 

Myanmar Rice Trading -၂၁.၈၄ 
 

-  -  -၂၁.၈၄ 
           -၁၇၆.၂၉ 

 
-၁၉.၇၅ -၃၁.၂၅ -၁၂၅.၃၀ 

            ၆.၂.                                                       

                                                                                                    
   ၍                                                        ။ 
၄                                                               ။ 

                 ၀                                                          
(              ) 

                               ( ) ၈၃၇.၇၅ 
                                
                                        

-၃၀.၂၄ 

                                          -၁၇.၄၉ 
                                
                                   

-၁၂.၂၃ 

           ၇၇၇.၇၈ 

 
( )                                 

          ႔                                                                                        
     ။                                  ၐ     ၍                                                       
                    ။ 

    
                             

                  
 

                                                               
Nature Timber Trading ၂၈၃.၀၉ 

 
၁၁၈.၈၁ ၁၆၄.၂၈ - 

Chin Su (Myanmar) ၂၇၈.၁၀ 
 

၁၉၈.၀၀ ၈၀.၁၀ - 
Shwe Moe Thar ၁၅၃.၃၂ 

 
၅၀.၇၄ ၁၀၂.၅၇ - 

Htoo Trading ၅၃.၂၃ 
 

၅၃.၂၃ - - 
Lucre Wood ၂၉.၉၉ 

 
- ၁၈.၁၇ ၁၁.၈၂ 

Tin Myint Yee Trading ၂၄.၄၁ 
 

- - ၂၄.၄၁ 
Myanmar Rice Trading ၁၅.၅၂ 

 
- - ၁၅.၅၂ 

Global Star ၀.၀၉ 
 

၀.၀၉ - - 

           ၈၃၇.၇၅ 
 

၄၂၀.၈၇ ၃၆၅.၁၂ ၅၁.၇၅ 
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            ၆.၁.            ၏                                          (၂၀၁၅-၂၀၁၆   ၊ 
 ႑        )  

                                                                                           
                                        ၍                       ။                         
                              ။ 

                        ႔                          
                 
(               ) 

                                 ( ) ၁,၄၉၈.၀၄ 
                                     ( ) -၉၄၇.၁၁ 
                                                               ( ) -၆၃၂.၇၄ 
           -၈၁.၈၀ 

( )                                  

၂၀၁၄ ၁၅ ႑                                            ၄       ႔၏  s                            
                                                    ႔              ။ ၄         ႔         
                                             ။ 

    
               

                  
 

                                                                          
Myat Noe Thu ၈၂၇.၇၁ 

 
၄၀.၀၀ ၄၂.၇၈ ၃၆၅.၉၃   

Green Hardwood ၃၃၃.၄၁ 
 

၂၉၃.၀၃ ၁.၂၄ ၃၉.၁၃ 
 

FPJVC ၁၄၅.၉၈ 
 

၁၄၅.၉၈   ၀.၀၀   
Lucre Wood ၆၂.၃၉ 

 
၁၈.၇၂ ၃၅.၇၂ ၇.၉၅ 

 
Kaung Myat ၃၃.၃၈ 

 
      ၃၃.၃၈ 

Century Dragon ၃၂.၀၇ 
 

၁၂.၉၆ ၁၉.၁၂ 
  Tin Myint Yee ၃၀.၂၁ 

 
၃၀.၂၁       

Global Star ၃၀.၀၀ 
  

၃၀.၀၀ 
  Myanmar Rice ၂.၈၉ 

 
    ၂.၈၉   

           ၁,၄၉၈.၀၄ 
 

၅၄၀.၈၉ ၅၀၇.၈၆ ၄၁၅.၉၁ ၃၃.၃၈ 

 
( )                                       
     ႔                                                                             
                            ။         ၍၄      ႔၏   s                                        
   ႔                             ။                                                           
                      ။ 

   
               

                  
 

                                                               
FPJVC -၆၈၉.၀၉ 

 
-၅၅၁.၅၄   -၁၃၇.၅၅ 

Myat Noe Thu -၂၅၈.၀၂ 
  

-၂၅၈.၀၂ 
 

           -၉၄၇.၁၁ 
 

-၅၅၁.၅၄ -၂၅၈.၀၂ -၁၃၇.၅၅ 

 
( )                                                                 
                                                                                            
              ၊     ၁          ၂၀၁၅               ၃၁          ၂၀၁၆           
                      ။            ၏                                                                 ။ 
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Tin Myint Yee -၄၃၄.၂၂ 

 
-၄၀၄.၆၂ -၂၉.၆၀     

Lucre Wood -၁၆၅.၇၆ 
 

-၁၄၃.၆၉ -၁၃.၅၅ -၈.၅၂ 
 

Htun Myat Aung -၂၇.၂၉ 
 

    -၂၇.၂၉   
FPJVC -၄.၃၈ 

    
-၄.၃၈ 

Myanmar Rice -၁.၀၉ 
 

  -၁.၀၉     
           -၆၃၂.၇၄ 

 
-၅၄၈.၃၂ -၄၄.၂၄ -၃၅.၈၀ -၄.၃၈ 

            ၆.၂.                                                        

                                                                                                        ၍ 
                                                         ။ 
 ၄                                                              ။ 

                 ၀                                        
                  

(              ) 
                               ( ) ၆၃၄.၈၅ 
                                          -၂၃.၄၁ 
                                
                                        

-၁၅.၈၇ 

                                
                                   

-၀.၀၉ 

           ၅၉၅.၄၉ 

 

( )                                 

                                                                                        ။                       
            ၐ     ၍                                                                           ။ 

    
               

                  
 

                                                               
Tin Myint Yee ၃၃၇.၉၄ 

 
၃၃၇.၉၄     

Nature Timber ၁၀၉.၆၆ 
  

၈၉.၆၉ ၁၉.၉၇ 
Myanmar Rice ၁၀၄.၇၃ 

 
၃၆.၃၄   ၆၈.၃၉ 

Lucre Wood ၆၁.၁၆ 
 

၆၁.၁၆ 
  FPJVC ၁၁.၀၅ 

 
၁၁.၀၅     

Green Hardwood ၇.၅၂ 
 

၇.၅၂ 
  Htun Myat Aung ၂.၀၁ 

 
၂.၀၁     

Myat Noe Thu ၀.၇၉ 
 

၀.၇၉ 
             ၆၃၄.၈၅ 

 
၄၅၆.၈၀ ၈၉.၆၉ ၈၈.၃၆ 
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            ၇ -              1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 Source: MTE. 
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            ၈ -M   ၏                        (Sub-Contractors)        (၂၀၁၄ ၂၀၁၅       
၂၀၁၅ ၁၆  ႑     )1 

၂၀၁၄  ၂၀၁၅           M   ၏                        (Su - ontra tors)        
         

 
         

 
         

၁ Asia Ability 
 

၂၃ MRT 
 

၄၅ U Htay Kyaw 

၂ Ayar Ahar Mann 

 

၂၄ Mya Htay Kywe Linn 

 

၄၆ 
U Kyayaw Minelar Special Part 
IV 

၃ Century Dragon 
 

၂၅ Myat Mikhin 
 

၄၇ U Maung Maung Win 
၄ Chin Su (Myanmar) 

 
၂၆ Myat Noe Thu 

 
၄၈ U San Shar 

၅ Daw Than Than Htay 
 

၂၇ Myeik Ply 
 

၄၉ U Saw Kabaw Saii 
၆ East Than Lwin 

 
၂၈ Nant Thar Phyu 

 
၅၀ U Saw Maung Maung 

၇ FJVC 
 

၂၉ Nature Timber 
 

၅၁ U Saw Toe Toe 
၈ Global Star 

 
၃၀ Nay Wun Myat 

 
၅၂ U Soe Lwin 

၉ Gloden One Star 
 

၃၁ NTC 
 

၅၃ U Tun Naing 
၁၀ Golden Flower 

 
၃၂ Pacific Timber 

 
၅၄ U Win Aung 

၁၁ Great Apex 
 

၃၃ Pann Thi 
 

၅၅ U Ye Htun 
၁၂ Green Hard Wood 

 
၃၄ Phyo Si Thu 

 
၅၆ Wa - ၂ 

၁၃ Hlaing Kyaw Oo 
 

၃၅ Poung Long Wood 
 

၅၇ Wa - ၄ 
၁၄ Htay Family 

 
၃၆ Pyae Phyo Tun 

 
၅၈ Win & Win 

၁၅ Htee Pwint Kan 
 

၃၇ Regional ADAE 
 

၅၉ Win Kuday 
၁၆ Htoo 

 
၃၈ Shwe Moe Thar 

 
၆၀ Win Marlar Aung 

၁၇ Kaung Myat 
 

၃၉ Stark Industries 
 

၆၁ Wood Industry 
၁၈ Khaing Thit 

 
၄၀ Sure Co., 

 
၆၂ Wood World 

၁၉ Lucre Wood 
 

၄၁ Tar Moe Ngel Chantha 
 

၆၃ Yadana Moe Pyae Tun 
၂၀ Ma Naw Phyu 

 
၄၂ Tin Myint Yee 

 
၆၄ Zaw Than Oo 

၂၁ May Thu Htike 
 

၄၃ Tin Win Tun 
 

 
၂၂ Moementun 

 
၄၄ Htun Myat Aung 

   ၂၀၁၅/၂၀၁ ၆              M   ၏                        (Su - ontra tors)       
 

         
 

         
 

         

၁ AD/ AE 
 

၁၉ May Thu Htike 
 

၃၇ Tar Moe NgelChantha 

၂ Army Group 
 

၂၀ MRT 
 

၃၈ Tin Myint Yee 

၃ Asia Abality 
 

၂၁ Mya Htay Kywe Linn 
 

၃၉ Tin Win Tun 

၄ Century Dragon 
 

၂၂ Myat Mikin 
 

၄၀ HTun Myat Aung 

၅ Chi Su 
 

၂၃ Myat Noe Thu 
 

၄၁ U Haty Kyaw 

၆ Daw Than Than Htay 
 

၂၄       Ply 
 

၄၂ U Saw Kabaw Saii 

၇ East Than Lwin 
 

၂၅ Nant Thar Phyu 
 

၄၃ U Saw Maung Maung 

၈ FPJVC 
 

၂၆ Nature Timber 
 

၄၄ U Saw Toe Toe 

၉ Global Star 
 

၂၇ Nay Wun Myat 
 

၄၅ U Soe Lwin 

၁၀ Golden Flower 
 

၂၈ NTC 
 

၄၆ U Tun Naing  

၁၁ Golden One Star 
 

၂၉ Pacific 
 

၄၇ U Ye Tun 

၁၂ Great Apex 
 

၃၀ Pann Thi 
 

၄၈ Win & Win 

၁၃ Green Hard Wood 
 

၃၁ Payae Phyo Tun 
 

၄၉ Win Marlar Aung 

၁၄ Htee Pwint Kan 
 

၃၂ Phuu Pwint Wai Si 
 

၅၀ Wood Industry 

၁၅ Kaung Myat 
 

၃၃ Shwe Moe Thar 
 

၅၁ Wood World 

၁၆ Khaing Thit 
 

၃၄ SI 
 

၅၂ Yadana Moe Payae Tun 

၁၇ Lucer Wood 
 

၃၅ Spe al (၂) 
 

၅၃ Zar Ni Zaw 

၁၈ Ma Naw Phyu 
 

၃၆ Spe al (၄) 
 

၅၄ Zaw Than Oo 

        
1. Source: MTE. 
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            ၉ -                     (၂၀၁၄   ၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑     )1 

၂၀၁၄   ၂၀၁၅                               
In Hoppus Tons 

                                                  
Asia Ability ၄၆ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (      )                       ၁,၁၄၉ 
Ayar Ahar Mann ၃၆ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         

 
၂,၄၅၉ 

Century Dragon ၅၆ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                               ၂,၀၀၀ 
Chin Su (Myanmar) ၆၄ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                     

 
၇,၆၂၄ 

Daw Than Htay ၃၃ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                          ၇,၅၆၅ 
East Than Lwin ၁၉ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         

 
၄၃၁ 

FJVC ၉၀ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅     (      )                     ၁,၀၁၁   
FJVC ၆၀ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                               ၇,၃၁၉ 
FJVC ၆၅ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                     ၁,၅၀၄ ၁၅,၀၀၀ 
FJVC ၅၄ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅         (      )                 ၄၂၀ ၁,၃၆၇ 
Global Star ၇၁ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                     

 
၁၄,၇၀၅ 

Gloden One Star ၄၇ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (      )                     ၃၀၀ ၁,၀၀၀ 
Golden Flower ၃၇ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         

 
၉၆၀ 

Great Apex ၄၅ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (      )                     ၂၄၄ ၂,၅၄၇ 
Green Hard Wood ၆၉ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅     (      )                     

 
၂,၀၀၂ 

Green Hard Wood ၂၉ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                             
 

၆,၀၂၇ 
Hlaing Kyaw Oo ၈ Army group ၂၀၁၃-၁၄                           ၂,၃၀၈ 
Htay Family ၉၁ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅     (      )                     

 
၂,၇၆၂ 

Htee Pwint Kan ၃၈ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         ၁၉၀ ၆၃၇ 
Htoo ၄၀ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅         (     )                 

 
၁,၂၅၀ 

Kaung Myat ၄၁ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                            ၉၂၃ 
Kaung Myat ၉၃ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅     (      )                       ၂,၂၅၀ 
Kaung Myat ၅၇ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                               ၂,၀၀၂ 
Kaung Myat ၈၁ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           ၁,၀၁၃ 
Khaing Thit ၁၇ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         

 
၄၁၉ 

Lucre Wood ၆၃ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                       ၁၀,၀၀၀ 
Ma Naw Phyu ၁၄ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅       ၐ                 ၄၆၈ 

 
Ma Naw Phyu ၃၁ A -A  ၂၀၁၃-၂၀၁၄                          

 
၂၆ 

Ma Naw Phyu ၇၉ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                             
 

၂,၉၈၄ 
May Thu Htike ၂၀ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           ၁၄၄ 
Moementun ၂၅ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                              

 
၂၀,၀၁၂ 

Moementun ၇၂ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                     
 

၁၅,၀၀၁ 
MRT ၂၆ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                                ၂၂,၃၅၉ 
MRT ၁၀၁ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         ၈၈၈   
MRT ၂၁ MP ၂၀၁၃-၂၀၁၄                           ၃,၁၉၁ 
MTE na            (      )                               

 
၃,၀၈၈ 

MTE na            (     )                               ၂၀၀ ၄,၈၁၈ 
MTE na                           ၆၀၃ ၃,၆၇၆ 
MTE na                        

 
၆,၈၁၅ 

MTE na                    ၂,၃၃၁ ၅,၀၂၃ 
MTE na                              

 
၇,၀၁၆ 

MTE na           (    ႔)                     ၁,၁၀၂ ၁၆,၆၁၃ 
MTE na           (      )                     ၂,၅၄၀ ၉,၄၁၀ 
MTE na     (    ႔)                     ၁,၆၃၉ ၇,၁၈၈ 
MTE na     (      )                     ၄,၉၉၅ ၆,၇၆၇ 
MTE na                             ၃,၀၁၀ ၉,၃၂၆ 
MTE na                            ၇၀၇ ၃,၉၀၀ 
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In Hoppus Tons 
                                                  
MTE na                            

 
၇,၉၅၅ 

MTE na         (      )                 ၇၀၈ ၂,၁၅၉ 
MTE na         (     )                 ၁,၀၁၆ ၄,၀၀၆ 
MTE na       (      )                 ၁,၃၄၇ ၃,၀၅၂ 
MTE na      (     )                 

 
၂,၄၇၇ 

MTE na                  ႔                    
 

၁,၉၇၁ 
MTE na                      

 
၄,၅၀၅ 

MTE na                          ၈၂၅ ၂,၉၃၆ 
MTE na                         ၃၀၆ ၄,၄၁၆ 
MTE na       ၐ                 ၂,၀၉၇ ၉,၆၇၂ 
MTE na                                

 
၄,၀၀၄ 

MTE na                      ၅၀၂ ၃,၅၃၆ 
MTE na                         

 
၃,၃၉၀ 

MTE na                      
 

၃,၀၀၇ 
MTE na                       

 
၇,၄၁၆ 

MTE na                         ၃ ၄,၀၃၄ 
MTE na                        

 
၇,၀၀၄ 

MTE na                             
 

၆,၀၀၁ 
MTE na                        

 
၅,၇၆၈ 

MTE na        (      )                  
 

၇,၀၂၀ 
MTE na       (     )                  

 
၉,၀၇၄ 

MTE na       (      )                  
 

၄,၀၆၁ 
Mya Htay Kywe Linn ၇၃ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                            ၇၁၂ 
Myat Mikhin ၅၃ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅         (      )                 ၂၉၆ ၁,၃၇၄ 
Myat Noe Thu ၇၈ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅     (      )                     ၂,၀၀၀ ၆,၀၀၀ 
Myat Noe Thu ၂၇ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                               ၂၅,၆၉၈ 
Myat Noe Thu ၆၇ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                       ၄၅,၀၀၀ 
Myat Noe Thu ၆ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           ၁၄,၄၁၇ 
Myeik Ply ၃၅ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         

 
၁,၃၆၅ 

Nant Thar Phyu ၇၇ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (      )                     ၃၆၆ ၅၄၃ 
Nature Timber ၁၁ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၆                              

 
၂၀,၀၇၁ 

Nature Timber ၂၂ MP ၂၀၁၃-၂၀၁၄                         
 

၈၇၀ 
Nature Timber ၉၉ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅            (      )                               

 
၂,၇၂၂ 

Nature Timber ၁၉ A -A  ၂၀၁၃-၂၀၁၄                         
 

၆,၀၀၅ 
Nay Wun Myat ၂၁ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         ၃၉ ၁၅၆ 
NTC ၉၅ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅            Rft                     ၅၁၁ ၃,၀၂၆ 
NTC ၈၀ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅         (     )                 ၅၀၀ ၂,၂၅၁ 
NTC ၄၄ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                          

 
၃,၀၀၄ 

Pacific Timber ၁၀၂ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                          ၉၉၄ ၁,၀၁၇ 
Pacific Timber ၇၅ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                     ၁,၀၀၁ ၅,၈၃၆ 
Pacific Timber ၃၁ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (      )                     ၁,၃၄၂ ၄,၀၁၂ 
Pacific Timber ၉ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                                ၂,၃၈၇ 
Pann Thi ၄၃ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅         (      )                 ၂၉၇ ၁,၁၄၁ 
Phyo Si Thu ၁၆ MP ၂၀၁၃-၂၀၁၄                           ၁,၅၆၁ 
Poung Long Wood ၇ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         

 
၃,၇၅၀ 

Pyae Phyo Tun ၅ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           ၅,၄၉၁ 
Regional ADAE ၁၄၅  eve; ၂၀၁၃-၁၄                         

 
၁,၃၁၇ 

Shwe Moe Thar ၆၆ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                       ၄,၀၀၀ 
Stark Industries ၃ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                          

 
၅၉၁ 

Stark Industries ၇၁ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         
 

၂၄၆ 
Sure Co., ၁၈ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         ၂၀၀ ၂၂၂ 
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Tah Moe Ngel' ၆၂ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                     

 
၄,၈၃၄ 

Tin Myint Yee ၁၀၆ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         ၃,၂၄၅ ၅၉၈ 
Tin Myint Yee ၅၈ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           ၁,၉၉၉ 
Tin Win Tun ၆၁ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                              ၁,၃၈၅ ၂၄,၅၄၉ 
Tin Win Tun ၆၈ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                     

 
၃၀,၀၀၀ 

Htun Myat Aung ၂၈ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                               ၅,၀၀၀ 
U Htay Kyaw ၅၅ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅         (      )                 ၃၄၃ ၇၂၆ 
U Kyayaw Minelar 
Special Part IV 

၅၉  (၁) ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           ၈၃၉ 

U Maung Win ၁၆၄  eve; ၂၀၁၃-၁၄                         
 

၄၃၄ 
U San Shar ၁၃၈ A -A  ၂၀၁၃-၂၀၁၄                          ၅၃   
U Saw Kabaw Saii ၂၂ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         

 
၆၃ 

U Saw Maung ၉၈ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅        (      )                    ၂,၁၀၁ 
U Saw Toe ၁၆ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                        

 
၁,၉၉၃ 

U Soe Lwin ၈၂ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         ၁,၁၆၂   
U Soe Lwin ၃၉ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           ၁,၉၉၈ 
U Tun Naing ၉၂ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                             

 
၂,၀၃၇ 

U Win Aung ၇၂ MP ၂၀၁၃-၂၀၁၄                    ၁၉ ၈၆၂ 
U Ye Htun ၅၂ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                              

 
၃,၃၅၆ 

U Ye Htun ၂၄ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                    
 

၃၀၅ 
Wa - ၂ ၈၄ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           ၁,၀၈၄ 
Wa - ၄ ၈၃ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         

 
၂,၂၇၉ 

Win & Win ၄၁ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅       (      )                   ၃,၀၀၅ 
Win & Win ၄၂ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅            Rft                       ၃,၀၁၅ 
Win Kuday ၉ Army group ၂၀၁၃-၁၄                         

 
၅၂၂ 

Win Marlar Aung ၃၅ A -A  ၂၀၁၃-၂၀၁၄       ၐ                 ၆၂၂   
Win Marlar Aung ၃၀ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (      )                     ၉၉၈ ၄,၅၀၀ 
Wood Industry ၈ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅      (     )                 

 
၉၉၉ 

Wood World ၁၃ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅       (      )                   ၂,၀၀၆ 
Wood World ၇၆ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅           (    ႔)                       ၇,၀၁၂ 
Wood World ၈၅ A -A  ၂၀၁၄-၂၀၁၅       (      )                    ၃,၀၆၉ 
Yadana Moe Pyae Tun ၃၄ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         

 
၁,၁၅၃ 

Zaw Than Oo ၃၃ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                         ၃၁   
Zaw Than Oo ၂၃ MP ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           ၁,၉၈၉ 
                 ၄၄,၃၆၀ ၆၂၇,၆၅၂ 
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၂၀၁၅   ၂၀၁၆                               
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AD/ AE ၇၈  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                          

 
၉၃၆ 

Army Group ၂၉၂ ၂၉၃                         
 

၁,၄၀၆ 
Asia Abality ၁၆  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                        

 
၂,၅၀၅ 

Century Dragon ၇  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                              
 

၈,၀၁၄ 
Century Dragon ၇၂  A -A   ၂၀၁၅-၁၆    (      )                     

 
၁,၀၀၅ 

Century Dragon ၆၇  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             
 

၂,၀၀၁ 
Century Dragon ၆၀  A -A   ၂၀၁၅-၁၆          (      )                     

 
၂,၀၀၁ 

Chi Su ၆၄  A   A   ၂၀၁၄-၁၅            (    ႔)                     
 

၉၄၀ 
Daw Than Than Htay ၅၁  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                       

 
၈,၀၇၆ 

East Than Lwin ၁၉  MP  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                             ၃၀၁ ၃၅၀ 
FJVC ၂၄  A -A   ၂၀၁၅-၁၆    (      )                     ၁,၄၆၅ ၃,၄၃၃ 
FJVC ၂၅  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             

 
၃,၀၀၀ 

FJVC ၂၃  A -A   ၂၀၁၅-၁၆            (    ႔)                     ၁,၅၀၃ ၁၀,၀၀၀ 
FJVC ၅၃  A -A   ၂၀၁၅-၁၆         (     )          

 
၁,၈၀၀ 

FJVC ၃၉  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                   
 

၂,၀၀၀ 
Global Star ၃၁  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     

 
၁၀,၀၂၅ 

Golden Flower ၃၇  MP  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                       
 

၅၀၀ 
Golden One Star ၃၀  A -A   ၂၀၁၅-၁၆          (      )                     

 
၃,၀၁၈ 

Great Apex ၇၄  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     
 

၂,၀၂၅ 
Green Hard Wood ၈  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                              

 
၈,၀၁၃ 

Green Hard Wood ၇၁  A -A   ၂၀၁၅-၁၆    (      )                     
 

၂,၀၀၃ 
Green Hard Wood ၆၆  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             

 
၃,၀၀၁ 

Green Hard Wood ၆၁  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     
 

၂,၀၀၁ 
Htee Pwint Kan ၁၉  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             

 
၂,၂၀၀ 

Htee Pwint Kan ၁၉  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             ၅၀၀ 
 

Kaung Myat ၄  MP  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                        
 

၈၉၈ 
Kaung Myat ၇၀  AD-A   ၂၀၁၅-၁၆                              

 
၂,၀၀၁ 

Kaung Myat ၅၅  A -A   ၂၀၁၅-၁၆    (      )                     
 

၂,၀၀၅ 
Kaung Myat ၃၄  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                       

 
၅,၉၁၉ 

Khaing Thit ၁၇  A -A   ၂၀၁၄-၁၆                             ၂၀၀ ၃၁၀ 
Lucer Wood ၃၆  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     

 
၁၀,၀၀၀ 

Ma Naw Phyu ၇၅  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                                  ၂,၀၂၇ 
 

Ma Naw Phyu ၄၉  A -A   ၂၀၁၅-၁၆       ၐ           ၄၆၈ ၈၀၂ 
Ma Naw Phyu ၆၃  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             

 
၃,၀၀၂ 

May Thu Htike ၂၀  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             ၂၄၀ ၄၀၀ 
MRT ၃၃  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                              

 
၂၂,၂၆၁ 

MRT ၃၇  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             ၂,၆၁၃ ၇၇၉ 
MRT ၃၂  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     

 
၄,၀၂၇ 

MTE na            (      )                               
 

၁,၂၄၇ 
MTE na           (     )                               ၁၂၃ ၇,၀၃၈ 
MTE na                          ၁,၁၅၉ ၄,၀၀၇ 
MTE na                       ၂၈ ၅,၀၀၉ 
MTE na                   ၉၄၃ ၃,၈၈၃ 
MTE na                              

 
၇,၀၀၂ 

MTE na           (    ႔)                     ၆၈၉ ၂၃,၀၆၈ 
MTE na          (      )                     ၁,၂၈၀ ၈,၇၅၈ 
MTE na     (    ႔)                     ၂,၉၆၂ ၅,၀၃၄ 
MTE na    (      )                     ၄,၉၃၄ ၆,၀၂၈ 
MTE na                             ၃,၀၁၄ ၁၁,၂၇၀ 
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MTE na                            ၈၂၆ ၅,၈၉၇ 
MTE na                            

 
၈,၀၄၈ 

MTE na        (      )          ၅၀၆ ၂,၅၂၇ 
MTE na        (     )          ၈၀၀ ၄,၂၀၁ 
MTE na      (      )          ၉၈၉ ၅,၅၁၆ 
MTE na      (     )          

 
၂,၇၅၆ 

MTE na               ၁၉၇ ၂,၁၆၃ 
MTE na                   ၂ ၁,၉၇၅ 
MTE na                  ၁၉၆ ၄,၃၅၈ 
MTE na       ၐ           ၁,၄၀၃ ၄,၇၁၀ 
MTE na                          

 
၅,၇၅၃ 

MTE na                ၅၄၄ ၄,၉၄၂ 
MTE na                   

 
၄,၅၁၅ 

MTE na                         
 

၉,၃၈၄ 
MTE na                     

 
၈,၇၅၁ 

MTE na                        
 

၅,၀၀၂ 
MTE na                       

 
၆,၈၈၆ 

MTE na Shweli-Mabain              
 

၃,၀၂၇ 
MTE na                   

 
၆,၀၁၉ 

MTE na       (      )            
 

၅,၀၀၀ 
MTE na       (     )            

 
၁၀,၀၀၁ 

Mya Htay Kywe Linn ၈၀  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                          
 

၄၉၇ 
Myat Mikin ၄၁  A -A   ၂၀၁၅-၁၆        (      )          ၁၅၁ ၁,၀၀၆ 
Myat Noe Thu ၄  A -A   ၂၀၁၅-၁၆    (      )                     ၁,၄၇၅ ၉,၉၉၉ 
Myat Noe Thu ၅  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             ၁,၁၅၃ ၂၀,၀၀၀ 
Myat Noe Thu ၃  A  A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     

 
၅၂,၀၀၀ 

Myat Noe Thu ၆  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                       
 

၇,၅၀၀ 
      Ply ၃၅  MP  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                       

 
၈၈၅ 

Nant Thar Phyu ၇၇  A  A   ၂၀၁၄-၁၅          (      )                     ၂၇၉ ၃၆၆ 
Nature Timber ၁၁  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                              

 
၂၄,၃၃၀ 

Nature Timber ၄၇  AD-A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     
 

၂,၀၀၀ 
Nature Timber ၉၉  A -A  ၂၀၁၄-၁၅           (      )                               

 
၁,၃၀၅ 

Nature Timber ၅၈  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                       
 

၁,၅၁၉ 
Nay Wun Myat ၁၈  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             ၃၀၁ ၁၀၀ 
NTC ၄၅  A -A   ၂၀၁၅-၁၆        (      )          ၁၀၁ ၂,၀၃၀ 
NTC ၅၂  A -A   ၂၀၁၅-၁၆        (     )          ၄၀၀ ၂,၅၀၀ 
NTC ၃၈  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                   

 
၃,၀၀၅ 

Pacific ၂၈  A -A   ၂၀၁၅-၁၆       ၐ           ၅၈၆ ၃,၇၈၅ 
Pacific ၂၆  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     ၂,၅၀၀ ၂၄,၀၀၀ 
Pacific ၂၇  A -A   ၂၀၁၅-၁၆          (      )                     ၁,၄၃၇ ၉,၂၁၇ 
Pacific ၄၀  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                   ၅၇၉ ၆၉၅ 
Pann Thi ၄၂  A -A   ၂၀၁၅-၁၆        (      )          ၁၅၀ ၆၀၄ 
Payae Phyo Tun ၄၈  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                       

 
၆,၉၀၃ 

Phuu Pwint Wai Si ၇၆  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                           
 

၁,၀၀၇ 
Shwe Moe Thar ၁၂  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     

 
၄,၀၀၀ 

SI ၃  MP  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                        
 

၁၅၅ 
Spe al (၂) ၈၄ MP  ၂၀၁၃-၂၀၁၄                        

 
၂,၅၆၇ 

Spe al (၄) ၂၈  MP  ၂၀၁၃-၂၀၁၄                        ၂,၆၂၈ ၆၀၉ 
Tar Moe NgelChantha ၅၇  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                              

 
၃,၀၀၀ 

Tar Moe NgelChantha ၁၄  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     
 

၂,၀၀၃ 
Tin Myint Yee ၃၅  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                        ၁၃,၆၇၈ ၄၉၂ 
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Tin Myint Yee ၁၅  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     

 
၃,၀၀၀ 

Tin Win Tun ၄၆  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                              ၁,၅၀၃ ၃၀,၀၅၇ 
Tin Win Tun ၄၇  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     ၁,၅၀၅ ၂၃,၅၄၀ 
Htun Myat Aung ၉  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                              

 
၈,၀၀၂ 

Htun Myat Aung ၇၃  A -A   ၂၀၁၅-၁၆    (      )                     
 

၁,၀၀၀ 
Htun Myat Aung ၆၈  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                             

 
၃,၀၀၀ 

Htun Myat Aung ၆၂  A -A   ၂၀၁၅-၁၆           (    ႔)                     
 

၂,၀၀၀ 
U Haty Kyaw ၄၃  A -A   ၂၀၁၅-၁၆        (      )          ၁၀၃ ၄၁၅ 
U Saw Kabaw Saii ၂၂  A -A   ၂၀၁၄-၁၅                             ၁၅၀ ၆၁၁ 
U Saw Maung Maung ၅၀  A -A   ၂၀၁၅-၁၆       (      )            

 
၂,၀၀၁ 

U Saw Toe Toe ၅၆  A -A   ၂၀၁၅-၁၆     (    ႔)                     
 

၂,၁၈၂ 
U Saw Toe Toe ၅၄  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                       

 
၂,၀၀၀ 

U Soe Lwin ၆၅  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                        ၁၂၀ ၂၃၁ 
U Tun Naing  ၆၉  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                              

 
၂,၀၀၁ 

U Ye Tun ၂၄  MP  ၂၀၁၄-၂၀၁၅                           
 

၁,၆၄၂ 
U Ye Tun ၆၄  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                                

 
၁,၅၂၄ 

Win & Win ၂၉  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                       
 

၄,၅၀၆ 
Win Marlar Aung ၁၃  A -A   ၂၀၁၅-၁၆          (      )                     ၁,၁၄၂ ၃,၃၀၀ 
Wood Industry ၁၇  A -A   ၂၀၁၅-၁၆      (     )          

 
၉၉၉ 

Wood World ၁၀  AD-A   ၂၀၁၅-၁၆                       
 

၉,၁၀၀ 
Yadana Moe Payae Tun ၇၇  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                        

 
၁၅၀ 

Yadana Moe Payae Tun ၇၉  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                       
 

၂,၅၁၅ 
Zar Ni Zaw ၄၄  A -A   ၂၀၁၅-၁၆        (      )          

 
၅၀၃ 

Zaw Than Oo ၂၁  A -A   ၂၀၁၅-၁၆                    ။        ၁၉၉ ၉၅၂ 
                 ၆၀,၀၅၂ ၆၁၉,၇၄၂ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 Source: MTE. 
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            ၁၀ -                                                         
                     (၂၀၁၄   ၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆  ႑     )1 

၂၀၁၄   ၂၀၁၅                                                                               
           

                               
AAC (Hoppus Tons) 
(၁) 

                 
(Hoppus Tons) 
(၂) 

                 
 % 
(၂)   (၁) 

၁ 
                       
       

            -           ၁၅,၀၀၀ ၁၀,၆၂၈ ၇၀.၈၅  

             (      )             -           ၁၀,၀၀၀ ၅,၈၁၀ ၅၈.၁၀  

  
MTE ၅,၅၀၀ ၃,၀၈၈ ၅၆.၁၅  

  
NTT ၄,၅၀၀ ၂,၇၂၂ ၆၀.၄၉  

  Naypyidaw (     ) MTE ၅,၀၀၀ ၄,၈၁၈ ၉၆.၃၆  
၂                           -           ၂၀,၀၀၁ ၁၀,၄၉၁ ၅၂.၄၅  

 
            MTE ၄,၀၀၀ ၃,၆၇၆ ၉၁.၉၀  

 
         MTE ၁၆,၀၀၁ ၆,၈၁၅ ၄၂.၅၉  

၃                          -           ၉,၀၀၀ ၄,၀၆၁ ၄၅.၁၂  

  
Nay Wun Myat ၆၀၀ ၁၅၆ ၂၆.၀၀  

  
Htee Pwint Kan ၂,၂၀၀ ၆၃၇ ၂၈.၉၅  

  
Sure ၆၀၀ ၂၂၂ ၃၇.၀၀  

  
Zaw Than Oo (MRT) ၃,၆၀၀ ၁,၉၈၉ ၅၅.၂၅  

  
East Than Lwin  ၃၅၀ ၄၃၁ ၁၂၃.၁၄  

  
May Thu Thike ၄၀၀ ၁၄၄ ၃၆.၀၀  

  
Khaing Thit ၄၅၀ ၄၁၉ ၉၃.၁၁  

  
Saw Kabaw Saii ၈၀၀ ၆၃ ၇.၈၈  

၄                          -           ၅,၀၀၀ ၁,၈၇၉ ၃၇.၅၈  

  
U Win Aung  ၁,၀၀၀ ၈၆၂ ၈၆.၂၀  

  
U Ye Tun ၃,၀၀၀ ၃၀၅ ၁၀.၁၇  

  
Mya Htay Kywe Linn ၁,၀၀၀ ၇၁၂ ၇၁.၂၀  

၅                           -           ၇,၀၀၀ ၆,၀၆၆ ၈၆.၆၆  

  
MTE ၄,၇၅၀ ၅,၀၂၃ ၁၀၅.၇၅  

  
PTE ၁,၅၀၀ ၁,၀၁၇ ၆၇.၈၀  

  
Ma Naw Phyu ၇၅၀ ၂၆ ၃.၄၇  

၆                                 -           ၄၁၄,၅၀၀ ၃၉၄,၀၁၀ ၉၅.၀၆  
                       -           ၉၈,၅၀၀ ၉၄,၀၀၇ ၉၅.၄၄  

  
MTE ၇,၀၀၀ ၇,၀၁၆ ၁၀၀.၂၃  

  
NTT ၂၀,၀၀၀ ၂၀,၀၇၁ ၁၀၀.၃၆  

  
Momentun ၂၀,၀၀၀ ၂၀,၀၁၂ ၁၀၀.၀၆  

  
MRT ၂၂,၀၀၀ ၂၂,၃၅၉ ၁၀၁.၆၃  

  
Tin Win Tun ၂၄,၅၀၀ ၂၄,၅၄၉ ၁၀၀.၂၀  

  
Tar Moe Ngel Chantha ၅,၀၀၀  ၀.၀၀  

            (    ႔)             -           ၁၈၀,၀၀၀ ၁၇၅,၆၂၅ ၉၇.၅၇  

  
MTE ၂၀,၂၀၀ ၁၆,၆၁၃ ၈၂.၂၄  

  
Wood World ၇,၀၀၀ ၇,၀၁၂ ၁၀၀.၁၇  

  
Momentun ၁၅,၀၀၀ ၁၅,၀၀၁ ၁၀၀.၀၁  

  
Tin Win Tun ၃၀,၀၀၀ ၃၀,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Global Star ၁၅,၀၀၀ ၁၄,၇၀၅ ၉၈.၀၃  

  
FJV ၁၅,၀၀၀ ၁၅,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Tar Moe Ngel Chantha ၅,၀၀၀ ၄,၈၃၄ ၉၆.၆၈  

  
Lucre Wood ၁၀,၀၀၀ ၁၀,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  
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AAC (Hoppus Tons) 
(၁) 

                 
(Hoppus Tons) 
(၂) 

                 
 % 
(၂)   (၁) 

  
Myat Noe Thu  ၄၅,၀၀၀ ၄၅,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Pacific ၅,၈၀၀ ၅,၈၃၆ ၁၀၀.၆၂  

  
Chi Su Myanmar ၈,၀၀၀ ၇,၆၂၄ ၉၅.၃၀  

  
Shwe Moe Thar ၄,၀၀၀ ၄,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

            (      )             -           ၃၀,၀၀၀ ၂၃,၁၆၁ ၇၇.၂၀  

  
MTE ၁၂,၀၀၀ ၉,၄၁၀ ၇၈.၄၂  

  
GA ၂,၅၀၀ ၂,၅၄၇ ၁၀၁.၈၈  

  
AA ၂,၀၀၀ ၁,၁၄၉ ၅၇.၄၅  

  
WMLA ၄,၅၀၀ ၄,၅၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
GOS ၁,၀၀၀ ၁,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
PTE ၄,၀၀၀ ၄,၀၁၂ ၁၀၀.၃၀  

  
NTP ၄,၀၀၀ ၅၄၃ ၁၃.၅၈  

      (    ႔) MTE ၁၀,၀၀၀ ၇,၁၈၈ ၇၁.၈၈  
      (      )             -           ၂၀,၀၀၀ ၁၉,၇၈၁ ၉၈.၉၁  

  
MTE ၇,၀၀၀ ၆,၇၆၇ ၉၆.၆၇  

  
Green Hard Wood ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၂ ၁၀၀.၁၀  

  
Htay Family ၂,၇၅၀ ၂,၇၆၂ ၁၀၀.၄၄  

  
Kaung Myat ၂,၂၅၀ ၂,၂၅၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Myat Noe Thu  ၆,၀၀၀ ၆,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

                      -           ၆၂,၀၀၀ ၆၂,၃၉၃ ၁၀၀.၆၃  

  
MTE ၉,၀၀၀ ၉,၃၂၆ ၁၀၃.၆၂  

  
MNT ၂၅,၅၀၀ ၂၅,၆၉၈ ၁၀၀.၇၈  

  
TMA ၅,၀၀၀ ၅,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
GHW ၆,၀၀၀ ၆,၀၂၇ ၁၀၀.၄၅  

  
KM ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၂ ၁၀၀.၁၀  

  
CD ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
MNP ၃,၀၀၀ ၂,၉၈၄ ၉၉.၄၇  

  
UNT ၂,၀၀၀ ၂,၀၃၇ ၁၀၁.၈၅  

  
FJV ၇,၅၀၀ ၇,၃၁၉ ၉၇.၅၉  

         MTE ၆,၀၀၀ ၃,၉၀၀ ၆၅.၀၀  
         MTE ၈,၀၀၀ ၇,၉၅၅ ၉၉.၄၄  
၇                               -           ၃၀,၀၀၀ ၃၉,၃၀၇ ၁၃၁.၀၂  
                     -           ၅,၀၀၀ ၁,၅၁၄ ၃၀.၂၈  

  
Kaung Myat ၂,၀၀၀ ၉၂၃ ၄၆.၁၅  

  
Stark Industries ၃,၀၀၀ ၅၉၁ ၁၉.၇၀  

                    -           ၂၅,၀၀၀ ၃၇,၇၉၃ ၁၅၁.၁၇  

  
Regional (AD/AE) ၀ ၁,၃၁၇ na 

  
PPT ၆,၀၀၀ ၅,၄၉၁ ၉၁.၅၂  

  
Myeik Ply ၂,၂၅၀ ၁,၃၆၅ ၆၀.၆၇  

  
KM ၂,၂၅၀ ၁,၀၁၃ ၄၅.၀၂  

  
Yadana Moe Pyae Tun ၂,၉၂၀ ၁,၁၅၃ ၃၉.၄၉  

  
Myat Noe Thu  ၄,၆၁၀ ၁၄,၄၁၇ ၃၁၂.၇၃  

  
Poung Long Wood ၃,၇၅၀ ၃,၇၅၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Ayar Ahar Mann ၁,၄၆၀ ၂,၄၅၉ ၁၆၈.၄၂  

  
Gloden Flower ၁,၄၆၀ ၉၆၀ ၆၅.၇၅  

  
MRT ၀ ၃,၁၉၁ na 

  
NTT ၀ ၈၇၀ na 

  
SI ၀ ၂၄၆ na 

  
Phyo Sithu ၀ ၁,၅၆၁ na 

  
MAE ၃၀၀ ၀ ၀.၀၀  
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AAC (Hoppus Tons) 
(၁) 

                 
(Hoppus Tons) 
(၂) 

                 
 % 
(၂)   (၁) 

၈                             -           ၅၂,၅၀၀ ၄၈,၆၈၆ ၉၂.၇၄  
          (      )             -           ၇,၅၀၀ ၆,၇၆၇ ၉၀.၂၃  

  
MTE ၂,၂၀၀ ၂,၁၅၉ ၉၈.၁၄  

  
MMK ၁,၄၀၀ ၁,၃၇၄ ၉၈.၁၄  

  
JV ၁,၇၅၀ ၁,၃၆၇ ၇၈.၁၁  

  
UHK ၉၀၀ ၇၂၆ ၈၀.၆၇  

  
PT  ၁,၂၅၀ ၁,၁၄၁ ၉၁.၂၈  

          (     )             -           ၇,၅၀၀ ၇,၅၀၇ ၁၀၀.၀၉  

  
MTE ၄,၀၀၀ ၄,၀၀၆ ၁၀၀.၁၅  

  
NTC ၂,၂၅၀ ၂,၂၅၁ ၁၀၀.၀၄  

  
Htoo ၁,၂၅၀ ၁,၂၅၀ ၁၀၀.၀၀  

        (      )             -           ၈,၀၀၀ ၈,၀၇၃ ၁၀၀.၉၁  

  
MTE ၃,၀၀၀ ၃,၀၅၂ ၁၀၁.၇၃  

  
Win & Win ၃,၀၀၀ ၃,၀၁၅ ၁၀၀.၅၀  

  
Wood World ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၆ ၁၀၀.၃၀  

       (     )             -           ၄,၀၀၀ ၃,၄၇၆ ၈၆.၉၀  

  
MTE ၃,၀၀၀ ၂,၄၇၇ ၈၂.၅၇  

  
Wood Industry ၁,၀၀၀ ၉၉၉ ၉၉.၉၀  

             Rft             -           ၈,၀၀၀ ၈,၀၀၂ ၁၀၀.၀၃  

  
MTE ၂,၀၀၀ ၁,၉၇၁ ၉၈.၅၅  

  
NTC ၃,၀၀၀ ၃,၀၂၆ ၁၀၀.၈၇  

  
Win & Win ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၅ ၁၀၀.၁၇  

       (      )   ၁၇,၅၀၀ ၁၄,၈၆၁ ၈၄.၉၂  

  
MTE ၅,၅၀၀ ၄,၅၀၅ ၈၁.၉၁  

  
MTE ၄,၀၀၀ ၂,၉၃၆ ၇၃.၄၀  

  
NTC ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၄ ၁၀၀.၁၃  

 
        MTE ၅,၀၀၀ ၄,၄၁၆ ၈၈.၃၂  

၁၀                             -           ၃၅,၀၀၀ ၂၂,၉၈၉ ၆၅.၆၈  
        ၐ             -           ၁၅,၀၀၀ ၉,၆၇၂ ၆၄.၄၈  

  
MTE ၉,၀၀၀ ၉,၆၇၂ ၁၀၇.၄၇  

  
Pacific ၃,၅၀၀ ၀ ၀.၀၀  

  
Ma Naw Phyu ၁,၅၀၀ ၀ ၀.၀၀  

  
U Myot  Phyu ၁,၀၀၀ ၀ ၀.၀၀  

                             -           ၈,၀၀၀ ၆,၃၉၁ ၇၉.၈၉  

  
MTE ၅,၀၀၀ ၄,၀၀၄ ၈၀.၀၈  

  
Pacific ၃,၀၀၀ ၂,၃၈၇ ၇၉.၅၇  

       MTE ၆,၀၀၀ ၃,၅၃၆ ၅၈.၉၃  
          MTE ၆,၀၀၀ ၃,၃၉၀ ၅၆.၅၀  
၁၁                              -           ၇,၀၀၀ ၃,၃၅၆ ၄၇.၉၄  

  
U Ye Tun ၂,၀၀၀ ၃,၃၅၆ ၁၆၇.၈၀  

  
Regional ၅,၀၀၀ ၀ ၀.၀၀  

၁၂                MTE ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၇ ၁၀၀.၂၃  
၁၃            MTE ၈,၀၀၀ ၇,၄၁၆ ၉၂.၇၀  
၁၄                           -           ၄၀,၀၀၀ ၄၄,၆၆၃ ၁၁၁.၆၆  
                        -           ၁၅,၀၀၀ ၁၄,၀၃၆ ၉၃.၅၇  

  
MTE ၄,၀၀၀ ၄,၀၃၄ ၁၀၀.၈၅  

  
Tin Myint Yee ၂,၀၀၀ ၁,၉၉၉ ၉၉.၉၅  

  
U Soe Lwin ၂,၂၅၀ ၁,၉၉၈ ၈၈.၈၀  

  
NTT ၆,၇၅၀ ၆,၀၀၅ ၈၈.၉၆  

                        -           ၁,၀၀၀ ၈,၀၆၄ ၈၀၆.၄၀  
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(Hoppus Tons) 
(၂) 

                 
 % 
(၂)   (၁) 

  
Tin Myint Yee ၁,၀၀၀ ၅၉၈ ၅၉.၈၀  

  
"Wa" - ၄ ၀ ၂,၂၇၉ na 

  
"Wa" - ၂ ၀ ၁,၀၈၄ na 

  
Hlaing Kyaw OO ၀ ၂,၃၀၈ na 

  
Win Kyday ၀ ၅၂၂ na 

  
U Kyayaw ၀ ၈၃၉ na 

  
U Maung Maung Win ၀ ၄၃၄ na 

                       -           ၁၈,၀၀၀ ၁၆,၅၆၂ ၉၂.၀၁  

  
MTE ၉,၀၀၀ ၇,၀၀၄ ၇၇.၈၂  

  
Than Than Htay ၇,၀၀၀ ၇,၅၆၅ ၁၀၈.၀၇  

  
Saw Toe Toe ၂,၀၀၀ ၁,၉၉၃ ၉၉.၆၅  

       -       MTE ၆,၀၀၀ ၆,၀၀၁ ၁၀၀.၀၂  
၁၆                              -           ၃၂,၀၀၀ ၃၁,၀၉၃ ၉၇.၁၇  
        MTE ၆,၀၀၀ ၅,၇၆၈ ၉၆.၁၃  
         (      )             -           ၉,၀၀၀ ၉,၁၂၁ ၁၀၁.၃၄  

  
MTE ၅,၀၀၀ ၇,၀၂၀ ၁၄၀.၄၀  

  
Saw Maung Maung ၂,၀၀၀ ၂,၁၀၁ ၁၀၅.၀၅  

  
U Kyaw Ohn ၂,၀၀၀ ၀ ၀.၀၀  

        (     ) MTE ၁၀,၀၀၀ ၉,၀၇၄ ၉၀.၇၄  
        (      )             -           ၇,၀၀၀ ၇,၁၃၀ ၁၀၁.၈၆  

  
MTE ၄,၀၀၀ ၄,၀၆၁ ၁၀၁.၅၃  

  
Wood World ၃,၀၀၀ ၃,၀၆၉ ၁၀၂.၃၀  

               ၆၇၈,၀၀၁ ၆၂၇,၆၅၂ ၉၂.၅၇  
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၂၀၁၅  /၂၀၁၆                                                                               
           

   .                            
AAC (Hoppus 

Tons) 
(၁) 

                 
(Hoppus Tons) 

(၂) 

                 
 % 

(၂)   (၁) 
၁                              Su -           ၇,၀၀၀ ၉,၅၉၀ ၁၃၇.၀၀  

            (      ) Su -           ၀ ၂,၅၅၂ na 

  
MTE ၀ ၁,၂၄၇ na 

  
NTT ၀ ၁,၃၀၅ na 

            (     ) MTE ၇,၀၀၀ ၇,၀၃၈ ၁၀၀.၅၄  
၂              Su -           ၁၆,၀၀၀ ၁၆,၀၂၇ ၁၀၀.၁၇  

              MTE ၄,၀၀၀ ၄,၀၀၇ ၁၀၀.၁၈  
           Su -           ၁၂,၀၀၀ ၁၂,၀၂၀ ၁၀၀.၁၇  

  
MTE ၅,၀၀၀ ၅,၀၀၉ ၁၀၀.၁၈  

  
Asia Ability ၂,၅၀၀ ၂,၅၀၅ ၁၀၀.၂၀  

  
Win & Win ၄,၅၀၀ ၄,၅၀၆ ၁၀၀.၁၃  

၃             Su -           ၅,၄၀၀ ၅,၇၀၂ ၁၀၅.၅၉  

  
Htee Pwint Kan ၂,၂၀၀ ၂,၂၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
May Thu Thike ၅၀၀ ၄၀၀ ၈၀.၀၀  

  
Nay Wun Myat ၈၀၀ ၁၀၀ ၁၂.၅၀  

  
Khaing Thit ၀ ၃၁၀ na 

  
Saw Kabaw Saii ၈၀၀ ၆၁၁ ၇၆.၃၈  

  
Zaw Than Oo  ၆၀၀ ၉၅၂ ၁၅၈.၆၇  

  
East Than Lwin  ၅၀၀ ၃၅၀ ၇၀.၀၀  

  
MRT ၀ ၇၇၉ na 

၄             Su -           ၁,၀၀၀ ၂,၁၃၉ ၂၁၃.၉၀  

  
U Ye Tun ၀ ၁,၆၄၂ na 

  
Mya Htay Kywe Linn ၁,၀၀၀ ၄၉၇ ၄၉.၇၀  

၅              Su -           ၅,၀၀၀ ၄,၈၉၀ ၉၇.၈၀  

  
MTE ၄,၀၀၀ ၃,၈၈၃ ၉၇.၀၈  

  
Phuu Pwint Wai Si ၁,၀၀၀ ၁,၀၀၇ ၁၀၀.၇၀  

၆                     Su -           ၄၁၁,၅၀၀ ၄၀၇,၈၇၈ ၉၉.၁၂  
           Su -           ၁၁၀,၀၀၀ ၁၁၀,၆၇၉ ၁၀၀.၆၂  

  
MTE ၇,၀၀၀ ၇,၀၀၂ ၁၀၀.၀၃  

  
NTT ၂၄,၀၀၀ ၂၄,၃၃၀ ၁၀၁.၃၈  

  
MRT ၂၂,၀၀၀ ၂၂,၂၆၁ ၁၀၁.၁၉  

  
Green Hard Wood ၈,၀၀၀ ၈,၀၁၃ ၁၀၀.၁၆  

  
Century Dragon ၈,၀၀၀ ၈,၀၁၄ ၁၀၀.၁၈  

  
Htun Myat Aung ၈,၀၀၀ ၈,၀၀၂ ၁၀၀.၀၃  

  
Tar Moe Ngel Chantha ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
TWT ၃၀,၀၀၀ ၃၀,၀၅၇ ၁၀၀.၁၉  

            (    ႔) Su -           ၁၇၂,၀၀၀ ၁၇၆,၆၃၀ ၁၀၂.၆၉  

  
MTE ၁၉,၅၀၀ ၂၃,၀၆၈ ၁၁၈.၃၀  

  
Shwe Moe Thar ၄,၀၀၀ ၄,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
NTT ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Htun Myat Aung ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Century Dragon ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၁ ၁၀၀.၀၅  

  
Green Hard Wood ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၁ ၁၀၀.၀၅  

  
Tar Moe Ngel Chantha ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၃ ၁၀၀.၁၅  

  
Tin Myint Yee ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Lucre Wood ၁၀,၀၀၀ ၁၀,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Global Star ၁၀,၀၀၀ ၁၀,၀၂၅ ၁၀၀.၂၅  
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 % 
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MRT ၄,၀၀၀ ၄,၀၂၇ ၁၀၀.၆၈  

  
FJV ၁၀,၀၀၀ ၁၀,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Great Apex ၂,၀၀၀ ၂,၀၂၅ ၁၀၁.၂၅  

  
Pacific ၂၄,၀၀၀ ၂၄,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Myat Noe Thu ၅၂,၀၀၀ ၅၂,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
      Su Myanmar ၀ ၉၄၀ na 

  
TWT ၂၃,၅၀၀ ၂၃,၅၄၀ ၁၀၀.၁၇  

           (      ) Su -           ၃၀,၀၀၀ ၂၄,၆၅၉ ၈၂.၂၀  

  
MTE ၁၀,၅၀၀ ၈,၇၅၈ ၈၃.၄၁  

  
GOS ၃,၅၀၀ ၃,၀၁၈ ၈၆.၂၃  

  
PTE ၁၀,၀၀၀ ၉,၂၁၇ ၉၂.၁၇  

  
NTP ၀ ၃၆၆ na 

  
WMLA ၆,၀၀၀ ၃,၃၀၀ ၅၅.၀၀  

      (    ႔) Su -           ၇,၅၀၀ ၇,၂၁၆ ၉၆.၂၁  

  
MTE ၅,၀၀၀ ၅,၀၃၄ ၁၀၀.၆၈  

  
U Saw Toe Toe ၂,၅၀၀ ၂,၁၈၂ ၈၇.၂၈  

     (      ) Su -           ၂၆,၀၀၀ ၂၅,၄၇၃ ၉၇.၉၇  

  
MTE ၆,၀၀၀ ၆,၀၂၈ ၁၀၀.၄၇  

  
KM ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၅ ၁၀၀.၂၅  

  
FJV ၄,၀၀၀ ၃,၄၃၃ ၈၅.၈၃  

  
Myat Noe Thu ၁၀,၀၀၀ ၉,၉၉၉ ၉၉.၉၉  

  
Htun Myat Aung ၁,၀၀၀ ၁,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Green Hard Wood ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၃ ၁၀၀.၁၅  

  
CD ၁,၀၀၀ ၁,၀၀၅ ၁၀၀.၅၀  

          Su -           ၅၀,၀၀၀ ၄၉,၂၇၆ ၉၈.၅၅  

  
MTE ၁၁,၀၀၀ ၁၁,၂၇၀ ၁၀၂.၄၅  

  
CD ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၁ ၁၀၀.၀၅  

  
Ma Naw Phyu ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၂ ၁၀၀.၀၇  

  
TMA ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
UNT ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၁ ၁၀၀.၀၅  

  
KM ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၁ ၁၀၀.၀၅  

  
Green Hard Wood ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၁ ၁၀၀.၀၃  

  
FJV ၄,၀၀၀ ၃,၀၀၀ ၇၅.၀၀  

  
MNT ၂၀,၀၀၀ ၂၀,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

         MTE ၈,၀၀၀ ၅,၈၉၇ ၇၃.၇၁  
         MTE ၈,၀၀၀ ၈,၀၄၈ ၁၀၀.၆၀  

၇                 Su -           ၃၄,၇၅၀ ၂၆,၃၆၁ ၇၅.၈၆  
         Su -           ၃,၅၀၀ ၂,၁၃၉ ၆၁.၁၁  

  
Yadana Moe Pyae Tun ၂,၀၀၀ ၁၅၀ ၇.၅၀  

  
AD/AE ၀ ၉၃၆ na 

  
KM ၀ ၈၉၈ na 

  
SI ၀ ၁၅၅ na 

  
   al ၁,၅၀၀ ၀ ၀.၀၀  

        Su -           ၃၁,၂၅၀ ၂၄,၂၂၂ ၇၇.၅၁  

  
Pyae Phyo Thu ၁၀,၀၀၀ ၆,၉၀၃ ၆၉.၀၃  

  
      Ply ၀ ၈၈၅ na 

  
Kaung Myat ၆,၇၅၀ ၅,၉၁၉ ၈၇.၆၉  

  
Yadana Moe Pyae Tun ၂,၅၀၀ ၂,၅၁၅ ၁၀၀.၆၀  

  
Gloden Flower ၀ ၅၀၀ na 

  
Myat Noe Thu ၁၂,၀၀၀ ၇,၅၀၀ ၆၂.၅၀  
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၈          Su -           ၄၂,၅၀၀ ၃၉,၀၅၃ ၉၁.၈၉  

         (      ) Su -           ၇,၀၀၀ ၇,၀၈၅ ၁၀၁.၂၁  

  
MTE ၂,၅၀၀ ၂,၅၂၇ ၁၀၁.၀၈  

  
MMK ၁,၀၀၀ ၁,၀၀၆ ၁၀၀.၆၀  

  
PT ၆၀၀ ၆၀၄ ၁၀၀.၆၇  

  
UHK ၄၀၀ ၄၁၅ ၁၀၃.၇၅  

  
NTC ၂,၀၀၀ ၂,၀၃၀ ၁၀၁.၅၀  

  
Zarni Zaw ၅၀၀ ၅၀၃ ၁၀၀.၆၀  

         (     ) Su -           ၈,၅၀၀ ၈,၅၀၁ ၁၀၀.၀၁  

  
MTE ၄,၂၀၀ ၄,၂၀၁ ၁၀၀.၀၂  

  
FJV ၁,၈၀၀ ၁,၈၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
NTC ၂,၅၀၀ ၂,၅၀၀ ၁၀၀.၀၀  

       (      ) MTE ၅,၅၀၀ ၅,၅၁၆ ၁၀၀.၂၉  
       (     ) Su -           ၄,၀၀၀ ၃,၇၅၅ ၉၃.၈၈  

  
MTE ၃,၀၀၀ ၂,၇၅၆ ၉၁.၈၇  

  
Wood Industry ၁,၀၀၀ ၉၉၉ ၉၉.၉၀  

       MTE ၃,၀၀၀ ၂,၁၆၃ ၇၂.၁၀  
           Su -           ၉,၅၀၀ ၇,၆၇၅ ၈၀.၇၉  

  
MTE ၃,၀၀၀ ၁,၉၇၅ ၆၅.၈၃  

  
NTC ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၅ ၁၀၀.၁၇  

  
FJV ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
PTE ၁,၅၀၀ ၆၉၅ ၄၆.၃၃  

          MTE ၅,၀၀၀ ၄,၃၅၈ ၈၇.၁၆  
၉           Su -           ၃၀,၀၀၀ ၂၄,၅၀၇ ၈၁.၆၉  

        ၐ Su -           ၁၂,၀၀၀ ၉,၂၉၇ ၇၇.၄၈  

  
MTE ၇,၀၀၀ ၄,၇၁၀ ၆၇.၂၉  

  
Pacific ၄,၀၀၀ ၃,၇၈၅ ၉၄.၆၃  

  
Ma Naw Phyu ၁,၀၀၀ ၈၀၂ ၈၀.၂၀  

                 MTE ၆,၀၀၀ ၅,၇၅၃ ၉၅.၈၈  
       MTE ၆,၀၀၀ ၄,၉၄၂ ၈၂.၃၇  
          MTE ၆,၀၀၀ ၄,၅၁၅ ၇၅.၂၅  
၁၀            Su -           ၁၄,၀၀၀ ၁၀,၉၀၃ ၇၇.၈၈  
              Su -           ၁၄,၀၀၀ ၁၀,၉၀၃ ၇၇.၈၈  

  
MTE ၁၁,၅၀၀ ၉,၃၈၄ ၈၁.၆၀  

  
NTT ၂,၅၀၀ ၁,၅၁၉ ၆၀.၇၆  

၁၁              Su -           ၇,၀၀၀ ၁,၅၂၄ ၂၁.၇၇  

  
U Ye Tun ၃,၀၀၀ ၁,၅၂၄ ၅၀.၈၀  

  
   al ၄,၀၀၀ ၀ ၀.၀၀  

၁၂                MTE ၉,၀၀၀ ၈,၇၅၁ ၉၇.၂၃  
၁၃              Su -           ၄၇,၀၀၀ ၃၉,၃၉၆ ၈၃.၈၂  
            Su -           ၇,၀၀၀ ၅,၂၃၃ ၇၄.၇၆  

  
MTE ၅,၀၀၀ ၅,၀၀၂ ၁၀၀.၀၄  

  
U Soe Lwin ၂,၀၀၀ ၂၃၁ ၁၁.၅၅  

            Su -           ၁,၀၀၀ ၅,၀၇၄ ၅၀၇.၄၀  

  
Spe ial (၄) ၀ ၆၀၉ na 

  
Spe ial (၂) ၀ ၂,၅၆၇ na 

  
Tin Myint Yee ၁,၀၀၀ ၄၉၂ ၄၉.၂၀  

  
Army Group ၀ ၁,၄၀၆ na 

           Su -           ၃၃,၀၀၀ ၂၆,၀၆၂ ၇၈.၉၈  

  
MTE ၈,၀၀၀ ၆,၈၈၆ ၈၆.၀၈  
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   .                            
AAC (Hoppus 

Tons) 
(၁) 

                 
(Hoppus Tons) 

(၂) 

                 
 % 

(၂)   (၁) 

  
Than Than Htay ၈,၀၀၀ ၈,၀၇၆ ၁၀၀.၉၅  

  
Saw Toe Toe ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Wood World ၁၅,၀၀၀ ၉,၁၀၀ ၆၀.၆၇  

  Shweli-Mabain MTE ၆,၀၀၀ ၃,၀၂၇ ၅၀.၄၅  
၁၄            Su -           ၂၃,၀၀၀ ၂၃,၀၂၁ ၁၀၀.၀၉  
        MTE ၆,၀၀၀ ၆,၀၁၉ ၁၀၀.၃၂  
        (      ) Su -           ၇,၀၀၀ ၇,၀၀၁ ၁၀၀.၀၁  

  
MTE ၅,၀၀၀ ၅,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
Saw Maung Maung ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၁ ၁၀၀.၀၅  

        (     ) MTE ၁၀,၀၀၀ ၁၀,၀၀၁ ၁၀၀.၀၁  
               ၆၅၃,၁၅၀ ၆၁၉,၇၄၂ ၉၄.၈၉  

 
1 Source: MTE. 
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            ၁၁ -                                                         
                     (၂၀၁၄ ၁၅         ၂၀၁၅  ၂၀၁၆  ႑     )1 

၂၀၁၄ ၁၅                                                                                         

   .                               
AAC (Hoppus 
Tons) 
(၁) 

                 
 (Hoppus Tons) 
(၂) 

                 
 % 
(၂)   (၁) 

၁                               MTE ၅၀၀ ၂၀၀ ၄၀.၀၀  
၂               MTE ၂,၀၀၀ ၆၀၃ ၃၀.၁၅  
၃                          -           ၅,၂၅၀ ၁,၃၄၈ ၂၅.၆၈  

  
MRT ၄,၀၀၀ ၈၈၈ ၂၂.၂၀  

  
Nay Wun Myat ၃၅၀ ၃၉ ၁၁.၁၄  

  
Htee Pwint Kan ၅၀၀ ၁၉၀ ၃၈.၀၀  

  
U Zaw Than Oo ၂၀၀ ၃၁ ၁၅.၅၀  

  
Sure  ၂၀၀ ၂၀၀ ၁၀၀.၀၀  

၄              U Win Aung  ၁,၀၀၀ ၁၉ ၁.၉၀  
၅                           -           ၃,၀၀၀ ၃,၃၇၈ ၁၁၂.၆၀  

  
MTE ၂,၀၀၀ ၂,၃၃၁ ၁၁၆.၅၅  

  
Pacific ၁,၀၀၀ ၉၉၄ ၉၉.၄၀  

  
San Shar  

 
၅၃ na 

၆                                 -           ၂၇,၀၀၀ ၂၄,၁၄၄ ၈၉.၄၂  
            (    ႔)   ၄,၅၀၀ ၃,၆၀၇ ၈၀.၁၆  

  
MTE ၂,၀၀၀ ၁,၁၀၂ ၅၅.၁၀  

  
Pacific ၁,၀၀၀ ၁,၀၀၁ ၁၀၀.၁၀  

  
FJVC ၁,၅၀၀ ၁,၅၀၄ ၁၀၀.၂၇  

            (      )   ၇,၀၀၀ ၅,၇၉၀ ၈၂.၇၁  

  
MTE ၃,၀၀၀ ၂,၅၄၀ ၈၄.၆၇  

  
Great Apex ၃၀၀ ၂၄၄ ၈၁.၃၃  

  
Win Marlar Aung ၁,၀၀၀ ၉၉၈ ၉၉.၈၀  

  
Golden One Star ၅၀၀ ၃၀၀ ၆၀.၀၀  

  
Pacific ၁,၂၀၀ ၁,၃၄၂ ၁၁၁.၈၃  

  
Nant Thar Phyu ၁,၀၀၀ ၃၆၆ ၃၆.၆၀  

      (    ႔) MTE ၂,၀၀၀ ၁,၆၃၉ ၈၁.၉၅  
      (      )   ၈,၀၀၀ ၈,၀၀၆ ၁၀၀.၀၈  

  
MTE ၅,၀၀၀ ၄,၉၉၅ ၉၉.၉၀  

  
FJVC ၁,၀၀၀ ၁,၀၁၁ ၁၀၁.၁၀  

  
Myat Noe Thu  ၂,၀၀၀ ၂,၀၀၀ ၁၀၀.၀၀  

          MTE ၃,၀၀၀ ၃,၀၁၀ ၁၀၀.၃၃  
           ၂,၅၀၀ ၂,၀၉၂ ၈၃.၆၈  

  
MTE ၁,၀၀၀ ၇၀၇ ၇၀.၇၀  

  
Homalin ၁,၅၀၀ ၁,၃၈၅ ၉၂.၃၃  

၇                             -           ၆,၅၀၀ ၆,၅၆၉ ၁၀၁.၀၆  
          (      )   ၂,၀၀၀ ၂,၀၆၄ ၁၀၃.၂၀  

  
MTE ၇၀၀ ၇၀၈ ၁၀၁.၁၄  

  
Myat Mi Khin ၃၀၀ ၂၉၆ ၉၈.၆၇  

  
FJVC ၄၀၀ ၄၂၀ ၁၀၅.၀၀  

  
U Htay Kyaw  ၃၀၀ ၃၄၃ ၁၁၄.၃၃  

  
Pann Thi ၃၀၀ ၂၉၇ ၉၉.၀၀  

          (     )   ၁,၅၀၀ ၁,၅၁၆ ၁၀၁.၀၇  

  
MTE ၁,၀၀၀ ၁,၀၁၆ ၁၀၁.၆၀  

  
NTC ၅၀၀ ၅၀၀ ၁၀၀.၀၀  

        (      )   ၁,၇၀၀ ၁,၈၅၈ ၁၀၉.၂၉  
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   .                               
AAC (Hoppus 
Tons) 
(၁) 

                 
 (Hoppus Tons) 
(၂) 

                 
 % 
(၂)   (၁) 

  
MTE ၁,၂၀၀ ၁,၃၄၇ ၁၁၂.၂၅  

  
           Rft ၅၀၀ ၅၁၁ ၁၀၂.၂၀  

       (      )   ၁,၃၀၀ ၁,၁၃၁ ၈၇.၀၀  

 
         MTE ၁,၀၀၀ ၈၂၅ ၈၂.၅၀  

 
        MTE ၃၀၀ ၃၀၆ ၁၀၂.၀၀  

၈                   ၃,၀၀၀ ၃,၆၈၉ ၁၂၂.၉၇  
        ၐ   ၂,၅၀၀ ၃,၁၈၇ ၁၂၇.၄၈  

  
MTE ၂,၀၀၀ ၂,၀၉၇ ၁၀၄.၈၅  

  
Ma Naw Phyu ၅၀၀ ၄၆၈ ၉၃.၆၀  

  
Win Marlar Aung 

 
၆၂၂ na 

       MTE ၅၀၀ ၅၀၂ ၁၀၀.၄၀  
၉                 ၁၀,၀၀၀ ၄,၄၁၀ ၄၄.၁၀  
              ၃,၀၀၀ ၁,၁၆၅ ၃၈.၈၃  

  
MTE ၀ ၃ na 

  
U Soe Lwin  ၃,၀၀၀ ၁,၁၆၂ ၃၈.၇၃  

            Tin Myint Yee ၇,၀၀၀ ၃,၂၄၅ ၄၆.၃၆  

               ၅၈,၂၅၀ ၄၄,၃၆၀ ၇၆.၁၅  

 
1 Source: MTE. 

 
  



EITI Report for the period April 2015 - March 2016 (Final) 

EITI Myanmar – Forestry Sector 

Moore Stephens LLP |P a g e 202 

၂၀၁၅ ၁၆                                                                                        

No.                         
AAC (Hoppus 

Tons) 
(၁) 

Performance 
(Hoppus Tons) 

(၂) 

Performance % 
(၂)   (၁) 

၁                               MTE ၅၀၀ ၁၂၃ ၂၄.၆၀  
၂              Su -           ၁,၀၀၀ ၁,၁၈၇ ၁၁၈.၇၀  

              MTE ၁,၀၀၀ ၁,၁၅၉ ၁၁၅.၉၀  
           MTE ၀ ၂၈ na 

၃             Su -           ၄,၅၀၀ ၄,၅၀၄ ၁၀၀.၀၉  

  
Htee Pwint Kan ၄၀၀ ၅၀၀ ၁၂၅.၀၀  

  
May Thu Htike ၂၀၀ ၂၄၀ ၁၂၀.၀၀  

  
MRT ၃,၀၀၀ ၂,၆၁၃ ၈၇.၁၀  

  
Khaing Thit ၀ ၂၀၀ na 

  
U Saw Kabaw Saii ၂၀၀ ၁၅၀ ၇၅.၀၀  

  
Nay Wun Myat ၂၀၀ ၃၀၁ ၁၅၀.၅၀  

  
Zaw Than Oo ၂၀၀ ၁၉၉ ၉၉.၅၀  

  
East Than Lwin  ၃၀၀ ၃၀၁ ၁၀၀.၃၃  

၄              Su -           ၃,၀၀၀ ၂,၉၇၀ ၉၉.၀၀  

  
MTE ၁,၀၀၀ ၉၄၃ ၉၄.၃၀  

  
Ma Naw Phyu ၂,၀၀၀ ၂,၀၂၇ ၁၀၁.၃၅  

၅                     Su -           ၂၈,၅၀၀ ၂၇,၆၆၇ ၉၇.၀၈  
           Tin Win Tun ၁,၅၀၀ ၁,၅၀၃ ၁၀၀.၂၀  
            (    ႔) Su -           ၆,၀၀၀ ၆,၁၉၇ ၁၀၃.၂၈  

  
MTE ၅၀၀ ၆၈၉ ၁၃၇.၈၀  

  
Tin Win Tun ၁,၅၀၀ ၁,၅၀၅ ၁၀၀.၃၃  

  
FJVC ၁,၅၀၀ ၁,၅၀၃ ၁၀၀.၂၀  

  
Pacific ၂,၅၀၀ ၂,၅၀၀ ၁၀၀.၀၀  

           (      ) Su -           ၅,၀၀၀ ၄,၁၃၈ ၈၂.၇၆  

  
MTE ၁,၅၀၀ ၁,၂၈၀ ၈၅.၃၃  

  
Win Marlar Aung ၁,၅၀၀ ၁,၁၄၂ ၇၆.၁၃  

  
Pacific ၂,၀၀၀ ၁,၄၃၇ ၇၁.၈၅  

  
Nant Thar Phyu ၀ ၂၇၉ na 

      (    ႔) MTE ၃,၀၀၀ ၂,၉၆၂ ၉၈.၇၃  
     (      ) Su -           ၈,၀၀၀ ၇,၈၇၄ ၉၈.၄၃  

  
MTE ၅,၀၀၀ ၄,၉၃၄ ၉၈.၆၈  

  
FJVC ၁,၅၀၀ ၁,၄၆၅ ၉၇.၆၇  

  
Myat Noe Thu  ၁,၅၀၀ ၁,၄၇၅ ၉၈.၃၃  

          Su -           ၄,၀၀၀ ၄,၁၆၇ ၁၀၄.၁၈  

  
MTE ၃,၀၀၀ ၃,၀၁၄ ၁၀၀.၄၇  

  
Myat Noe Thu  ၁,၀၀၀ ၁,၁၅၃ ၁၁၅.၃၀  

 
       MTE ၁,၀၀၀ ၈၂၆ ၈၂.၆၀  

၆          Su -           ၄,၅၀၀ ၄,၁၇၄ ၉၂.၇၆  
         (      ) Su -           ၁,၀၀၀ ၁,၀၁၁ ၁၀၁.၁၀  

  
MTE ၅၀၀ ၅၀၆ ၁၀၁.၂၀  

  
Pann Thi ၁၅၀ ၁၅၀ ၁၀၀.၀၀  

  
U Htay Kyaw  ၁၀၀ ၁၀၃ ၁၀၃.၀၀  

  
Myat Mi Khin ၁၅၀ ၁၅၁ ၁၀၀.၆၇  

  
NTC ၁၀၀ ၁၀၁ ၁၀၁.၀၀  

         (     ) Su -           ၁,၂၀၀ ၁,၂၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
MTE ၈၀၀ ၈၀၀ ၁၀၀.၀၀  

  
NTC ၄၀၀ ၄၀၀ ၁၀၀.၀၀  

        (      ) MTE ၁,၀၀၀ ၉၈၉ ၉၈.၉၀  
       MTE ၂၀၀ ၁၉၇ ၉၈.၅၀  
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No.                         
AAC (Hoppus 

Tons) 
(၁) 

Performance 
(Hoppus Tons) 

(၂) 

Performance % 
(၂)   (၁) 

           Su -           ၈၀၀ ၅၈၁ ၇၂.၆၃  

  
MTE ၈၀၀ ၂ ၀.၂၅  

  
Pacific ၀ ၅၇၉ na 

          MTE ၃၀၀ ၁၉၆ ၆၅.၃၃  
၇           Su -           ၃,၀၀၀ ၃,၀၀၁ ၁၀၀.၀၃  

        ၐ Su -           ၂,၅၀၀ ၂,၄၅၇ ၉၈.၂၈  

  
MTE ၁,၄၀၀ ၁,၄၀၃ ၁၀၀.၂၁  

  
Pacific ၆၀၀ ၅၈၆ ၉၇.၆၇  

  
Ma Naw Phyu ၅၀၀ ၄၆၈ ၉၃.၆၀  

       MTE ၅၀၀ ၅၄၄ ၁၀၈.၈၀  
၈              Su -           ၈,၀၀၀ ၁၆,၄၂၆ ၂၀၅.၃၃  

            U Soe Lwin  ၀ ၁၂၀ na 
            Su -           ၈,၀၀၀ ၁၆,၃၀၆ ၂၀၃.၈၃  

  
Tin Myint Yee ၈,၀၀၀ ၁၃,၆၇၈ ၁၇၀.၉၈  

  
Spe ial (၄) ၀ ၂,၆၂၈ na 

               ၅၃,၀၀၀ ၆၀,၀၅၂ ၁၁၃.၃၁  

 
1 Source: MTE. 
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            ၁၂ -                           

1 Source: MTE 
         
Group ၁ (၆ spe ies) 
၁             
၂         
၃        (          ) 
၄        
၅          
၆       

Group ၂ (၂၆ spe ies) 
၇      
၈       
၉       (     ) 

၁၀    ၑ     
၁၁     
၁၂        (    ) 
၁၃     
၁၄          
၁၅         
၁၆     
၁၇             
၁၈      
၁၉              
၂၀         
၂၁        
၂၂      
၂၃          
၂၄     
၂၅         
၂၆         
၂၇         
၂၈      
၂၉              
၃၀        
၃၁       
၃၂      
Group ၃ (၂၃ spe ies) 
၃၃        
၃၄       ၐ 
၃၅          
၃၆          
၃၇       
၃၈      
၃၉            
၄၀         
၄၁           ႔ 
၄၂           
၄၃          ႔ 
၄၄      ႔     
၄၅        

         
၄၆         
၄၇        
၄၈         
၄၉     
၅၀      
၅၁      
၅၂       
၅၃       
၅၄        
၅၅                
Group ၄ (၁၇ spe ies) 
၅၆        
၅၇          
၅၈      
၅၉           
၆၀         
၆၁       
၆၂     
၆၃       
၆၄              
၆၅           
၆၆         
၆၇       
၆၈        
၆၉          
၇၀        
၇၁           
၇၂                          
Group ၅ (၁၁ spe ies) 
၇၃           
၇၄       
၇၅            
၇၆            
၇၇            
၇၈     
၇၉      
၈၀       
၈၁       
၈၂        
၈၃                      
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            ၁၃ -                (Royalties)              (၂၀၁၄  ၂၀၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆ 
 ႑     )1 

၂၀၁၄  ၂၀၁၅                          ( oyalties)              

   
. 

         / 
        

            ႑                 
           

                    

Hoppus 
tons 

         
       

Hoppus 
tons 

         
       

Hoppus 
tons 

         
       

Hoppus 
tons 

         
       

Hoppus tons 
         
       

၁       
  

၂၄,၅၃၅ ၂၃ ၃,၈၉၅ ၂၄ ၁၃,၆၄၃ ၉၂ ၄၂,၀၇၃ ၁၃၉ 
၂      ၄,၉၈၈ ၁၉ ၂,၀၀၈ ၆ ၂,၉၀၇ ၁၁ ၄,၂၂၄ ၂၂ ၁၄,၁၂၇ ၅၇ 
၃      ၂၂ ၀ ၁,၉၁၅ ၂ ၄ ၀ 

  
၁,၉၄၁ ၂ 

၄       ၈,၀၆၇ ၃၀ ၄,၉၂၂ ၆ ၂၂၅ ၁ ၅၆ ၁ ၁၃,၂၇၁ ၃၉ 
၅           ၇၅,၅၉၇ ၂၇၅ ၃၈၇,၁၅၈ ၃၇၉ ၁,၀၄၉ ၁၇ ၃,၇၁၀ ၈၂ ၄၆၇,၅၁၃ ၇၅၃ 
၆         

  
၈၇,၀၉၄ ၈၁ 

 
၀ ၂၅၇ ၄ ၈၇,၃၅၂ ၈၅ 

၇       ၂၅,၇၉၃ ၉၁ ၉၅,၅၃၈ ၁၃၈ ၃,၇၁၃ ၂၀ ၃၂၂ ၄ ၁၂၅,၃၆၆ ၂၅၃ 
၈       ၁၄,၃၁၀ ၅၀ ၃၃,၇၁၁ ၄၇ ၂၈၇ ၂ ၂၆၁ ၉ ၄၈,၅၆၈ ၁၀၉ 
၉        ၄၆၆ ၀ ၁၀,၄၄၇ ၁၂ ၉၆၆ ၅ ၅,၇၄၈ ၉၄ ၁၇,၆၂၇ ၁၁၂ 
၁၀      ၁၂ ၀ ၆,၁၁၀ ၄ ၂၇ ၀ ၈၈ ၂ ၆,၂၃၆ ၇ 
၁၁         ၁,၉၈၄ ၅ ၁,၆၉၉ ၂ ၃၄၂ ၀ ၁၁၄ ၃ ၄,၁၃၈ ၁၀ 
၁၂         

    
၄၂ ၁ ၃၅ ၂ ၇၇ ၂ 

၁၃       ၃၄,၂၀၉ ၁၂၈ ၁၅,၅၂၉ ၂၇ ၆,၄၀၂ ၂၉ ၁၀,၉၅၂ ၁၁၃ ၆၇,၀၉၂ ၂၉၇ 
၁၄        ၁၇ ၀ ၁၀,၈၀၁ ၁၂ ၁၄ ၀ ၁၉၁ ၄ ၁၁,၀၂၂ ၁၅ 
၁၅            ၄၆၂ ၂ ၁၃,၂၅၉ ၁၅ ၁,၂၁၁ ၁၀ ၂၈၅ ၄ ၁၅,၂၁၈ ၃၀ 

             ၁၆၅,၉၂၆ ၆၀၁ ၆၉၄,၇၂၆ ၇၅၃ ၂၁,၀၈၂ ၁၂၂ ၃၉,၈၈၇ ၄၃၅ ၉၂၁,၆၂၂ ၁,၉၁၁ 

 
၂၀၁၅ /၂၀၁၆                          ( oyalties)              

   .                     

            ႑                 
           

Teak Hardwood Teak Hardwood 
Hoppus 

tons 
               

Hoppus 
tons 

               
Hoppus 

tons 
               

Hoppus 
tons 

               
Hoppus 

tons 
               

၁       ၁,၈၈၅ ၂၉ ၁၃,၂၅၆ ၂၇ ၁,၇၉၄ ၁၃၃ ၆,၅၃၃ ၅၁ ၂၃,၄၆၈ ၂၄၀ 
၂ Kayah ၉,၉၀၅ ၁၂၄ ၇,၀၂၈ ၅၇ ၃၂၆ ၄၇ ၂၄ ၀ ၁၇,၂၈၄ ၂၂၇ 
၃ Kayin 

 
၀ ၁,၄၄၃ ၆ ၂၄ ၁ ၂,၅၄၀ ၅၁၉ ၄,၀၀၈ ၅၂၅ 

၄       ၂,၄၇၉ ၉ ၅,၃၈၄ ၆ ၇၄၀ ၁၈ ၅၈၅ ၁၂ ၉,၁၈၈ ၄၆ 
၅ Sagaing ၅၁,၅၃၅ ၂၁၅ ၅၃၅,၀၅၀ ၆၇၀ ၁,၆၉၈ ၁၆၆ ၃,၂၇၃ ၃၂၃ ၅၉၁,၅၅၅ ၁,၃၇၄ 
၆              ၁၉ ၀ ၂၈,၈၀၀ ၁၂၅ ၃ ၀ ၃၇၆ ၂၄ ၂၉,၁၉၈ ၁၅၀ 
၇       ၇,၀၄၁ ၂၉ ၄၃,၉၄၂ ၅၄ ၂,၄၀၉ ၁၆၅ ၈၄၆ ၄၅ ၅၄,၂၃၉ ၂၉၄ 
၈        ၅,၇၅၀ ၅၀ ၃၂,၀၁၈ ၈၆ ၁၇၃ ၂၃ ၃၀၉ ၂၆ ၃၈,၂၅၀ ၁၈၅ 
၉ Mandalay ၁၉၇ ၃ ၁၅,၁၃၀ ၃၅ ၂၄၁ ၄၂ ၂,၉၃၉ ၁၂၈ ၁၈,၅၀၇ ၂၀၈ 

၁၀ Mon ၄ ၀ ၁,၄၆၆ ၅ ၃၂ ၄ ၄၂ ၂ ၁,၅၄၅ ၁၁ 
၁၁ Rakhine ၁၉၇ ၂ ၁၀,၀၂၁ ၂၉ 

 
၀ ၆၂ ၄ ၁၀,၂၈၁ ၃၅ 

၁၂ Yangon ၀ ၀ 
 

၀ ၂၈ ၃ 
 

၀ ၂၉ ၃ 
၁၃       ၂၈,၉၆၅ ၁၇၆ ၃၇,၅၁၄ ၁၃၄ ၃,၈၇၄ ၆၉ ၁၇,၉၁၅ ၂၅၅ ၈၈,၂၆၇ ၆၃၄ 
၁၄ Ayeyarwaddy ၁၁၆ ၀ ၅,၃၈၃ ၅ ၂၄ ၄ ၁၈ ၁ ၅,၅၄၂ ၁၁ 
၁၅ Naypyitaw ၆၆၅ ၄ ၆,၇၈၇ ၁၀ ၄၇၉ ၄၂ ၆၃၂ ၂၁ ၈,၅၆၄ ၇၇ 

             ၁၀၈,၇၅၉ ၆၄၂ ၇၄၃,၂၂၃ ၁,၂၅၀ ၁၁,၈၄၆ ၇၁၆ ၃၆,၀၉၅ ၁,၄၁၂ ၈၉၉,၉၂၃ ၄,၀၂၁ 

 
 
 
1 Source: FD.  
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            ၁၄ -                                        ၏                   (SEE) 1 

             

၁                                       
၂               ႔                       
၃             (+)    ႔             (-) (၁-၂)  
၄                   
၅                                
၆                              
၇                  
၈                       
၉                      (၄+၅+၆+၇+၈)  

၁၀             {၃-၉}  
၁၁                  
၁၂  ႑                          
၁၃              (+)          (-) {၁၀+(၁၁-၁၂)}  
၁၄            {၁၃x၂၅ }  
၁၅                       {၁၃x၂၀ }  
၁၆                  (၁+၁၁)  
၁၇                 (၂+၉+၁၂)  
                    (         ) (၁၇ ၁၆)    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 Source: MTE.  
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            ၁၅ -                                               ႔      1 

   .       

၁         ။ 
၂                    ။ 

၃ 
                                                                                                        
                                                                                          ။ 

၄                                                     ။ 

၅ 
( )                                             (Royalty) 
( )                                                                                         
         ( oyalty)။ 

၆                                                                                                             ။ 
၇                                                     ၊         ၊             ။ 
၈                                                                               ။ 

၉ 
                                                                                                      
            (Fine  mposed)။ 

၁၀                                                  ။ 
၁၁                                                                             

၁၂ 

                                                                             ။ 
( )                                                                                     
( )     ၊       ၊     ၊   ၊         ၊        ၊       ၊           ၊                                                    
                 ။ 

၁၃                   ။ 
၁၄                                           ။ 
၁၅        ။ 
၁၆             ႑                                              ။ 
၁၇                                                             ႔                          ။ 
၁၈                                                   ။ 
၁၉              ။ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 Source: Constitution of the Republic of the Union of Myanmar, 2008. 
 t should  e noted that the  onstitution’s S hedules 2 and 5 were amended  y  nion Law  5 2 15 of 22  uly 2 15 whi h 
made the following additions to: 

- Schedule 2: (j) Logging (except teak, sal tree, iron wood, shorea obtusa, black rock dammer, pterocarpus and tulip 
wood listed in Group 1) in accord with the law enacted by the Union  

- Schedule 5 (32) Tax relating to logging, except teak, sal tree, iron wood, shorea obtusa, black rock dammer, 
pterocarpus and tulip wood listed in Group 1, managed by State or Region in accord with the law enacted by the 
Union. 



EITI Report for the period April 2015 - March 2016 (Final) 

EITI Myanmar – Forestry Sector 

Moore Stephens LLP  |P a g e 208 

            ၁၆ -           ၏                 (Company Profile)1  (၂၀၁၄  ၂၀၁၅ 
     ၂၀၁၅ ၁၆  ႑     ) 

၂၀၁၄  ၂၀၁၅                       ၏                 (Company Profile) 

                                            
     
           
              

                 
              

            
(             ) 

          
     

၁ 
Chin Su 
(Myanmar) 

၅၀    ၁၉၉၃-
၉၄ 

၁၁ ၁၀ ၁၉၉၃ 
Timber 
extraction 

NA ၅၀.၀၀ 
Win Tin & 
Associates 

၂ FPJVC 
၆၃၈ ၁၉၉၃-
၁၉၉၄ 

၂၁ ၁၀ ၁၉၉၃ 
Timber 
extraction 

Value Added 
Wood Products 
Joint Production 
Agreement 

၁,၀၀၀.၀၀ 
U Hla Tun & 
Associated 
Ltd. 

၃ Global Star 
၁၅၀၇ ၂၀၀၈-
၂၀၀၉ 

၂၇ ၀၂ ၂၀၀၉ 
Timber 
extraction 

NA ၁၀၀.၀၀ 

Daw Khin 
Su Htay And 
Associates 
Ltd 

၄ Golden Flower 
၂၁၁ ၁၉၉၁-
၁၉၉၂ 

၀၂ ၀၉ ၁၉၉၁ 
Timber 
extraction 

Construction ၁၀၇.၇၅ 
Myat Lwin 
Moe 

၅ 
Green 
Hardwood 

၆၂၃ ၁၉၉၂-
၁၉၉၃ 

၀၈ ၁၂ ၁၉၉၂ 
Timber 
extraction 

NA ၁၀၀.၀၀ U Win Myint 

၆ Htoo Trading 
၁၂၂ ၁၉၈၉-
၁၉၉၀ 

၀၇ ၀၁ ၁၁၉၀ 
Timber 
extraction 

Zoo and 
Gardens, FM 
Bagan, Pathein 
Hotel, Espace 
Café 

၁၀,၀၀၃.၀၀ 
Famat 
Group 

၇ 
Htun Myat 
Aung 

၈၆ ၁၉၉၇-
၁၉၉၈ 

၀၉ ၀၄ ၁၉၉၇ 
Timber 
extraction 

NA ၂,၈၀၀.၀၀ 
MA NAN 
And GROUP 

၈ Lucre Wood 
၂၃၈ ၂၀၀၃-
၂၀၀၄ 

၁၃ ၀၈ ၂၀၀၃ 
Timber 
extraction 

NA ၅၀.၀၀ Win Group 

၉ Manaw Phyu 
၉၂၁ ၂၀၀၇-
၂၀၀၈ 

၁၆ ၁၁ ၂၀၀၇ 
Timber 
extraction 

Commercial 
Space Leasing 

၅,၀၀၀.၀၀ 
Daw San 
Kyi 

၁၀ 
Momentum 
Trading 

၅၂၉ ၂၀၀၀-
၂၀၀၁ 

၁၄ ၀၇ ၂၀၀၀ 
Timber 
extraction 

NA ၃၀၀.၀၀ Myint Thein 

၁၁ Myanmar Rice 
၁၀၆၂ ၂၀၀၀-
၂၀၀၁ 

၂၅ ၀၁ ၂၀၀၁ 
Timber 
extraction 

NA ၁၀၀.၀၀ 
Daw Kyawt 
Kyawt 
Khaing 

၁၂ Myat Noe Thu 
၄၃၉ ၂၀၀၂-
၂၀၀၃ 

၂၅ ၀၉ ၂၀၀၂ 
Timber 
extraction 

NA ၃၀.၀၀ 
U Tun Ne 
Win 

၁၃ Nature Timber 
၅၂ ၂၀၀၉-
၂၀၁၀ 

၂၃ ၀၄ ၂၀၀၉ 
Timber 
extraction 

NA ၄၀.၀၀ 
U Khaing 
Win 

၁၄ Pacific Timber 
၃၀၆ ၁၉၉၉-
၂၀၀၀ 

၂၃ ၀၆ ၁၉၉၉ 
Timber 
extraction 

NA ၅၀.၀၀ Daw May Si 

၁၅ Shwe Moe Thar 
၁၂၅၄ ၂၀၀၀-
၂၀၀၁ 

၂၃ ၀၃ ၂၀၀၁ 
Timber 
extraction 

NA ၃၇.၅၀ U Myaing 

၁၆ Tin Myint Yee 
၁၂ ၂၀၀၆-
၂၀၀၇ 

၀၅ ၀၄ ၂၀၀၆ 
Timber 
extraction 

NA ၁၀၀.၀၀ Win Group 

၁၇ Tin Win Tun 
၁၉၆၂ ၁၉၉၇-
၁၉၉၈ 

၁၈ ၀၃ ၁၉၉၈ 
Timber 
extraction 

NA ၁,၀၀၀.၀၀ 
Daw Cho 
Cho Toe 

၁၈ Wood World 
၅၁၉ ၂၀၀၀-
၂၀၀၁ 

၁၃ ၀၇ ၂၀၀၀ 
Timber 
extraction 

NA ၅.၀၀ Myint Thein 
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၂၀၁၅ /၂၀၁၆                       ၏                 (Company Profile) 

                                         
   

                
              

                 
              

            
(             

 ) 

          
     

၁ 
Century 
Dragon 

၁၀၉၃ ၁၉၉၉-
၂၀၀၀ 

၀၄ ၁၁ ၁၉၉၉ Timber extraction NA ၅၀.၀၀ 
Ma Nan 
And 
Group 

၂ FPJVC ၆၃၈ ၁၉၉၃-၁၉၉၄ ၂၁ ၁၀ ၁၉၉၃ Timber extraction 

Value Added Wood 
Products Joint 
Production 
Agreement 

၁,၀၀၀.၀၀ 

U Hla 
Tun & 
Associate
s Ltd. 

၃ Global Star 
၁၅၀၇ ၂၀၀၈-

၂၀၀၉ 
၂၇ ၀၂ ၂၀၀၉ Timber extraction NA ၁၀၀.၀၀ 

Daw Khin 
Su Htay 
And 
Associate
s Ltd 

၄ 
Golden 
Flower 

၂၁၁ ၁၉၉၁-၁၉၉၂ ၀၂ ၀၉ ၁၉၉၁ Timber extraction Construction ၁၀၇.၇၅ 
Myat 
Lwin Moe 

၅ 
Green 
Hardwood 

၆၂၃ ၁၉၉၂-၁၉၉၃ ၀၈ ၁၂ ၁၉၉၂ Timber extraction NA ၁၀၀.၀၀ 
U Win 
Myint 

၆ 
Htun Myat 
Aung 

၈၆ ၁၉၉၇-၁၉၉၈ ၀၉ ၀၄ ၁၉၉၇ Timber extraction NA ၂,၈၀၀.၀၀ 
Ma Nan 
And 
Group 

၇ Kaung Myat ၆၃၃ ၁၉၉၀-၁၉၉၁ ၁၃ ၀၃ ၁၉၉၁ Timber extraction Trading ၁၀၀.၀၀ 
Famat 
Group 

၈ Lucre Wood ၂၃၈ ၂၀၀၃-၂၀၀၄ ၁၃ ၀၈ ၂၀၀၃ Timber extraction NA ၅၀.၀၀ 
Khin 
Aung 

၉ Manaw Phyu ၉၂၁ ၂၀၀၇-၂၀၀၈ ၁၆ ၁၁ ၂၀၀၇ Timber extraction 
Commercial Space 
Leasing 

၅,၀၀၀.၀၀ 

Khin Su 
Htay & 
Associate
s Limited 

၁၀ 
Myanmar 
Rice 

၁၀၆၂ ၂၀၀၀-
၂၀၀၁ 

၂၅ ၀၁ ၂၀၀၁ Timber extraction NA ၁၀၀.၀၀ 

Daw 
Kyawt 
Kyawt 
Khaing 

၁၁ 
Myat Noe 
Thu 

၄၃၉ ၂၀၀၂-၂၀၀၃ ၂၅ ၀၉ ၂၀၀၂ Timber extraction NA ၁၀၀.၀၂ 
U Tun Ne 
Win 

၁၂ 
Nature 
Timber 

၅၂ ၂၀၀၉-၂၀၁၀ ၂၃ ၀၄ ၂၀၀၉ Timber extraction NA ၄၀.၀၀ 
U Khaing 
Win 

၁၃ 
Pacific 
Timber 

၃၀၆ ၁၉၉၉-၂၀၀၀ ၂၃ ၀၆ ၁၉၉၉ Timber extraction NA ၅၀.၀၀ 
Daw May 
Si 

၁၄ Tin Myint Yee ၁၂ ၂၀၀၆-၂၀၀၇ ၀၅ ၀၄ ၂၀၀၆ Timber extraction NA ၁၀၀.၀၀ 
Khin 
Aung 

၁၅ Tin Win Tun 
၁၉၆၂ ၁၉၉၇-

၁၉၉၈ 
၁၈ ၀၃ ၁၉၉၈ Timber extraction NA ၁,၀၀၀.၀၀ 

Daw Cho 
Cho Toe 

၁၆ Wood World ၅၁၉ ၂၀၀၀-၂၀၀၁ ၁၃ ၀၇ ၂၀၀၀ Timber extraction NA ၅.၀၀ 
Daw May 
May Tint 

 
1 Source: EITI Data. 
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            ၁၇ -                      (Legal Ownership)            (၂၀၁၄ ၂၀၁၅ 
     ၂၀၁၅ ၁၆  ႑     ) 

၂၀၁၄ ၂၀၁၅                                (Legal Ownership)1            

           

                
    
      ?  
(          ) 

                ၀   
          
     

                
            
   
      

          ၏         

            
    ၀       
      
(        
  ) 

                
    

၁ 
Chin Su 
(Myanmar) 

                

Mr. Lee Wei Shan 
၂၄.၀၀
% 

                                

Mrs. Lee Wu Shu 
Hsin 

၁၈.၀၀
% 

                                

Mr. Lee Yen Yi 
၁၄.၀၀
% 

                                

Mr. Lee Ya Ting 
၁၂.၀၀
% 

                                

Mrs. Tsai Shu Hui 
၁၂.၀၀
% 

                                

U Kyaw Win 
၈.၀၀
% 

                               

Daw Khin Kyi 
၃.၀၀
% 

                               

U Htun Htun Win 
၃.၀၀
% 

                               

U Tin Shwe 
၃.၀၀
% 

                               

U Tin Maung. 
၃.၀၀
% 

                               

၂ FPJVC                 

Myanmar Timber 
Enterprise 

၄၅.၀၀
% 

                          

Forest 
Department 

၁၀.၀၀
% 

                          

Public 
၄၅.၀၀
% 

                          

၃ Global Star                 

U THURANE 
AUNG 

၉၂.၅၀
% 

                               

U KYAW ZAW 
AUNG 

၂.၅၀
% 

                               

DAW THIDAR 
THAW 

၂.၅၀
% 

                               

DAW MYINT 
MYINT THAUNG 

၂.၅၀
% 

                               

၄ 
Golden 
Flower 

                

U Aung Htwe 
၀.၉၃
% 

                               

U Lim Ei Pain 
၉၅.၃၁
% 

                               

U Lim Ei Gyoke 
၀.၉၃
% 

                               

U Lim Ei Khein 
၀.၉၃
% 
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      ?  
(          ) 

                ၀   
          
     

                
            
   
      

          ၏         

            
    ၀       
      
(        
  ) 

                
    

Daw Khin Win 
Myint 

၀.၉၃
% 

                               

U Aung Aung 
Kyaw Myint 

၀.၄၆
% 

                               

U Lim Un Gu 
၀.၅၁
% 

                               

၅ 
Green 
Hardwood 

                

U Khin Maung Lay 
၃၀.၀၀
% 

                               

U Myint Thein 
Guru Samy 

၃၀.၀၀
% 

                               

Daw Khin Than 
၁၆.၀၀
% 

                               

Daw Thidar 
၂၀.၀၀
% 

                               

U Kyaw Moe Htet 
၂.၀၀
% 

                               

U Sein win 
၂.၀၀
% 

                               

၆ 
Htoo 
Trading 

                

U Tay Za 
၉၃.၉၇
% 

                               

U Thi Ha 
၂.၀၀
% 

                               

U Pye Phyo Tay 
Za 

၀.၀၁
% 

                               

U Minn Thein 
၂.၀၀
% 

                               

U San Oo 
၀.၀၁
% 

                               

U Aung Lin Oo 
၀.၀၁
% 

                               

Daw Khin Ma Kyu 
Pe 

၂.၀၀
% 

                               

၇ 
Htun Myat 
Aung 

                

U Htay Aung 
၇၅.၀၀
% 

                               

Daw May Su Aung 
၁၂.၅၀
% 

                               

USoe Myint 
၁၂.၅၀
% 

                               

၈ Lucre Wood                 
U Thet Naing 

၈၀.၀၀
% 

                               

U Sai Lu Htwe 
၂၀.၀၀
% 

                               

၉ 
Ma       
  w Phyu 

                

Daw Ni Ni 
၄၆.၀၀
% 

               
                

Daw Kay Thi New 
၃၂.၀၀
% 

               
                

Daw Nan Khin 
Nyein Chan 

၂၂.၀၀
% 
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      ?  
(          ) 

                ၀   
          
     

                
            
   
      

          ၏         

            
    ၀       
      
(        
  ) 

                
    

၁၀ 
Momentum 
Trading 

                

U KYI SWE 
၂၈.၀၀
% 

                               

U CHIT MAUNG 
၂.၈၀
% 

                               

DAW MYO MYO 
KHINE 

၁၁.၃၀
% 

                               

U CHAIN SAINT 
EAIN 

၅၇.၄၀
% 

                               

U THEIN HAN 
၀.၅၀
% 

                               

၁၁ 
Myanmar 
Rice 

                
U Ne Aung 

၉၉.၅၀
% 

                               

Daw Khin Moe 
Nyunt 

၀.၅၀
% 

                               

၁၂ 
Myat Noe 
Thu 

                
U Kyaw Soe Lwin 

၅၅.၀၀
% 

               Yes NC 

Daw Thu Thu Tin 
၄၅.၀၀
% 

                               

၁၃ 
Nature 
Timber 

                

U Tin Nyunt 
၆၂.၅၀
% 

                               

U Nyi Nyi Lwin 
၁၂.၅၀
% 

                               

Daw Thin Thazin 
၁၂.၅၀
% 

                               

Daw Thida Myint 
၁၂.၅၀
% 

                               

၁၄ 
Pacific 
Timber 

                

U NYI NYI AUNG 
၁၆.၇၀
% 

NC                 

U BO BO 
၁၆.၆၆
% 

NC                 

U SETTE AUNG 
၁၆.၆၆
% 

NC                 

U SOE WIN 
၁၆.၆၆
% 

NC                 

U WUNNA 
MAUNG 

၁၆.၆၆
% 

NC                 

U AUNG MYIN 
၁၆.၆၆
% 

NC                 

၁၅ 
Shwe Moe 
Thar 

                

U Tin Maung Aye 
, Myanmar 

၈၉.၀၀
% 

                               

Daw Mon Mon 
Naing, Myanmar 

၁၁.၀၀
% 

                               

၁၆ 
Tin Myint 
Yee Trading 

                

U Tin Myint 
၄၀.၀၀
% 

NC                 

U Aung Thein 
Naing 

၃၀.၀၀
% 

NC                 

Daw Hla Yin 
၂၉.၀၀
% 

NC                 
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      ?  
(          ) 

                ၀   
          
     

                
            
   
      

          ၏         

            
    ၀       
      
(        
  ) 

                
    

U Aung Myint 
Oo 

၀.၅၀
% 

NC                 

Daw Nan Myat 
Wit Yee 

၀.၅၀
% 

NC                 

၁၇ 
Tin Win 
Tun 

                

U TIN WIN 
၅၂.၁၀
% 

                               

U TIN LIN 
၁၁.၀၄
% 

                               

U TIN MAUNG 
SOE 

၉.၂၀
% 

                               

U KYAW THANT 
ZIN 

၁.၆၂
% 

                               

DAW TIN HLA 
၄.၂၅
% 

                               

DAW KHIN SWE 
WIN 

၅.၂၅
% 

                               

DAW TIN TIN 
HTAY 

၇.၃၅
% 

                               

U THEIN WIN 
AUNG 

၉.၂၀
% 

                               

၁၈ 
Wood 
World 
Trading 

                

U TIN MAUNG 
SOE 

၁၉.၅၃
% 

                               

U MYINT TUN 
၂၅.၀၀
% 

                               

DAW NEW LIN 
၁၁.၇၂
% 

                               

DAW SU TIN 
၇.၈၁
% 

                               

U CHEIN SAINT 
EAIN 

၃၅.၉၄
% 
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၂၀၁၅/၂၀၁၆                                 (Legal Ownership)1            

           
                    

      ?  
(          ) 

                ၀   
          
      

                               
      

          ၏ 
        

                ၀             
(          )                      

၁ 
Century 
Dragon 

                
U Htay Aung ၇၁.၀၀  Burmese                 
Daw May Su Aung ၁၄.၅၀  Burmese                 
Usoe Myint ၁၄.၅၀  Burmese                 

၂ FPJVC                 
Myanmar Timber Enterprise ၄၅.၀၀                            
Forest Department ၁၀.၀၀                            
Public ၄၅.၀၀                            

၃ 
Global 
Star 

                

U Thurane Aung ၉၂.၅၀  Burmese                 
U Kyaw Zaw Aung ၂.၅၀  Burmese                 
Daw Thidar Thaw ၂.၅၀  Burmese                 
Daw Myint Myint Thaung ၂.၅၀  Burmese                 

၄ 
Golden 
Flower 

                

U Aung Htwe ၀.၉၃  Burmese                 
U Lim Ei Pain ၉၅.၃၁  Burmese                 
U Lim Ei Gyoke ၀.၉၃  Burmese                 
U Lim Ei Khein ၀.၉၃  Burmese                 
Daw Khin Win Myint ၀.၉၃  Burmese                 
U Aung Aung Kyaw Myint ၀.၄၆  Burmese                 
U Lim Un Gu ၀.၅၁  Burmese                 

၅ 
Green 
Hardwood 

                

U Khin Maung Lay ၃၀.၀၀  Burmese                 
U Myint Thein ၃၀.၀၀  Burmese                 
Daw Khin Than ၁၆.၀၀  Burmese                 
Daw Thidar ၂၀.၀၀  Burmese                 
U Kyaw Moe Htet ၂.၀၀  Burmese                 
U Sein Win ၂.၀၀  Burmese                 

၆ 
Htun 
Myat 
Aung 

                
U Htay Aung ၇၅.၀၀  Burmese                 
Daw May Su Aung ၁၂.၅၀  Burmese                 
Usoe Myint ၁၂.၅၀  Burmese                 

၇ 
Kaung 
Myat 

                

U Maung Maung Myint  ၇၀.၀၀  Burmese                 
U Thein Tan Swe  ၁၀.၀၀  Burmese                 
U Kyaw Naing Win  ၁၀.၀၀  Burmese                 
Daw Nan Aye Tint  ၁၀.၀၀  Burmese                 

၈ 
Lucre 
Wood 

                
U Thet Naing ၈၀.၀၀  Burmese                 
U Sai Lu Htwe ၂၀.၀၀  Burmese                 

၉ 
Manaw 
Phyu 

                
Daw Ni Ni ၄၆.၀၀  Burmese                 
Daw Kay Thi New ၃၂.၀၀  Burmese                 
Daw Nan Khin Nyein Chan ၂၂.၀၀  Burmese                 

၁၀ 
Myanmar 
Rice 

                
U Ne Aung ၉၉.၅၀  Burmese                 
Daw Khin Moe Nyunt ၀.၅၀  Burmese                 

၁၁ 
Myat Noe 
Thu 

                
U Kyaw Soe Lwin  ၅၅.၀၀  Burmese                 
Daw Thu Thu Tin ၄၅.၀၀  Burmese                 

၁၂ 
Nature 
Timber 

                

U Tin Nyunt ၆၂.၅၀  Burmese                 
U Nyi Nyi Lwin ၁၂.၅၀  Burmese                 
Daw Thin Thazin ၁၂.၅၀  Burmese                 
Daw Soe Soe ၁၂.၅၀  Burmese                 

၁၃ 
Pacific 
Timber 

                
U Nyi Nyi Aung ၁၆.၇၀  Burmese                 
U Bo Bo ၁၆.၆၆  Burmese                 
U Sette Aung ၁၆.၆၆  Burmese                 
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      ?  
(          ) 

                ၀   
          
      

                               
      

          ၏ 
        

                ၀             
(          )                      

U Soe Win ၁၆.၆၆  Burmese                 
U Wunna Maung ၁၆.၆၆  Burmese                 
U Aung Myin ၁၆.၆၆  Burmese                 

၁၄ 
Tin Myint 
Yee 

                

U Tin Myint ၄၀.၀၀  Burmese                 
U Aung Thein Naing ၃၀.၀၀  Burmese                 
Daw Hla Yin ၂၉.၀၀  Burmese                 
U Aung Myint Oo ၀.၅၀  Burmese                 
Daw Nan Myat Wit Yee ၀.၅၀  Burmese                 

၁၅ 
Tin Win 
Tun 

                

U Tin Win ၅၂.၁၀  Burmese                 
U Tin Lin ၁၁.၀၄  Burmese                 
U Tin Maung Soe ၉.၂၀  Burmese                 
U Kyaw Thant Zin ၁.၆၂  Burmese                 
Daw Tin Hla ၄.၂၅  Burmese                 
Daw Khin Swe Win ၅.၂၅  Burmese                 
Daw Tin Tin Htay ၇.၃၅  Burmese                 
U Thein Win Aung ၉.၂၀  Burmese                 

၁၆ 
Wood 
World 

                

U Tin Maung Soe ၁၉.၅၃  Burmese                 
U Myint Tun ၂၅.၀၀  Burmese                 
Daw New Lin ၁၁.၇၂  Burmese                 
Daw Su Tin ၇.၈၁  Burmese                 
U Chein Saint Eain ၃၅.၉၄  Burmese                 

 
 
 
 
1 Source: EITI Data.  
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             ၁၈ -                                   

                                            

၁ 
                     
(CT) 

                                          ၐ                         
   ။                                            (   -                               
                      ၐ                  ။                         ၅              ။ 

၂            
                     (M  )                                               
                                            ။ 

၃                P                          M               ႔                      ။ 

၄            
                                                       ၊                                         
           ၂၅                                                               (M  L)                 
                                               ။ 

၅                                        : M        ၏ ၅၅  
၆           M   to the                        ၐ                         ။ 

၇ 
          
                     
(WHT) 

                               (   )          ၓ    (          )                              
                                                   ။ 

၈ 
                    
 (>           ၂၀     ) 

                                                                                             
                                                                   - ၄                    
၂၀                     ။ 
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            ၁၉ -                        (Materiality  hreshold)          
                1 (၂၀၁၄ ၂၀၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑     ) 

၂၀၁၄ ၂၀၁၅                                  (Materiality  hreshold)          
                1 

      
                    

                    
                 
     

၀          
          
                     

                                        

၁ Nant Thar Phyu ၀.၆၀ - ၉၁.၇၄ - - ၉၂.၃၄ 
၂ Kaung Myat ၉.၉၆ ၅၁.၄၈ ၂၆.၇၈ - - ၈၈.၂၂ 
၃ Pyae Phyo Tun ၂၇.၈၉ - ၄၄.၆၁ - - ၇၂.၅၀ 
၄ Asia Ability - ၃၅.၃၁ ၃၃.၅၃ - - ၆၈.၈၄ 
၅ Win Marlar Aung - ၃၀.၁၃ ၂၅.၁၈ - - ၅၅.၃၁ 
၆ Century Dragon ၂၀.၀၆ ၀.၀၄ ၇.၁၉ ၅.၇၂ ၀.၁၅ ၃၃.၁၇ 
၇ NTC - ၃.၉၄ ၉.၀၈ ၁၄.၁၁ - ၂၇.၁၃ 
၈ U Htay Kyaw - ၀.၆၉ ၁၂.၇၉ - - ၁၃.၄၈ 
၉ Poung Long Wood - - ၈.၁၀ ၃.၇၆ - ၁၁.၈၆ 
၁၀ Wood Industry - - ၈.၃၇ ၁.၇၇ - ၁၀.၁၄ 
၁၁ Pann Thi Group Co., Ltd - ၁.၃၂ ၀.၅၁ ၄.၂၅ - ၆.၀၈ 
၁၂ Nay Wun Myat - - - ၅.၃၀ - ၅.၃၀ 
၁၃ Sure Co., - - ၄.၄၄ ၀.၆၉ - ၅.၁၃ 
၁၄ Daw Than Than Htay - - - ၅.၀၆ - ၅.၀၆ 
၁၅ Zaw Than Oo - - - ၄.၉၂ - ၄.၉၂ 
၁၆ U Saw Kabaw Saii - - - ၄.၅၅ - ၄.၅၅ 
၁၇ Htee Pwint Kan - - ၂.၉၈ - - ၂.၉၈ 
၁၈ Win & Win ၀.၀၃ ၀.၀၁ ၂.၇၈ - - ၂.၈၂ 
၁၉ May Thu Htike - - ၁.၂၃ ၀.၃၇ - ၁.၆၀ 

                               ၅၈.၅၅ ၁၂၂.၉၁ ၂၇၉.၃၁ ၅၀.၅၀ ၀.၁၅ ၅၁၁.၄၂ 

 
1Source: EITI Data. 
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၂၀၁၅/၂၀၁ ၆                                  (Materiality  hreshold)                     
      2 

     
               

   .                                                 
          

                     

       
       
           

၁ Daw Than Than Htay1 ၁၆၉.၇၇ - - ၂၇.၀၃ ၁၉၆.၈၁ 
၂ Win & Win ၃၁.၃၄ - ၅၁.၃၅ ၂.၅၉ ၈၅.၂၉ 
၃ Pyae Phyo Tun ၁၈.၃၈ - ၄၁.၆၃ - ၆၀.၀၁ 
၄ NTC - - ၄၄.၅၉ - ၄၄.၅၉ 
၅ Win Marlar Aung - ၁၆.၉၄ ၁၇.၃၂ - ၃၄.၂၆ 
၆ Wood Industry - ၁၆.၈၄ ၂.၀၆ ၁.၁၅ ၂၀.၀၅ 
၇ Myeik Plywood Co Ltd ၁၉.၂၅ - - - ၁၉.၂၅ 
၈ Shwe Moe Thar - ၁၂.၃၅ ၄.၄၆ - ၁၆.၈၁ 
၉ Asia Ability - ၁၁.၇၈ ၂.၃၈ - ၁၄.၁၇ 

၁၀ U Htay Kyaw - ၇.၁၇ ၄.၀၂ - ၁၁.၁၉ 
၁၁ Htee Pwint Kan - ၃.၃၀ ၀.၃၉ - ၃.၇၀ 
၁၂ Pann Thi Group Co., Ltd ၁.၇၅ - ၀.၉၁ ၀.၉၀ ၃.၅၆ 
၁၃ U Saw Kabaw Saii - - - ၂.၅၁ ၂.၅၁ 
၁၄ Zaw Than Oo - - - ၂.၁၁ ၂.၁၁ 
၁၅ Nay Wun Myat - - - ၀.၉၆ ၀.၉၆ 
၁၆ Mya Htay Kywe Linn ၀.၇၉ - - - ၀.၇၉ 

                              ၂၄၁.၂၈ ၆၈.၃၈ ၁၆၉.၁၀ ၃၇.၂၆ ၅၁၆.၀၃ 
 
  

                                                 

 
1 Daw Than Than Htay should have been selected in the reconciliation scope as its payments exceed the threshold of 
MMK 100 million. During the scoping phase, MCD has reported no payment made by this company. 
2 Source: EITI Data. 
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            ၂၀ -                           ႑                                   
(၂၀၁၄/၂၀၁၅      ၂၀၁၅ ၁၆  ႑     )1 

၂၀၁၄ /၂၀၁၅                                     ႑                                     

  
                    

   .                MTE    ၓ               
၁       ၀.၂၁ ၃.၀၇ ၃.၂၇ 
၂      

 
၀.၁၉ ၀.၁၉ 

၃      ၀.၄၄ ၁.၆၆ ၂.၁၀ 
၄       

 
၀.၀၂ ၀.၀၂ 

၅           
 

၁၁.၀၈ ၁၁.၀၈ 
၆         ၁၂.၂၂ ၃၉.၆၅ ၅၁.၈၇ 
၇       ၅.၀၈ ၂၅.၁၀ ၃၀.၁၈ 
၈       ၁.၃၅ ၁၂.၆၄ ၁၃.၉၉ 
၉        ၁.၁၀ ၁၃.၄၈ ၁၄.၅၈ 
၁၀      ၁.၅၅ ၄.၉၈ ၆.၅၄ 
၁၁        ၃.၅၇ ၂၅.၂၉ ၂၈.၈၆ 
၁၂         

 
၈.၀၈ ၈.၀၈ 

၁၃       ၆.၄၆ ၇.၇၃ ၁၄.၁၉ 
၁၄        ၉.၈၇ ၃၃.၂၆ ၄၃.၁၃ 
             ၄၁.၈၄ ၁၈၆.၂၂ ၂၂၈.၀၆ 

 

၂၀၁၅/၂၀၁ ၆                                     ႑                                     

    
               

   .                   
၂၀၁၅ ၁၆  ႑                  
MTE Private            

၁       ၁၉.၉၃ ၁၇.၀၇ ၃၇.၀၁ 
၂ Kayah 

 
၀.၀၆ ၀.၀၆ 

၃ Kayin ၀.၇၂ ၃.၁၇ ၃.၈၈ 
၄       ၀.၀၁ ၄.၁၆ ၄.၁၇ 
၅ Sagaing ၀.၇၇ ၁၆.၀၀ ၁၆.၇၇ 
၆              ၈၂.၉၆ ၄၆.၀၅ ၁၂၉.၀၁ 
၇ Bogo ၁၁.၄၁ ၅၀.၉၆ ၆၂.၃၇ 
၈        ၁.၅၇ ၁၇.၁၆ ၁၈.၇၃ 
၉ Mandalay ၃.၇၂ ၃၀.၇၉ ၃၄.၅၁ 

၁၀ Mon ၂.၂၅ ၄.၂၇ ၆.၅၃ 
၁၁ Rakhine ၄.၃၈ ၂၈.၀၃ ၃၂.၄၂ 
၁၂ Yangon ၀.၀၀ ၉.၇၇ ၉.၇၇ 
၁၃       ၈.၈၇ ၂၂.၉၄ ၃၁.၈၁ 
၁၄         ၁၃.၅၀ ၁၁၆.၃၆ ၁၂၉.၈၆ 

 
           ၁၅၀.၀၉ ၃၆၆.၈၁ ၅၁၆.၉၀ 

 
 
 
 
1 Source: FD.  
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            ၂၁ -                                     (၂၀၁၄ ၂၀၁၅       ၂၀၁၅ ၁၆ 
 ႑      

MS Excel sheets           ။ 
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             ၂၂ -           ၀    ႔             

                   

                                  

Moore Stephens LLP   
Tim Woodward Partner 
Ben Toorabally Mission Director 
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Indufor Oy   
Lauri Tamminen  Forestry Expert 
Cho Cho Toe & Associates   
                     
                     

                 

                   (NCS) 
       ၀    National Coordinator 
              Deputy National Coordinator 
          ၐ    Technical Specialist 
  ၐ            Program Manager 
  ၐ          Technical Advisor 
           Communication Assistant 

 

           (BD) 
                           
  ၐ                                 

 
          (FD) 
                                 
                                            
                           
                            
  ၐ                                    
                         , Research and Training Division 
                                           

 
                    (MTE) 
                                        
                                    ( ႑    ) 
                                        (      ၀     ) 
  ၐ                                   

 
Treasury Department (TD) 
  ၐ                         
  ၐ                        
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                        (IRD) 
  ၐ                                  
                            (             )  
  ၐ                                     
                     
  ၐ                    

 
                    (MCD) 
                                   
                                    
                                      
                                   

 
                   (OAG) 
  ၐ                                
  ၐ                                      
  ၐ                                          
  ၐ                               
  ၐ                         
  ၐ                           (Natural Resources) 
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