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၂၀၂၀ ပြညဲ့့်နှစ့်၊ အ ောက့်တ ိုဘောလ (၂၆) ရက့်အ ေ့တွင့် ကျင့််းြခ ဲ့သညဲ့့် အရ ်းချယ့် အရ်း 

လိုြ့်င ့််းခွ အကော့်မတီ စည့််း အ ်းမတှ့်တမ့််း 

 
၁။ ရည့်ရ ယ့်ချက့် 

 

ရ  ွေးချယ်ရ ွေးလုပ်ငန်ွေးခ ွဲရကြော်မတီအြောွေး (၆) ကကြိမရ် မြောက် Summary Data Report အတ က် Statistician 

အ ြစ် ရ  ွေးချယ်ထြောွေးသည ် Dr. Thaung Htay မှတင် ပလြောသည ် လုပ်ငန်ွေးအစီအစဉ်မျြောွေးအြောွေး ည ြိနြိှိုင်ွေးရ  ွေး 

ရန ွေး န်  ည ် ယ်ကျင်ွေးပခွဲ  ခင်ွေး ြစ်သည။် 

 

၂။  စည့််း အ ်းတက့်အရောက့်သူမျော်း 

 

အစည်ွေးအရ ွေးသြိုို့ အစြိုွေး ကဏ္ဍကြိုယစ်ြောွေးလှယ် (၂) ဦွေး၊ လုပ်ငန်ွေး ှင်ကြိုယ်စြောွေးလှယ် (၃) ဦွေး၊ 

အ ပဘ်က်ကဏ္ဍ ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် (၂) ဦွေး၊  သ ုွေးမှန်ွေးရ ခရင စြော င်ွေးဦွေးစီွေးဌြောန (MOBD) မှ (၈) ဦွေး၊ 

ြ  ွံ့ဖြြိ ွေးရ ွေးမြိတ်ြက်အြ ွဲွံ့အစညွ်ေး မျြောွေးနှင ် ရလ လြောသူမျြောွေး (၄) ဦွေး၊  မန်မြောနြိုင်င  EITI  ည ြိနြိှိုင်ွေးရ ွေးမှ ွေးရ ုွေးမှ (၃) 

ဦွေး ၊ စုစုရပေါင်ွေး ၂၂ ဦွေး (ကျြောွေး - ၁၂ ဦွေး၊ မ- ၁၀ ဦွေး) တက်ရ ြောက်ခွဲ သည်။ အစညွ်ေးအရ ွေး တက်ရ ြောက် 

သူစြော င်ွေးအြောွေး ရနောက် ကတ် ွဲ (၁) တ င် ရြြော် ပထြောွေးပေါသည။် 

 
၃။ (၆) ကက မ့်အပမောက့် Summary Data Report  တွက့် Statistician  ပြစ့် အရ ်းချယ့်ထော်းသညဲ့့် Dr. 

Thaung Htay မှတင့်ပြလောသညဲ့့် လိုြ့်င ့််း စီ စဉ့်မျော်း ော်း ည  န ှိုင့််းအ ွ်းအန်ွးပခင့််း 

 

(၁)  သ ုွေးမှနွ်ေးရ ခရင စြော င်ွေးဦွေးစီွေးဌြောန၊ MOBD မှ ဒုတြိယညွှန်ကကြောွေးရ ွေးမှ ွေး ရဒေါ်ခင်ပပခြိုင်က ရ  ွေးရန ွေး 

 ြော၌ ယ ရနို့တ င် ငှြောွေး မွ်ေးမည ် Statisitician နှင ်ပတ်သက်ဖပီွေး တင် ပလြောသည ် Work Plan ကြို ရ  ွေးရန ွေး န် 

 ြစ်ရကကြောင်ွေး၊ ToR ရကကညြောရခေါ်စဉ်က  က် (၆၀)  ြင ် ရခေါ်ထြောွေးရကကြောင်ွေး၊ သြိုို့ရသြော် ယခုအချ ြိန်တ င်  က် 

(၆၀) မ ှြိရတြော ရကကြောင်ွေး၊ လုပ်ငန်ွေးတ င် ထပ် ြည ်လြိုသညမ်ျြောွေး ှြိပေါက  ြည ် န် ြစ်ရကကြောင်ွေး၊ ToR အ  

Scope of Work အ  ပထမ  ုွေးအရန ြင ် Template Review  ပ လုပ် ခင်ွေး၊ ထြိုို့ရနောက် Stakeholder 

Consultation နှင ် ရဒတြောရကြောက်ယူ ခင်ွေးမျြောွေး  ပ လုပ် မည ်ြစ်ရကကြောင်ွေး၊ ၎င်ွေး၏ တင် ပလြောသည ် 

Activity အ  Timeline တ င် Oct 3rd and 4th Week တ င် Template Review လုပ်မညဟု် 

ရြြော် ပထြောွေးရကကြောင်ွေး၊ ရဒတြောရကြောက်သည ်အ င ်သည ် အချ ြိန်ရလ ြော ချနြိင်ုမည်ဟု ထင် မင်ရကကြောင်ွေး၊  

template review သညလ်ည်ွေး အချ ြိန်ရလ ြော နြိုင်က  နြိုင်ရကကြောင်ွေး၊ ၂၀၂၀  ပည ်နှစ်၊ နြို င်ဘြောလ 

ဒုတြိယအပတ်မ ှစတုတထအပတ်အထြိအြောွေး Data Analysis နှင ် Data Entry မျြောွေး ပ လုပ် ခင်ွေး၊ ထြိုို့ရနောက် 

ဒီဇင်ဘြောလပထမမှ ဒုတြိယအပတ်တ င် ရဒတြောစြိစစ် ခင်ွေးမျြောွေး  ပ လုပ်မည်ဟု ရြြော် ပထြောွေးရကကြောင်ွေး၊ 
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ထြိုို့ရနောက် Summary Data Report မူကကမ်ွေးအြောွေး ဒီဇင်ဘြောလ တတြိယအပတ်တ င် တင် ပမည်ဟု 

ရြြော် ပထြောွေးရကကြောင်ွေး၊ Working Day ရလ ြော မည် သြိုို့မဟုတ ် မည်သြိုို့ ရ ြောင်  က်သင ်သညက်ြို ရ  ွေးရန ွေး 

ရပွေးရစလြိုရကကြောင်ွေး စသ ြင ် တင် ပခွဲ သည။် 

 

(၂) အချ ြိန်နှင ်ပတ်သက်၍ Limitation  ှြိ၊ မ ှြိအြောွေး အ ပဘ်က်ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် ဦွေး ွဲလင်ွေး မင ်၏ 

ရမွေး မန်ွေးမှိုအရပေါ် အချ ြိန် အလ ုအရလြောက် ှြိသညဟု်  မင်ရကကြောင်ွေး စီမ ကြိန်ွေးမန်ရနဂျြော ဦွေးရနမင်ွေးရမြောင်က 

ရ  ွေးရန ွေးရ ြကကြောွေးခွဲ သည။် 

 

(၃) အစြိုွေး ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် ဦွေးရကျြော်သက်က ရ  ွေးရန ွေး ြော၌ သယ ဇြောတကဏ္ဍနှင ်ပတ်သက်ဖပီွေး 

အရတ ွံ့အကက   သြိပမ် ှြိသ ြင ် ရဒတြောမျြောွေးအြောွေး Clarify လုပ်သည ်အခန်ွေးကဏ္ဍမျြောွေးအြောွေး 

ပေါ င်လြောမည် ြစ်သ ြင်  အချ ြိန်အကနိ်ု့အသတ်အြောွေး စဉ်ွေးစြောွေးသင ်ရကကြောင်ွေးလည်ွေး အကက  ပ ခွဲ သည။် 

 

(၄) International Secretariat ကရန သတ်မှတထ်ြောွေး ခင်ွေး ြစ်ရကကြောင်ွေး၊ ပထမ  ုွေးနြိုင်င  Unilateral 

တင် ပ သည ်နြိုင်င  ြစ်ရကကြောင်ွေး၊ မတင်သ င်ွေးပေါက Action တစ်ခုယူမညဟု်ထင် မင်ရကကြောင်ွေး စီမ ကြိန်ွေး 

မန်ရနဂျြောက ရ  ွေးရန ွေးတင် ပခွဲ သည။် 

 

(၅) အ ပဘ်က်ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် ဦွေး ွဲလင်ွေး မင ်က ဤအစီ င်ခ စြောသည ် Flexible Reporting 

နှင ်အကျ  ွေး င်၊ မ င်သြိလြိုရကကြောင်ွေး ရမွေး မန်ွေး ြော၌ နည်ွေးပညြောဦွေးထ န်ွေးရပေါ်ဦွေးက  ပန်လည်ရ  ွေးရန ွေး ြောတ င် 

Standard အ  ဘတ်ဂျက်ကြောလထက် ၂ နှစ်မရကျြော်ရစ န ် တင် ပ ရကကြောင်ွေး၊ ယခုအစီ င်ခ စြော 

သညလ်ည်ွေး အခက်အခွဲ မျြောွေး ှြိသ ြင ် Summary Template  ြင ်တင် ပ န် နြိုင်င တကြောဘုတ်အြ ွဲွံ့က 

သတ်မှတရ်ပွေးခွဲ ရကကြောင်ွေး၊ Reconcile မျြောွေးကြို (၆) ကကြိမရ် မြောက် အစီ င်ခ စြောမှသြော တင် ပနြိုင်မည် ြစ် 

ရကကြောင်ွေး၊ ယခု Unilateral သည ် ဒီဇင်ဘြောလကုန်တ င်တင် ပ မည ်ြစ်ရကကြောင်ွေး၊ Template မျြောွေး ြင ် 

ရဒတြောမျြောွေးအြောွေး သက် ြိုင် ြော ဌြောနမျြောွေး ီက သီွေး ခြောွေးစီတင် ပထြောွေး ခင်ွေး ှြိရကကြောင်ွေး စသ ြင ်  ပန်လည် 

ရ  ွေးရန ွေးခွဲ သည်။  

 

(၆) အ ပဘ်က်ကဏ္ဍကြိုယစ်ြောွေးလှယ် ဦွေး ွဲလင်ွေး မင ်က ရ  ွေးရန ွေး ြော၌ မြိမြိတြိုို့အရန ြင ် 

ရဒေါကတ်ြောရသြောင်ွေးရဌွေးအြောွေး ရ  ွေးချယ်ခွဲ သညမ်ှြော နြိုင်င တကြောက ပညြော ှင်မျြောွေးနှင ်လည်ွေး ယှဉ်ချင်ရကကြောင်ွေး၊ 

ရနောက်ရနောင်တ င်လည်ွေး နြိုင်င  ခြောွေးသြောွေးမျြောွေးထက် နြိုင်င တ င်ွေးမှ ပညြော ှင်မျြောွေးကြို အသ ုွေး ပ  န်  ည ် ယ် 

ရကကြောင်ွေး၊ စတင်သည ် နြို င်ဘြောလပထမအပတ်အတ င်ွေးမှစ၍ Progress Meeting  မျြောွေးအြောွေး  ပ လုပ်ရပွေး န် 

ရတြောင်ွေး ြိုရကကြောင်ွေး၊ ရဒေါက်တြောရသြောင်ွေးရဌွေးအြောွေး စြော င်ွေးအင်ွေးပညြော ှင်အရန ြင ် ရခေါ် ြို ြောတ င် Work 

Plan တင် ပ လြောရကကြောင်ွေး၊ အချ ြိန်သည် အကနိ်ု့အသတ်တစ်ခု ြစ်ရနနြိုင်ရကကြောင်ွေး၊  ြစ်နြိုင်ပေါက အချ ြိန်ကြို 
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မရလ ြော ချရတြော ဘွဲ ရ ြောင်  က်ရစချင်ရကကြောင်ွေး၊  ပညတ် င်ွေးပညြော ှင်မျြောွေး အြောွေး အြောွေးရပွေးသည ်အတ က် 

ပြိမုြိ ုပည ်စ ုစ ြော  ြစ်ရစချင်ရကကြောင်ွေး စသ ြင ် ရ  ွေးရန ွေးခွဲ သည။် 

 

(၇) လုပ်ငန်ွေး ှင်ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် ဦွေးခင်ရမြောင်ဟန်မှလည်ွေး မြိမြိအရန ြင ်လည်ွေး ရထြောက်ခ ရကကြောင်ွေး၊ 

ရသချြော ရ  ွေးရန ွေး၍ ရ  ွေးချယ်ထြောွေး ခင်ွေး ြစ်ရကကြောင်ွေးလည်ွေး ရ  ွေးရန ွေးခွဲ သည။် စီမ ကြိန်ွေးမန်ရနဂျြောက 

ဦွေးရနမင်ွေးရမြောင်ကလည်ွေး ရလြောရလြော ည်တ င် timeline အ  ဒီဇင်ဘြောလ ရနောက်  ုွေးအပတ်ကြိုပေါ 

ထည ်သ င်ွေးလြိုက်မည် ြိုပေါက ၉ ပတ်ခနို့အ်ချ ြိန် မည်ဟု  မင်ရကကြောင်ွေးလည်ွေး ထည ်သ င်ွေးရ  ွေးရန ွေးခွဲ သည။်  

 

(၈) MOBD မှ ဒုတြိယညွှန်ကကြောွေးရ ွေးမှ ွေး ရဒေါ်ခင်ပပခြိုင်က ရ  ွေးရန ွေး ြော၌ မြိမြိတြိိုု့ 

စြောချ ပ်သရဘြောတ ြောွေးအ  Lumpsum ပ စု  ြင ်သြော ရ ြောင်  က်သ ြောွေးမည် ြစ်ရကကြောင်ွေး၊ အလုပ်လုပ ်က် ြင ် 

ရြြော် ပထြောွေးရသြော်လည်ွေး Lumpsum  ြင ်သြော ရ ြောင်  က် မည် ြစ်ရကကြောင်ွေး၊ တစ် က် ရဒေါ်လြော ၂၀၀ 

နှိုန်ွေး ြင ် တင် ပထြောွေးမှို ှြိရကကြောင်ွေး၊ ခ ီွေးစ ြိတ်မျြောွေးကြို မူ တင် ပထြောွေး ခင်ွေးမ ှြိရကကြောင်ွေး၊ MOBD အရန ြင ် 

စြောချ ပ်ချ ပ် ြိုစဉ်တ င်တစ်ကကြိမ၊် အစီ င်ခ စြောမူကကမ်ွေးထ က်စဉ်တ င်တစ်ကကြိမ်နငှ ် ရနောက်  ုွေး အစီ င်ခ စြော 

ဖပီွေးစဉ်တ င် တစ်ကကြိမ ်ရပွေးရချ န် စီစဉ်ထြောွေးရကကြောင်ွေး တင် ပခွဲ သည။် 

 

(၉) အ ပဘ်က်ကဏ္ဍ ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် ဦွေး ွဲလင်ွေး မင ်ကလည်ွေး မြိမြိအရန ြင ် အလုပ်လုပ် က်ကြို မရလ ြော  

ရစချင်ရကကြောင်ွေး၊ ရင ရကကွေးအြောွေး ယခုထက်ရလ ြော ဖပီွေးရ ြောင်  က် ခင်ွေးမျ ြိ ွေးမ ြစ်ရစချင်ရကကြောင်ွေး ရ  ွေးရန ွေးမှို 

အရပေါ် ရဒေါ်ခင်ပပခြိုင်က စြောချ ပ်မချ ပ်ခင် က်မျြောွေးသည ် Timeline တ င် ပေါ င်ရနပေါက အ ြိုပေါ 

 က်မျြောွေးအတ က် ရပွေး န် အ င်မရ ပရကကြောင်ွေး ရ  ွေးရန ွေးခွဲ သည်။ အ ပ်ဘက်ကဏ္ဍ ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် 

ကလည်ွေး ထြိုို့ရကကြောင ် Lumpsum အရန ြင ်သြော ရ ြောင်  က် ခင်ွေး သြိုို့မဟုတ် နှိုန်ွေးထြောွေးအြောွေး  မ င ်တင် 

ရပွေးရစလြိုရကကြောင်ွေး ရ  ွေးရန ွေး  ခင်ွေး ြစ်ရကကြောင်ွေးလည်ွေး  ှင်ွေးလင်ွေးရ  ွေးရန ွေးခွဲ သည။် 

 

(၁၀) စြောချ ပ်ချ ပ် န် ည ြိနြိှိုင်ွေးစဉ်တ င် Remuneration  ခ ီွေးစ ြိတ်မျြောွေး စသည်တြိုို့ကြို ထည ်သ င်ွေးနြိုင် န် 

ည ြိနြိှိုင်ွေးနြိုင်ရကကြောင်ွေး၊ ရင ရကကွေးပမြောဏမမျြောွေးပေါက ညွှန်ကကြောွေးရ ွေးမှ ွေးချ ပ်အ င ်အရန ြင ် စြောချ ပ် 

ချ ပ် ြိုရကကြောင်ွေး၊ ရင ရကကွေး ပမြောဏမျြောွေးပေါက IA တြိိုု့နှင ်စပ်လျဉ်ွေးပေါက Minister Level မှ လက်မတှ် 

ထြိုွေးချ ပ် ြိုရကကြောင်ွေး၊  စြောချ ပ ် ချ ပ်သည ်အပြိုင်ွေးမျြောွေးအြောွေး MOPFI က ပ ုမှနအ်တြိင်ုွေးရ ြောင်  က်ရကကြောင်ွေး၊ 

Internal Process မျြောွေး ရ ြောင်  က်ဖပီွေးမှ Section အရန ြင ် စြောချ ပ်ချ ပ် ြိုရကကြောင်ွေး၊ 

 

(၁၁) အစြိုွေး ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် ဦွေးရကျြော်သက်ကလည်ွေး မြိမြိ လက်မတှ်ရ ွေးထြိုွေးခွဲ သည ် စြောချ ပ်မျြောွေးသည် 

Cadaster အပြိင်ုွေးမျြောွေးအြောွေး လက်မတှ်ထြိုွေးရပွေးခွဲ   ခင်ွေး ှြိရကကြောင်ွေး၊ IA  နှင ်ပတ်သက်သည ် စြောချ ပ်မျြောွေးတ င် 

တြိက်ုရြိုက်ရ ွေးထြိုွေးရပွေး  ခင်ွေးမ ှြိရကကြောင်ွေး ရ  ွေးရန ွေးခွဲ သည။်  
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(၁၂) အ ပဘ်က်ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် ဦွေး ွဲလင်ွေး မင ်ကလည်ွေး ရဒေါကတ်ြောရသြောင်ွေးရဌွေးအြောွေး တစ်ရနို့ (၂၀၀) 

အ ပင် remuneration စ ြိတမ်ျြောွေးအြောွေး ထည ်သ င်ွေးည ြိနြိှိုင်ွေး န်၊ လြိုအပ်ချက်မျြောွေးအြောွေး ပ င ်ပ င ်လင်ွေးလင်ွေး 

 ှင်ွေး ပ၍ ရ ြောင်  က်ရပွေး န် တြိက်ုတ န်ွေးရ  ွေးရန ွေးခွဲ သည။် 

 

(၁၃) မြိမြိတြိုို့ရ ပြော ြိုသညမ်ျြောွေး အသက် င်ရစ န်အတ က် စြောချ ပ် င်မျြောွေး၏ အခန်ွေးကဏ္ဍသည် 

အရ ွေးကကီွေး သည ်အတ က်  နြို င်ဘြောလအရစြောပြိင်ုွေးတ င် တစ်ကကြိမခ်နို့်၊ ရနောက်  ုွေးအပတ်ခနို့တ် င် တစ်ကကြိမ် 

အစည်ွေးအရ ွေး စီစဉ်ရပွေးရစချင်ရကကြောင်ွေး၊ Data Collection  ကြောလတ င် အ ပဘ်က်အြ ွဲွံ့အစည်ွေးအရန ြင ် 

ပ  ပြိွုေးနြိုင်သညမ်ျြောွေး၊ အကက  ပ လြိုသညမ်ျြောွေး  ှြိပေါကလညွ်ေး ပ  ပြိုွေးနြိုင် န် ကကြိ ွေးပမ်ွေးသ ြောွေးမည် ြစ်ရကကြောင်ွေး 

အ ပဘ်က်ကြိုယစ်ြောွေးလှယ် ဦွေး ွဲလင်ွေး မင ်က ရ  ွေးရန ွေးခွဲ သည။်  

 

 

 

 

အရ ်းချယ့်အရ်းလိုြ့်င ့််းခွ အကော့်မတီ စည့််း အ ်း  

  ို်းပြတ့်ချက့်မျော်း 
 

 

၂၀၂၀ ပြညဲ့့်နှစ့်၊ အ ောက့်တ ိုဘောလ (၂၆) ရက့်                                           virtual Meeting  

စဉ့်   ို်းပြတ့်ချက့်မျော်း တော  ့်ရှ သူ 
အ ောင့်ရ က့် 

မညဲ့့် ချ   ့် 

၁။ Statistician အတ က် စြောချ ပ်ချ ပ် ြိုနြိုင် န် ည ြိနြိှိုင်ွေး ြောတ င် - 

• Lumpsum အရန ြင ် ရဒေါ်လြော (၁၂,၀၀၀) နှင ် ည ြိနြိှိုင်ွေးချ ပ် ြို န်  

• MOBD ၊ NCS နှင ် Statistician တြိိုု့မှ တြိက်ုရြိုက်ည ြိနြိှိုင်ွေး၍ 

စြောချ ပ်ချ ပ် ြို ခင်ွေးလုပ်ငန်ွေးအြောွေး  က်လက်ရ ြောင်  က် န် 

• Statistician အတ က် Timeline တ င် Stakeholder 

မျြောွေးနှင ်ရတ ွံ့  ု န်အစညွ်ေးအရ ွေးမျြောွေး၊ Consultation Meeting 

မျြောွေးအြောွေး ယခင် Independent Administrator မျြောွေးအတ က် 

ရ ြောင်  က်ခွဲ သည ်အတြိင်ုွေး ထည ်သ င်ွေးစီစဉ် န် 

MOBD, NCS, 

Statistician 

 

၂ Statistician အတ က် Timeline တ င် နည်ွေးပညြောနှင ်အစီ င်ခ စြော 

အစည်ွေးအရ ွေးအနည်ွေး  ုွေး နှစ်ကကြိမခ်နို့် ထည ်သ င်ွေးစီစဉ် န် 

NCS, MOBD  
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အ ောက့် က့်တွ  (၁)  စည့််း အ ်းတက့်အရောက့်သူမျော်းစောရင့််း (ကျော်း- ၁၂ ဦ်း၊ မ- ၁၀  ဦ်း၊ စိုစိုအြေါင့််း -၂၂  

ဦ်း) 

စဉ် အမည်  ြောထူွေး/တြော န ် ဌြောန/အြ ွဲွံ့အစည်ွေး 

 စ ို်းရကဏ္ဍ 

၁ ဦွေးရကျြော်သက် DDG DOM 

၂ ရဒေါ်သနတောဦွေး ဦွေးစီွေးအ ြော ှြိ OGPD 

လိုြ့်င ့််းရှင့်ကဏ္ဍ 

၃ ဦွေးခင်ရမြောင်ဟန် Chair MFMA 

၄ ဦွေးစြိုွေး ရမြော် Chair MFPTMA 

၅ ရဒေါ်ရမသက်စုဦွေး PSC & Partner Reporting Officer TOTAL E&P 

Myanmar 

 ရြ့်ဘက့်ကဏ္ဍ 

၆ ဦွေး ွဲလင်ွေး မင ် MSG MATA 

၇ ဦွေးထူွေးရအြောင် NC MATA 

ရသ ို်းမှ ့််းအပခအငွစောရင့််းဦ်းစီ်းဌော ၊ EITI ဌော ခွ  (MOBD) 

၈ ရဒေါ်နန်ွေးလှလှမင်ွေး ညွှန်ကကြောွေးရ ွေးမှ ွေး MOBD 

၉ ရဒေါ်ခင်ပပခြိုင် ဒုတြိယညွှန်ကကြောွေးရ ွေးမှ ွေး MOBD 

၁၀ ဦွေးရဇြော်ဟြိန်ွေးထြိန်ွေး ဒုတြိယညွှန်ကကြောွေးရ ွေးမှ ွေး MOBD 

၁၁ ရဒေါ် မ မင ်သန်ွေး လက်ရထြောက်ညွှန်ကကြောွေးရ ွေးမှ ွေး MOBD 

၁၂ ရဒေါ်ခင်သနတောရကျြော်တင ် ဦွေးစီွေးအ ြော ှြိ MOBD 

၁၃ ရဒေါ်ဧပ ယ်ရအြောင်လ င် ဦွေးစီွေးအ ြော ှြိ MOBD 

၁၄ ဦွေးရနထ န်ွေးလင်ွေး ဦွေးစီွေးအ ြော ှြိ MOBD 

၁၅ ရဒေါ်အြိပြိုင်ဖြြိ ွေး ဦွေးစီွေးအ ြော ှြိ MOBD 

ြွ ွံ့ဖြ  ်းအရ်းမ တ့်ြက့် ြွ ွံ့ စည့််းမျော်းနှငဲ့့် အလဲ့လောသူမျော်း 

၁၆ ဦွေးရကျြော်ရဇြောထ န်ွေး AD DOM 

၁၇ ဦွေးဘုန်ွေး ပည ်ကက ယ် PC MATA 

၁၈ ရဒေါ်သင်ဇြောထ န်ွေး Consultant World Bank 

၁၉ ရဒေါ်သီသီဟန် Consultant World Bank 

ပမ ့်မောန ိုင့်င  EITI ည  န ှိုင့််း အရ်းမှ ်းရ ို်း (MEITI-NCS) 
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