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၂၀၁၇ ဒဇီငဘ္ာလ ၁၅ ရကေ္ န႔ မြ း္လြြဲ ၁  ာရမီ ွ ညေ  ၄  ာရအီထ ိ ရ က္ ုၿ္မိိဳ႕ MEITI 
ညွွိိိႏ ငး္ေရးမ ွးရွုး ြင ္က်ငး္ပ ပိဳလပု္္ ည့္္ ဆက္္ ြယေ္ရး ွိႏငွ့္္  ပငပ္ဆကဆ္ေွရး လပုင္ း္ခြြဲေကာ္မ  ီ
အစညး္အေေး အစရီငခ္စွာ 
၁။ ရညရ္ြယခ္်က ္
ျ္မန္မာႏုိငတနတံ္ငံသမံဇာတနရဇျ္းန္မမရမံ ရ တမန ႏုိံနလႏုိထန ာရလႏုိထနတမနရ္မမရထနတနမလတနရျ္တန
္မ္ႈမ  တမန  မတန ာရမေရး (MEITI) ၏ လုပ္င ္းစစ္မ်ားကို  ိုငး္ွိႏွင့္္ ပည္ ယအ္္းီ္းီ ြင္ 
ထိေရာက္မ ရွစိြာေဆာင္ရြကွ္ိႏိုင္ရ ္အ ြက္  ိုင္းေဒ္ဒကီး ွိႏွင့္္  ပည္ ယ္မ်ား ြင္ ဖြြဲန႔စည္းမည့္္ 
လုပ္င း္ညွိွိိႏ င္းေဆာင္ရြက္ေရးအဖြဲြန႔မ်ား (Sub-national Units -SNUs) ွိႏွင့္္ စပလ္်စ္း  ေဆြးေွိႏြးရ  ္ွိႏွင့္္ EITI 
Board အဖြြဲန႔မ ွ  မ မ္ာွုိိႏင္ငွ္ိုန႔ ၂၀၁၈ ခုွွိႏစ္္၊ ဇူလိ ငလ္ ြင္  validation လုပ္င း္စစ ္
ကိလုာေရာက္ေဆာင္ရြက္မည္ ဖစ္ေ္ာေ ကာင့္္ pre-validation workshop က်ငး္ပွုိိႏင္ေရး 
 ေဆြးေွိႏြးရ ္အ ြက္ ဆက္္ ြယ္ေရး ွိႏငွ့္္  ပင္ပဆကဆ္ွေရး လုပင္ ္းခြြဲေကာ္မ ီ အစညး္အေေးကို 
က်င္းပ ပိဳ လုပခ္ြဲ့္ ခင္း ဖစ္ပစ္ည္။  
 
၂။ အစညး္အေေး ကေ္ရာက္္ မူ်ား 
ဆက္္ြယ္ေရး ွိႏွင့္္  ပင္ပဆကဆ္ွေရး လုပ္င ္းခြဲြေကာ္မ ီ ၏ အစည္းအေေး္ိုန႔ ေကာ္မ ီအဖြြဲန႔ေင ္ (၅) စီး္၊ 
alternate (၃) စီး္၊ World Bank မွ ကိယု္စားလယွ္ (၂) စီး္၊ MOBD အဖြြဲန႔မ ွ(၄) စီး္၊ NRGI မွ ကုိယ္စားလွယ ္
 စ္စီး္၊ ေလ့္လာ္ူ (၂) စီး ွိႏွင့္္ NCS မွ ကိယု္စားလယွ္ (၅) စးီ ဖင့္္ စုစုေပစင္း (၂၂) 
စီး က္ေရာက္ခြဲ့္ ကပစ္ည္။ အစည္းအေေး  က္ေရာက္္ ူစာရင္းအေ္းစိ က္ို ေ ာကဆ္က ္ြြဲ (က) 
 ြင္ေဖာ္ ပထားပစ္ည္။  
 
၃။ ေဆြးေွိႏြးပြြဲအစအီစစ ္
 
စစ ္ အေ ကာငး္အရာ 
၁။  ိုင္းေဒ္ဒကးီ ွိႏွင့္္  ပည္ ယ္မ်ား ြင္ ဖြြဲန႔စည္းမည့္္  ိုငး္ေဒ္ဒကီး ွိႏွင့္္  ပည္ ယအ္ဆင့္္ 

လုပ္င း္ညွိွိိႏ င္းေဆာင္ရြက္ေရးအဖြြဲန႔ (Sub-national Coordination Unit – SNU) ွွိႏင့္္ 
ပ ္္ က ္ ေဆြးေွိႏြး ခင္း ွိႏငွ့္္ ေရွ႕ဆကလ္ုပ္င ္းစစ္မ်ား ေဆြးေွိႏြး ခင္း 

၂။ Pre-validation workshop က်င္းပွုိိႏင္ရ ္ ွိႏငွ့္္ ဆကလ္ကလ္ုပ္ေဆာင္မည့္္ Validation 
လုပ္င း္စစအ္ား ေဆြးေွိႏြး ခင္း 

၃။ အေထြေထြေဆြးေွိႏြးခ်က္မ်ား 
 
၄။ ေဆြးေွိႏြးခ်ကမ္်ား 
 
(က)  ိငုး္ေဒ္ဒကးီ ွိႏငွ့္္  ပည ္ယမ္်ား ြင ္ ဖြြဲန႔စညး္မည့္္  ိငုး္ေဒ္ဒကးီ ွိႏငွ့္္  ပည ္ယအ္ဆင့္္ 
လပုင္ း္ညွွိိိႏ ငး္ေဆာငရ္ြကေ္ရးအဖြြဲန႔ (Sub-national Coordination Unit – SNU) ွိႏငွ့္္ 
ပ ္္ က ္ ေဆြးေွိႏြး ခငး္ ွိႏငွ့္္ ေရ႕ွဆကလ္ပုင္ း္စစမ္်ား ေဆြးေွိႏြး ခင္း 
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ပထမစးီစြာ ေဒဒဇင္မာၿမိိဳင္ (Program Manager, NCS) မွ  ိုင္းေဒ္ဒကးီ ွိႏွင့္္  ပည္ ယ္မ်ား ြင္ ဖြြဲန႔စည္းမည့္္ 
 ိုင္းေဒ္ဒကးီ ွိႏငွ့္္  ပည္ ယ္အဆင့္္ လုပ္င ္းညွိွိိႏ င္းေဆာင္ရြက္ေရးအဖြြဲန႔ ဖြြဲန႔စညး္ ခင္း ွိႏွင့္္စပ္လ်စး္  
ဒီဇင္ဘာလ (၁၃) ရကေ္ န႔ ြင္ စီမကွိ ္းွိႏွင့္္ ဘ႑ာေရးေ ္ဒကီးးာ ္၊ ေ ္ဒကီး စီးေက်ာ္ေင္းထွမ ွ
ခြင့္္ ပိဳမိ ္န႔ရရွိခြဲ့္ေ ကာင္း္၊  ကေ္ရာကလ္ာ္ူ ေကာ္မ အီဖြြဲန႔ေင္မ်ားအေ  ဖင့္္ မည္္ည့္္ ိုင္းွိႏွင့္္  ပည္ ယက္ို 
အရင္ေဆာင္ရြက္မလြဲ ွိႏငွ့္္ မည္္ိုန႔ဖြြဲန႔စည္းမည္ ိုန႔ကို ေဆြးေွိႏြးေပးေစလိုေ ကာင္း္၊ ယငး္အစည္းအေ 
ေးဆွုး ဖ ္ခ်က္ရလွ်င္ NCS ရွုးမွ ္က္ဆိငုရ္ာ ိုငး္ ွိႏွင့္္ ပည္ ယ္မ်ား္ိုန႔ စာေပးပိုန႔ရ  ္
အ ကမ္း ပငဆ္ငထ္ားေ ကာငး္္၊ NCS ရွုးအေ  ဖင့္္လည္း EITI 2016 စွွိႏ  ္းမ်ား္၊ Phamphlet မ်ား္၊ Newsletter 
မ်ားအပစအေင ္  ိငု္းွိႏွင့္္ ပည္ ယ္မ်ား္ိုန႔္ြားေရာက ္ orientation  ေဆာင္ရြက္ရ ္စ ီ စစထ္ားေ ကာင္း္၊ 
workshop ေဆာင္ရြက္ွိႏိငု္မည့္္ အစည္းအေေးရကမ္်ားကိုပစ ေ ာင္းခွရ  ္ စစီစ္ထား္ည့္္အ ြက ္
ယင္းွိႏငွ့္္စပ္လ်စ္း  ေဆြးေွိႏြးေပး ကပစရ  ္ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။ 
MSG ကိယု္စားလွယ ္ ေဒဒမိးုမိုးထြ ္းမ ွ ထို္ိုန႔ orientation ္ြားေရာကလ္ွ်င ္ အစိုးရ ွိႏွင့္္ လႊ ္ေ ာ္မွာ 
အ္စ္ ဖစ္ေ္ာေ ကာင့္္ EITI အေ ကာင္းကို အ္အိ မင္ဖြင့္္ေဆာင္ရြက္ ခငး္ ွိႏွင့္္ ယခင္ွိႏွစမ္ွ EITI ၏ 
အေ ြန႔အဒကွိဳမ်ားကိုပစ ေဆြးေွိႏြးွိႏိုငလ္ွ်င ္ ပုိမုိ္င့္္ေ ာ္မည္ထင္ေ ကာငး္္၊ orientation ေဆာင္ရြက္္ ည့္္ေ န႔ 
 ြင္ပင ္ လႊ ္ေ ာ္ ွိႏွင့္္အစိုးရပိုင္းကိုပစ EITI awareness ေဆာင္ရြက္္ င့္္ေ ကာင္း 
အဒက ွပိဳေဆြးေွိႏြးခြဲ့္ပစ္ည္။ 
ယင္းအ ြက ္ ္ကဆ္ိငု္ရာ ိုငး္ေဒ္ဒကီးေ ္ဒကးီခ်ိဳပ္ ွိႏွင့္္ လႊ ေ္ ာ္္ိုန႔ စာထြက္ရွိေပး 
ရ ္လိအုပ္ေ ကာငး္ေဆြးေွိႏြးခြဲ့္ ကပစ္ည္။ ယခုွွိႏစ္အ ြင္းမည္္ ည့္္ ပည္ ယ ္ ွိႏွင့္္ ိုငး္ေဒ္ 
ဒကီးကို ေဆာင္ရြက္ခ်င္္လြဲ ွွိႏင့္္ ယငး္ ိုန႔အ ြက္ workplan ေရးဆြြဲမည္ ဖစ္ၿပီး အရင္ဆွုးခြင့္္ ပိဳမိ ္န႔က်္ည့္္ 
 ိုင္းွိႏငွ့္္  ပည္ ယ္္ ုိန႔ အရငေ္ဆာင္ရြက္ရ ္ ေမွ်ာ္မွ ္းထားေ ကာငး္ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
ေဒဒမိးုမိုးထြ ္းမွ ္က္ဆိငု္ရာ  ိုင္းွိႏွင့္္ ပည္ ယ္ရွ ိ အစိးုရကိုယစ္ားလယွ္မ်ား ြင္ လုပ္င း္ကိ ု
ထြဲထြဲေင္ေင္ေဆာင္ရြကွ္ိႏိုင္မည့္္ ညႊ ္ ကားေရးမွ း္၊ ဒု-ညႊ ္ ကားေရးမ ွးအဆင့္္မ်ားပစေင္ရ  ္
ရည္ရြယထ္ားေ ကာင္း ွိႏွင့္္ orientation ေဆာင္ရြက္လွ်င္ အေမးအေ ဖက႑ ြင္ ထြဲထြဲေင္ေင္ေ ဖဆိွုိုိႏ 
င္ရ ္အ ြက္ က႑ (၃) ခုမွ ္ွုးပြင့္္ဆိုင္ညႊ ္ေပစင္း အဖြြဲန႔ကိယု္စားလယွ ္စ္စီးစီ 
ပစေင္္ င့္္ေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည။္  
စီးဆ း္ေင္းမွ ယမ ္ွိႏွစက္ SNU ဖြြဲန႔စည္းရ  ္  ိငု္းွိႏငွ့္္ ပည္ ယ္ ေလးခကုိုေရြးခ်ယ္ခြဲ့္ေ္ာ္လည္း pilot 
အေ  ဖင့္္ ၂ ခု္ ာေဆာငရ္ြက္ၿပးီစီးခြဲ့္ေ ကာင္း္၊ ယခုွွိႏစ္ ြင္လည္း  ိုငး္ွိႏွင့္္ ပည္ ယ ္ (၆) ခစုလွုးကိ ု
pilot ေဆာငရ္ြကစ္ီးမညလ္ား (္ိုန႔) အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္ေဆာငရ္ြကမ္ည္လား စစး္စားရ လ္ိ ုအပ္ေ ကာင္း 
ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည။္  
ေဒဒမိးုမိုးထြ ္းမွ ယခုွွိႏစ္ ြင္း ွိႏိုင္ငေွရးအေ ခအေ အရ ရခုိင္ ပည္ ယ္ကိ ု စစ္းစားစရာခခထား  
က် ္ရွိ္ ည့္္  ိုင္းွိႏငွ့္္ ပည္ ယ ္ (၅) ခုကိအုရငဆ္ွုးဖြြဲန႔စည္းွိႏိုင္ရ  ္ ဒကိိဳးပမ္း္င့္္ေ ကာငး္ ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။ 
NCS ရွုးအေ  ဖင့္္ ဇ  ္ေစရလီအ ြင္း EITI အစီရင္ခွစာထြက္ရွိ ခငး္္၊ BO consultant လာေရာက္ ခင္း ွိႏွင့္ ္
ဇ ္ ေစရလီ ေ ာကဆ္ွုးပ  ္ ွိႏွင့္္ ေဖေဖာ္ေစရလီအ ြင္း International Secretariat မွ Pre-validation 
workshop ကိုေဆာင္ရြက္မည္ ဖစ္ေ္ာေ ကာင့္္ အလပု္မ်ား ဖစ္္ ည့္္အ ြက္ အစိုးရ ွွိႏင့္္ လႊ ္ေ ာ္မ်ားကို 
orientation ေပးရာ ြင္ ္ွုးပြင့္္ဆိုင္ညႊ ေ္ပစင္းအဖြြဲန႔ေင္မ်ား ွိႏွင့္္ စီးစိးုေင္း ိုန႔္ာ 
္ြားေရာကေ္ဆာင္ရြက္လ်ငအ္ဆင္ေ ပမည္ထင္ေ ကာင္း္၊ NCS ရွုးအေ  ဖင့္္ အ ခားအလုပ္မ်ားအေပဒပိမုို 
အာရွုစိုက္ွိႏိုင္မည္ ဖစ္ေ ကာငး္ ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။ 
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စီးရြဲလင္း မင့္္မ ွ အစိုးရ ွိႏငွ့္္ လႊ ္ေ ာ္္ိုန႔ Orientation ေပးလွ်င္ ္ွုးပြင့္္ဆိုင္ညႊ ္ေပစင္းအဖြြဲန႔မွ 
 ာေ ္ေပးအပ္္ည့္္္ူမ်ားမွ ္ြားေရာက္ေဆာင္ရြက္္ င့္္ၿပီး SNU formation ွိႏငွ့္္ workshop ကို NCS 
ရွုးအေ  ဖင့္္ ပိုမိုအာရွုစိုက္ေစခ်င္ေ ကာင္း္၊ workshop ကို public debate ပုွစွ ဖင့္္ 
္ြားခ်င္ေ ကာင္း ေဆြးေွိႏြးခြဲ့္ပစ္ည္။  
ဇ ္ ေစရလီအ ြင္း ြင္ orientation ေဆာင္ရြက္ၿပီး workshop ေဆာင္ရြက္ွိႏိုင္မည့္္ရက္္  ္မ ွ္ ခင္း ွွိႏင့္္ 
ဇ ္ ေစရလီေ ာကဆ္ွုးပ  ္ ွိႏွင့္္ ေဖေဖာ္ေစရီလထြဲ ြင္ workshop ေဆာင္ရြက္ွိႏိုငေ္ ကာင္း ေဆြးေွိႏြးခြဲ့္ ကၿပီး 
 ိုင္းွိႏငွ့္္ ပည္ ယ္မ်ား္ိုန႔ ္ြားေရာကမ္ည့္္ MSG ကိယု္စားလယွ္ကို လာမည့္္ ၉ ဒကိမ္ေ မာက ္
္ွုးပြင့္္ဆိုင္ညႊ ္ေပစငး္အစည္းအေေး ြင္ ေဆြးေွိႏြးမည္ ဖစေ္ ကာငး္ ဆွုး ဖ ္ခြဲ့္ပစ္ည္။  
စီးမ်ိိဳးမင္းမွ ၎ ိုန႔၏ FLEGT experience ကိုမူ ည္ၿပးီ ေ ္ဒကီးခ်ိဳပအ္ားမည့္္ရကက္ိ ု
ညွိွိိႏ င္းရ လ္ိအုပ္ေ ကာင္း္၊ မိမိ ိုန႔ေဆာင္ရြကခ္်င္္ည့္္ရကထ္က ္ လႊ ္ေ ာ္ ွွိႏင့္္ 
ေ ္ဒကးီခ်ိဳပ္မ်ားအားမည့္္ရကက္ို ညွိွိိႏ င္းေဆာင္ရြက္ရ လ္ိအုပ္ေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။ လႊ ္ေ ာ္ွိႏွင့္္ 
အစိုးရပိငု္းကို  စ္ရက ္ည္းမွာေ ြန႔ဆွုရွင္းလင္းေ ကာငး္္၊ ေ ာက္ စ္ရက ္ြင္ workshop 
 ေဆာင္ရြက္ေ ကာင္း္၊ cost effective  ဖစ္ၿပီး objectives မ်ားကိခု်ိ ဆ္က္ေဆာင္ရြက ္
ွုိိႏင္ေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
ယင္းေ ာက ္စီးရြဲလင္း မင့္္မွ Option (2) ခုရွိေ ကာငး္္၊  orientation ကို္ ီး္ ္န႔မလုပေ္ ာ့္ဘြဲ orientation 
ွွိႏင့္္ workshop  စေ္ပစင္း ည္းေဆာငရ္ြက္ ခင္း ွိႏွင့္္ ဇ ္ ေစရီလ ၁ ရက္ေ န႔မွ ၂၀ ရကေ္ န႔အ ြင္း 
orientation ေဆာင္ရြကထ္ားၿပးီ ေဖေဖာ္ေစရီလအ ြင္း ြင္းမွ workshop & SNU formation 
ကိုေဆာင္ရြက္ ခငး္  ိုန႔ ဖစ္ေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
ယင္းေ ာက ္NCS ရွုးအေ  ဖင့္္ အစိးုရပိုင္းွိႏွင့္္ လႊ ္ေ ာ္ ွိႏွင့္္ ေ ြန႔ွုိိႏင္မည့္္ရကက္ို ရရွိေအာင္ေဆာင္ရြက္ရ  ္
ွွိႏင့္္ MSG  ြင္ ဆွုး ဖ ္ခ်ကရ္ၿပီးမွ NCS ရွုးမွ စာ ပငဆ္င္ေပးပိုန႔ရ ္ ွိႏွင့္္ ေ န႔ြဆွုွိႏိုင္မည့္္ ရကက္ိုပစ ေ ာင္းခွရ  ္
လိုအပ္ေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
ေဒဒဇင္မာၿမိိဳင္မ ွ Workplan  ြင္ SNU ဖြြဲန႔စည္းရ အ္ ြက္ ဘက္ဂ်က္ရွိၿပးီ ဖစ္ေ္ာ္လည္း 
အေ္းစ ိ္မေရးဆြြဲ ရေ္းေ ကာငး္္၊ SNU ကိ ုMSG ToR အ ိုင္းေရးဆြြဲရမည္ ဖစ္ေ္ာေ ကာင့္္ MSG ToR 
ကို  ပင္ဆင္ခ်င္္ ည္မ်ားရွလိွ်င္  ပငဆ္င္ရ ္ွိႏငွ့္္ ယင္းကို Finalize လပု္ရ လ္ိုအပေ္ ကာငး္္၊ လာမည့္္ MSG 
အစည္းအေေး ြင္ ေဆြးေွိႏြးခ်င္ေ ကာင္း ွိႏွင့္္ ယငး္ကို International Secretariat ္ိုန႔ေပးပိုန႔ထားၿပီး MSG 
ToR format ကိေု ာင္းထားေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည။္  
SNU ဖြြဲန႔စည္းပွ ု ွိႏွင့္္  ာေ  ္ ွိႏွင့္္ လုပ္ပိငု္ခြင့္္မ်ား္ည္  ပညေ္ထာင္စုအဆင့္္ ္မၼ ရွုး မွ 
 ပ ္လညရ္ရွိလာ္ည့္္အ ြက္ မူ ကမ္းမမ ု္ေ ာ့္ဘြဲ အ ည္ ပိဳၿပးီ  ဖစ္ေ ကာင္း္၊ ယငး္ကို  ပငဆ္င ္ 
မရေ ာ့္ေ ကာင္း ွွိႏင့္္ ္ကဆ္ိုင္ရာ ိုင္းွိႏငွ့္္ ပည္ ယအ္လိကု္  ပ ္လည္ ေရးဆြြဲ ခငး္္ာ 
 ေဆာင္ရြက္ွိႏိုင္ေ ကာငး္္၊  ပည္ေထာငစ္ုေု ္ဒကီးမ ွ အ ည္ ပိဳၿပီး ဖစ္္ည့္္အ ြက္  ိုင္းေဒ္ဒကးီ္ိုန႔ SNU 
formation letter ကို   ဖ ္န႔ေေရာ ြင္ SNU ToR ထြဲရွိ မူ ကမ္းဆို္ ည့္္ စကားရပ္အား ဖိဳ ္ရ ္လိအုပ္ေ ကာငး္ 
ဆွုး ဖ ္ခြဲ့္ ကပစ္ည။္  
ယင္းေ ာက ္ေဒဒ ဇင္မာၿမိိဳင္မွ SNU  ြင္ Private sector ပစေငမ္ ွွိႏင့္္စပ္လ်စ္း  
္က္ဆိုငရ္ာ ိုင္းွိႏွင့္္ ပည္ ယ္မ်ား ြင္ ေရ ွွွိႏင့္္္ဘာေွစ ္ေငြန႔က႑္၊ ေက်ာက္မ်ကက္႑  ိုန႔အေ  ဖင့္္ 
အစွုမရွိွိႏိုင္္ည့္္အ ြက္ ၎ ိုန႔ပစေင္မ ွွိႏင့္္စပ္လ်စ္း   ေဆြးေွိႏြးေပး ကပစရ ္ ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
ယင္းကို ္ကဆ္ိုင္ရာက႑အလိကု္ ေဆာငရ္ြက္ ကရမည္ ဖစ္ေ ကာင္း္၊ ၉ ဒကိမ္ေ မာက ္
္ွုးပြင့္္ဆိုင္ညႊ ္ေပစငး္အဖြြဲန႔ ြင္ ယငး္ွိႏွင့္္ စပလ္်စ္း မည္္ိုန႔ေဆာင္ရြက္မည္္၊ ဘယွ္ိႏွစစ္ီး ဖင့္္ဖြြဲန႔စည္းမည္္၊  
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စ္ည ္ိုန႔ကို ေဆြးေွိႏြးဆွုး ဖ ္ ကမည္ ဖစ္ေ ကာငး္ ွွိႏင့္္ NCS မွ invitation စစီစ္ေပးွုိိႏင္  
ေ ကာငး္ ေဆြးေွိႏြးခြဲ့္ ကပစ္ည္။  
MSG ToR ွိႏငွ့္္စပ္လ်စ္း  ဒ ုယိအဒကိမ္ေ မာက္ MSG ပထမအဒကိမ္အစည္းအေေး ြင္ အရင္ MSG ToR 
ကို ပညလ္ည္္ ွုးမည္ ဖစ္ၿပီး လိအုပလ္ွ်င ္  ပ ္ ပင္မည္မု ေဆြးေွိႏြးခြဲ့္ ကေ္ာ္လည္း ယခုအခ်ိ အ္ထ ိ
မေဆြးေွိႏြးွိႏိုငခ္ြဲ့္ေ ကာင္း္၊ အခ်ိ ္အား ဖင့္္လည္း  ည္းပစးေ ၿပီ ဖစ္္ ည့္္အ ြက ္ ဘယလ္ိုေဆာင္ရြက္မလြဲကို 
 ေဆြးေွိႏြးရ ္လိအုပ္ေ ကာင္း္၊ 2016 EITI standards ွိႏွင့္္ အညီ MSGs ToR ကို 
 ပ ္လညေ္ရးဆြြဲရမည့္္အ ြက္ မိမ ိိုန႔ constituency အလိကု္ ToR ကို ပ လ္ည္ေဆြးေွိႏြးွိႏိုင္ေ ကာငး္ ွွိႏင့္္ 
ယင္းကိ ု (၉) ဒကိမ္ေ မာက ္ ္ွုးပြင့္္ဆိုင္ညႊ ္ေပစင္းအဖြြဲန႔ အစည္းအေေး ြင္ ေဆြးေွိႏြးအ ည္ ပိဳခ်က္ရ 
ယူရ လ္ိအုပ္ေ ကာင္း ေဆြးေွိႏြးခြဲ့္ ကပစ္ည္။ SNU အလုပ္ရွုေဆြးေွိႏြးပြြဲအမီ MSG ToR 
ကို ပငဆ္င္ေရးဆြြဲွုိိႏင္ရ ္လိအုပ္ေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။ SNU Workplan ွွိႏင့္္ budget ကို 
အေ္းစ ိ္ ပ လ္ည္ေရးဆြြဲရမည္ ဖစ္ေ ကာငး္ ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည။္  
ခြင့္္ ပိဳခ်က္ရရွိၿပီး ဖစ္္ ည့္္  ိုင္းွိႏငွ့္္ ပည္ ယ ္ (၆) ခုအ ြင္ အေကာင္အထည္ေဆာင္ရြက္ေ စစ ္ြင္ SNU 
ဖြြဲန႔စည္းရ  ္ခြင့္္ ပိဳခ်က္ရယူဖိုန႔က် ္ရွေိ ေ္း္ည့္္  ိုင္း ွိႏငွ့္္ ပည္ ယ္ (၆) ခအု ြက္ ခြင့္္ ပိဳခ်က္ေ ာင္းခွစာကိ ု
ယခကု ည္းကေဆာင္ရြကထ္ားရ ္လိအုပ္ေ ကာငး္ ွွိႏင့္္ ယင္းကိ ု ၉ ဒကိမ္ေ မာက ္ MSG 
 ြင္ေဆြးေွိႏြးရ လ္ိအုပ္ေ ကာင္းေဆြးေွိႏြးခြဲ့္ ကပစ္ည္။  
 
(ခ) EITI Validation လပုင္ း္စစအ္ားရငွး္လငး္ ခငး္ ွိႏငွ့္္ Pre-validation workshop က်ငး္ပွုိိႏငရ္  ္ ွိႏငွ့္္ 
ဆကလ္ကလ္ပုေ္ဆာငမ္ည့္္ Validation လပုင္ း္စစအ္ား ေဆြးေွိႏြး ခငး္ 
 
စီးေက်ာ္ညႊ ္န႔ေမာင ္ (National Coordinator, NCS) မွ EITI validation ဆိုငရ္ာ အခ်က္အလက္မ်ားကိ ု
ရွင္းလင္း င္ ပရာ ြင္ ၎္ည ္ EITI လုပ္င း္စစ ္ြင္ ပွာ က်ေ္ာ အွကိအဂၤစရပ ္စ္ခု ဖစ္ ခင္း 
ွိႏွင့္္  မ ္မာွုိိႏင္ငွ၏ စြမး္ေဆာင္မ မ်ားကိ ုေလ့္လာဆ ္းစစ္ ခငး္ ိုန႔ကို ေဆာင္ရြကမ္ည္ ဖစ္္ ည့္္အ ြက္ 
အေရးဒကီးေ ကာင္း ွိႏွင့္္ ယင္းကို ေဆာင္ရြက္ရ္ည့္္ ရည္ရြယ္ခ်က္မ်ားအေ  ဖင့္္ EITI 
အေကာငအ္ထညေ္ဖာ္မ အား ထငမ္ပ္ ပွုုိိႏင္္ည့္္     စာရြက္စာ မ္းအားလွုးကို ု  ္အား္ေရြန႔  ပည္စုုွစြာ         
စုုစည္းထားရ ္္၊ EITI ကိုု အေကာငအ္ထည္ေဖာ္ေ ေ္ာ ွုိိႏင္ငွမ်ားအားလွုးုကိုု  စ္ေ ပးညီ အကြဲ ဖ ွ္ိႏိုုင္ရ ္  
ွွိႏင့္္ EITI ၏ အက်ိိဳး္က္ေရာက္မ မ်ားွွိႏင့္္  ပိဳ ပိဳေ ပာင္းလြဲမ မ်ားကို ု  ြ ္းအားေပးွုုိိႏင္ေ္ာ 
အခြင့္္အလမ္းမ်ားကို ုရွာေဖြအ္အိမ ွ္ ပိဳရ  ္ိုန႔ ဖစ္ေ ကာင္း္၊ Validation  ယ္ပယ္အေ  ဖင့္္ စီမအွုပ္ခ်ိဳပမ္ ္၊ 
EITI အစရီင္ခွစာ င္ ခင္း ွွိႏင့္္ အက်ိိဳးရလဒ္ ွိႏငွ့္္ အက်ိိဳး္က္ေရာက္မ မ်ား ိုန႔ ပစေင္ေ ကာငး္္၊ 
Validation ေဆာင္ရြကမ္ည့္္အဆင့္္မ်ား ွိႏွင့္္ လာေရာက္ေဆာငရ္ြကမ္ည့္္္ူမ်ား ွိႏွင့္္ MSG 
အေ  ဖင့္္  ပငဆ္ငထ္ားရမည့္္ အက်ိိဳးဆက္စပ္ပ ္္က္္ ူမ်ား ြင္ ပစေင္္ည့္္္ူမ်ားစာရငး္ ိုန႔ကိ ု
ရွင္းလင္း င္ ပခြဲ့္ပစ္ည္။  
ယင္းေ ာက ္ ၎မ ွ EITI Validation ေဆာင္ရြက္ရာ ြင္ ေဆာင္ရြက္မည့္္အဆင့္္ ိုင္းအ ြက ္
 ကာ မင့္္ွိႏိုင္္ ည့္္အခ်ိ ္ပမာခ ွိႏွင့္္ EITI အစရီင္စထွြကရ္ွိမည့္္ အခ်ိ ္ဇယား ိုန႔ကိ ုရွငး္လငး္ င ္ပခြဲ့္ပစ္ည္။ 
အစီရင္စာမူ ကမ္းကို ယခငက္ ဇ ္ ေစရလီ (၁၀) ရက္ေ န႔ ြင္ ထြက္ရွိရ ္ ေမွ် ာ္မွ ္းထားေ္ာ္လည္း IA မွ 
ဇ ္ ေစရလီ ၂၂ ရက္ေ န႔ ြင္ ထြက္ရွိွုိိႏင္မည္မု ေဆြးေွိႏြးထားေ ကာင္း  င္ ပခြဲ့္ပစ္ည္။  
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ယင္းေ ာက ္စီးရြဲလငး္ မင့္္ မွ Assessment card  ြင္ပစေင္္ည့္္ အခ်က္မ်ားထြဲမွ အွကိအေ  ဖင့္္ 1.1, 
1.2, 1.3 and 4.8  ိုန႔္ည္ အေရးဒကီးေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ၿပီး ေဒဒဇင္မာၿမိိဳင္မွ ယငး္အခ်က္မ်ားထြဲမွ  စ္ခု 
fail  ဖစ္လွ် င္ overall fail  ဖစ္္ြားမည္ ဖစ္ေ ကာငး္ ရွငး္လင္းေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
ယင္းေ ာက ္ေဒဒဇင္မာၿမိိဳင္မွ ပထမအဒကိမ္ MSG ွိႏွင့္္ ဒု ယိအဒကိမ္ MSG  ိုန႔၏ MSG meeting minutes 
& sub-committee meeting minutes in Myanmar and English version ကိ ုInterational Secretariat 
္ိုန႔ေပးပိုန႔ရမည္ ဖစ္ေ ကာင္း ွိႏွင့္္ ၎အေ  ဖင့္္ ဒ ုိယအဒကိမ ္ MSG အစညး္အေေးအ ြက ္
အဆင္္င့္္ရွိေ္ာ္လည္း ပထမအဒကမိ္အ ြက္  ပ လ္ည္စုေဆာင္းရမည္ ဖစ္ေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။ 
စီးဆ း္ေင္းမွ ပထမအဒကမိ္အစီရငခ္ွစာမ်ားကို EITI website  ြင္ရရွိွုိိႏင္ၿပီး ယခင္ email မွ 
 ပ ္လညရ္ယူွုိိႏင္ေ ကာင္း္၊ ယင္း ိုန႔ကို forward လပု္ေပးမည္ ဖစ္ေ ကာငး္ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
ယင္းေ ာက ္ေကာ္မ ီအဖြြဲန႔ေင္မ်ားမ ွ Validation  ြင္ MSG အဖြြဲန႔ေင္မ်ား၏ အစညး္အေေး 
 က္ေရာက္မ ္ ည ္ checklist ထြဲ ြင္ပစေင္္ည့္္အ ြက ္ အေရးဒကီးေ ကာငး္ ွိႏွင့္္ ၎္ည ္  ပ  ာ 
 က္ွိႏိုင္ေ ကာငး္္၊ ခိုငလ္ွုေ္ာအေ ကာင္း ပခ်က္ရွာထားရ လ္ိုအပေ္ ကာင္း ွိႏွင့္္ ယင္းကို MSG 
အစည္းအေေး ြင္ ေဆြးေွိႏြး္င့္္ေ ကာငး္ ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
ယင္းေ ာက ္ေဒဒဇင္မာၿမိိဳင္မ ွ Interanational Secretariat ထွမွ relevant documents  ြင္လိအုပ္္ ည့္္ 
စာရြက္စာ မ္းမ်ားအေ ကာင္း ကိုေမး မ း္ထားေ ကာင္း ွွိႏင့္္ Interanational Secretariat အဖြြဲန႔မ ွ ၉ 
ဒကိမ္ေ မာက္ MSG အစည္းေေးမ ိငု္မီ detailed documents ွွိႏင့္္ timeline schedule ကို ေပးပိုန႔မည္ ဖစ္ၿပီး 
ယင္းကို MSG အစည္းအေေး ြင္  င္ ပမည္ ဖစ္ေ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည။္  
 
NCS အေ  ဖင့္္ Public Financial Management reform ွိႏွင့္္ Forestry reform ကိုရရွိထားေ ကာင္း္၊ 
္က္ဆိုငရ္ားာ မ်ားအေ  ဖင့္္ reforms ေဆာင္ရြက္ေ ၿပီး under report  ဖစ္္ ြားမည္ကို စိးုရိမ္ေ ကာငး္ 
ွွိႏင့္္ NCS အေ  ဖင့္္ ္က္ဆိုငရ္ာေ ္ဒကီးးာ မ်ားမွ reform documents မ်ားေ ာင္းခွရ ္လိ ု
အပ္ေ ကာင္း ေဆြးေွိႏြးခြဲ့္ ကပစ္ည္။  
 
ယင္းေ ာက ္ေဒဒ ဇငမ္ာၿမိိဳငမ္ွ EITI အစီရငခ္ွစာွွိႏင့္္စပ္လ်စး္  ေက်ာက္မ်က္္၊ ေက်ာက္စိမး္က႑ ွိႏွင့္္ 
္   က႑ ိုန႔အေ  ဖင့္္ reporting templates မ်ားကို ေပးပိုန႔ေပးၿပီး ဖစ္ေ ကာငး္္၊ audited report 
္ာေပးပိုန႔ရ  ္ က် ္ရွေိ ၿပီး ယင္းွိႏငွ့္္စပ္လ်စ္း လည္း လုပ္င း္စစ္ ွိႏွင့္္ စီမအွုပ္ခ်ိဳပ္ေရးလုပ္င ္းခြြဲ 
ေကာ္မ  ီြင္ audited report cover sheet ကို္ာေပးရ  ္ ဆွုး ဖ ္ခြဲ့္္ ည့္္အ ြက္ 
လုပ္င း္ရွင္မ်ားအေ  ဖင့္္ ေပးပိုန႔ွုိိႏင္မည္ထင္ေ ကာငး္ ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
စီးေဇာ္ဘိုခ ္န႔မွ ၎ ိုန႔အေ  ဖင့္္ audited report ကိုမေပးွုိိႏင္ေ ကာင္း အစည္းအေေး 
 ြင္ ေဆြးေွိႏြးေ ပာ ကားခြဲ့္ၿပီး ဖစ္ေ ကာငး္ ွိႏငွ့္္ EITI ္ည ္ ကုမၸခီမ်ား၏ အခြ ္ေပးေဆာင္မ  ွွိႏင့္္ 
အစိုးရဘက္မ ွ အခြ ္အခေကာက္ခွမ  ိုန႔ကို  ိကု္ဆိငုစ္စ္ေဆး ခင္း္ည့္္အ ြက္ EITI စွွိႏ  ္း အေ  ဖင့္္ 
ယင္းကို ေပးေဆာင္ရ ္လိအုပ္္လား္ိခ်ငေ္ ကာင္း ွိႏငွ့္္ ၎အေ  ဖင့္္ EITI 2016 standards ွိႏငွ့္္ 
relevant documents မ်ားကို အ မ ဆ္ွုး ဖ ္န႔ေေေပးရ ္ ေ ာင္းဆိုခြဲ့္ၿပီး NCS ရွုးမွ ယင္း EITI standards ကိ ု
ဘာ္ာ ပ ္ၿပီး   proof-reading ဖ ္ေ ေ ကာင္း္၊ လာမည့္္ ၉ ဒကိမ္ေ မာက ္ ္ွုးပြင့္္ဆိုင္ညႊ ္ေပစငး္ 
အဖြြဲန႔အစည္းေေး ြင ္  ဖ ္န႔ေေေပးမည္ ဖစေ္ ကာင္း ေ ပာ ကားခြဲ့္ပစ္ည္။  
 
(ဂ) Communication Materials အေ ခအေ မ်ားကိ ုရငွး္လငး္ င ္ပ ခငး္ 
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စီးေ ပ္ာေက်ာ္ (IT & Outreach Officer) မွ IEC materials အေ  ဖင့္္ T-shirt ွိႏွင့္္ Sport Shirt 
 ိုန႔ရရွိၿပီ ဖစ္ေ ကာငး္္၊ လာမည့္္ ၉ ဒကိမ္ေ မာက္ ္ွုးပြင့္္ဆိုင္ညႊ ္ေပစင္းအဖြြဲန႔ ြင္ ေပးေေမည္ ဖစ္ေ္ာေ ကာင့္္ 
observers မ်ားကိ ု T-shirt (္ိုန႔) Sport Shirt ေပးမညလ္ားဆွုး ဖ ေ္ပးရ ္ ေ ပာ ကားခြဲ့္ရာ 
 က္ေရာကလ္ာ္ည့္္ ေကာ္မ အီဖြြဲန႔ေင္မ်ားမွ observers မ်ားကို Sport shirt ေပးေေမည္ ဖစေ္ ကာင္း 
ဆွုး ဖ ္ခြဲ့္ပစ္ည္။  
ဆက္လက ္ ၎မ ွEITI Standard 2016 ကို  မ ္မာဘာ္ာ ပ ဆ္ိုၿပီးေ ကာင္း္၊ MSG အစည္းအေေးအမ ီ
ထ ု္လုပွ္ိႏိုင္ရ  ္ေဆာင္ရြကေ္  ကာင္း္၊ APR အေ  ဖင့္္လည္း  မ ္မာဘာ္ာ ပ ္ဆိုၿပီး  proof-reading 
ဖ ္ေ ေ ကာင္း္၊ Newsletter ကို ၂ လ စ္ဒကိမ္ ထြက္ရွိၿပီး soft copy ေပးပိုန႔ရ ္ဆွုး ဖ ထ္ားေ ကာငး္ ွိႏွင့္္ 
Hard copy ကိ ု website  ြင္ င္မည္ ဖစ္ေ ကာငး္ ရွင္းလင္းခြဲ့္ပစ္ည။္ EITI လိုအပ္ခ်က္ ၇.၂ အရ 
ေဒ ာမ်ားွွိႏင့္္ EITI အစီရင္ခွစာမ်ားကို အမ်ား ပည္္ ူလကလ္ွမ္းမီေအာင္ ေဆာင္ရြကရ္မည္ ဖ 
စ္္ည့္္အ ြက္ NCS အဖြြဲန႔အေ  ဖင့္္ အစီရင္ခွစာမ်ား္၊ အစည္းအေေးမွ  ္မး္မ်ား ွိႏွင့္္ စပေဒမ်ားကိ ု
စုစည္းေ ေ ကာငး္ ရွငး္လင္းခြဲ့္ပစ္ည။္  
ယင္းေ ာက ္ ၎မ ွ NCS အဖြြဲန႔အေ  ဖင့္္ က်င့္္္ွုးမည့္္ data filing စ စအ္ေ ကာငး္ 
ကိုရွင္းလငး္ င္ ပခြဲ့္ပစ္ည။္  
 
၅။ ေဆြးေွိႏြးပြြဲဆွုး ဖ ခ္်ကမ္်ား 

 
စစ ္ ဆွုး ဖ ခ္်ကမ္်ား  ာေ ယ္မူည့္္ပဂုဂိိဳလ ္ မ ွခ္်က ္

၁ SNU ဖြြဲန႔စည္း ခင္းွိႏငွ့္္စပ္လ်စ္း  ္ကဆ္ိုင္ရာ ိငု္း ွိႏွင့္္  ပည္ ယ္မ်ား္ိုန႔ Orientation 
္က္္က္္ ြားမည္လား (္ိုန႔) orientation ွိႏငွ့္္ workshop ကို ခရီးစစ ္စ္ခ ုည္း 
 ြင္ ေဆာင္ရြက္မည္လားစ္ည့္္ မည္္ည့္္ပွုစွ ွိႏငွ့္္ေဆာင္ရြက္မည္္၊ 
မည္္ူေ ြ္ ြားမညက္ို MSG  ြင္ ဆွုး ဖ ္ခ်က္ရၿပးီမွ NCS ရွုးမွ 
ေ ္ဒကးီခ်ိဳပဆ္ီ္ ိုန႔ ေပးပိုန႔မည့္္ စာ ပငဆ္င္ေပးပိုန႔ရ ္။  

NCS ၉ ဒကမိ္ေ မာက္ 
MSG 
အစည္းအေေး္၊  

၂ အစိုးရ ွိႏငွ့္္ လႊ ္ေ ာ္မ်ားကို orientation ေပးရာ ြင္ ္ွုးပြင့္္ဆိ ု
င္ညႊ ္ေပစင္းအဖြြဲန႔ေင္မ်ား ွိႏွင့္္ NCS ရွုးမွ စီးစိုးေင္း ိုန႔မွ ္ြားေရာကေ္ဆာင္ရြက္ရ ္။ 
္က္ဆိုငရ္ာ constituency  စ္ခုစီမ ွMSG  စ္စးီဆလီိကု္ပစရ ္။  

MSG 
ကိယု္စားလယွ္မ်ား္၊ 
National 
Coordinator  

 

၃  ိုင္းွိႏငွ့္္ ပည္ ယ္မ်ား (ရွမ္း္၊ စစ္ကိုငး္္၊   ္ၤာရီ္၊ မေကြး္၊ မွိႏ ေလး ိုငး္ေဒ္ဒကီး) 
 ိုန႔္ိုန႔ စီးစားေပး orientation ္ြားေရာကလ္ွ်င္ ပစေင္မည့္္ MSG ကိယု္စားလယွက္ိ ု
လာမည့္္ ၉ ဒကိမ္ေ မာက ္္ွုးပြင့္္ ဆိငု္ညႊ ္ေပစင္းအဖြြဲန႔ ြင္ ေဆြးေွိႏြးရ ္။  

MSG အဖြြဲန႔ေင္မ်ား ၉ ဒကမိ္ေ မာက္ 
MSG 
အစည္းအေေး္၊ 

၄  ပည္ေထာင္စုုေ ္ဒကီးမွ အ ည္ ပိဳၿပီး ဖစ္္ ည့္္အ ြက ္  ိုင္းေဒ္ဒကီး္ိုန႔ SNU 
formation letter ကို  ဖ ္န႔ေေရာ ြင ္မူ ကမ္းဆို္ ည့္္ စကားရပ္အား ဖိဳ ္ရ ။္ 

SNU   
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၅ 2016 EITI standards ွိႏွင့္္ အည ီMSGs ToR ကိ ု ပ လ္ည္ေရးဆြြဲရ ္အ ြက္ (၉) 
ဒကိမ္ေ မာက ္ ္ွုးပြင့္္ဆိုငည္ႊ ္ေပစင္းအဖြြဲန႔ အစည္းအေေး  ြင္ ေဆြးေွိႏြး 
အ ည ္ပိဳခ်က္ရယူရ ။္  

MSG အဖြြဲန႔ေင္မ်ား ၉ ဒကမိ္ေ မာက္ 
MSG 
အစည္းအေေး္၊ 

၆ SNU Workplan ွိႏငွ့္္ budget ကိ ုအေ္းစ ိ္ ပ လ္ည္ေရးဆြြဲ င္ ပရ ္။ NCS  

၇ NCS မွ ္ကဆ္ိုင္ရာေ ္ဒကီး းာ မ်ားမ ွreform documents မ်ားေ ာင္းခွရ ္။  NCS  

၈ အစိုးရပိငု္း္၊ လႊ ္ေ ာ္  ိုန႔ွိႏွင့္္ ေ ြန႔ွုိိႏင္မည့္္ရကက္ို NCS ရွုးမွ 
ရရွိေအာငခ္် ိ္ဆက္ေဆာငရ္ြက္ရ  ္ 

NCS  

၉ ၉  ကိမ္ေ မာက္ MSG အစညး္အေေး ြင္ stakeholders မ်ားကို Sport -shirt ေေ  
observers မ်ားကိ ုT-shirt ေေရ ္။ 

NCS ၉ ဒကမိ္ေ မာက္ 
MSG 
အစည္းအေေး္၊ 

၁၀ ကုမၸခီမ်ားမွ Auditor လက္မွ ေ္ရးထိုးထားေ္ာအေပဒ စာမ ွ္ခ်က္္ ာ 
 ေပးပိုန႔ရ ္။  

အစီရင္ခစွာ ြင ္
ပစေင္္ ည့္္ 
ကုမၸခီမ်ား 

 

၁၁ ခြင့္္ ပိဳခ်က္ရရွိၿပီး ဖစ္္ ည့္္  ိုင္းွိႏငွ့္္ ပည္ ယ္ (၆) ခအု ြင္ အေကာငအ္ထည ္
 ေဖာ္ေဆာင္ရြက္ေ စစ ္ြင္ SNU ဖြြဲန႔စည္းရ  ္ ခြင့္္ ပိဳခ်က္ရယူဖိုန႔က် ္ရွိေ ေ္း္ည့္္ 
 ိုင္း ွိႏွင့္္ ပည္ ယ ္ (၆) ခုအ ြက္ ခြင့္္ ပိဳခ်ကေ္ ာင္းခွစာကို ယခကု ည္း 
ကေဆာင္ရြကထ္ားေရးကို MSG အစည္းအေေး ြင္ေဆြးေွိႏြးရ  ္

MSG အဖြြဲန႔ေင္မ်ား္၊ 
NCS 

၉ ဒကမိ္ေ မာက္ 
MSG 
အစည္းအေေး္၊ 

 
 
၆။ ေ ာကဆ္က ္ြြဲ (က) အစညး္အေေး ကေ္ရာက္္ မူ်ားစာရငး္ 

စစ ္ အမည ္ ရာထးူ အဖြြဲန႔အစညး္ 
၁ စီးေအးေမာင္ ကည ္  GAD 
၂ စီးေင္းွိႏိုင ္ Alternate MGE 
၃ စီးမ်ိိဳးမင္း လုပ္င း္ရွငက္ိုယစ္ားလယွ ္ MFPMF 
၄ စီးေင္း္ ္းထြ ္း လုပ္င း္ရွငက္ိုယစ္ားလယွ္ 

(Alternate) 
Private Sector 

၅ ေဒဒမိးုမိုးထြ ္း MSG MATA 
၆ စီးွုိိႏင္လင္းထြး ္ MSG MATA 
၇ စီးေအာင္ၿဖိိဳးေက်ာ္ MSG MATA 
၈ စီးရြဲလင္း မင့္္ Alternate MATA 
၉ စီးထးူေအာင ္ Observer MATA 
၁၀ စီးေဇာ္ဘိုခ ္န႔ Observer MOBD 
၁၁ ေဒဒခင္ခငလ္ြင္ Director MOBD 
၁၂ စီးဆ း္ေင္း Deputy Director  MOBD 
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၁၃ ေဒဒခင္ပပခိုင ္ Assistant Director MOBD 
၁၄ ေဒဒေရႊရည္ေင္း Staff Officer MOBD 
၁၅ Shona Kirkwood Consultant  World Bank 
၁၆ Tinzar Htun National Consultant  World Bank 
၁၇ စီးထြ ္းေပဒစီး Technical Specialist  NCS 
၁၈ ေဒဒဇင္မာၿမိိဳင ္ Program Manager NCS 
၁၉ စီးေက်ာ္ညႊ ္န႔ေမာင ္ Technical Coordinator  NCS 
၂၀ စီးေ ပ္ာေက်ာ္ IT & Outreach Officer NCS 
၂၁ ေဒဒေအးခ်မ္းေေ Communication Assistant NCS 
၂၂ ေဒဒခင္ေစာေးး  NRGI 
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